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JVADAS

Siauliy miesto vietos veiklos grupé (toliau —VVG), kuri jsteigta 2015 m. balandZio 8 d. (V]
Registry centre jregistruota 2015 m. liepos 1 d.) parengé Siauliy miesto vietos plétros strategija,
kurios tikslas — pagerinti jsidarbinimo galimybes ir padidinti vietos bendruomenés socialine
integracija, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios rysius.

Vietos plétros strategija (toliau — Strategija) skirta papildyti vietos valdZios inicijuojamas
priemones ir jy jgyvendinimo projektus bendruomenés inicijuojamomis vietos plétros (toliau -
BIVP) priemonémis ir projektais. Pagal ES veiksmy programa (toliau — ES VP) numatyta, kad BIVP
privalo prisidéti prie integruoty teritorijy plétros (4 skirsnis ,Integruotos teritorijos plétros
aprasymas”) 7 ir 8 prioritety , Kokybisko uzimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje” bei ,Socialinés
jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu” jgyvendinimo.

Vietos veiklos grupés tikslas — pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti
bendruomeniy socialine integracijg, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios
rySius, pagal savo veiklos kompetencijg ir galimybes skatinti Siauliy miesto plétra, aktyviai
dalyvauti rengiant ir jgyvendinant miesto plétros planus bei programas Siauliy miesto teritorijoje.

Siauliy miesto vietos veiklos grupés steigéjai:

= Siauliy miesto savivaldybe;
" Asociacija ,,Siauliy prekybos, pramonés ir amaty riimai;
®  Siauliy pramonininky asociacija;
= Siauliy jaunimo organizacijy asociacija ,,Apskritasis stalas“.
Siauliy miesto vietos veiklos grupés registracijos vieta Vilniaus g. 88, Siauliai.

Siauliy miesto vietos veiklos grupé yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo,
jsteigtas pagal Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyma. Asociacijos veikla grindZziama trijy sektoriy
(partneriy) — bendruomeniniy ir kity nevyriausybiniy organizacijy, asocijuoty verslo struktdry ir
(ar) jmoniy ir rajono savivaldybés tarybos (vietos valdzios) — partnerystés principu. VVG atstovauja
Siauliy miesto gyventojus, kuriy bendras skai¢ius 2015 m. duomenimis yra 104 tikst.

Asociacijos valdymas:

B Asociacijos organas — visuotinis nariy susirinkimas;
Asociacijos valdymo organai:

®m  Kolegialus valdymo organas — Asociacijos valdyba;

®  Vienasmenis valdymo organas — Asociacijos pirmininkas.

Siauliy miesto vietos veiklos grupés kolegialus valdymo organas — valdyba — susideda i§ 3
asmeny, atstovaujanciy skirtingus sektorius. Bendruomeniniy ir (ar) kity nevyriausybiniy
organizacijy sektoriy atstovauja 1 asmuo (Simona SindriGnaité, Siauliy jaunimo organizacijy
asociacija ,,Apskritasis stalas”), asocijuotas verslo struktdras ir (ar) jmones — 1 asmuo (Egidijus
Anglickis, Siauliy pramonininky asociacijos vykdantysis direktorius) ir vietos valdzig — 1 asmuo
(Giedré Mendoza Herrera, Siauliy miesto savivaldybés administracijos direktoriaus pavaduotoja).
Valdyba turi teise atstovaujamoje (Siauliy miesto vietos veiklos grupeés) teritorijoje priimti
sprendimus dél vietos plétros strategijos rengimo ir tvirtinimo.

Vietos plétros strategija buvo rengiama, vadovaujantis:



®  Vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio 22 d. jsakymu Nr.1V-36 ,,Dél vietos plétros
strategijy rengimo taisykliy patvirtinimo" patvirtintomis strategijy rengimo taisyklémis ir
reikalavimais vietos veiklos grupiy jsteigimui;
®  Vidaus reikaly ministro 2015 m. gruodZio 11 d. jsakymu Nr.1V-992 ,Dél vietos plétros
strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisykliy patvirtinimo® patvirtintomis strategijy
atrankos, projekty atrankos strategijai jgyvendinti ir finansavimo gavimo taisyklémis.
®m  |lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos parengta atmintine apie numatomas
projekty finansavimo pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas irk ova su skurdu” jgyvendinimo
priemone Nr. 08.6.1-ESFA-V-911 ,,Vietos plétros strategijy jgyvendinimas” sglygas.
= Sjauliy miesto savivaldybés ir Siauliy regiono strateginiais planavimo dokumentais.
®  Gyventojy apklausy rezultatais;
= Siauliy miesto socialine, ekonomine ir demografine analize.
Strategijos rengima sudaré Sie etapai:
| etapas: VVG teritorijos gyventojy poreikiy tyrimai;
Il etapas: Strategijos jgyvendinimo teritorijos ir gyventojy, kuriems ji taikoma apibréztis;
Ill etapas: VVG teritorijos, kuriai rengiama Strategija, socialiné, ekonominé, demografiné
analizé;
® |V etapas: VVG teritorijos SSGG (stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizé);
V etapas: Strategijos tikslai, uZdaviniai ir jy jgyvendinimo stebésenos rodikliai bei
integruoto ir novatorisko Strategijos poblidZio apibtdinimas;
®m V]| etapas: VVG teritorijos bendruomenés dalyvavimo, rengiant vietos plétros strategija,
apibudinimas;
VIl etapas: Strategijos jgyvendinimo veiksmy planas;

VIl etapas: Strategijos finansinio plano parengimas;
IX etapas: Strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos parengimas.

| Strategijos rengimg buvo jtrauktos verslo asocijuotos struktiros, bendruomeninés bei
nevyriausybinés organizacijos, VVG teritorijos gyventojai.



1 SIAULIY MIESTO SITUACIJOS ANALIZE

1.1 Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijos ir gyventojy, kuriems taikoma
vietos plétros strategija, apibréitis

1.1.1 Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijos apibréztis

Siauliy miesto vietos veiklos grupés jstatuose nurodyta, kad VVG veikia visoje Siauliy miesto
teritorijoje (Zr. 1 pav.).

Siauliai — Siaurés Lietuvos miestas savo metus skaic¢iuojantis nuo Saulés musio, jvykusio 1236
metais rugséjo 22 d., i$sidéstes rytiniuose Zemaiciy auk$tumos $laituose, Ma$os, Dubysos, Ventos
ir Nevézio upiy baseiny takoskyroje. Miesto vaizdg pagyvina nedidelés kalvos, eZerai, tvenkiniai ir
parkai. Pietingje Siauliy puséje, pelkiy ir durpyny apsuptas, tyvuliuojs dedimtas pagal diduma
Lietuvoje Rékyvos eZeras. Kalvociausig ir graZiausia rytine Siauliy puse dabina Salduvés tvenkinys.
TalSos eZeras ir jo prieigos — svarbi ir jdomi Siauliams vieta istoriniu, kultdriniu, gamtiniu,
ekonominiu, rekreaciniu ir kitais aspektais. Siauliuose priskai¢iuojama 16 didesniy ir maZesniy
parky. DidZdvario, Gubernijos ir Rékyvos parkai jrasyti j kultlros vertybiy sgrasa.

Bendrasis Siauliy miesto Zemés plotas uzima 81,13 kv.km. teritorija — uZstatyta teritorija
mieste sudaro 51,3 proc., vandenys — 15,8 proc., miskai — 8,4 proc., keliai — 3,9 proc., Zemés Ukio
naudmenos — 9 proc., kita Zemé — 11,6 proc. Miesto administraciniy Zzemés riby perimetras siekia
70,317 kilometrus. 2015 m. Siauliuose gyveno 104 tikst. gyventojy. Siauliai yra svarbiausias
pramonés, kultiiros, mokslo centras Siaurés Lietuvoje. Per Siaulius eina geleZinkeliai j Taling,
Kaliningrada, Minska, Liepojg, Vilniy ir kitur, automobiliy kelias ,Via Baltica“. Taip pat yra didelis
karinis ir civilinis Zokniy oro uostas, mieste plétojama maisto, lengvoji, medzio apdirbimo
pramoné. Siauliy miesto savivaldybé teritoriskai yra apsupta Siauliy rajono savivaldybés ir ribojasi
su Siauliy rajono vietos veiklos grupe (zr. 1 pav.).

Pagal 2015 m. atlikta gyventojy nuomonés tyrima Siauliy m. gyventojai Siauliy m., kaip
gyvenamajg vietove vertina kiek geriau nei vidutiniskai — vidutinis vertinimo balas — 7,76. Vyresni
nei 50 mety, Zemesnj i$silavinima turintys Siauliy m. gyventojai, taip pat pensininkai ir Zmonés su
negalia Siauliy m. vertina geriau nei jaunesni gyventojai, turintys aukstajj i$silavinima ar dirbantys
asmenys.

Siauliy m. lygindami su kitais miestais, Siauliy m. gyventojai taip pat vertina vidutinidkai —
vidutinis vertinimo balas — 7,06. Vyresnio amziaus, nasliai ir iSsiskyre (gyvenantys vieni) asmenys
Siauliy m., lygindami su kitais Lietuvos miestais, vertina geriau nei jaunesni nei 40, nesusituoke ir
susituoke asmenys.

Apibendrinant galima teigti, kad Siauliy m. patrauklesnis atrodo vyresnio amiZiaus
gyventojams.



Paveikslas 1. Siauliy miesto savivaldybés administraciné teritorija

Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

1.1.2 Vietos plétros strategijos gyventojy apibréztis

Gyventojy skaicius. Siauliy mieste gyventojy skaicius nuolatos mazéja. Viena i§ gyventojy
skaiciaus mazéjimo priezasCiy yra neigiama nattrali kaita — mirusiyjy skaicius savivaldybéje nuo
2005 m. virsija gimusiyjy skaiciy. Kita, ne maziau svarbi gyventojy skai¢iaus mazéjimo prieZastis —
migracijos problema. Salies mastu daugiau kalbama apie tarptautine emigracija, kai gyventojai
iSvyksta j uZsienio %alis, taciau Siauliy m. atveju, svarbi yra ir vidiné migracija, kai gyventojai
iSvyksta j kitas Lietuvos teritorijas, dazniausiai kitus miestus, kur yra daugiau galimybiy. 2005-2014
metais migracijos srautai Siauliy m. kito gana nuosekliai — kasmet j Siaulius atvykdavo apie 2000-
3200 gyventojy, iSvykdavo beveik dvigubai daugiau, kas ir Iémé gyventojy skaiciaus mazéjima dél
migracijos. 2010 metais Siauliy m. neto migracija buvo neigiamiausia (-4451). Darbo ir uzdarbio
galimybés yra vieni i$ svarbiausiy motyvy, nulemianéiy vietovés patraukluma gyventojams. Siauliy
m. neto vidutinis darbo uzmokestis (459 Eur./mén.) yra maziausias lyginant su Klaipédos m. (560
Eur/meén.), Kauno m. (529 Eur/mén.), Panevézio m. (495 Eur/mén.) ir Jelgava (482 Eur/mén.). Taigi
gyventojy skaiciaus mazéjimas susijes su tam tikromis problemomis, nes mazéja vartotojy bazé ir
teritorijos ekonominis aktyvumas, sunku islaikyti ir gerinti gyvenimo lygj, uztikrinti uzimtuma ir
pajamas, daugeéja socialiniy problemy.



Paveikslas 2. Gyventojy skai¢iaus kitimas (Siauliy m.)

Gyventojy skaiciaus kitimas Gyventojy skaiciaus metinis pokytis, proc.
120000 - 0 : : |
114506 2011 2012 2013 2014 2015
115000 - 0,81
109748 107689 14 13 0,99
110000 - 106470
105610 104569 5 1,88
105000
100000 3
95000 .
= -4,16
90000 - ; ; ; ; ;
2010 2011 2012 2013 2014 2015 5

Saltinis: Statistikos departamentas

2015 m. pradzioje Siauliy m. gyveno 104 569 asmeny, i$ jy 16 087 vaikai nuo 0 iki 15 mety,
23 197 pensinio amZiaus asmeny ir 65 285 darbingo amZiaus asmenys, t. y. 0—-15 mety vaikai
sudaré 15,38 proc., pensinio amziaus asmenys — 22,18 proc., darbingo amziaus asmenys — 62,43
proc. visy Siauliy m. gyventojy. 2011 m. nuo 0 iki 15 mety gyventojy skaicius sudaré 15,00 proc.,
pensinio amziaus — 18,91 proc., darbingo amZiaus — 66,09 proc. visy Siauliy m. gyventojy. Darbingo
amZziaus gyventojy skaicius i$ bendro gyventojy skaiciaus 2011-2015 m. laikotarpiu sumazéjo 3,66
procentiniais punktais. Per deSimt mety pensinio amziaus asmeny dalis nuo visy gyventojy
skaiciaus padidéjo daugiau nei penktadaliu nuo 18,3 proc. 2005 m. iki 22,2 proc. — 2015 m.

Paveikslas 3. Gyventojy skaicius pagal amziaus grupes

éiauliq miesto gyventojai pagal amziaus grupes
2010-2014 m.

2014 16224 : : 66068 : I : 23318

2013 I | | 66551 l I l 23520 |

2012 I | | 67396 l [ l 2

2011 | | | 79942 | |I 22879

2010 I 1 1 84999 ! ! [ 21850 |

0'1/n 20% 40% SDI% SDI% 100%

‘ 00-15 mety ODarbingo amzZiaus OPensinio am Ziaus

Saltinis: Statistikos departamentas

Kitatauciai. Siauliy m. deklaravusiyjy gyvenama vieta kitatauciy asmeny skaicius isaugo 16,7
proc., nuo 8,4 tukst. asmeny 2012 m. iki 9,8 tukst. — 2014 m. IS jy 2012 m. gyvenamaja vieta
deklaravo 235 uZsienio tautybés asmenys, 2015 m. tokiy asmeny buvo 603. Atvykusiy i Egipto,
Pakistano, Tuniso, Turkijos, Irako, Sirijos ir deklaravusiy gyvenamajg vietg asmeny dalis sudaré
maziau arba vos 0,1 proc. visy Siauliy m. deklaravusiyjy gyvenamaja vieta asmenuy.



Paveikslas 4. Gyvenamajg vietg deklarave asmenys

Gyvenamajg vietg deklaravusiyjy asmeny skaicius Gyvenamaja vieta Siauliy m. deklaravusiy kitatauciy
Siauliy m. skaicius
12000 700 - 659 603
9847 9617
J 9170 600 -
10000 8414
500 A
8000 - 377
400 -
6000
300 A 235
4000 - 200 -
2000 100 -
0 - ; ; ; 0 - .
2012 2013 2014 2015 (iki 01 18) 2012 2013 2014 2015

Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

Siauliy darbo birzos duomenimis atvykusiy ir leidima dirbti gavusiy uZsienieéiy skai¢ius nuo
2013 m. iSaugo 89 proc. Nuo 2014 m. iki 2015 m. j Siauliy regiong atvykusiy ir leidimg dirbti
gavusiy uzsienieciy skaicius iSaugo 50 proc. (nuo 1,2 takst. iki 1,8 tukst. asmeny) ir aplenké net
Klaipédos regiong, kur leidima dirbti gavusiy uZsienieciy skaicius 2015 m. sieké 1,6 tlkst. asmeny.
Gyvenamaja vieta Siauliy m. deklaravusiy asmeny skai¢ius isaugo 157 proc., nuo 235 asmeny 2012
m. iki 603 asmeny 2015 m.

Susidariusi politiné situacija leidzia daryti prielaidas, kad Siauliy mieste gali atsirasti
pabegeéliy. Si tiksliné grupé yra pakankamai nauja tiek tikslinés teritorijos, tiek bendrai Lietuvos
socialiniy paslaugy teikimo praktikai. Siuo metu VVG teritorijoje jokios paslaugos pabégéliams néra
teikiamos.

Darbo rinka. Bedarbiy skai¢ius Siauliy m. sumazéjo 25 proc. (nuo 10,4 tikst. asmeny 2012
m. iki 7,8 tikst. asmeny 2015 m.). Gyventojy uZimtumo situacijai geréjant Siauliy m. savivaldybeéje
2014 m. duomenimis bedarbiai sudaré 6,3 proc. darbingo amziaus gyventojy, t. y. maziausia dalis
tarp lyginamy miesty savivaldybiy: Kauno m. (8,2 proc.), Klaipédos m. (7,4 proc.), Panevézio m.
(10,1 proc.) savivaldybiy. Siauliy m. savivaldybé pralenké net bendrg $alies rodiklj — 9,5 proc.
Bedarbiy nejgaliyjy dalis 2011-2015 m. vidutiniskai sudaré 6 proc. bendrojo bedarbiy skaiciaus.

Laisvy darbo viety skai¢ius Siauliy m. sparciai augo 2011-2013 m. Taciau 2015 m. laisvy
darbo viety skaiCius sumazéjo 7 proc., nuo 15 tokst. 2013 m. iki 13,9 tuskt. 2015 m. Jdarbinty
nejgaliy skaicius atsizvelgiant j laisvas darbo vietas 2011-2015m. isliko stabiliai mazas ir vidutiniskai
sieké 2 proc.



Paveikslas 5. Nedarbas

Bedarbiy skai¢ius Siauliy m. 2011-2015 m. Laisvos darbo vietos ir jdarbinty nejgaliyjy skaicius 2011-
2015 m.
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Saltinis: Statistikos departamentas ir Darbo birza

Darbo birZoje registruoty besimokan¢iy asmeny skaicius Siauliy m. 2013 m. iSaugo 72 proc.,
nuo 89 asmeny 2012 m. iki 153 asmeny — 2013 m. 2015 m. darbo birZoje buvo registruota 119
besimokanciy asmeny ir lyginant su 2013 m. Siy asmeny skaitius sumazéjo 22 proc. Darbo birzos
2015 m. duomenimis, kvalifikuotiems darbininkams darbo pasitlymy jregistruota du kartus
daugiau nei nekvalifikuotiems. 2015 mety | pusmetyje darbo rinkoje truko Siy specialist:
tarptautinio kroviniy veZimo transport priemonés vairuotojy, pardavéjy, pardavimo vadybininky,
siuvéjy, plataus profilio statybininky, viréjy, pastaty apsiltintojy, vairuotojy ekspeditoriy,
buhalteriy, padavéjy, suvirintojy, $altkalviy surinkéjy ir kt. Jaunimo nedarbas Siauliy m. per metus
padidéjo nuo 3,5 proc. lki 3,7 proc. ir 2015 m. buvo registruota 4,5 proc. nedarbingo jaunimo iki 29
m. amziaus. 2014 m. Siauliy m. auk$tyjy mokykly absolventai darbo biroje registravosi 114 kartuy,
t.y. beveik du kartus maziau nei 2013 m. (214 karty). Nedirbanciy nuolatiniy studijy absolventy
dalis nuo 2012 m. mazéjo, 2014 m. jy buvo 15,90 proc. (2012 m. — 18,52 proc.). Didesnis pokytis
buvo tarp nedirbandiy istestiniy studijy absolventy, kuriy nuo 2013 m. sumazéjo beveik 4 kartus ir
2014 m. buvo 3,30 proc. (2013 m. — 12,10 proc.). Nedirbanciy nuolatiniy bei iStestiniy studijy
absolventy, auginanciy vaika, skaicius taip pat mazéjo. Nedirbanciy nuolatiniy studijy absolventy,
auginanciy vaika, sumazéjo nuo 3,27 proc. 2012 m. iki 2,11 proc. — 2014 m. Nedirbandiy istestiniy
studijy absolventy, auginanéiy vaika, sumazéjo nuo 4,60 proc. 2013 m. iki 4,07 proc. — 2014 m.

Senyvo amziaus ir nejgaliis asmenys.

VVG teritorijos visuomené sensta, darbingo amiZiaus asmeny mazéja. 2015 m. VVG
teritorijoje gyveno 23 197 pensinio amzZiaus asmeny ir sudaré 22,18 proc. visy gyventojy. Didelé jy
dalis, daugiausiai motery, gyvena vienisi. Statistikos departamento duomenimis, 65 mety ir
vyresniy asmeny skurdo lygis 2014 m. sudaré 20,1 proc., t. y. skurdas palieté kas penkta
pensininka. Skurdo rizikos riba vienam gyvenanéiam asmeniui 2014 m. buvo 241 euras per ménes;j.
Vidutiné senatvés pensija 2015 m. lapkri¢io ménesio duomenimis buvo 246,94 eurai. Tai reiskia,
kad vieni gyvenantys senatvés pensininkai, gaunantys vidutine ar maZzesne uz vidutine pensijg ir
neturintys kity pajamy gyvena Zemiau skurdo ribos arba yra Salia jos. VVG teritorijoje yra
pakankamai gerai iSplétotos stacionarios ir nestacionarios socialinés paslaugos (socialiné priezilira
savarankisko gyvenimo namuose, psichine, protine, fizine negalig turintiems bei senyvo amziaus
asmenims, dienos socialiné globa ir slauga asmens namuose, nejgaliems ir senyvo amZiaus
asmenims ir kt.), daugeliu atveju yra teikiama batinoji pagalba namuose. Socialiniy paslaugy
namuose gaveéjy skaicius Siauliy m. sparciai augo ir 2014 m. sieké 8,3 asm/tikst. gyv. (tuo tarpu
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didZiuosiuose Lietuvos miestuose socialiniy paslaugy namuose gavéjy skaicius sieké Kauno m. 8
asm/tikst. gyv., Panevézio m. 5,5 asm/tlkst. gyv., Klaipédos m. 3,4 asm/tikst. gyv. Nepaisant to,
daugelis pensinio amziaus asmeny negali pilnavertiskai pasirlpinti savo sociakultdriniais poreikiai
ir jaustis jsilieje j visuomeninj gyvenimg. Ypatingai skausmingas marginalizacijos matmuo yra
zmogiskyjy santykiy trikumas. Siauréjant jy asmeniniams ir socialiniams rySiams, jy gyvenimas
nuskurdinamas.

Senyvo amiziaus asmeny socialine grupe veikia jvairls amziaus salygoti faktoriai:
pasitraukimas i$ darbinés veiklos, mazos pajamos, sumazéje gebéjimai savarankiSkai rupintis
asmeniniu (Seimos) gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime, sveikatos problemos, negalia,
naslysté, dezorientacija greitai besikeiciancioje aplinkoje. Dél didéjancio vyresnio amZiaus Zzmoniy
skaiciaus ir mazéjancio jy fizinio aktyvumo, bdatina ieSkoti bddy sudaryti salygas Siems -
Zmonéms gyventi pilnavertj gyvenima.

Negalios rasys, asmens Seimyniné, finansiné padétis yra glaudziai susijusios su socialiniy
paslaugy poreikiu nejgaliesiems. Dél objektyviy (nepakankamai pritaikytos aplinkos, neadekvataus
visuomeneés poZilrio j negalig, Zemo uzimtumo lygio) bei subjektyviy (socialiniy-psichologiniy)
veiksniy nejgalieji daznai blna prislégti, suirze, mazai bendraujantys, apatiski, patiria vieniSumo,
izoliacijos, susvetiméjimo jausmus. Jiems galima padéti teikiant jvairias socialines paslaugas.

Nuo 2012 m. Siauliy m. nejgaliyjy skaicius sumazéjo 30 proc. (2012 m. buvo 13,6 tikst.
nejgaliyjy, 2014 m. — 9,5 tikst.). 2012 m. i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo i¥mokas® gavo
88 proc. nejgaliyjy (11,9 takst. asmeny), iSmokas Socialinés paramos skyriuje2 gavo 12 proc.
nejgaliyjy (1,6 tikst. asmeny). 2014 m. iSmokas i$ Valstybinio socialinio draudimo fondo gaunanciy
nejgaliyjy dalis sumazéjo iki 83 proc. (7,8 tlkst. asmeny). Tuo tarpu, i$S Socialinés paramos skyriaus
iSmokas gavusiy nejgaliyjy dalis 2014 m. padidéjo iki 17 proc. (1,6 tukst. asmeny). IS jy net 60 proc.
sudaré darbingo amzZiaus asmenys.

Paveikslas 6. Nejgaliyjy ir iSmokas gaunanciy skaicius
Nejgaliyjy skaiius ir iSmokas gaunantys nejgalieji Siauliy m.
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Saltinis: Statistikos departamentas ir Siauliy m. savivaldybés administracija

Darbingo amziaus asmenys, slaugantys savo artimuosius, daZniausiai praranda savo
darbinius bei socialinius jgudZzius, iSkrenta iS darbo rinkos, maZiau arba visai nebedalyvauja
vieSajame socialiniame gyvenime. Tokiy darbingo amZiaus asmeny, slauganciy savo artimuosius,

! Statistikos departamento duomenys

2 e .
Informacinés sistemos Parama duomenys
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nemazéja, skaicius islieka daugmaz stabilus - 2012 m. tokiy asmeny buvo 136, 2013 m. ir 2014 m.

—po 131, 2015 m. - 130.

Paveikslas 7. Nejgaliyjy gaunamos iSmokos

Nejgaliyjy gaunamy ismoky pasiskirstymas Siauliy m.,

proc..
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Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

Darbingo amZziaus nejgaliyjy, iSmokas gaunanciy

Socialinés paramos skyriuje, dalis, proc.
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Skurdas. 2015 m. Siauliy m. buvo 4,8 tiikst. patirianciy skurdg asmeny. Sios socialinés rizikos

grupés asmeny skaicius palyginus su 2012 m. sumazéjo 60 proc. Net 70 proc. i$ visy skurda

patirian¢iy asmeny sudaré darbingo amZiaus asmenys (3,4 tikst. asmeny). Ir nors skurda

patirianciy darbingo amziaus asmeny skai¢ius 2012-2015 m. mazéjo, taciau Si asmeny grupé

sudaré didziajg dalj visy skurda patirianciy asmeny.

Paveikslas 8. Socialinés rizikos grupés

Nedirbantys darbingo amZiaus asmenys, prizidrintys/
slaugantys savo artimuosius Siauliy m.

W Nedirbantys darbingo amiiaus asmenys, priZidrintys/slaugantys savo

artimuosius
138 136
136
134
132 131 131 130
130
B
126 T T
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Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

Skurdg patirianciy asmeny ir i$ jy darbingo amziaus
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Pagrindiniai paSalpy gavéjai yra socialine atskirti patiriantys asmenys — socialinés rizikos ir

signalinés Seimos, pensinio amziaus asmenys, nejgalieji, ligonius prizitrintys asmenys, jaunuoliai,

kuriems nustatyta globa, pabégéliai, kitatauciai. 2014 m. duomenimis pasalpy gaveéjy skaicius buvo

33 asm./takst.gyv. Pasalpas gaunanciy asmeny skai¢ius® Siauliy m. nuo 2012 m. sumazéjo daugiau

nei du kartus. 2012 m. buvo 12 tikst. asmeny, gaunanciy socialines pasalpas, 2015 m. — 4,8 tikst.

Nuo 2012 m. mazéjo iSmokas vaikams gaunanciy asmeny skaicius. 2012 m. tokiy asmeny buvo 5,9

tdkst., 2015 m. — 4,6 tukst. Taip pat sumazéjo ir socialine paramg mokiniams gaunandiy asmeny

skaicius nuo 5 tukst. asmeny 2012 m. iki 2,9 tikst. — 2015 m. Tarp pasSalpas gaunanciy asmeny

3 Informaciniy sistemy Parama ir SPIS duomenys
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augo tik Salpos iSmokas gaunanciy asmeny skaicius nuo 5,1 tukst. asmeny 2012 m. iki 5,5 tikst. —
2015 m.
Paveikslas 9. Pasalpas gaunantys asmenys

Pasalpas gaunanciy asmeny skaicius Siauliy m. Pasalpas gaunanciy asmeny skai¢iaus pokytis Siauliy m.
14000 mSocilings pasalpos B Emokos vaikams 14000
22050 ; m— S0CialINES
12000 SalposiEmokos Socialiné parama mokiniams 12000 pasalpos
9773
10000 10000
I5mokos
8000 6741 8000 vaikams
920 447 5502 6000
6000 il 5234 086 5287 4g7 Salpos
5002 e - Lg3z - ingOkos
4000 2946 L
2000 2000 s SOC falINE
parama
0 T T T .
0 - - : maokiniams
2012 2013 2014 2015
2012 2013 2014 2015

Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

Vaikai ir $eimos. Seimos priskyrima socialinés rizikos grupei paprastai lemia keletas
tarpusavyje susijusiy veiksniy: piktnaudziavimas alkoholiu, narkotinémis medziagomis ir pan.,
socialiniy jgudZiy stoka prizidrint vaikus, nedalyvavimas vaiky ugdyme, tinkamy gyvenimo salygy
neuztikrinimas, gaunamos valstybinés paramos naudojimas ne Seimos, ne vaiky interesams,
psichologinis, fizinis, seksualinis smurtas, nedarbas, finansiniai sunkumai, sveikatos, psichologinés
problemos ir pan. Tokiomis sglygomis augantys vaikai patys neretai atsiduria socialinés rizikos
grupése — valkatauja, elgetauja, buriasi j nusikalstamas grupes, naudoja psichotropines medziagas
ir kt. 2016 m. duomenimis didZioji dalis (78 proc., 222 $eimos) visy Siauliy m. socialinés rizikos
Seimy stokoja socialiniy jgudziy, beveik pusé piktnaudziauja alkoholiu ir vartoja psichotropines
medziagas (40 proc., 114 Seimy). Labai svarbu dirbti su tokiomis Seimomis bei jose auganciais
vaikais siekiant didinti jy socialine integracijg, bei uzkirsti ,,uzburto rato” procesui kuomet tokiose
$eimose uzauge vaikai, patys yra potencialls socialiniy rizikos $eimy karéjai. 2012 m. Siauliy m.
buvo 187 socialinés rizikos Seimos, 2015 m. jy skaicius iSaugo iki 233. Jose auganciy vaiky skaicius
iSaugo Zenkliai: nuo 231 vaiko 2012 m. iki 308 vaiky 2015 m.

Lentelé 1. Socialinés rizikos $eimos Siauliy m.

s . 2015 m.
Rodiklis // Metai 2012 m. 2013 m. 2014 m. .
(iki 2015-12-01)
Socialinés rizikos Seimy 187 218 209 233
Jose vaiky 231 298 289 308
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Lentelé 2. Vaiky skaicius socialinés rizikos Seimose, kurios priskiriamos Zemiau iSvardintoms

kategorijoms

Rodiklis // Metai 2015
socialiniy jgtdziy stoka 167
azartiniai Zaidimai 1
piktnaudziavimas alkoholiu 47
smurtas artimoje aplinkoje 27
prievarta pries vaikus 7
psichotropiniy medZiagy vartojimas 47
skurdas 145
dél kity priezasciy 29

Taip pat sparciai Siauliy m. auga signaliniy $eimy kiekis — lygiant su 2012 m., per trejus metus
tokiy Seimy skaicius iSaugo dvigubai — nuo 29 Seimy (46 vaikai) iki 60 Seimy (90 vaikai), nors
bendras Siauliy m. gyventojy skai¢ius mazéjo.

Lentelé 3. Signaliniy $eimy skai¢ius Siauliy m.

Rodiklis // Metai 2012 2013 2014 2015
Signaliniy Seimy skaicius 29 35 37 60
Vaiky skaicius signalinése Seimose 46 62 60 90

Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

Socialiniy darbuotojy paslaugos Sioje srityje yra daugiau fragmentinio pobudzZio ir uztikrina
tik butinyjy paslaugy teikimg. Néra galimybés teikti pagalbg ir reikiamas paslaugas pagal
individualius poreikius bei uztikrinti paslaugy, skatinanciy integracijg, o ne atskirtj, organizuojant
specializuotas veiklas, teikimg. Taip pat tikslinga Siy paslaugy teikimg decentralizuoti ir skatinti
aktyvy nevyriausybiniy organizacijy dalyvavima.

Kita socialinés rizikos asmeny grupé yra i$ jkalinimo jstaigy grjze asmenys, kuriems
reikalingos tam tikros socialinés paslaugos. 2015 m. Siauliy m. i$ jkalinimo jstaigy grjzo 19 asmeny,
2014 m. — 18 asmeny. Per metus prizidrimyjy srautas sudaro arti 1000 asmeny. Apie 15 proc.
asmeny nedirba ir néra registruoti darbo birzoje, apie 70 — 80 proc. turi priklausomybiy problemuy,
taip pat nemazai klienty triksta socialiniy jgudziy, apie 80 proc. asmeny teisti uZz smurtinio
pobudZio nusikalstamas veikas.

Siauliy miesto savivaldybés Vaiky globos namuose 2015 m. sausio 1 d. gyveno 65 vaikai: 58
like be tévy globos j Siauliy miesto savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriaus
apskaita jtraukti globojami (riipinami) vaikai ir 7 j Siauliy rajono savivaldybés administracijos Vaiko
teisiy apsaugos skyriaus apskaitg jtraukti globojami (rdpinami) vaikai. 2015 m. isS viso buvo 353,
kuriems buvo nustatyta globa.

Vaiky globos namuose augantiy vaiky skai¢ius (13-18 m.) Siauliy m. sumaZéjo nuo 38
asmeny 2012 m. iki 24 asmeny 2014 m. Dél pilnametystés globos namus 2012-2013 m. paliko po 7
jaunuolius, 2014 - 2015 m. — po 11-12 kasmet. Palikes globos namus jaunimas turi daugiau
jsipareigojimy tvarkytis gyvenimg savarankiskai, nei jaunuoliai, kurie auga Seimose ir jiems néra
nustatyta globa. Siuo metu néra paslaugy ir sukurtos sistemos, kuri padéty globos netekusiems ir
18 mety sulaukusiems asmenims integruotis j bendruomene, darbo rinkg bei suteikty reikiama

pagalba.
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Kita aktuali Siauliy m. problema, dél kurios pradiniy klasiy vaikai nedalyvauja neformaliajame
ugdyme, néra socialiai integruojami bei uZimami, tai trikumas pradiniy klasiy moksleiviy
priezilros ir popamokinés veiklos. Mokyklose néra pakankamy salygy mokiniams pasilikti
mokykloje po pamoky (yra mokamos popamokinés grupés, bareliai), nepakankamai iSnaudojama
mokyklos infrastruktlra aktyviam laisvalaikio praleidimui po pamoky, dél ko tévai susiduria su
problema derinant darbo santykius ir vaiky prieZitra.

Motinystés, motinystés (tévystés) iSmokos. Gaunanciy motinystés, tévystés ir motinystés
(tévystés) pasalpas skai¢ius nuo 2012 m. Siauliy m. maZéjo. 2012 m. buvo 17,5 tdkst. asmenys,
gaunantys motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpas, 2014 m. gaunanciy Sias pasalpas
asmeny sumazéjo 15 proc. — iki 14,8 tukst. asmeny. Vertinant pagal lytj, motery, gaunanciy Sias
pasalpas, skaifius mazéjo nuo 16,5 tukst. asmeny 2012 m. iki 12,1 tdkst. — 2014 m. Tuo tarpu,
vyry, gaunanciy pasalpas skaicius iSaugo daugiau nei 2 kartus nuo 1 tukst. asmeny 2012 m. iki 2,6
tokst. — 2014 m. DaZniausiai motinystés/tévystés atostogose esantiems asmenims, sunku
integruotis j darbo rinka dél trikstamy lanksc¢iy galimybiy jgyti darbo jglidZius motinystés/tévystés
atostogy metu. Taip pat Sie asmenys, grjztantys j darbo rinka, susiduria su problemomis dél vaiko
priezitros paslaugos trikumo. Siauliy m. savivaldybés duomenimis 2016 m. pradzioje Siauliy m.
veiké 33 lopseliai-darzeliai, kuriuose bendras viety skaicius buvo 4831. Laisvy viety lopSelio
grupése nebuvo, darzelio grupése iki 3 mety buvo 5, iki4 m. — 2, iki 5 m. — 7 laisvos vietos.

Paveikslas 10. Motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpos

Motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpy gavejy
skaiciaus kitimas 2012-2014 m.
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Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

Verslo aplinka. Gyventojy uZzimtumas ir ekonominis aktyvumas yra viena pagrindiniy
ekonominés geroves ir plétros prielaidy. Siauliy m. savivaldybéje ekonominis gyventojy aktyvumas
per visg analizuojamg 2005-2014 m. laikotarpj svyravo intervale nuo 68 proc. iki 75 proc. 2015 m.
Siauliy m. fiziniams asmenims, vykdantiems ekonomine veikla®, buvo i¥duota 92,9 takst. verslo
liudijimy ir individualios veiklos pazymuy. Lyginant su 2014 m. Sis skaicius iSaugo 6 proc. Per 2015
m. jregistruota 10,9 tlkst. fiziniams asmenims iSduoty verslo liudijimy ir individualios veiklos
pazymy. Lyginant su 2014 m. Sis skaicius iSaugo 22 proc. DidZiausias pokytis stebimas tarp
ekonomine veiklg iSregistruojanciy fiziniy asmeny. Lyginant su 2014 m. iSregistruoty fiziniams

* Fizinio asmens ekonomine veikla laikoma: vykdoma individuali veikla ar individuali veikla pagal verslo liudijima; dkininky, auginangiy
Zemés Ukio produkcija ir gaunandiy pajamas i$ Zemés tkio produkcijos gamybos, veikla; fiziniy asmeny veikla pagal autorines sutartis; savarankiska
sporto veikla; savanoriska klryba; profesiné veikla (advokaty, notary, gydytojy ir kt.).
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asmenims iSduoty verslo liudijimy ir individualios veiklos pazymy skaiCius iSaugo net 99 proc.
(2014 m. —5,2 takst., 2015 m. — 10,4 tadkst.).

Paveikslas 11. Fiziniy asmeny dalyvavimas versle, Siauliy m.

Fiziniy asmeny iSduoty verslo liudijimy ir individualios Jregistruoty ir iSregistruoty fiziniams asmenims isduoty
veiklos pazymy skaicius per metus (FA, bent vieng dieng per verslo liudijimy ir individualios veiklos pazymuy skaicius, 2011-
metus vykde veiklg), 2011-2015 m. 2015 m.
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Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

Siauliy m. veikia Siauliy pramonininky asociacija, Siauliy prekybos, pramonés ir amaty rimai
ir kt. verslg vienijancios bei bendradarbiavimo rysius tarp jmoniy palaikancios organizacijos. 2014
m. pabaigoje Lietuvos juridiniy asmeny PVM mokeétojy skai¢ius Siauliy m., lyginant su 2013 m.,
padidéjo kiek daugiau nei 2 proc. Siauliy m. dominuoja didesne pridétine verte kuriancios veiklos.
Siauliy m. pramoné pagal ekonomine svarbg islaiké aiskia lyderés pozicijg (2013 m. jai teko beveik
40 proc. verslo sektoriaus pridétinés vertés). Tuo tarpu daugiausiai darbo viety verslo sektoriuje
sukdré paslaugos (35,7 proc.), pramoneé (28,2 proc.), prekyba (25,8 proc.). Nors prekybos sektorius,
pagal sukuriamy darbo viety skaiCiy, yra Zemiau uz pramone ir paslaugas, taciau jo apyvarta
sudaro didZiausig dalj (46 proc.), vertinant bendrg verslo sektoriaus struktdra.

Tiesioginémis uzsienio investicijomis (TUI) laikomos tokios investicijos, kuriy pagrindu
susiformuoja ilgalaikiai ekonominiai ir finansiniai santykiai ir interesai tarp tiesioginio uZsienio
investuotojo ir investavimo jmonés. Pagal TUI, tenkancias vienam gyventojui, 2013 m. Siauliy m.
buvo Zemiausioje vietoje (748 Eur/gyv) lyginant su kitais didZiaisiais miestais (Panevézio m. 2554
Eur/gyv, Kauno m. 3171 Eur/gyv, Klaipédos m. 4046 Eur/gyv).

Materialinés investicijos, nukreiptos j naujy technologijy diegima, modernizavimg ir naujos
gamybos organizavimag, yra svarbi greitesnés ekonomikos plétros prielaida. Remiantis naujausiais,
2012 m. duomenimis didziausia materialiniy investicijy dalis (60 proc.) buvo nukreipta j paslaugas,
o net 29 proc. — j pramonés sektorius. Pagal materialiniy investicijy verte, tenkancig vienam
gyventojui, 2013 m. Siauliy m. savivaldybé (1430 Eur) lygiavosi su PanevéZio m. (1459 Eur) ir Kauno
m. (1417 Eur) savivaldybémis.

Individuali veikla, verslo liudijimai. 2014 m. Siauliy m. buvo jregistruota 1,2 tikst.
individualios veiklos pazymy, t.y. 4 proc. daugiau nei 2013 m. Pagal jregistruoty individualios
veiklos pazymy skaiciy Siauliy m. lenkia Panevézio m. (1,1 tikst. individualios veiklos pazymu),
taciau atsilieka nuo Klaipédos m. (3,4 tikst. pazymy).

Net 42 proc. tarp individualig veiklg 2014 m. Siauliy m. jregistravusiy asmeny sudaré 18-29
m. jaunuoliai (515 individualios veiklos pazymy). Sios amZiaus grupés jregistruoty individualios
veiklos pazymy skaicius lyginant su 2013 m. iSaugo 5 proc. (nuo 435 iki 515 pazymy). 2014 m.
lyginant su kitais didZiausiais miestais, Siauliy m. 18-29 m. amZiaus fiziniy asmeny jregistruoty
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individualios veiklos pazymy skaicius buvo didesnis nei Panevézio m. (417 pazymy), taciau gerokai
mazesnis nei Kauno m. (1,5 tlkst. pazymy). 2014 m. Lietuvos Respublikoje buvo vidutiniskai
jregistruota 452 individualios veiklos pazymuy, i$ jy 201 jregistravo jaunuoliai 18-29 m. amZziaus
grupéje.

Paveikslas 12. Individualios veiklos vykdymas

Fiziniai asmenys, jregistrave individualia veikla Siauliy m.2013- Palyginimas su kitais didZiausiais miestais, 2014 m.
2014 m.
W Jregistruota individuali veikla m i3 jy jaunuoliai (18-29 m.) B Jregistruota individuali veikla 2014 m. B jy jaunuoliai (18-29 m.)
_ 3403
1500 e 1212 4000
3000
LLilig 2000 = 1179 1212
1000 2 417 515 452 501
500 - 0
Kaunom. Klaipédosm. Panevéfio Siauliym.  Lietuvos
0 - m. Respublika
2013 2014 (vidurkis)

Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

2014 m. iSduota 3,5 tlkst. verslo liudijimy, t.y. 10 proc. daugiau nei 2013 m. (3,1 tdkst.).
Palyginimui — 2014 m. PanevéZio m. fiziniams asmenims iSduota 3,6 tlkst. verslo liudijimy,
Klaipédos m.— 4,5 tikst., Kauno m.— 9,6 tikst. Tarp jsigijusiy verslo liudijimus 17 proc. sudaré 18-
29 m. jaunuoliai (610 verslo liudijimai). Palyginus su 2013 m., Sios amZiaus grupés fiziniams
asmenims iSduoty verslo liudijimy skaicius sumazéjo 1 proc.

Paveikslas 13. ISduoty verslo liudijimy skaicius

Fiziniai asmenys, jsigije verslo liudijimus Siauliy m., 2013- Fiziniai asmenys, jsigije verslo liudijimus, 2014 m.
2014 m.
W Jsigytiverslo liudijimai  m i3 jy jaunuoliai (18-29 m.) BFA 2014 m. jsigiie VL Wi§jy jaunuoliai (18-29 m.)
4000 - 3513 12000 9663
3181 10000
3000 -
2000 -
1000 - 571 610
Kaunom. Klaipédos Panevéfio Siauliym.  Lietuvos
0 - sav. m. sav. m. sav. sav. Respublika

2013 2014 (vidurkis)

Saltinis: Siauliy m. savivaldybés administracija

2014 m. Lietuvos Respublikoje fiziniams asmenims buvo vidutiniskai iSduota 1,5 tukst. verslo
liudijimy, i$ jy 311 — jaunuoliams 18-29 m. amzZiaus grupéje. Tai rodo nemazg jaunimo ekonominj
aktyvuma. Taéiau tuo paciu Siauliy m. susiduriama ir su kita problema — naujai jregistruoty
juridiniy asmeny skaicius mazéjo nuo 297 jregistruoty juridiniy asmeny 2014 m. iki 237 — 2015 m.
Tuo tarpu iSregistruoty juridiniy asmeny skaicius gerokai iSaugo, nuo 126 — 2014 m. iki 181 — 2015
m.

Savanorysté. VVG teritorijoje Siuo metu néra jokios organizacijos, kuri sistemingai ruosty
savanorius, juos apmokyty, tarpininkauty tarp savanoriy ir juos priimanciy organizacijy, taip pat
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néra skatinama socialine atskirtj patirian¢iy asmeny savanoryste, taip siekiant juos integruoti j
bendruomene bei ugdyti jvairius jy jgudzius. Néra sukurtos ir administruojamos bendros duomeny
bazés. Siekiant plétoti bendruomenines paslaugas, ugdyti tam tikrus jgtdzius bei didinti socialine
sanglauda tikslinga VVG teritorijoje skatinti savanoryste. Atlikta VVG teritorijos gyventojy apklausa
rodo, kad net 65 proc. apklaustyjy sutikty uzsiimti savanoryste. .

Isvados. Remiantis atliktu 2015 m. Siauliy m. gyventojy nuomonés tyrimu, aktualiausios
socialinés - ekonominés problemos Siauliy m. teritorijoje, gyventojy manymu, yra maZos gyventojy
pajamos, dideli gyvenimo lygio skirtumai tarp jvairiy Zmoniy grupiy ir emigracija.

Gyventojy nuomone, mazos gyventojy pajamos — aktualiausia socialiné problema Siauliy m.
teritorijoje. Si problema aktualesné vyresnio amziaus (50-74 m.) asmenims. Dideli gyvenimo lygio
skirtumai tarp jvairiy Zmoniy grupiy — taip pat viena aktualiausiy socialiniy problemy Siauliy m.
gyventojams, kuri svarbiausia yra vyresniems nei 40 mety, gyvenantiems 1 asmens namy ukyje ir
pensininkams. Maziausiai Si problema aktuali aukstajj iSsilavinima turintiems asmenims.

Emigracija/gyventojy maZéjimas — taip pat i§ viena aktualiausiy, Siauliy m. gyventojy
nuomone, socialiniy problemy. Si problema aktualiausia jauniausiems tyrime dalyvavusiems
Siauliy m. gyventojams (15-19 mety amZiaus) bei brandaus amZiaus asmenims (40-59 mety
amZiaus).

Verslo aplinka Siauliy m. gyventojai vertina tik patenkinamai — vidutinis vertinimo balas —
5,96. Geriau verslo aplinkg vertina jaunesnio amziaus tyrimo dalyviai (15-29 m. amZiaus asmenys)
bei nedirbantys Siauliy m. gyventojai. Tyrime dalyvavusiy respondenty nuomone, labiausiai
gyventojus imtis verslo skatinty teikiama finansiné parama naujai kuriamam verslui. Taip pat svarbi
skatinimo priemoné — informavimas apie konkretaus verslo galimybes Siauliy m.

Siauliy m. gyventojy nuomone, Siauliy m. labiausiai triiksta (60 proc. respondenty) verslumo
mokymo paslaugy ir konsultacijos verslo pradziai, vaiky ir jaunimo uZimtumo paslaugy, vyresnio
amZiaus asmeny ir sunkiy ligoniy prieZiiros. Puse respondenty (50 proc.) mano, kad Siauliy m.
traksta naujy profesiniy jgldZiy jgijimui reikalingy paslaugy, specialiosios socialinés prieziuros
paslaugy, tarpininkavimo ir informavimo paslaugos bei pagalbos jsidarbinant, sociokulttriniy
paslaugy. Net 40 proc. respondenty jvardijo transporto paslaugos judéjimo negalig turintiems
asmenims, psichologinés pagalbos ir konsultavimo, vaiky priezitros paslaugy trakuma.

I3skiriant VSP tikslines grupes buvo paklausta ir Siauliy m. gyventojy nuomonés, kokios
labiausiai paZeidZziamos grupés Siauliy m. Gyventojai i$skyré: jaunimas (asmenys iki 29 m.) (52
respondentai), socialinés rizikos Seimos (52 respondentai), vyresnio amZziaus asmenys (43
respondentai), bedarbiai (32 respondentai), nejgalieji (31 respondentas), asmenys sergantys
priklausomybés ligomis (30 respondenty) ir kt.

Apibendrinus atlikto Siauliy m. gyventojy nuomonés tyrimo rezultatus, VPS i$skiriamos $ios
tikslinés grupés:

1. Socialinés rizikos, signalinés ir atskirtj patiriancios Seimos;

Savimi pasirtpinti negalintys pensiinio amZziaus asmenys;

Jauni asmenys (nuo 16 m.), kuriems buvo nustatyta globa;
Dirbantys/nedirbantys ir slaugantys savo artimuosius;

Pabégéliai bei kitatauciai;

Bedarbiai, neaktyvus ir socialine atskirtj patiriantys darbingo amzZiaus asmenys;

No vk wnN

Vaiko auginimo atostogose esantys asmenys;
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8. Besimokantis ir darbo ieskantis jaunimas;
9. Pradedancios verslg jmonés ar fiziniai asmenys.

1.2 Teritorijos, kuriai rengiama vietos plétros strategija, analizé

1.2.1 Teritorijos vystymosi poreikiy ir galimybiy analizé

Buvo atlikta Siauliy miesto teritorijos demografiné, ekonominé, socialiné aplinkos analize,
kurios tikslas — visapusiskai jvertinti Siauliy m. svarbius i$orés ir vidaus veiksnius.

Uzdaviniai:

®  atlikti demografiniy tendencijy analize;

B atlikti ekonomikos ir verslo analize;

®  atlikti Svietimo situacijos analize;

® atlikti kultGros situacijos analize;

®  atlikti socialinés apsaugos situacijos analize;
®  atlikti vieSojo saugumo situacijos analize.

Tyrimo apimtis. Siekiant jvertinti tam tikros srities vystymosi tendencijas Siauliy mieste,
atliekamas rodikliy palyginimas laiko perspektyvoje: 2005-2014 m. arba, jei pasiekiama
informacija, 2014-2015 m. Papildomai, siekiant jvertinti Siauliy miesto situacijg kity panasiy
savivaldybiy kontekste, atliekamas palyginimas su Siomis savivaldybémis:

®  Klaipédos miestas;

B Kauno miestas;

B Panevézio miestas;

®  Siauliy rajonas;

®m  Jelgava (miestas; ne visur — kur pasiekiama informacija ir prasmingiausia (gyventojai,
ekonomika)).

Metodika. Analizé atlikta pasitelkiant dokumentiniy tyrimy metoda, apimantj oficialiai
pasiekiamus antrinés informacijos $altinius (pagrindinis — Statistikos departamentas prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybés), specializuotas iSorines duomeny bazes (tarp jy: nacionalinés sveikatos
rodikliy, Svietimo rodikliy, aplinkos apsaugos rodikliy ir kt. duomeny bazés), jvairiy registry
duomenis, informacija, pateikiamg jvairiuose strateginiuose Siauliy m. savivaldybés
dokumentuose, metinése veiklos ataskaitose, atskiry jstaigy/jy vadovy veiklos ataskaitose ir kitg
Siauliy m. savivaldybés administracijos pateikta informacija.

Rezultatai ir testinumas. Pateikta analizé yra pagrindas pasirengti kokybiskai Siauliy miesto
vietos plétros strategijai.

Siauliy miesto teritorijos demografinés, ekonominés, socialinés aplinkos analizés
dokumentas pateikimas kaip atskiras dokumentas prie VPS (,Siauliy miesto teritorijos, kuriai
rengiama vietos plétros strategija, socialiné, ekonominé, demografiné analizé”).

Taip pat buvo atlikti du Siauliy m. gyventojy tyrimai, kuriy ataskaitos pateikiamos kaip atskiri
dokumentai prie VPS (,Siauliy miesto gyventojy nuomonés tyrimas“ ir ,Siauliy miesto gyventojy
apklausos apie esancias gyvenimo sglygas bei paslaugy poreikj rezultatai“).

19



1.2.2 Stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizé

Po atliktos socialinés, ekonominés, demografinés Siauliy miesto teritorijos analizés pateikiame Siauliy miesto stiprybes,

silpnybes, galimybes ir grésmes (toliau — SSGG).

Lentelé 4. Siauliy miesto pagrindiniai SSGG analizés aspektai

STIPRYBES

PAGRINDIMAS

Socialiniai reikalai

1. | Mazas pasalpy gavéjy skaicius

Pagrindiniai paSalpy gavéjai yra socialine atskirti patiriantys asmenys (socialinés
rizikos ir signalinés Seimos, pensinio amziaus asmenys, nejgalieji, ligonius prizidrintys
asmenys, jaunuoliai, kuriems nustatyta globa, pabégéliai, kitatauciai ir kt.). Pasalpas
gaunandiy asmeny skaicius Siauliy m. nuo 2012 m. sumazéjo daugiau nei du kartus
(nuo 12 takst. asmeny 2012 m. iki 4,8 tikst. asmeny 2015 m.). ISmokas vaikams
gaunanciy asmeny skaicius bei socialine paramg gaunanciy asmeny skaicius taip pat
mazéjo, atitinkamai 22 proc. ir 42 proc. (2015 m. lyginant su 2012 m.).

ISplétotos nestacionarios
2. | paslaugos jvairioms klienty
grupéms

Siauliy m. yra pakankamai gerai i$plétotos stacionarios ir nestacionarios socialinés
paslaugos (socialiné prieZiira savarankisko gyvenimo namuose, psichine, proting,
fizine negalig turintiems bei senyvo amziaus asmenims, dienos socialiné globa ir
saluga asmens namuose, nejgaliems ir senyvo amziaus asmenims ir kt.). Socialiniy
paslaugy namuose gavéjy skaicius Siauliy m. sparciai augo ir 2014 m. sieké 8,3
asm/takst. gyv., daugiausiai lyginant su kitais didZiaisiais Lietuvos miestais.

Ekonomika, verslas, uZimtumas

Veikiancios stiprios verslo
asociacijos, organizacijos

Siauliy m. veikia verslg vienijan¢ios bei bendradarbiavimo rysius tarp jmoniy
palaikangios organizacijos: Siauliy pramonininky asociacija, Siauliy prekybos,
pramonés ir amaty rdmai ir kt. Jy pagrindiniai tikslai siekti kuo palankesnés teisinés ir
ekonominés aplinkos investicijoms, uzimtumui, eksportui, mokslui, Svietimui ir kitoms
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Nr. ‘

STIPRYBES

PAGRINDIMAS

sritims, jgyvendinant svarbiausius ekonominio ir socialinio gyvenimo uzdavinius.

Palanki verslo sektoriaus
struktdra

Dominuoja didesne pridétine verte kuriancios veiklos (pramoné, sparcig plétrg
demonstruoja paslaugos). Siauliy m. pramoné pagal ekonomine svarbg islaiké ai$kia
lyderés pozicijg — 2013 m. jai teko 31,9 proc. verslo sektoriaus pridétinés vertés. 2013
m. duomenimis, daugiausiai darbo viety verslo sektoriuje suklré paslaugos — 35,7
proc., pramoné — 28,2 proc. bei prekyba — 25,8 proc. Nors prekybos sektorius, pagal
sukuriamy darbo viety skaiciy, yra Zemiau uz pramone ir paslaugas, taciau jo apyvarta
sudaro didziausig dalj (46 proc.) vertinant bendrg verslo sektoriaus struktara.

Fiziniy asmeny ekonominis
aktyvumas

Ekonominis gyventojy aktyvumas Siauliy m. 2005-2014 m. laikotarpiu svyravo nuo 68
proc. iki 75 proc. Per 2015 m. jregistruota 10,9 tikst. fiziniams asmenims iSduoty
verslo liudijimy ir individualios veiklos pazymy. Lyginant su 2014 m. Sis skaicius iSaugo
22 proc. 2014 m. iSduota 3,5 tlkst. verslo liudijimy, t.y. 10 proc. daugiau nei 2013 m.

Jauno amZiaus (18-29 m.) asmeny
ekonominis aktyvumas

2014 m. Siauliy m. tarp jsigijusiy verslo liudijimus asmeny 17 proc. sudaré 18-29 m.
jaunuoliai, o tarp individualig veiklg jregistravusiy asmeny net 42 proc. 18-29 m.
jaunuoliai. Sios amziaus grupés jregistruoty individualios veiklos pazymy skaicius,
lyginant su 2013 m. iSaugo 5 proc. (nuo 435 iki 515 individualios veiklos pazymuy).

Gyventojy uZimtumas

Nuo 2012 m. iki 2015 m. bedarbiy skaicius Siauliy m. sumazéjo 25 proc. (nuo 10,4
takst. asmeny iki 7,8 takst.). 2014 m. duomenimis bedarbiai sudaré 6,3 proc.
darbingo amziaus gyventojy, tai yra maziausia dalis, lyginant tarp kity didZiyjy miesty
(Kauno m., Klaipédos m., Panevézio m., Siauliy m. taip pat pralenké ir bendra 3alies
vidurkj (9,5 proc.).

Patraukli investiciné aplinka

Siauliy m. veikia pramonés parkas, LEZ (laisvoji ekonominé zona), oro uostas. Siy
objekty buvimas sukuria sglygas potencialiai plétrai bei investicijy pritraukimui.

Pramoné orientuota j eksportg

Siauliy m. dominuoja klasterizacija, senos pramoneés tradicijos. Lietuvikos kilmes
prekiy eksportas nuo 2010 m. iSaugo 45 proc., t. y. 2010 m. — 510,8 min. eur., 2014
m. — 739 min. eur.
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SILPNYBES

PAGRINDIMAS

Ekonomika, verslas, uZimtumas

Gyventojy senéjimas ir stipri
vidiné migracija

Viena didZiausiy Siauliy m. demografiniy silpnybiy — gyventojy senéjimas. Mirusiyjy
skai¢ius Siauliy m. savivaldybéje nuo 2005 m. virsija gimusiyjy skai¢iy. Darbingo
amiZiaus gyventojy skai¢ius, bendroje Siauliy m. gyventojy struktdroje 2015 metus
lyginant su 2011 metais, sumazéjo beveik 4 procentais, tuo tarpu pensinio amZiaus
gyventojy skaicius padidéjo beveik 3,3 procentais. Kita, ne maziau svarbi demografiné
silpnybé — migracija. Salies mastu daugiau kalbama apie tarptautine emigracija, taciau
Siauliy m. atveju itin svarbi ir vidiné migracija, kai gyventojai i$vyksta j kitas Lietuvos
teritorijas. 2005 — 2014 metais vidinés migracijos srautai Siauliy m. kito nuosekliai —
kasmet | miestg atvykdavo apie 2000-3200 gyventojy, iSvykdavo beveik dvigubai
daugiau. 2010 metais Siauliy m. neto migracija buvo neigiamiausia.

Darbingi ir nedirbantys asmenys,
iSkrentantys i$ darbo rinkos dél
lankstesniy galimybiy jgyti darbo
jgudzius trikumo

Siauliy m. darbo birzoje 2015 m. buvo registruota 119 besimokan¢iy asmeny, lyginant
su 2012 m. Siy asmeny skaicius iSaugo beveik 20 proc. Jaunimo (iki 29 m.) nedarbas
Siauliy m. 2015 m. sieké 4,5 proc. visy registruoty bedarbiy. Gaunanciy motinystes,
tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpas skai¢ius nuo 2012 m. Siauliy m. nezymiai
mazéjo. Nepaisant to, daZniausios motinystés/tévystés atostogose esanciy tévy
socialinés atskirties priezastys yra jsipareigojimai Seimai, darbo ir profesiniy jgudziy
stoka, profesijos nebepatrauklumas rinkoje, asmenybés problemos, bendryjy
gebéjimy stoka ir t.t. Siems ir kitiems darbingo amZiaus asmenims sunku integruotis j
darbo rinkg dél trukstamy lanksCiy galimybiy jgyti darbo jgudZius studijy ar
motinystés/tévystés metu. 2016 m. Siauliy m. gyventojy apklausos apie esancias
gyvenimo salygas bei paslaugy poreikj rezultatai parodé, kad pusé respondenty (50
proc.) jvardino naujy profesiniy jgtdziy jgijimui reikalingy paslaugy, tarpininkavimo ir
informavimo paslaugy bei pagalbos jsidarbinant trikuma.

Mazas darbo uZzmokestis

Siauliy m. neto vidutinis darbo uZmokestis 2014 m. (459 Eur./mén.), lyginant su
Klaipédos m. (560 Eur/mén.), Kauno m. (529 Eur/mén.), Panevézio m. (495 Eur/ mén.)
ir Jelgavos (482 Eur/mén.) savivaldybémis, yra maziausias. Darbo ir uZdarbio
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SILPNYBES

PAGRINDIMAS

galimybés yra vienas i§ svarbiausiy motyvy, nulemianciy vietovés patraukluma
gyventojams. Remiantis 2015 m. Siauliy m. gyventojy nuomonés tyrimo rezultatais
mazos gyventojy pajamos yra aktualiausia socialiné problema Siauliy m. teritorijoje.

Investicijy trukumas

Pagal tiesiogines uZsienio investicijas tenkancias vienam gyventojui 2013 m. Siauliy m.
pritrauké maZiausiai tiesioginiy uZsienio investicijy (748 Eur/gyv) lyginant su
PanevéZio m. (2554 Eur/gyv), Kauno m. (3171 Eur/gyv) ir Klaipédos m. (4046 Eur/gyv).

Kvalifikuotos darbo jégos
trakumas

Emigracija, bendradarbiavimo tarp Svietimo ir verslo jstaigy stoka, maZas darbo
uzmokestis lemia kvalifikuotos darbo jégos trikumg. 2015 mety | pusmetyje darbo
rinkoje triko Siy specialisty: tarptautinio kroviniy veZimo transporto priemonés
vairuotojy, pardavéjy, pardavimo vadybininky, siuvéjy, plataus profilio statybininky,
viréjy, pastaty apsiltintojy, vairuotojy ekspeditoriy, buhalteriy, padavéjy, suvirintojy,
Saltkalviy surinkéjy, betonuotojy, kepéjy, medienos apdirbimo stakliy operatoriy,
santechniky, S3altkalviy, konditeriy, barmeny padavéjy, bendryjy statybos darby
vadovy, elektriky. Kvalifikuotiems darbininkams darbo pasitlymy jregistruota 2015 m.
du kartus daugiau nei bedarbiy (iS jy dalis nemotyvuoti, seniai prarade darbg ir
jgudzius).

Kryptingo bendradarbiavimo
skatinant verslg nebuvimas

Naujai jregistruoty juridiniy asmeny skai¢ius Siauliy m. 2015 m. sumazéjo (237)
lyginant su 2014 m. (297), o iSregistruoty padidéjo: 2015 m. — 181, 2014 m. — 126.
Siauliy m. jau¢iamas kvalifikuotos darbo jégos triikumas, negebéjimas pritraukti
investicijas. Néra bendradarbiavimo tarp verslo asociacijy ir savivaldybés, Svietimo
jstaigy siekiant vieningos Siauliy miesto ar net regioninés politikos. Remiantis 2015 m.
atliktu Siauliy m. gyventojy nuomonés tyrimu verslo aplinkg Siauliy m. gyventojai
vertina tik patenkinamai — vidutinis vertinimo balas — 5,96.

Socialiniai reikalai

Mazas jdarbinty nejgaliyjy
skaicius

Nuo 2012 m. iki 2015 m. bedarbiy skaic¢ius Siauliy m. sumazéjo 25 proc. (nuo 10,4
takst. asmeny iki 7,8 takst.). Bedarbiy nejgaliyjy dalis Siauliy m. 2011-2015 m. sudaré
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Nr.

SILPNYBES

PAGRINDIMAS

vidutiniskai 6 proc. bendro bedarbiy skai¢iaus. ]darbinty nejgaliyjy skaicius
atsizvelgiant j laisvas darbo vietas 2011-2015 m. iSliko stabiliai mazas ir vidutiniskai
sieké 2 proc.

Didelis iSmokas gaunanciy
darbingo amziaus nejgaliyjy
skaicius

2012 m. i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo i§mokas gavo 88 proc. visy Siauliy m.
nejgaliyjy (11,9 tdkst. asmeny), iSmokas Socialinés paramos skyriuje gavo 12 proc.
nejgaliyjy (1,6 tukst. asmeny). 2014 m. iSmokas iS Valstybinio socialinio draudimo
fondo gaunanciy nejgaliyjy dalis sumazéjo iki 83 proc.. Tuo tarpu, iS Socialinés
paramos skyriaus iSmokas gavusiy nejgaliyjy dalis 2014 m. padidéjo iki 17 proc. IS jy
net 60 proc. sudaré darbingo amZiaus asmenys.

Didelis darbingo amZiaus skurda
patirianciy asmeny skaicius

2015 m. Siauliy m. buvo 4,8 tikst. skurdg patirian¢iy asmeny. Net 70 proc. i§ visy
skurda patirianciy asmeny sudaré darbingo amziaus asmenys (3,4 tukst. asmeny).

10.

Daugéja socialinés rizikos ir
signaliniy Seimy

2007 m. Siauliy m. buvo 99 socialinés rizikos $eimos, 2014 m. jy skaicius i$augo iki 210,
0 2016 m. pasieké 284. Taip pat sparciai Siauliy m. auga signaliniy $eimy kiekis — 2015
m. lyginant su 2012 m., per trejus metus tokiy Seimy skaicius iSaugo dvigubai — nuo 29
Seimy (46 vaikai) iki 60 Seimy (90 vaikai). 2016 mety duomenimis, didzZioji dalis (78
proc., 222 $eimos) Siauliy m. socialinés rizikos $eimy stokoja socialiniy jgidZiy, beveik
pusé piktnaudziauja alkoholiu ir vartoja psichotropines medziagas (40 proc., 114
Seimos).

11.

Matziausia senatvés pensija

Siauliy m. visuomené sensta, darbingo amziaus asmeny mazéja. 2015 m. Siauliy m.
savivaldybés valstybinio socialinio draudimo senatvés pensija (246 Eur/mén), lyginant
su kitomis miesty savivaldybémis (Kauno 256 Eur/mén, Klaipédos 254 Eur/mén,
PanevéZio 252 Eur/mén), buvo maZiausia. Lyginant su 2014 m. Lietuvos statistikos
departamento nustatyta 65 mety ir vyresniy asmeny skurdo rizikos riba (241
Eur/mén), galima teigti, jog vieni Siauliy m. gyvenantys ir vidutine ar net mazesne u?
vidutine senatvés pensijg gaunantys asmenys, gyvena Zemiau skurdo ribos arba yra
Salia jos.
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Nr.

12.

SILPNYBES

Néra sisteminés pagalbos
pilnametystés sulaukusiam
jaunimui, kuriam nustatyta globa

PAGRINDIMAS

Kasmet didéja dél pilnametystés globos namus paliekanciy jaunuoliy skaicius. 2012-
2013 m. globos namus paliko po 7 jaunuolius, 2014-2015 m. — po 11-12. Palikes globos
namus jaunimas turi daugiau jsipareigojimy tvarkytis gyvenimg sgvarankiskai (bUsto
nuoma, pinigy teisingas paskirstymas, dokumenty pildymas, tolimesnis issilavinimas,
jsidarbinimas) nei jaunuoliai, kurie auga $eimose ir jiems néra nustatyta globa. Siuo
metu néra paslaugy ir sukurtos sistemos, kuri padéty globos netekusiems ir 18 mety
sulaukusiems asmenims integruotis j bendruomene, darbo rinkg bei suteikty reikiama

pagalba.

13.

Néra teikiama atokvépio pagalba
darbingo amZiaus asmenims,
slaugantiems savo artimuosius

Darbingo amziaus asmeny, bet nedirbanciy dél savo artimyjy slaugymo skaicius
nemazéja, islieka daugmas stabilus - 2012 m. Siauliy m. tokiy asmeny buvo 136, 2013
ir 2014 m.— po 131, 2015 m. — 130. Siems asmenims néra suteikiama pagalba ir
socialinés paslaugos sudarant atokvépio galimybe. 2016 m. atlikto gyventojy
nuomonés tyrimo rezultatai parodé, kad Siauliy m. gyventojai (60 proc.) pasigenda
vyresnio amziaus asmeny ir sunkiy liginiy priezitros paslaugy.

14.

Néra socialiniy ir sociokultdriniy
paslaugy, tiesiogiai nukreipty j
kitatauciy ir pabégéliy integracija
j bendruomene

Siauliy darbo birzos duomenimis, atvykusiy ir leidima dirbti gavusiy uisienieciy
skai¢ius nuo 2013 m. nuolat augo. 2015 m. tokiy asmeny skai¢ius Siauliy regione
iSaugo 51 proc., lyginant su ankstesniais, 2014 m. ir aplenké net Klaipédos regiona.
Kiekvienais metais gyvenamaja vietg Siauliy m. deklaruoja vis daugiau uZsienio
tautybés asmeny. 2012 m. jy buvo 235, 2013 m. — 377, 2014m. — 659, 2015 m. tokiy
asmeny buvo 603. Susidariusi politiné situacija leidZia daryti prielaidas, kad Siauliy
mieste gali atsirasti pabégéliy. 2015 m. atlikto gyventojy nuomonés tyrimo rezultatai
parodeé, kad Siauliy m. gyventojy nuomone imigrantai/pabégéliai daZniausiai susiduria
su darbo trakumo, kultirinémis, kalbos, diskriminacijos dél rasés problemomis. Siuo
metu VVG teritorijoje tokios paslaugos neteikiamos.

15.

Vaiky (iki 3 m.) priezitros
paslaugy trikumas

Siauliy m. savivaldybés duomenimis 2016 m. pradZioje Siauliy m. veiké 33 lop3eliai-
darzZeliai, kuriuose bendras viety skaicius buvo 4831. Laisvy viety lopsSelio grupése
nebuvo, darzelio grupése iki 3 mety buvo 5, iki 4 m. — 2, iki 5 m. — 7 laisvos vietos.
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[\ [ SILPNYBES PAGRINDIMAS

Grjztantys j darbo rinkg po motinystés/tévystés vaiko prieZitros atostogy susiduria su
problemomis dél vaiko priezitros paslaugy trakumo.

Pradiniy klasiy tévai susiduria su problema derinant darbo santykius — mokyklose néra

Traksta pradiniy klasiy moksleiviy pakankamy salygy mokiniams pasilikti mokykloje po pamoky (yra mokamos

Cue . . popamokinés grupés, bireliai), nepakankamai iSnaudojama mokyklos infrastruktira
16. | priezilros ir popamokinés veiklos

aktyviam laisvalaikio praleidimui po pamoky. 2015 m. atlikto gyventojy nuomonés
tyrimo rezultatai parodé, kad Siauliy m. gyventojai (60 proc. respondenty) pasigenda

vaiky ir jaunimo uzZimtumo paslaugy.

Nr. GALIMYBES PAGRINDIMAS

Ekonomika, verslas, uZimtumas

. . . Materialinés investicijos, nukreiptos j naujy technologijy diegimg, modernizavimg ir
Auksto technologinio lygio ) o ; ) ) ) i o
. i ) naujos gamybos organizavimg, yra svarbi greitesnés ekonomikos plétros prielaida.
1. | veikianciy jmoniy potencialo o o L i .
Enaudoii 2012 m. duomenimis didziausia materialiniy investicijy dalis (60 proc.) buvo nukreipta
iSnaudojimas
: j paslaugas, net 29 proc. — j pramonés sektorius.

Konsultaciniy paslaugy teikimas pradedantiems verslg, mentorysté, verslas-verslui
paslaugos, teikiant konsultacijas konkretaus verslo kirimo ir plétros klausimais. Sis
. . poreikis buvo isreikstas ir paciy Siauliy m. gyventojy atliktame 2015 m. tyrime, t.y.
Konsultavimo paslaugy pasitla i o o ] o i o
2. o dalyvavusiy nuomone, labiausiai gyventojus imtis verslo skatinty teikiama finansiné
pradedanciajam versla o ) R ] o ] o )
parama naujai kuriamam verslui; taip pat svarbi skatinimo priemoné — informavimas
apie konkretaus verslo galimybes; Siauliy m. gyventojai pasigenda verslumo mokymo

paslaugy ir konsultavimo verslo pradziai.

2015 m. Siauliy m. veiké 3739 jmonés. 2015-2017 m. i savivaldybés biudieto
3. | Verslumo skatinimo programos numatomas jmoniy dalyvavimo parodoje islaidy dalinis padengimas, darbuotojy
konsultavimo ir mokymo islaidy padengimas, pradiniy steigimosi iSlaidy dalinis
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[\ [ GALIMYBES PAGRINDIMAS

padengimas ir paramos skyrimas uz geriausig verslo jgyvendintg idéja. Siekiant skatinti
jaunimo verslumg, 2015-2017 m. numatoma testi jaunimo verslumo skatinimo
programos jgyvendinima.

Siauliy m. yra jau¢iamas savanoriy potencialas, nes TAFISA pasaulio sporto visiems
Zaidynése dalyvavo virs 1000 savanoriy. Sistemiskai koordinuojant savanoryste, galéty
bty sukurta jmoniy ir savanoriy duomeny bazé, siekiant tikslinio paskirstymo bei

4 Siauliy m. yra savanorystés informavimo. 2015 m. atlikto gyventojy nuomonés tyrimo rezultatai parodeé, kad
" | potencialas Siauliy m. gyventojai (65 proc.) sutikty uZsiimti savanoryste: renginiy organizavimas;
sociokultrinés paslaugos; individualiy asmeny S3vietimas, mokymas, informacijos
teikimas; darbas su smurtg patirianciais asmenimis; pagalba namuose; darbas su
nejgaliaisiais; darbas su socialinés rizikos Seimomis ar asmenimis ir t.t.
Esamos infrastruktdros . ] L L _ ) _
B ) ] o ISnaudojant sukurtg ir iSvystytg sporto baziy, Svietimo, kultdros infrastruktira,
panaudojimo galimybés socialine . . . . ) . L . .
5. T kultros ir kt. visuomeniniy renginiy jvairove galéty biti vykdoma jvairiapusé socialine
atskirtj patirianciy asmeny o . L . o
. . . atskirtj patirianciy asmeny integracija j visuomene bei jy uzimtumo didinimas.
integracijos paslaugoms vykdyti
Nr. GRESMES PAGRINDIMAS

Ekonomika, verslas, uZimtumas

2015 m. Siauliy m. gyveno 22,2 proc. pensinio amziaus gyventoju, jy skaicius,
bendroje Siauliy m. gyventojy struktiroje, lyginant su 2011 metais, i$augo beveik 3,3
o . procentais, prieSingai nei darbingo amZziaus gyventojy skaicius, kuriy skaicius
1. | Senstanti visuomené . o . e . .
struktlroje sumazéjo beveik 4 procentais. Siauliy m. gyventojy apklausos apie
esancias gyvenimo sglygas bei paslaugy poreikj rezultatai parode, kad 13 proc.

respondenty gyventojy senéjima jvardino kaip vieng i$ esminiy Siauliy m. problemuy.

2. | Dirbanciyjy motyvacijos stoka ir Siauliy m. neto vidutinis darbo uimokestis 2014 m. (459 Eur./mén.), lyginant su
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Nr. GRESMES PAGRINDIMAS
kvalifikuotos darbo jégos Klaipédos m. (560 Eur/mén.), Kauno m. (529 Eur/mén.), Panevézio m. (495 Eur/ mén.)
migracija j kitus miestus ir Jelgavos (482 Eur/mén.) savivaldybémis, yra maZiausias. Darbo ir uZdarbio
galimybés yra vienas i$ svarbiausiy motyvy, nulemianciy vietovés patraukluma
gyventojams, konkurencingumg darbo rinkoje.
Socialiniai reikalai
Dél vaiky prieziuros paslaugy . y . y
_ . e ) Siauliy m. savivaldybés duomenimis 2016 m. pradzioje Siauliy m. veiké 33 lop3eliai-
trakumo motinystés/tévystés B} y ;
L darzeliai, kuriuose bendras viety skaiCius buvo 4831. Laisvy viety lopSelio grupése
atostogose esantys tévai gali
3. . . . . _ .. . | nebuvo, darzelio grupése iki 3 mety buvo 5, iki 4 m. — 2, iki 5 m. — 7 laisvos vietos.
prarasti savo darbinius jgudzius ir N - Jarbo rink _ o . vaiko prisi ur
to pasekoje savo darbo vietas Grjztantys j darbo rinka po vmotlnystes/tevystes vaiko prieziuros atostogy susiduria su
problemomis dél vaiko priezitros paslaugy trukumo.
Dauguma i$ jkalinimo jstaigy o o o N . . .
Y . T Siauliy m. i$ jkalinimo jstaigy grjZo 19 asmeny, kuriems reikalingos tam tikros
grjzusiy bei socialinés rizikos e o
o L socialinés paslaugos. (2014 m. — 18 asmeny). Per metus priziGrimyjy srautas sudaro
Seimy asmeny turi socialiniy ir . . . . . . .
4. arti 1000 asmeny. Apie 15 % asmeny nedirba ir néra registruoti darbo birzoje, apie 70-

priklausomybe kelianéiy
medziagy vartojimo problemuy. Jy
skaicius sparciai auga

80 % turi priklausomybiy problemy, taip pat ne mazai klienty truksta socialiniy
jgudziy. Apie 80 % asmeny teisti uz smurtinio pobudzio nusikalstamas veikas.
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1.2.3 Vietos plétros strategijos atitiktis strateginiams planavimo dokumentams

Siauliy m. vietos veiklos grupés VPS parengta siekiant vykdyti koordinuotg vietos plétrg, todél strategijos tikslai, uzdaviniai ir veiksmai yra
suderinti ir atitinka kituose strateginio planavimo dokumentuose nurodytus prioritetus, tikslus bei uzdavinius.

Lentelé 5. VPS atitiktis susijusiy strateginiy dokumenty tikslams

VPS tikslai

Atitiktis Siauliy miesto 2014 — 2020 m.
integruotosios teritorijos vystymo
programos tikslui

Atitiktis Siauliy regiono 2014-2020 m. plétros
plano tikslams

Atitiktis Siauliy miesto savivaldybés

2007-2016 m. strateginio plétros plano
tikslams

MaZinti Siauliy

Atitinka tikslg ,,Jveiklinti tiksline teritorijg
stiprinant metropolinio miesto vaidmenj
regione”, nes VPS tikslo pasiekimas
prisidés prie efekto rodiklio ,,Uzimty ir
darbingo amiZiaus gyventojy santykis”

(Kodas 1-E) jgyvendinimo. VPS tikslas ir

Atitinka 2 prioriteto ,,PaZangi ir pilietiska
visuomené” 2.2 tikslg ,Stiprinti tapatybe ir
VPS tikslas ir

rezultatai jgyvendinant veiksmus pagal §j tikslg

pilietiskuma“, nes pasiekti
stiprins VVG teritorijos gyventojy pilietiSkumg
per savanoryste ir jos skatinima. Tikslas taip pat

Atitinka 1 prioriteto ,,Atvira, kdrybinga
ir atsakinga bendruomené” 1.5 tiksla
,,Kurti

mazinancia

socialinés apsaugos sistema,

socialine  atskirtj ir
uztikrinanéig pazeidziamy gyventojy

grupiy socialine integracijg”, nes VPS

miesto jo rezultatai prisidés prie socialine | prisidés prie pazangios visuomenés kirimo, nes | tikslas siekia prisidéti prie atviros,
gyventojy atskirtj patirianciy asmeny jtraukties | bus skatinama pabégéliy ir kitatauciy integracija | kirybingos ir atsakingos bendruomenés
socialing didinimo ir integracijos ne tik j | ir parama sunkumus patiriantiems asmenims ir | kiirimo,  kurioje bty  didinamas
1. | atskirtj bendruomenines veiklas, bet ir j darbo | $eimoms. socialine atskirtj patirian¢iy $eimy bei
pasitelkiant rinkg. Socialine atskirtj patirianciiy asmeny socialiniy, kultdriniy, darbo

savanoriskg
veiklg

asmeny integracija didins uZimtyjy dalj
VVG teritorijoje.

Atitinka 2 prioriteto ,,Pazangi ir pilietiska
visuomené” 2.3 tikslg ,,Uztikrinti gyventojy
gerove”, VPS tikslas ir jo rezultatai tiesiogiai
prisidés prie didelés dalies VVG teritorijos
gyventojy gerovés kidrimo organizuojant jy
jtraukties didinimo veiklas, teikiant reikiamag

pagalba bei socialines paslaugas.

jgidZiy potencialas. Taip pat siekiama
pagerinti ir plétoti neformalaus Svietimo
paslaugy kokybés teikimg tikslinéms
skatinti

veiklg bei

grupéms, jauny asmeny

savanoriska aktyvy
dalyvavimg jvairiose sociokultlrinése
veiklose, vyresnio amziaus asmeny bei
kitatauciy

socialinj  aktyvumag ir
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Atitiktis Siauliy miesto 2014 — 2020 m.
integruotosios teritorijos vystymo
programos tikslui

Atitiktis Siauliy regiono 2014-2020 m. plétros
plano tikslams

Atitiktis Siauliy miesto savivaldybés

2007-2016 m. strateginio plétros plano
tikslams

bendradarbiavimg socialinés gerovés ir
atskirties mazinimo link.

Didinti Siauliy
miesto
gyventojy
verslumag ir
aktyvuma
darbo rinkoje
2. skatinant
visapusiska
bendradarbiavi
ma

Atitinka tiksla ,,Jveiklinti tiksline teritorijg
stiprinant metropolinio miesto vaidmenj
regione”, nes VPS tikslo pasiekimas
prisidés prie efekto rodiklio ,,Uzimty ir
darbingo amfZiaus gyventojy santykis”
(Kodas 1-E) jgyvendinimo. VPS tikslas ir
jo rezultatai skatins asmenis pradéti
kurti

jmones, suteiks galimybe jgyti naujus

savarankiskg veiklg ar naujas
jgidZius bei jsitvirtinti darbo rinkoje,
sglygas
dalyvauti darbinéje veikloje, nes tam bus

sudarys aktyviai ir lanksdiai
sukurtos salygos organizuojant vaiky

priezilros paslaugas pagal poreik;j.

Atitinka 1
konkurencinga ekonomika“ 1.2 tikslg ,,Didinti

prioriteto ,,Stipréjanti ir
teritorine sanglaudg regione”, nes jgyvendinant
VPS tikslg bus skatinamas bendradarbiavimas
tarp Siauliy miesto ir Siauliy rajono vietos

Atitinka 2
ekonomikos

prioriteto ,,Miesto
2.1.

tikslg ,,Skatinti aukstg pridétine verte

konkurencingumas”

kuriancios pramonés ir verslo plétrg”,
nes VPS tikslo jgyvendinimo metu bus

veiklos grupiy teritorijy gyventojy bei | kuriamos paslaugos reikalingos kuriant
organizacijy. Bus teikiama pagalba ir | naujg verslg ar pradedant savarankiska
konsultacijos gyventojams norintiems dirbti | veikla bei bus teikiama finansiné
ir/ar pradéti versla Siauliy mieste. parama naujos ekonominés veiklos
pradziai.
Atitinka 2 prioriteto ,,Pazangi ir pilietiska | Atitinka 2 prioriteto ,,Miesto
visuomené” 2.1 tikslg ,,Skatinti mokytis visg | ekonomikos konkurencingumas” 2.2
gyvenimg, kurti ir panaudoti Zinias“ , nes VPS | tikslg ,,Sudaryti  palankia  aplinka

tikslo jgyvendinimo metu bus finansuojami
projektai, kuriy metu bus vykdomos ugdymo
darbo vietoje, praktiniy jgudziy
neformaliojo Svietimo veiklos.

igijimo ir

inovacijoms kurti ir taikyti versle”, nes
bus skatinamas bendradarbiavimas bei
partnerysté
institucijy. Taip pat bus stiprinama

tarp mokslo ir verslo

techninés paramos infrastruktdra.

Atitinka 2 prioriteto ,,Miesto
ekonomikos konkurencingumas”“ 2.3
tikslg ,,Ugdyti darbo jéga, didinti jos
kompetencijg bei gebéjimus

atsizvelgiant j darbo rinkos pokycius”,
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Atitiktis Siauliy miesto 2014 — 2020 m.
integruotosios teritorijos vystymo

Atitiktis Siauliy miesto savivaldybés

Atitiktis Siauliy regiono 2014-2020 m. plétros
plano tikslams

VPS tikslai 2007-2016 m. strateginio plétros plano

programos tikslui tikslams

nes VPS tikslo jgyvendinimo metu bus
remiamos veiklos skirtos ugdymui darbo
vietoje, praktiniy jgadZiy suteikimui bei
neformaliajam Svietimui.

Lentelé 6. VPS atitiktis susijusiy strateginiy dokumenty uzdaviniams

Atitiktis Siauliy miesto 2014 —

. . Atitiktis Siauliy miesto savivaldybés
2020 m. integruotosios

Atitiktis Siauliy regiono 2014-2020 m.
plétros plano uzdaviniams

VPS veiksmai 2007-2016 m. strateginio plétros

teritorijos vystymo programos

. plano uZdaviniams
uzdaviniams

1.1.1. | Organizuoti ir teikti Veiksmas prisideda prie uzdavinio | Veiksmas prisideda prie 2.2.2 ,,Skatinti | Veiksmas prisideda prie 1.5.1
inovatyvias paslaugas ,Vystyti inovatyvias paslaugas | socialines ir kultlrines iniciatyvas” ir 2.3.1 | ,,Pagerinti socialinés paramos
(integruojandias, o ne didinant Siauliy miesto | ,,Didinti vieSyjy paslaugy prieinamuma ir | infrastruktdrg ir socialiniy paslaugy

specializuotas,
sprendziancias alkoholizmo ir
psichotropiniy medziagy
vartojimo problemas, gatveés
darbas su jaunimu ir kt.)
socialine atskirtj
patiriantiems darbingiems
gyventojams ir jy Seimos
nariams (ypatingai
signalinéms ir socialinés
rizikos Seimoms),
skatinandias jy integracijg ir
jtrauktj j visuomenés
gyvenima.

konkurencingumg darbo rinkoje”
jgyvendinimo, nes bus remiami
projektai, kurie uztikrins tiksliniy
grupiy jtrauktj suteikiant jiems
reikiamas socialines paslaugas ir
sglygas jgyti
reikalingy jgudZiy bei integruotis j
darbo rinka.

sudarant jiems

Bus keliamas uZdavinys teikti
inovatyvias socialines paslaugas,
surandant galimybes socialine
atskirtj patiriantiems asmenims
dalyvauti bendrose veiklose su

kitais bendruomenés nariais taip

kokybe, mazinti socialine,
skaitmenine atskirtj”

jgyvendinimo, nes jo metu bus skatinamos

kultdrine ir
uzdaviniy

ir finansuojamos naujos bei inovatyvios
tiek tiek
paslaugos ir iniciatyvos, skirtos socialine
atskirtj patiriancioms bei jy
nariams. Taip pat bus didinamas paslaugy

socialinés, sociokultlrinés
Seimoms

prieinamumas ir teikiamy paslaugy kokybé.

kokybe“ ir 1.5.3 ,,Sudaryti sglygas
socialiai pazeidZiamoms grupéms
integruotis j darbo rinka ir
visuomene“ uzdaviniy jgyvendinimo,
nes bus finansuojami projektai, kurie
kurs inovatyvias, kokybiskas ir
skatinancias integracijg socialines
paslaugas tikslinés grupés nariams.

31



VPS veiksmai

Atitiktis Siauliy miesto 2014 -
2020 m. integruotosios
teritorijos vystymo programos
uzdaviniams

didinant jy jtrauktj, o ne skatinant
atskirtj
specializuotas, tik tikslinés grupés

organizuojant

nariams skirtas veiklas.

Atitiktis Siauliy regiono 2014-2020 m.
plétros plano uzdaviniams

Atitiktis Siauliy miesto savivaldybés

2007-2016 m. strateginio plétros
plano uZdaviniams

1.2.1. | Sociokultdriniy, transporto ir Veiksmas prisideda prie 2.2.2 ,,Skatinti Veiksmas prisideda prie 1.5.1
kity paslaugy teikimas ir socialines ir kultdrines iniciatyvas“ir 2.3.1 | ,,Pagerinti socialinés paramos
veikly, skatinanciy pagalbg ,,Didinti viesyjy paslaugy prieinamumag ir infrastruktlirg ir socialiniy paslaugy
sau per pagalbg kitam, kokybe, mazinti socialine, kultlrine ir kokybe“ ir 1.5.3 ,,Sudaryti sglygas
vykdymas, siekiant integruoti skaitmenine atskirtj“ uzdaviniy socialiai pazeidziamoms grupéms
socialine atskirtj patiriancius jgyvendinimo, nes jo metu bus skatinamos | integruotis j darbo rinka ir
darbingus pensinio amZiaus ir finansuojamos naujos bei inovatyvios visuomene“ uzdaviniy jgyvendinimo,
asmenis. tiek socialinés, tiek sociokultdrinés nes bus finansuojami projektai, kurie
paslaugos ir iniciatyvos skirtos tikslinés kurs inovatyvias, kokybiskas ir
grupés nariams. skatinandias integracijg socialines
paslaugas tikslinés grupés nariams.
1.3.1. | Vykdyti atvira darbg su | Sjyo vietos plétros strategijos Veiksmas prisideda prie 2.2.2 ,,Skatinti Veiksmas prisideda prie 1.5.1

jaunimu, kuriam yra ar buvo
nustatyta globa.

veiksmu bus siekiama uztikrinti
sékmingg jaunimo (nuo 16 m. iki
24 m.), kuriems yra ar buvo
nustatyta globa, integracija j
darbo rinka. Veiksmo
jgyvendinimo metu bus

socialines ir kultdrines iniciatyvas”ir 2.3.1
,,Didinti viesyjy paslaugy prieinamumag ir
kokybe, mazinti socialine, kultlrine ir
skaitmenine atskirtj“ uzdaviniy
jgyvendinimo, nes jo metu bus skatinamos
ir finansuojamos naujos bei inovatyvios

,,Pagerinti socialinés paramos
infrastruktlirg ir socialiniy paslaugy
kokybe“ ir 1.5.3 ,,Sudaryti sglygas
socialiai pazeidZiamoms grupéms
integruotis j darbo rinka ir
visuomene” uzdaviniy jgyvendinimo,
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Atitiktis Siauliy miesto 2014 -
2020 m. integruotosios
teritorijos vystymo programos
uzdaviniams

Atitiktis Siauliy regiono 2014-2020 m.

plétros plano uzdaviniams

Atitiktis Siauliy miesto savivaldybés

2007-2016 m. strateginio plétros
plano uZdaviniams

finansuojami projektai, kuriy
metu bus ugdomi socialiniai ir
darbiniai jgldziai ir kurie uztikrins
socialiniy paslaugy teikima
asmenims besiruosiantiems iSeiti
ir iSéjusiems is vaiky globos namy
ar globéjy.

Veiksmas prisideda prie uzdavinio
,,Vystyti inovatyvias paslaugas
didinant Siauliy miesto
konkurencinguma darbo rinkoje”
jgyvendinimo, nes bus remiami
projektai, kurie uztikrins naujy ir
personalizuoty socialiniy
paslaugy teikima jauniems
asmenims, kuriems yra ar buvo
priskirta globa ir kuriems triksta
socialiniy bei darbiniy jgudzZiy.
Sékminga jaunimo integracija
Siauliy mieste prisidés prie
visuomenés senéjimo problemy
sprendimo bei didins darbo rinkos
konkurencinguma.

tiek socialinés, tiek sociokulttrinés

paslaugos ir iniciatyvos skirtos jauniems
(16 m.—24 m.) asmenims, kuriems yra ar

buvo nustatyta globa.

nes bus finansuojami projektai, kurie
kurs inovatyvias, kokybiskas ir
skatinandias integracijg socialines
paslaugas tikslinés grupés nariams.
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Atitiktis Siauliy miesto 2014 -
2020 m. integruotosios
teritorijos vystymo programos
uzdaviniams

Atitiktis Siauliy regiono 2014-2020 m.
plétros plano uzdaviniams

Atitiktis Siauliy miesto savivaldybés

2007-2016 m. strateginio plétros
plano uZdaviniams

Veiksmas prisideda prie 1.5.1

1.4.1. | Pagalbos namuose | Veiksmas prisideda prie uzdavinio | Veiksmas prisideda prie 2.2.2 ,,Skatinti
organizavimas ir prieZiGros | , Vystyti inovatyvias paslaugas socialines ir kultQrines iniciatyvas“ir 2.3.1 | ,,Pagerinti socialinés paramos
paslaugy teikimas, siekiant | didinant Siauliy miesto ,,Didinti viesyjy paslaugy prieinamuma ir infrastruktdrg ir socialiniy paslaugy
sugrazinti darbingus | konkurencinguma darbo rinkoje” | kokybe, mazinti socialine, kultdrine ir kokybe“ ir 1.5.3 ,,Sudaryti sglygas
gyventojus, jgyvendinimo, nes bus remiami skaitmenine atskirtj“ uzdaviniy socialiai pazeidZiamoms grupéms
priziarinéius/slaugancius savo | projektai, kurie sudarys galimybe | jgyvendinimo, nes jo metu bus skatinamos | integruotis j darbo rinkg ir
artimuosius j darbo rinkg | asmenims priZiGrintiems savo ir finansuojamos naujos bei inovatyvios visuomene“ uzdaviniy jgyvendinimo,
ir/ar visuomeninj gyvenima. artimuosius ugdyti darbinius socialinés paslaugos ir iniciatyvos skirtos nes bus finansuojami projektai, kurie
jgudzius, jy neprarasti ar net tikslinés grupés nariams ir jy atskirties kurs inovatyvias, kokybiskas ir
sugrjzti j darbo rinka. mazinimui. skatinandias integracijg socialines
paslaugas tikslinés grupés nariams.
1.5.1. | Iniciatyvy, skatinanciy | Veiksmas prisideda prie uzdavinio | Veiksmas prisideda prie 2.2.2 ,,Skatinti Veiksmas prisideda prie 1.5.1
socialine atskirtj patirianciy | , Vystyti inovatyvias paslaugas socialines ir kultlrines iniciatyvas“ir 2.3.1 | ,,Pagerinti socialinés paramos
darbingy asmeny (pabégeéliy | didinant Siauliy miesto ,,Didinti viesyjy paslaugy prieinamumag ir infrastruktiirg ir socialiniy paslaugy
ir kitatauciy) ir jy Seimos | konkurencingumg darbo rinkoje“ | kokybe, mazinti socialine, kultdrine ir kokybe“ ir 1.5.3 ,,Sudaryti sglygas
nariy integracija j | igyvendinimo, nes Siuo vietos skaitmenine atskirtj“ uzdaviniy socialiai pazeidZiamoms grupéms
bendruomene plétros startegijos veiksmu bus jgyvendinimo, nes jo metu bus skatinamos | integruotis j darbo rinka ir
igyvendinimas. siekiama skatinti pabégéliy ir ir finansuojamos naujos bei inovatyvios visuomene” uzdaviniy jgyvendinimo,
kitatauciy integracijg ne tik j socialinés paslaugos ir iniciatyvos skirtos nes bus finansuojami projektai, kurie
bendruomeneg, bet ir j darbo rinkg | tikslinés grupés nariams. kurs inovatyvias, kokybiskas ir
taip didinant darbo rinkos skatinancias integracijg socialines
konkurencinguma. paslaugas tikslinés grupés nariams.
2.1.1. | Tikslinés grupés atstovy Veiksmas prisideda prie uzdavinio Veiksmas prisideda prie 2.1.3

verslumo skatinimas,

,,Vystyti inovatyvias paslaugas

,,Patobulinti smulkaus ir vidutinio
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bendradarbiavimo
uztikrinimas ir reikiamos
pagalbos teikimas,
pasitelkiant bendradarbystés
platforma.

Atitiktis Siauliy miesto 2014 -
2020 m. integruotosios
teritorijos vystymo programos
uzdaviniams

didinant Siauliy miesto
konkurencingumg darbo rinkoje”
jgyvendinimo, nes Siuo vietos
plétros startegijos veiksmu
tikslinéje teritorijoje, bus
kuriamos ir teikiamos inovatyvios
paslaugos bei infrastruktira skirta
naujo verslo pradziai bei jmoniy
kdrimui. Kuriamos darbo vietos,
iSaugs jy poreikis bei padidéjes
savarankiskai dirbanciy asmeny
skaicius didins konkurencinguma
darbo rinkoje.

Atitiktis Siauliy regiono 2014-2020 m.
plétros plano uzdaviniams

Atitiktis Siauliy miesto savivaldybés

2007-2016 m. strateginio plétros
plano uZdaviniams

verslo paramos sistema“ ir

2.2.3
aplinkg ir stiprinti techninés paramos

,,Gerinti inovacijy finansine

infrastruktrg” uzdaviniy
jgyvendinimo, nes bus siekiama
sukurti  platforma, kuri papildys

paramos verslui sistemg ir teiks tiek
konsultacine pagalbg, tiek tenkins
tam tikrus poreikius infrastruktdrai
verslg pradedantiems asmenims.

2.1.2.

Teikti paramg (priemonéms,
jrangai) VVG teritorijos
gyventojams — verslininkams,
kurie yra pradéje vietos
plétros strategijos
igyvendinimo teritorijoje
vykdyti Gkine komercine
veiklg ne anksciau kaip pries
1 metus iki pradéjimo
dalyvauti projekto veiklose,
ekonominés veiklos pradziai.

Veiksmas prisideda prie uzdavinio
,,Vystyti inovatyvias paslaugas
didinant Siauliy miesto
konkurencinguma darbo rinkoje”
jgyvendinimo, nes Siuo vietos
plétros strategijos veiksmu
skatinamas naujy jmoniy bei
darbo viety kdrimas.

Veiksmas prisideda prie 2.1.3
,,Patobulinti smulkaus ir vidutinio
verslo paramos sistema” uzdavinio
jgyvendinimo, nes bus teikiama
finansiné parama ekonominés veiklos
pradZiai.
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2.2.1. | Suteikti praktinius darbo Veiksmas prisideda prie uzdavinio Veiksmas prisideda prie 2.3.2
jgudzius, ugdant darbo ,,Vystyti inovatyvias paslaugas ,,Skatinti investicijas j Zmogiskuosius
vietoje, neaktyvius asmenis didinant Siauliy miesto iSteklius” uzdavinio jgyvendinimo, nes

konkurencinguma darbo rinkoje” yra tiesiogiai nukreiptas j Zmogiskyjy
jgyvendinimo, nes Siuo vietos iStekliy tobulinimg ir specifiniy
plétros strategijos veiksmu bus kompetencijy ugdyma bei praktiniy
prisidedama prie praktiniy bei darbo jgidziy suteikima.
darbiniy jgidziy ugdymo.
Veiksmo rezultatai sudarys
prielaidas jmonéms ugdyti
potencialius darbuotojus, jiems
suteikti batiny darbiniy jgldziy ir
galimai juos jdarbinti.
2.2.2. | Organizuoti vaiky priezitros | Veiksmas prisideda prie uzdavinio | Veiksmas prisideda prie 1.2.1

paslaugas, sudarancias
sglygas grupiy
atstovams integruotis j darbo
rinkg ir atliepti darbo rinkos
paklausa.

tiksliniy

,,Vystyti inovatyvias paslaugas
didinant Siauliy miesto
konkurencinguma darbo rinkoje”
jgyvendinimo, nes Siuo vietos
plétros strategijos veiksmu bus
prisidedama prie neaktyviy bei
socialine atskirtj patirianciy
asmeny uZimtumo didinimo
sukuriant tam prielaidas bei
reikalingas sglygas t. y. uztikrinant
vaiky priezitros paslaugy teikima
nejprastomis darbo valandomis

,,Kompleksiskai spresti miesto gyvenamuyjy
vietoviy problemas” uzdavinio
VVG teritorijos ir

besiribojancios VVG teritorijos gyventojy

jgyvendinimo, nes

ekonominio  aktyvumo islaikymo ir
didinimo problemos bus sprendZiamos
kompleksiskai. T. y. ne tik teikiant jvairig
paramg verslo  pradziai, specifiniy
kompetencijy tobulinimui bei integracijos
skatinimui, bet ir sudarant salygas jiems
darbo

organizuojant papildomas bei batinas vaiky

aktyviai dalyvauti rinkoje,
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Atitiktis Siauliy miesto 2014 -
. . 2020 m. integruotosios
VPS veiksmai L.
teritorijos vystymo programos

uzdaviniams

ir/ar savaitgaliais.

Atitiktis Siauliy regiono 2014-2020 m.
plétros plano uzdaviniams

priezilros paslaugas (kelias valandas per
dieng, po darbo valandy ir/ar savaitgaliais).

Atitiktis Siauliy miesto savivaldybés

2007-2016 m. strateginio plétros
plano uZdaviniams
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2 VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR RODIKLIAI

2.1 Siauliy miesto vietos plétros strategijos tiksly ir uzdaviniy alternatyvos

Svarstytos VPS 1 tikslo “MafZinti Siauliy miesto gyventojy socialine atskirtj pasitelkiant

savanoriska veiklg“ ir jo uzdaviniy alternatyvos:

1. Didinti Siauliy miesto rizkos $eimy integracijq j visuomeninj gyvenimg.

Vadovaujantis atlikta analize buvo nustatyta, kad viena pagrindiniy ir daugiausiai Siauliy
miesto gyventojy jtraukianéiy problemy, susijusiy su Siauliy miesto atskirtj patirianciais
asmenimis — rizikos Seimy didéjimas ir socialinés, psichologinés, kulturinés ir priklausomybiy
vartojimo problemos tokiy Seimy viduje (silpnybé Nr.10). Pastebimas ir signaliniy Seimy
skai¢iaus didéjimas (silpnybé Nr.10). MaZiausias darbo uZmokestis Siauliy mieste lyginant su
kitais miestais (silpnybé Nr.3) kuria dar didesne socialinés atskirties grésme signalinéms
Seimoms papildyti socialiniy rizikos Seimy gretas. Tikslo alternatyva buvo labai tikslingai
orientuota j keletos esminiy Siauliy miesto savivaldybés problemy sprendima, tac¢iau neapéme
visy Siauliy miesto socialiniy problemy, susijusiy su atskirties maZinimu, neinaudojo visy
galimybiy ir stiprybiy grésméms salinti.

2. MaZinti Siauliy miesto gyventojy socialine atskirtj.

Analizés metu buvo identifikuotos visos socialine atskirtj patirianios asmeny ir Seimy
grupés. Nustatytos jy silpnosios ir stipriosios pusés, galimybés ir grésmés. Nuspresta kiekvienai
tikslinei (vadovaujantis SSGG) socialine atskirtj patirianciai grupei nustatyti uzdavinj ir veiksmus
tikslui pasiekti. Socialine atskirtj patirian¢iy Siauliy m. grupés: socialinés rizikos ir signalinés
Seimos (silpnybé Nr.10), pensinio amziaus asmenys (silpnybé Nr.1, silpnybé Nr.12),
nejgaliuosius ar ligonius priZiGrintys asmenys (silpnybé Nr.14), jaunuoliai, kuriems nustatyta
globa (silpnybé Nr.13), pabégéliai ir kitatauciai (silpnybé Nr.15). Tokiu bidu visa Strategijos
veikla bus orientuota j konkreciy atskirtj patirianciy socialiniy grupiy integracija j visuomenin;j
gyvenima. Buvo nustatyta, kad tikslas neiSnaudoja esamy galimybiy — iSvystyta jvairiy sporto
Saky infrastruktura, didelé jvairiy renginiy jvairoveé siejasi su galimybe iSnaudoti infrastruktirg
(arena, trys plaukimo baseinai, irklavimo trasa, buriavimo bazé, lengvosios atletikos maniezas,
BMX trasa, imtyniy salé, teniso kortai, futbolo, Zolés riedulio, regbio ir kt. stadionai bei
aikstynai), ir miesto renginius gyventojy socialinei atskirciai mazinti (galimybé Nr.5). Taip pat
nei$naudojamas esminis Siauliy miesto potencialas — savanorysté (galimybé Nr.4).

Svarstytos VPS 1.1 uzdavinio “Sudaryti palankesnes sglygas socialine atskirtj patirianciy

Seimy socializacijai” alternatyvos:

1. Mazinti socialinés rizikos seimy socialine atskirtj.
Siauliy mieste viena didZiausiy problemy yra didéjantis socialinés rizikos $eimy
skaicius. Todél pirmoji svarstyta uzdavinio alternatyva nukreipta j socialine rizikg patirianciy
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$eimy socializacija. Seimy skaicius (silpnybé Nr.10). 2007 m. Siauliuose buvo 99 socialinés
rizikos Seimos, 2014 m. jy skaicius iSaugo iki 210, 0 2016 m. pasieké 284.

Sitlomas uzdavinys buvo atmestas, kadangi pilnai neapémé visy Siauliy m. socialiniy
problemy —t.y. potencialiy tapti rizikos grupés Seimuy.

2. Maziinti socialinés rizikos ir signaliniy Seimy socialine atskirtj.

PapildZius pirmajg uzdavinio alternatyva darbu tiek su rizikos, tiek ir su signalinémis
Seimomis, siekiant mazinti tokiy Seimy socialine atskirtj, buvo nustatyta antroji uzdavinio
alternatyva — matzinti socialinés rizikos ir signaliniy Seimy socialine atskirtj. 2007 m.
Siauliuose buvo 99 socialinés rizikos $eimos, 2014 m. jy skaicius iaugo iki 210, o 2016 m.
pasieké 284. (silpnybé Nr.10).

Darbas su Siomis, socialine atskirtj patirianiomis Seimomis, orientuotas j socialiniy
jghdziy, nes (didZioji dalis (78%, 222) Siauliy m. socialinés rizikos $eimy stokoja socialiniy
jgudziy), darbu su alkoholj ir kitas psichotropines medziagas vartotojandiais, bei jy Seimos
nariais (40%, 114).

UZzdavinys buvo atmestas ir liko kaip svarstyta alternatyva, nes jame neatsispindéjo
kitos socialinés atskirtj patiriancios Seimos, kurios néra socialinés rizikos Seimy sgrasuose,
taip pat néra signalinés Seimos. Nuspresta praplésti uzdavinio ribas suteikiant galimybe
tokioms veiklos, kurios bity orientuotos ir j apklausos metu i$sakytas Siauliy miesto
gyventojy problemas - vaiky ir jaunimo uZimtumo paslaugos (60 proc. respondenty),
tarpininkavimo ir informavimo paslaugos bei pagalbos jsidarbinant (50 proc.),
sociokultdriniy paslaugy (50 proc.), psichologinés pagalbos ir konsultavimo (40 proc.).

Svarstytos VPS 1.2 uzdavinio “Didinti socialine atskirtj patirianciy pensinio amziaus

asmeny socialinj aktyvuma“ alternatyvos:

1. Mazinti pensinio amZiaus asmeny socialine atskirtj.

Svarstant Sig alternatyva didzZiausia démesys buvo skriamas uZzdavinio teisingai
formuluotei identifikuoti. Net neabejotinai Siauliy m. didéja pensinio amZiaus asmeny
skaiCius ir per deSimt mety pensinio amziaus asmeny skai¢ius padidéjo daugiau nei
penktadaliu (silpnybé Nr.1). Siai Siauliy miesto gyventojy grupei reikalingas ypatingas
démesys siekiant mazinti jy socialine atskirt;j.

Uzdavinys liko kaip alternatyva, nes ne visi pensinio amzZiaus asmenys yra patiriantys
socialine atskirtj. Nustatant uZdavinj reikia daugiau démesio skirti kokig konkrecia
problema juo galima iSspesti.

2. Maiinti pensinio amZiaus asmeny, patirianciy socialine atskirtj, skaiciy.

Siauliy mieste valstybinio socialinio draudimo senatvés pensija yra maziausia lygiant
su kitomis savivaldybémis. Ir suteikdami pensinio amziaus asmenims platesnes galimybes
meégautis socialiai aktyviu gyvenimu, valstybinio socialinio draudimo senatvés pensijg
skiriant kitiems buatiniems produktams ir paslaugoms, blty galima mazinti tokig socialine
atskirtj patirianc¢iy asmeny skaiciy. Dél ilgalaikio projekto ir garbingo dalyviy amZiaus,
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uzdavinio, kuris savyje turi matavimo uzuomazgas, ir jo rodiklio pasiekiamumas neatrodé
tinkamas, todél buvo atsisakyta $i uzdavinio alternatyva.

Nuspresta daugiau démesio skirti pozityvui ir duodamai naudai — t.y. didinti socialine
atskirtj patirianciy pensinio amziaus asmeny socialinj aktyvuma“. Taip bus sprenZzdiamas
Siauliy m. gyventojy nuomone, jvardinty paslaugy trikumas: vyresnio amZiaus asmeny ir
sunkiy ligoniy priezitros (60 proc. respondenty), sociokultdrinés (50 proc.) paslaugos.

Svarstytos VPS 1.3 uzdavinio “Uztikrinti jauny asmeny socialiniy jglidZziy ugdyma ir pagalbg

integruojantis j bendruomene” alternatyvos:

1. Padéti jsilieti j socialinj gyvenimgq is jkalinimo jstaigy iSéjusiems asmenims.

Siauliy m. i§ jkalinimo jstaigy grjzo 19 asmeny, kuriems reikalingos tam tikros
socialinés paslaugos (2014 m. — 18 asmeny). Per metus priZidrimyjy srautas sudaro arti
1000 asmeny. Apie 15 % asmeny nedirba ir néra registruoti darbo birzoje, apie 70-80 % turi
priklausomybiy problemy, taip pat ne mazai klienty triksta socialiniy jgldZiy. Apie 80 %
asmeny teisti uz smurtinio pobidzio nusikalstamas veikas. Siy asmeny skai¢iaus didéjimas
yra grésmeé visuomeneés saugumui (grésmé Nr.4). Svarstant $j uzdavinj ir Sio uZdavinio
jgyvendinimo galimybes, buvo nuspresta savanorystés potencialg labiau iSnaudoti darbui su
kitomis tikslinémis grupémis.

2. Padéti jsilieti j socialinj gyvenimgq is jkalinimo jstaigy iséjusiems jauniems asmenims.

IS jkalinimo jstaigy iSéjes jaunimas susiduria su dideliu socialiniy jgudziy trakumu, jam
reikalinga jvairiy specialisty pagalba — socialinis darbuotojas, psichologas, kai kuriais
atvejais psichiatras.

Svarstant uzdavinj kaip alternatyvg pirmajam, buvo grjzta prie vienos didZiausiy
Siauliy miesto problemos — rizikos $eimy skaicius ir jo skai¢iaus nemazéjimas (silpnybé
Nr.10) ir uzdavinys buvo atmestas pasirenkant kitg tiksline grupé - jaunuoliai, patiriantys
socialine atskirtj. Kuriy didzZioji dalis dél nepakankamo artimuyjy rapescio arba jy nebuvimo,
socialiniy jgudziy trakumo, iséjes i$ globos namy nezino kaip teisingai tvarkytis socialinius
reikalus, kaip siekti tolimesnio iSsilavinimo, jsidarbinimo. Néra sisteminés pagalbos
pilnametystés sulaukusiam jaunimui, kuriam yra ar buvo nustatyta globa (silpnybé Nr.12).

Svarstytos VPS 1.4 uZdavinio “Mazinti socialine atskirtj patirianciy darbingy gyventojy bei

ju Seimy nariy (nejgaliyjy ir dél ligos kriz irianciy) socialine atskirtj” alternatyvos:

1. Didinti jdarbinty nejgaliyjy skaiciy.
Svarstant $i uzdavinj buvo vadovaujamasi Siauliy m. problema, nes bedarbiy skaicius
Siauliy m. sumazéjo 25 proc. nuo 10,4 tikst. asmeny 2012 m. iki 7,8 tikst. — 2015 m.
Bedarbiy nejgaliyjy dalis Siauliy m. 2011-2015 m. sudaré vidutinidkai 6 proc. i§ bendro
bedarbiy skaiciaus. Jdarbinty nejgaliy skaicius atsizvelgiant j laisvas darbo vietas 2011-2015
m. iSliko stabiliai maZas ir vidutiniskai sieké 2 proc.
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Uzdavinio alternatyva buvo svarstyta, taip pat buvo perzidrétos atitinkamos Siauliy
miesto teritorinés darbo birZos vykdomos programos. Jvertinus taip, kad Lietuvos darbo
birza jgyvendina tokius Europos socialinio fondo finansuojamus projektus kaip ,Pagalba
nejgaliesiems” (tikslas - Padidinti nejgaliyjy uZimtumga, teikiant profesinés reabilitacijos
paslaugas), “Parama socialinéms jmonéms 2015-2016 m. (tikslas - skatinti socialines
jmones didinti nejgaliy darbuotojy, praradusiy profesinj ir bendrajj darbinguma, negalinciy
lygiomis sglygomis konkuruoti darbo rinkoje, uzimtumo lygj, iSlaikyti jy darbo vietas, remti
naujai jdarbintus nejgaliuosius, didinti jy socialine integracijg bei mazinti socialine atskirtj,
taip pat asistenty pagalba padéti nejgaliesiems atlikti darbo funkcijas), uzdavinys ,Didinti
jdarbinty nejgaliyjy skaiciy”, buvo atmestas.

2. Maiinti nejgaliyjy asmeny socialine atskirtj.

Nejgalus asmenys patiria daug socialiniy ir psichologiniy problemy, jiems sunku
integruotis j visuomene, dél aplinkiniy tolerancijos, empatijos, pagarbos kitokiam stokos,
taip pat dél fiziniy laisvag negalig turinéio asmens judéjimg apribojanciy techniniy klitciy.

Svarstant uZdavinio jgyvendinimo galimybes, darbo grupés démesys nukrypo j
darbingo amziaus asmenis, dél ligos slaugancius savo artimuosius, kurie patiria didele
socialine atskirtj ir kuriems dar kolkas néra sukurti socialiniai ir psichologiniai pagalbos
mechanizmai.

Sie darbingo amZiaus asmenys, slaugantys savo artimuosius, daZniausiai praranda
savo darbinius bei socialinius jgudZius, iSkrenta iS darbo rinkos, maZiau arba visai
nebedalyvauja vieSajame socialiniame gyvenime (silpnybé Nr.13). UZdavinio “Mazinti
nejgaliyjy asmeny socialine atskirtj”, buvo atsisakyta.

Svarstytos VPS 1.5 uzdavinio “Teikti pagalbg pabégéliams ir kitatauciams integruojantis j

bendruomene” alternatyvos:

1. Padéti pabégéliams integruotis j benduomene.

Ziniasklaidoje pateikiama daug informacijos apie pabégéliy antplidZius, pagalba
kitose Salyse nuskriaustiems gyventojams suteikiant jiems galimybe surasti atokveépj ir
naujus namus kitose Salyse, tuo paciu ir Lietuvoje. Apie tai kalbama daugelio gyventojy
namuose, darbe, svarstomos uz ir prieS pabégéliy integracijos alternatyvas. Tadiau situacija
nesikeicia ir laikui bégant pabégéliy integracijos klausimas tampa vis aktualesnis. Tai
persikelia is , kazkur toli“ problemos j misy Lietuvos uzdavinius, kuriuos turime spresti. Ir
pabégeéliy klausimas turi biti vienas jy — darbas su kitos tautybés asmenimis padedant
jiems susigaudyti musy socialinéje sistemoje, padedant jiems suprasti musy kultlrg ir
paprocius, suZinant apie jy vertybes ir tradicijas, panasy ar skirtingg pozitrj. Tokiems
veiksmams reikia tikslingai pasirengti ir dirbti ne tik su atvykusiais pabeégéliais, bet ir su
esamomis bendruomenémis, Siauliy m. visuomene padedant bisimiems pabégéliams
saugiai integruojantis j socialkultdrinj gyvenima.

Svarstant $ig uzdavinio alternatyva buvo paliesta kitatauciy didéjimo Siauliy mieste
statistika, nuspresta praplésti uzdavinj pasirenkant kitg jo alternatyva.
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2. Padéti kitatauciams integruotis j bendruomene.

Siauliy darbo birfos duomenimis, atvykusiy ir leidimg dirbti gavusiy, taip pat
deklaravusiy savo gyvenamaja vietg Siauliy m. uZsienie¢iy skai¢ius sparciai auga. Tiek
Lietuviy, tiek uzsienieciy migracija po pasaulj juntama. Nuo 2013 m. skaiciai iSaugo daugiau
nei dvigubai. JauCiamas kitatauciy integracijos j visuomene sisteminio sociokultdrinio
mechanizmo trukumas.

Kilus diskusijai ar kitatauciy ir konkrecios jy grupés — pabégéliy, problemos yra tokios
pacios, kurias turétume spesti, buvo nuspesta tikslingai pasirinkti trecigjg uZdavinio
alternatyva ,Teikti pagalbg pabégéliams ir kitatau€iams integruojantis j bendruomene”
uztikrinant, kad pagalba kitatauciams bendrai neleis praleisti pasirengimo pabégéliy
atskirties prevencijai (silpnybé Nr.14).

Svarstytos VPS 2 tikslo “Didinti Siauliy miesto gyventojy verslumg ir aktyvuma darbo

rinkoje skatinant visapusiSska bendradarbiavima“ ir jo uZdaviniy alternatyvos:

1. Pritraukti investicijas j smulkaus ir vidutinio verslo jmones, kurios yra labiau
konkurencingos mokamo darbo uzmokescio atzvilgiu.

Kadangi viena pagrindiniy problemy yra maZiausias darbo uZmokestis Siauliy mieste
lyginant su kitais miestais (silpnybé Nr.3) buvo analizuojama alternatyva didZigjg dalj VPS
veiksmy skirti SVV rémimui su jpareigojimu kurti naujas darbo vietas, mokant didesnj, nei
vidutinis darbo uzmkesti Siauliy mieste. Svarstant tiksly alternatyvas $io tikslo buvo atsisakyta,
kadangi svarbiau skatinti ne tik darbo viety klrima, bet skatinti versluma, didinti darbinius
jgudzius bei uztikrinti tinklaveika ir bendradarbiavimg tarp naujai sukurty verslo subjekty
subjekty.

2. Didinti Siauliy miesto gyventojy verslumq ir aktyvumg darbo rinkoje.

Tikslas apima Siauliy miesto problemas — mazas darbo uimokestis (silpnybé Nr.3),
investicijy trikumas (silpnybé Nr.4), kvalifikuotos darbo jégos trikumas (silpnybé Nr.5).
ISnaudojamas fiziniy asmeny ir jaunimo ekonominis aktyvumas (stiprybé Nr.5, stiprybé Nr.6).
Buvo numatytas atskiras tikslas bendradarbiavimo skatinimas.

Tikslas - didinti Siauliy miesto gyventojy versluma ir aktyvuma darbo rinkoje — buvo
nagrinétas, taciau nepasirinktas. Nuspresta apjungti bendradarbiavimg su verslo skatinimu ir
aktyvumo darbo rinkoje didinimu, nes bendradarbiavimas su veikian¢iomis Siauliy mieste
stipriomis verslo asociacijomis, organizacijomis (stiprybé Nr.3) yra esminé varomoji asis
orientuota | verslumui palankios verslo sektoriaus struktdros (stiprybé Nr.4), verslo
inkubatoriaus teikiamy paslaugy inaudojima. Tokiu badu idnaudojamos visos Siauliy miesto
ekonomikos, verslo ir uzimtumo stiprybés — prisidedama prie Siuo metu sparciai didéjancio
gyventojy uZimtumo (stiprybé Nr.7), sprendzZiamos problemos deél kryptingo
bendradarbiavimo skatinant verslo nebuvimo (silpnybé Nr.6) ir taip inaudojamas Siauliy
miesto auksto technologinio lygio veikianciy jmoniy potencialas (galimybé Nr.1), esama
konsultavimo pasilla pradedanciajam verslui (galimybé Nr.2). Bendradarbiavimas didinant
versluma ir aktyvuma darbo rinkoje tiesiogiai prisideda prie vienos didZiausiy grésmiy Salinimo
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— dirbanciyjy motyvacijos stoka ir kvalifikuotos darbo jégos migracija j kitus miestus, t.y. per
mazas silomas darbo uZmokestis darbo rinkoje (grésmé Nr.2).

“«

Svarstytos VPS 2.1 uzdavinio “Sudaryti palankias salygas verslo pradZiai ir plétrai

alternatyvos:

1. Skatinti verslo plétrq.

Tikslo ,,Didinti Siauliy miesto gyventojy versluma ir aktyvuma darbo rinkoje skatinant
visapusiska bendradarbiavimg® pirmoji uzdavinio alternatyva buvo nukreipta j verslo
skatinima. Ypatingg démesj skiriant esamo Siauliy m. potencialo i¥naudojimui — tiek fiziniy,
tiek ir jauno amZiaus (18-19 m.) asmeny ekonominiam aktyvumui (2014 m. 42 proc. tarp
individualig veikla 2014 m. Siauliy m. savivaldybéje jregistravusiy asmeny sudaré 18-29 m.
jaunuoliai, tarp jsigijusiy verslo liudijimus - 17 proc.) (stiprybé Nr.5, stiprybé Nr.6). Teikiant
paramg ekonominés veiklos pradZiai, buvo skiekiama skatinti verslo kdrimasi ir plétrag
pacios veiklos pradzioje. Atlikus Siauliy m. gyventojy apklausa, nustatyta, kad gyventojams
truksta tokiy paslaugy, kaip: verslumo mokymo paslaugy ir konsultacijos verslo pradziai (60
proc. respondenty), tarpininkavimo ir informavimo paslaugy bei pagalbos jsidarbinant (50
proc.). Pasirinktas uzdavinys nesprendé Siauliy m. verslo skatinimo problemy.

2. Mentorystés skatinimas ir populiarinimas.

Siauliy mieste naujai jregistruoty juridiniy asmeny skai¢ius Siauliy m. 2015 m.
sumazeéjo (237) lyginant su 2014 m. (297), o iSregistruoty padidéjo: 2015 m. — 181, 2014 m.
- 126.

Siekiant uZtikrinti verslo tvarumg, buvo analizuojama alternatyva skatinti ir
populiarinti mentoryste, kuri prisidéty prie veikianciy jmoniy plétros ir konkurencingumo
didinimo. Diskusijy metu darbo grupéje Sios alternatyvos buvo atsisakyta, kaip
nepakankamos ir nesuteikiancios ty paslaugy ir konsultacijy, kurios reikalingos pradedant
ir/ar plétojant versla.

Svarstytos VPS 2.2 uidavinio “Pagalbos teikimas ir sglygy sudarymas gyventojams

integruojantis j darbo rinka“ alternatyvos:

1. Bedarbiy ir neaktyviy gyventojy neformalus profesinis Svietimas, suteikiant darbo rinkai
reikalingy kompetencijy.

Siekiant tikslo ,,Didinti Siauliy miesto gyventojy versluma ir aktyvuma darbo rinkoje
skatinant visapusi$ka bendradarbiavima“ per bedarbiy ir neaktyviy Siauliy gyventojy
integravimg | darbo rinkg, buvo iSkeltas uZdavinys sudaryti saglygas bedarbiams ir
neaktyviems gyventojams dalyvauti neformaliojo profesinio Svietimo veiklose. Darbo
grupés diskusijy metu Sios alternatyvos buvo atsisakyta, nes nutarta, kad vien tik
dalyvavimas profesinio  Svietimo veiklose be praktiniy jgldZziy darbo vietoje ir
bendradarbiavimo tarp verslo ir ugdymo jstaigy neduos laukiamo rezultato ir uzimtyjy bei
jsidarbinusiyjy skaicius nepadidés.
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2. Praktiniy darbo jgidZziy jgijimas ir ugdymas darbo vietoje bei asmeny esanciy atostogose
vaikui (iki 3 mety) priZiiiréti integravimas j darbo rinkq ir uZimtumo didinimas.

Neaktyviy gyventojy viena is tiksliniy grupiy — tévai, auginantys vaikg/vaikus iki 3
mety. Neretai motinystés/tévystés atostogose esantys tévai praranda darbinius ir
profesinius jgldZius, pati profesija, kuri buvo jgyta pries vaiko prieZitros atostogas, tampa
nebepatraukli rinkoje, susiduriama su tokiomis asmenybés problemomis kaip pasitikéjimo
savimi, savarankiSkumo, motyvacijos sumazéjimas, taip pat bendryjy gebéjimy (kalbos,
kompiuterinio rastingumo) stoka ir t.t. Siauliuose i problema taip pat jau¢iama.

Dél darbo jgudziy stokos arba jsitvirtinimo darbo rinkoje trikuma jaucia ir besimokantis ir
jsidarbinti bandantis jaunimas. Darbo birios 2015 m. duomenimis, kvalifikuotiems
darbininkams darbo pasitlymuy jregistruota du kartus daugiau nei nekvalifikuotiems.

Apsvarscius uzdavinio ,,Praktiniy darbo jgudziy jgijimas ir ugdymas darbo vietoje bei
asmeny esanciy atostogose vaikui (iki 3 mety) priziGréti integravimas j darbo rinka ir
uzimtumo didinimas” alternatyvg, buvo pasirinkta tinkamesné analizuojamai situacijai ir
problemai dél darbingy amziaus asmeny iSkritimo i$ darbo rinkos dél lankstesniy galimybiy
jsigyti darbo jgudzius trukumo (silpnybé Nr.2) spresti — ,Bedarbiy ir neaktyviy, socialine
atskirtj patirianciy darbingo amziaus gyventojy motyvavimas jsilieti j darbo rinkg”“.
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2.2 Siauliy miesto vietos plétros strategijos tikslai, uzdaviniai ir jy jgyvendinimo stebésenos rodikliai

Apsvarscius visas galimas tiksly ir uzdaviniy parinkimo alternatyvas buvo suformuluoti du VPS tikslai ir jiems jgyvendinti VPS uzdaviniai. Tikslai

nustatyti remiantis atlikta teritorijos demografine, socialine, ekonomine analize, gyventojy apklausos analize bei atlikta SSGG, t.y. nustatytoms
silpnybéms (problemoms) iSspresti arba pasinaudoti stiprybémis, galimybémis ar sumazinti grésmes. VPS uZdaviniai atitinkg sprendziamg silpnybe

(problema) (arba pasinaudoja stiprybe) ir nurodo rezultatg.

Lentelé 7. VPS tikslai, uZdaviniai, veiksmai ir jy tarpusavio pagrindimas

Tikslas

Tiksly, uzdaviniy ir veiksmy tarpusavio rysio pagrindimas (teritorijos ir poreikiy analizé, SSGG rysys)

Matzinti Siauliy miesto gyventojy socialine atskirtj pasitelkiant savanoriska veikla.

Vadovaujantis i$samiai atlikta aplinkos Siauliy miesto analize bei gyventojy poreikiy analize, buvo nustatyta, kad didZiausia
savanorysteés ir kity naujai plétojamy paslaugy nauda pajusty tokia Siauliy miesto socialine atskirtj patirianciy gyventojy dalis,
kaip socialinés rizikos ir signalinés Seimos, pensinio amZiaus asmenys, nejgaliuosius ar ligonius prizitrintys asmenys, jaunuoliai,
kuriems yra ar buvo nustatyta globa, pabégéliai ar kitatauciai. Siai problematiskiausiai ir labiausiai atitolusiai nuo
bendruomenés gyventojy daliai bus suteiktos paslaugos, po kuriy turéty pageréti socialine atskirtj patirianciy asmeny
psichologiné savijauta, padidéti socialinis aktyvumas, sustipréti reikiami socialiniai jgidZiai. Siuo tikslu yra siekiama vykdyti
veiklas, kurios uztikrinty individualiy poreikiy tenkinimg bei teikty paslaugas, kurios yra neteikiamos arba nepakankamos Siuo
metu. Taip pat didzZiulé koncentracija numatomy vykdyti veiksmy yra susijusi su jaunimu ir vaikais t. y. Seimomis, kuriose jie
auga.

Siuo tikslu sprendziamos SSGG metu ir alternatyvy svarstymo metu nustatytos Siauliy miesto gyventojy problemos, susijusios
su socialinés atskirties mazinimu, taip pat iSnaudojamos galimybés ir stiprybés porencialioms grésmeéms Salinti:

problemos — daugéja socialiniy rizikos ir signaliniy Seimy (silonybé Nr.10), daugéja pensinio amzZiaus asmeny (silpnybé Nr.1,
silonybé Nr.11), neturintys atokvépio nejgaliuosius ar ligonius priZidrintys asmenys (silonybé Nr.13), neintegruojami j visuomene
jaunuoliai, kuriems yra ar buvo nustatyta globa (silponybé Nr.12), néra sociolkultiriniy paslaugy, nukreipty j pabéegéliy ir
kitatauciy integracijq j visuomene (silpnybé Nr.14).

stiprybés — ispletotos nestacionarios paslaugos jvairioms klienty grupéms (stiprybé Nr.2)
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Tiksly, uzdaviniy ir veiksmy tarpusavio rysio pagrindimas (teritorijos ir poreikiy analizé, SSGG rysys)

galimybé — savanorystés potencialas (galimybé Nr.4).

Socialiai ir psichologiSkai sveikstant visuomenei, integruojantis jai j bendruomeninj gyvenima, ilgalaikéje perspektyvoje
pasinaudojant jgautais socialiniais jgldzZiais ir atsiradus savitarpio pagalbos (savanorystés) tradicijoms, tikétina sumazés ir
socialines pasalpas gaunantiy Siauliy miesto gyventojy skaicius. Tikslas “Mazinti Siauliy miesto gyventojy socialine atskirtj
skatinant savanoriska veikla“ yra orientuotas j stiprybés Nr.4 iSnaudojimg - Siai dienai (2014 m. duomenimis) pasalpy gavéjy
skai¢ius yra 33 asmenys/tikstanciui gyventojy. lki 2023 m. Siauliy miestas planuoja pasiekti pasalpy gavéjy rodiklj - 28
asmenys/ tukstanciui gyventojy.

1.1 Uzdavinys

Sudaryti palankesnes salygas socialine atskirtj patirianciy Seimy socializacijai.

Siauliy mieste kasmet auga socialine atskirtj patirian¢iy socialinés rizikos ir signaliniy $eimy skaicius (silpnybé Nr.10). 2007 m.

Siauliuose buvo 99 socialinés rizikos $eimos, 2014 m. jy skaicius isaugo iki 210, 0 2016 m. pasieké 284. Taip pat sparciai Siauliy
mieste auga signaliniy Seimy kiekis — lygiant su 2012 m., per trejus metus tokiy Seimy skaicius iSaugo dvigubai — nuo 29 Seimy
(46 vaikai) iki 60 Seimy (90 vaikai), nors bendras Siauliy miesto gyventojy skaicius yra sumazéjes. To pasekoje formuojant
uzdavinio veiksmus kreipiamas démesys j socialine atskirtj patiriancias tiek socialinés rizikos, tiek ir signalines Seimas.

2016 mety duomenimis, didZioji dalis (78%, 222) Siauliy miesto socialinés rizikos $eimy stokoja socialiniy jgiidZiy, beveik pusé
piktnaudziauja alkoholiu ir vartoja psichotropines medziagas (40%, 114). Viena i$ priezascCiy kodél ketvirciui vaiky yra nustatyta
laikinoji globa (96 i$ 408 vaiky).

Bus sprendziamas aktualiy, Siauliy m. gyventojy nuomone, paslaugy trikkumas: vaiky ir jaunimo uZimtumo paslaugos (60 proc.
respondenty), tarpininkavimo ir informavimo paslaugos bei pagalbos jsidarbinant (50 proc.), sociokultdriniy paslaugy (50
proc.), psichologinés pagalbos ir konsultavimo (40 proc.).

Jgyvendinant uZdavinj “Sudaryti palankesnes salygas socialine atskirtj patirianciy Seimy socializacijai” didZiausias démesys
skiriamas socialiniams jgudziams, alkoholizmo prevencijai bei jau esamy alkoholizmo sukelty problemy sprendimui, socialine
atskirtj patirianciy socialinés rizikos ir signaliniy Seimy jsitraukimui j visuomenés gyvenimg, saviSvietai ir socialiniam
bendravimui. Planuojamas uzdavinio veiksmas tiesiogiai prisidés prie Sios problemos sprendimo.

1.1.1 Veiksmas

Organizuoti ir teikti inovatyvias paslaugas ( integruojancias, o ne specializuotas, sprendziancias alkoholizmo ir psichotropiniy
medziagy vartojimo problemas, gatvés darbas su jaunimu ir kt.) socialine atskirtj patiriantiems darbingiems gyventojams ir jy
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Tiksly, uzdaviniy ir veiksmy tarpusavio rysio pagrindimas (teritorijos ir poreikiy analizé, SSGG rysys)

Seimos nariams (ypatingai signalinéms ir socialinés rizikos Seimoms), skatinancias jy integracijg ir jtrauktj j visuomenés
gyvenima.

1.2

Uzdavinys

Didinti socialine atskirtj patirianciy pensinio amzZiaus asmeny socialinj aktyvuma.

2015 m. pensinio amZiaus Zmoniy skaicius sieké 22,2 proc. visy gyventojy skaiciaus kai dar 2005 m. jis sudaré 18,3 proc. - t.y.
per deSimt mety pensinio amzZiaus asmeny skaicius padidéjo daugiau nei penktadaliu (silpnybé Nr.1). Lyginant su kitomis
miesty savivaldybémis — Kaunu, Klaipéda, Paneveéziu, Siauliy m. savivaldybés valstybinio socialinio draudimo senatvés pensija
yra maziausia (246 Eur/mén.), dél to didelés dalis pasinio amZiaus asmeny balansuoja ant skurdo ribos. Daugelis pensinio
amZiaus asmeny negali pilnavertiSkai pasirtpinti savo sociokulturiniais poreikiais, socialinése erdvése patenkinti norg bendrauti
ir jaustis jsilieje j visuomeninj gyvenima. Pensinio amZiaus asmenims, kuriems néra nustatytas nedarbingumas, taciau kurie yra
vienisi, gyvena daugiabuciy namy (kuriuose néra lifty) virSutiniuose aukstuose ir turi judéjimo sutrikimy yra reikalinga tam tikra pagalba
pristatant jiems maisto produktus ar suteikiant kitg pagalba.

Bus sprendZiamas Siauliy m. gyventojy nuomone, jvardinty paslaugy triikumas: vyresnio amziaus asmeny ir sunkiy ligoniy
prieziuros (60 proc. respondenty), sociokulturinés (50 proc.) paslaugos.

Uzdavinys ,,Didinti socialine atskirtj patirianciy pensinio amziaus asmeny socialinj aktyvuma“ yra nukreiptas j socialine atskirtj
patirianciy ir savimi pasirtpinti negalinéiy pensinio amzZiaus asmeny atskirties prevencijg ir mazinima.

1.2.1 Veiksmas

Sociokultlriniy, transporto bei kity paslaugy teikimas ir veikly, skatinanciy pagalbg sau per pagalbg kitam, vykdymas, siekiant
integruoti socialine atskirtj patiriancius darbingus pensinio amZiaus asmenis.

13

Uzdavinys

Uztikrinti jauny asmeny socialiniy jgtidZiy ugdyma ir pagalbg integruojantis j bendruomene.

Dél nepakankamo artimuyjy ripescio, socialiniy jgtudziy trikumo, jaunimas, iSéjes iS globos namy neZino kur kreiptis dél
paramos ar socialinio blsto nuomos, kaip teisingai paskirstyti pinigus, uzpildyti dokumentus, kaip siekti tolesnio iSsilavinimo.
Paaugliams triksta Ziniy apie tai, kur reikty kreiptis iskilus sunkumams dél nedarbo, gyvenamosios vietos, skurdo, pasalpy,
teisiniy problemy. Dél psichosocialinio prisitaikymo ir socialinés apsaugos sistemos spragy, globotiniams triksta aiSkaus savo
gyvenimo jsivaizdavimo modelio, ryskéja vertybiy, tradicijy ir gyvenimisky jgudziy stoka. Dél pilnametystés globos namus 2012-
2013 m. paliko po 7 jaunuolius, 2014 - 2015 m. — po 11-12 kasmet. Néra sisteminés pagalbos pilnametystés sulaukusiam
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jaunimui, kuriam yra ar buvo nustatyta globa (silonybé Nr.12).

Bus sprendziamas Siauliy m. gyventojy nuomone, jvardinty paslaugy trikumas: vaiky ir jaunimo uZimtumo (60 proc.
respondenty) paslaugy, naujy profesiniy jgtdziy jgijimui reikalingy paslaugy (50 proc.), tarpininkavimo ir informavimo
paslaugy bei pagalbos jsidarbinant (50 proc.), sociokulttriniy paslaugy (50 proc.), psichologinés pagalbos ir konsultavimo (40
proc.).

Jaunimo kategorijoje, Sie globojami arba dél pilnametystés neteke globos jaunuoliai patiria didele socialine atskirtj. Siekiant
padéti jiems integruotis j bendruomene bus ugdomi jy socialiniai jgldziai per bendravimg, bendrg veiklg su savanoriais,
siekiama integruoti juos j darbo rinka.

1.3.1 Veiksmas

Vykdyti atvirg darbg su jaunimu, kuriam yra ar buvo nustatyta globa.

UZdavinys

Mazinti socialine atskirtj patirianciy darbingy gyventojy bei jy Seimy nariy (nejgaliyjy ir dél ligos krize patirianciy) socialine
atskirtj.

Darbingo amZiaus asmenys, slaugantys savo artimuosius, daZniausiai praranda savo darbinius bei socialinius jglidZius, iSkrenta
i§ darbo rinkos, maziau arba visai nebedalyvauja vie$ajame socialiniame gyvenime. Sie asmenys, nors ir bidami darbingi,
palaipsniui patiria socialine atskirtj, atokvépio akimirkoms retéjant, neretai praranda galimybe dométis ir naudotis kultdriniu
miesto gyvenimu (silpnybé Nr.13). Tokiy darbingo amziaus asmeny, slauganciy savo artimuosius, nemazéja, skaicius iSlieka
daugmaz stabilus - 2012 m. tokiy asmeny buvo 136, 2013 ir 2014 m. —po 131, 2015 m. - 130.

Bus sprendziamas Siauliy m. gyventojy nuomone, jvardinty paslaugy trilkumas: vyresnio amZiaus asmeny ir sunkiy ligoniy
priezidros (60 proc. respondenty) paslaugy, specialiosios socialinés priezitros (50 proc.) paslaugy, sociokulttriniy (50 proc.)
paslaugy, transporto paslaugy judéjimo negalig turintiems asmenims (40 proc.), psichologinés pagalbos ir konsultavimo (40
proc.).

Todél mazinant nejgaliyjy ir dél ligos krize patirianéiy asmeny bei darbingy jy Seimy nariy socialine atskirtj, savanorysté
ypatingai pasitarnauty teikiant pagalbg ir socialines paslaugas nejgaliesiems jy namuose, taip sudarant atokvépio galimybe juos
prizitrintiems Seimos nariams.
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Tiksly, uzdaviniy ir veiksmy tarpusavio rysio pagrindimas (teritorijos ir poreikiy analizé, SSGG rysys)

1.4.1 Veiksmas

Pagalbos namuose organizavimas ir prieZilros paslaugy teikimas, siekiant sugraZinti darbingus gyventojus,
prizitrincius/slaugancius savo artimuosius j darbo rinkg ir/ar visuomeninj gyvenima.

1.5 Uzdavinys

Teikti pagalba pabégéliams ir kitatauciams integruojantis j bendruomene.

Siauliy darbo birzos duomenimis, atvykusiy ir leidima dirbti gavusiy uZsienie¢iy skai¢ius nuo 2013 m. nuolat augo. 2015 m.
tokiy asmeny skai¢ius Siauliy regione iaugo 51 proc. lyginant su ankstesniais, 2014 m. ir aplenké net Klaipédos regiona.
Kiekvienais metais gyvenamaja vietg Siauliy mieste deklaruoja vis daugiau uZsienio tautybés asmeny. 2012 m. jy buvo 235,
2013 m. — 377, 2014m. - 659, 2015 m. tokiy asmeny buvo 603. Siauliy mieste yra jau¢iamas socialiniy paslaugy, tiesiogiai
nukreipty j kitatauéiy integracija j bendruomene, trikumas, taip pat Siauliy miestas néra pasirenges pabégéliy atskirties
prevencijai (silpnybé Nr.14).

2016 m. atlikto gyventojy nuomonés tyrimo rezultatai parodé, kad Siauliy m. gyventojy nuomone imigrantai/pabégéliai
dazniausiai susiduria su darbo trikumo, kultdrinémis, kalbos, diskriminacijos dél rasés problemomis.

Savanorystés iniciatyvy, skatinanciy pabégéliy ir kitatauciy integracija j bendruomene, jgyvendinimo déka, kitatauciai ir
pabégéliai labiau jsitrauks j bendrg socialinj ir kulttrinj gyvenima, darbo rinka.

1.5.1 Veiksmas

Tikslas

Iniciatyvy, skatinanciy socialine atskirtj patirianciy darbingy asmeny (pabégéliy ir kitatauciy) ir jy Seimos nariy integracija j
bendruomene jgyvendinimas.

Didinti Siauliy miesto gyventojy versluma ir aktyvuma darbo rinkoje skatinant visapusiskq bendradarbiavima.

Pagal TUI tenkancias vienam gyventojui 2013 m. Siauliy m. sav. pritrauké maziausiai TUI (748 Eur/gyvent.) lyginant su
Panevézio m., Kauno m. ir Klaipédos m. savivaldybémis). Taip pat 2014 m. Statistikos departamento duomenimis Siauliy m.
neto vidutinis darbo uzmokestis (459 Eur./mén.) yra maziausias lyginant su Klaipédos m., Kauno m., Panevézio m. ir Jelgavos
savivaldybémis.

Darbo ir uzdarbio galimybés yra vienas iS svarbiausiy motyvy, nulemianciy vietovés patrauklumg gyventojams. Todél sukiirus
bendradarbiavimo ratg tarp jvairiy jmoniy ir organizacijy ir tokiu btudu koordinuotai teikiant verslo konsultavimo paslaugas,
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Tiksly, uzdaviniy ir veiksmy tarpusavio rysio pagrindimas (teritorijos ir poreikiy analizé, SSGG rysys)

tikslingai paremiant inovatyvius verslus ir uztikrinant neaktyviy asmeny grjzimg j darbo rinkg su reikiamomis Ziniomis ir
kompetencijomis, galima sudaryti tinkamas tinkamas salygas noreéti dirbti ir gyventi Siauliy mieste. Todél planuojamas vidutinis
neto darbo uzmokestis Siauliy mieste 2023 metais turéty pakilti nuo 459 Eur./mén. (2014 m.) iki 526 Eur./mén.

Tikslu yra sprendZiamos prie ankstesniy alternatyvy nurdytos problemos, iSnaudojamos stiprybés ir galimybés, taip pat
bandoma uzkirsti kelig tokioms grésméms:

problemos — maZas darbo uZmokestis (silpnybé Nr.3), skurdo tarp darbingo amziaus asmeny didéjimas (silonybé Nr.9),
investicijy triakumas (silpnybé Nr.4), kvalifikuotos darbo jégos trikumas (silpnybé Nr.5), sprendZiamos problemos dél kryptingo
bendradarbiavimo skatinant verslo nebuvimo (silpnybé Nr.6).

stiprybés - Isnaudojamas fiziniy asmeny ir jaunimo ekonominis aktyvumas (stiprybé Nr.5, stiprybé Nr.6), veikia stiprios verslo
asociacijos, organizacijos (stiprybé Nr.3), palanki verslo sektoriaus struktdra (stiprybé Nr.4).

galimybés - isnaudojamas Siauliy miesto auksto technologinio lygio veikianciy jmoniy potencialas (galimybé Nr.1), esama
konsultavimo pasiiala pradedancigjam verslui (galimybé Nr.2).

gréesmeés — dirbanciyjy motyvacijos stoka ir kvalifikuotos darbo jégos migracija j kitus miestus, t.y. per maZzas sitlomas darbo
uZmokestis darbo rinkoje (grésmeé Nr.2), dél vaiky prieZidros paslaugy trikumo motinystés/tévystés atostogose esanciy tévy
darbiniy jgadziy ir to pasekoje savo darbo viety praradimas (grésmé Nr.3).

2.1 Uidavinys Sudaryti palankias sglygas verslo pradiiai ir plétrai.

2014 m. 42 proc. tarp individualig veikla 2014 m. Siauliy m. savivaldybéje jregistravusiy asmeny sudaré 18-29 m. jaunuoliai,
tarp jsigijusiy verslo liudijimus - 17 proc. Tai parodo nemenka jaunimo ekonominj aktyvuma. Taciau ¢&a Siauliy miestas
susiduria su kita problema - naujai jregistruoty juridiniy asmeny skaicius Siauliy m. 2015 m. sumazéjo (237) lyginant su 2014 m.
(297), o isregistruoty padidéjo: 2015 m. — 181, 2014 m. — 126.

Si Siauliy m. silpnybé siejasi su kvalifikuotos darbo jégos trikumu, negebéjimu pritraukti investicijas. Taip pat ne visose
jmonése jZvalgiai planuojamas reikalingas darbuotojy poreikis ateityje — todél néra bendradarbiavimo tarp verslo asociacijy ir
savivaldybés, vietimo jstaigy siekiant vieningos Siauliy miesto ar net regioninés politikos. Taciau Siauliy mieste veikia pavienés
ir stiprios tokios verslo asociacijos, organizacijos kaip Siauliy pramonininky asociacija, Siauliy pramonés amaty rimai ir kt.

Bus sprendZiamas Siauliy m. gyventojy nuomone, jvardinty paslaugy trikumas: verslumo mokymo paslaugy ir konsultacijos
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Tiksly, uzdaviniy ir veiksmy tarpusavio rysio pagrindimas (teritorijos ir poreikiy analizé, SSGG rysys)

verslo pradziai (60 proc. respondenty), tarpininkavimo ir informavimo paslaugy bei pagalbos jsidarbinant (50 proc.).

Todél sukirus bendradarbystés platformg per kurig blty uztikrintas platesnis konsultanty prieinamumas ir parama (patalpos,
jranga, patarimai, bendradarbiavimo galimybés, darbuotojy radimas ir kvalifikacijos tobulinimas), taip pat suteikta parama
tikslingam verslui vystytis, bty sudarytos palankesnés sglygos verslumui Siauliy mieste.

UZdavinys sprendzia kryptingo bendradarbiavimo skatinant verslag nebuvimo problema (silpnybé Nr.6).
Galimos tikslinés grupés:
1. Darbingi bedarbiai;
2. Darbingi gyventojai, kuriy namy tkio pajamos nevirsija namy ukio skurdo rizikos ribos;
3. Verslininkai, kurie yra pradéje vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje vykdyti tGkine komercine veiklg ne
anksciau kaip pries 1 metus iki pradéjimo dalyvauti projekto veiklose;
4. Ne anksciau kaip pries 1 metus iki projektinio pasitlymo pateikimo VVG dienos Juridiniy asmeny registre jregistruoty ir
dkine komercine veiklg vykdanciy jmoniy darbuotojai ir valdymo organy atstova;
5. Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje ir besiribojancioje teritorijoje Ukine komercine veiklg vykdantys
verslininkai ir savarankiska darbg vykdantys asmenys.

2.1.1 Veiksmas

Tikslinés grupés atstovy verslumo skatinimas, bendradarbiavimo uZtikrinimas ir reikiamos pagalbos teikimas, pasitelkiant
bendradarbystés platforma.

2.1.2 Veiksmas

Teikti paramg (priemonéms, jrangai) VVG teritorijos gyventojams — verslininkams, kurie yra pradéje vietos plétros strategijos
jgyvendinimo teritorijoje vykdyti dkine komercine veiklg ne anksciau kaip pries 1 metus iki pradéjimo dalyvauti projekto
veiklose, ekonominés veiklos pradziai.

2.2  Uidavinys

Pagalbos teikimas ir sglygy sudarymas gyventojams integruojantis j darbo rinka

Darbo birZoje registruoty besimokanciy asmeny skai¢ius Siauliy m. 2013 m. iaugo 72 proc. (nuo 89 asmeny 2012 m. iki 153
asmeny 2013 m.), 2015 m. darbo birZzoje buvo registruota 119 besimokanciy asmeny ir lyginant su 2013 m. Siy asmeny skaicius
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sumazéjo 22 proc. Tokie skaitiai parodo jaunimo poreikj jsitvirtinti darbo rinkoje. Darbo birzos 2015 m. duomenimis,
kvalifikuotiems darbininkams darbo pasitlymy jregistruota du kartus daugiau nei nekvalifikuotiems. Tai gali bati viena i$ galimy
priezasciy (kvalifikuotos darbo jégos poreikis) kodél jaunimo nedarbas Siauliy m. per metus padidéjo nuo 3,5 proc. iki 3,7 proc.
ir 2015 m. buvo registruotas 4,5 proc. nedarbingo jaunimo iki 29 m. amziaus. Ugdymas darbo vietoje yra puiki galimybé
studentams jgyti dar daugiau reikiamy praktiniy Ziniy ir taip jsilieti j darbo rinka.

Sodros 2015 m. lapkri¢io mén. duomenimis, mamy, auginanciy vaika iki 3 mety, kurie yra draudZiami valstybés léSomis,
Siauliuose yra 1170. DaZniausios motinystés/tévystés atostogose esanciy tévy socialinés atskirties priezastys yra jsipareigojimai
Seimai (vaiky priezitra ligos atveju ar darbo grafiko laikas neatitinka su ikimokyklinés ir pradinés Svietimo jstaigos darbo laiku,
darbo uZmokestis neatitinkantis Seimos poreikiy ar minimalaus pragyvenimo lygio), darbo ir profesiniy jgudZiy stoka (kurie
prarandami esant vaiko prieziliros atostogose), profesijos (kuri buvo jgyta pries vaiko prieZiros atostogas) nebepatrauklumas
rinkoje, asmenybés problemos (pasitikéjimo savimi, savarankiskumo, motyvacijos stoka), bendryjy gebéjimy (kalbos,
kompiuterinio rastingumo) stoka ir t.t. Kai kuriems tévams pavyksta greitai grjzti j darbo rinka, taciau didZiajai daliai maZzas
pajamas gaunanciy asmeny yra giesmé dél prarasty darbiniy jgldziy netekti savo darbo vietos. To galima buty iSvengti
uztikrinant prieinamas vaiky prieZiGros paslaugas. Taip baty iSnaudota motinystés/tévystés atostogose esanciy asmeny
galimybé sékmingai integruotis/grjzti j darbo rinka - dirbti visg darbo dieng ir taip lengviau gauti darbg, taip pat pritraukti darbo
jéga i$ rajono uztikrinant tokiy darbuotojy vaiky uZimtumg neformaliose miesto veiklose (dienos centre ar pan.) jy darbo
jgudziy lavinimo metu.

UZdavinys prisededa prie problemos, kad darbingi ir nedirbantys asmenys isSkrenta iS darbo rinkos dél lankstesniy galimybiy
jgyti darbo jgtdzius trikumo, sprendimo (silpnybé Nr.2).

Bus sprendZiamas Siauliy m. gyventojy nuomone, jvardinty paslaugy trikumas: naujy profesiniy jgidZiy jgijimui reikalingy
paslaugy (50 proc.), tarpininkavimo ir informavimo paslaugy bei pagalbos jsidarbinant (50 proc.), vaiky priezitros paslaugy (40
proc.).

Galimos tikslinés grupés:
1. Darbingi bedarbiai;
2. Neaktyvis gyventojai;
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Darbingi gyventojai, kuriy namy tkio pajamos nevirsija namy tkio skurdo rizikos ribos;

4. Ne anksciau kaip prieS 1 metus iki projektinio pasitlymo pateikimo VVG dienos Juridiniy asmeny registre jregistruoty ir
ukine komercine veiklg vykdanciy jmoniy darbuotojai ir valdymo organy atstovai.

2.2.1 Veiksmas Suteikti praktinius darbo jgudzius, ugdant darbo vietoje, neaktyvius asmenis.

2.2.2 Veiksmas Organizuoti vaiky priezitros paslaugas, sudarancias salygas tiksliniy grupiy atstovams integruotis j darbo rinkg ir atliepti darbo

rinkos paklausa.

Rezultato rodikliai parodys, kaip bus pasiekti 2014-2020 mety veiksmy programos 8.6.1 konkreciam uzdaviniui ,Pagerinti vietines jsidarbinimo
galimybes ir didinti bendruomeniy socialine integracijg, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios rySius“ nustatyti rezultato rodikliai.

[

Lentelé 8. VPS tikly ir uzdaviniy jgyvendinimo stebésenos rodikliai

Stebésenos rodikliai Mato vnt. 2014° 2020 2023°

1. Tikslas. Mazinti Siauliy miesto gyventojy socialine atskirtj pasitelkiant savanoriska veikla.

E-1 Efekto rodikliai
E-1.1 Socialiniy pasalpy gavéjy skaicius Siauliy mieste Vnt./ 33 30 28
tukst. gyv.
R-1 Rezultato rodikliai
R-1.1 BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo praéjus 6 ménesiams Proc. 0 10 20
po dalyvavimo ESF veiklose, dalis

® Pradiné rodiklio reikime
® Galutinio rodiklio reikime skaigiuojama nuo pradinés rodiklio reikimés
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R-1.2 Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO savanoriaujanciy dalyviy (vietos Proc. 0 5 10
bendruomenés nariai) dalis praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose

R-1.3 Darbingi asmenys (vietos bendruomenés nariai), kuriy socialiné atskirtis sumazéjo dél Proc. 0 5 10
projekto veikly dalyviy dalyvavimo projekto veiklose (praéjus 6 ménesiams po projekto
veikly dalyviy dalyvavimo ESF veiklose)

1.1. UZdavinys. Sudaryti palankesnes salygas socialine atskirtj patirianciy Seimy socializacijai.

P-1.1 Produkto rodikliai

P-1.1.1 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes) Vnt. 0 60 100
P-1.1.2 Projekty, kuriuos visiskai arba is dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, skaicius Vnt. 0 1 2
P-1.1.3 Projekty veiklose dalyvaujanciy savanoriy skaicius Vnt. 0 7 10

1.2. UZdavinys. Didinti socialine atskirtj patirianciy pensinio amziaus asmeny socialinj aktyvuma.

P-1.2 Produkto rodikliai

P-1.2.1 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes) Vnt. 0 55 100
P-1.2.2 Projekty, kuriuos visiskai arba is dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, skaicius Vnt. 0 1 2
P-1.2.3 Projekty veiklose dalyvaujanciy savanoriy skaicius Vnt. 0 2 5

1.3. UZdavinys. Uztikrinti jauny asmeny socialiniy jgudziy ugdyma ir pagalbg integruojantis j bendruomene.

P-1.3 Produkto rodikliai

P-1.3.1 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes) Vnt. 0 25 40
P-1.3.2 Projekty, kuriuos visiskai arba is dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, skaicius Vnt. 0 1 2
P-1.3.3 Projekty veiklose dalyvaujanciy savanoriy skaicius Vnt. 0 5 10
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Nr. Stebésenos rodikliai Mato vnt. 2014° 2020 2023°

1.4. UZdavinys. Mazinti socialine atskirtj patirianciy darbingy gyventojy bei jy Seimy nariy (nejgaliyjy ir dél ligos krize patirianciy) socialine atkirt;j.

P-1.4 Produkto rodikliai

P-1.4.1 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes) Vnt. 0 20 40
P-1.4.2 Projekty, kuriuos visiskai arba is dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, skaicius Vnt. 0 0 1
P-1.4.3 Projekty veiklose dalyvaujanciy savanoriy skaicius Vnt. 0 2 5

1.5. UZdavinys. Teikti pagalbg pabégéliams ir kitatauciams integruojantis j bendruomene.

P-1.5 Produkto rodikliai

P-1.5.1 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes) Vnt. 0 12 40
P-1.5.2 Projekty, kuriuos visiskai arba is dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, skaicius Vnt. 0 0 1
P-1.5.3 Projekty veiklose dalyvaujanciy savanoriy skaicius Proc. 0 2 5

E-2 Efekto rodikliai

E-2.1 Vidutinis neto darbo uzmokestis Siauliy mieste’ Eur./ mén. 459 499 526
R-2 Rezultato rodikliai

R-2.1 BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo praéjus 6 ménesiams Proc. 0 10 20

po dalyvavimo ESF veiklose, dalis

2.1. Uzdavinys. Sudaryti palankias sglygas verslo pradziai ir plétrai.

P-2.1 Produkto rodikliai

7 Vidutinis neto darbo uimokesgio augimas apskaitiuojamas kas tris metus
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P-2.1.1 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes) Vnt. 0 50 100

P-2.1.2 Projekty, kuriuos visiskai arba i$ dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, skaicius Vnt. 0 0 1

2.2 Uzdavinys. Pagalbos teikimas ir sglygy sudarymas gyventojams integruojantis j darbo rinkg

pP-2.2 Produkto rodikliai

P-2.2.1 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes) Vnt. 0 110 230

P-2.2.2 Projekty, kuriuos visiskai arba is dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, skaicius Vnt. 0 1 2
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2.3 Vietos plétros strategijos integralumas ir novatoriSkumas

eV v —

vystymuisi. Integruoto pozilrio principas sprendZia ne atskiry sektoriy problemas, o sudaro
prielaidas rengti skirtingy sektoriy plétrg jungiancig vietos plétros strategijg. VVG rengiama VPS
yra daugiasektoriné ir jungia ekonomikos, socialinio ir kultlros sektoriy veiklas. VVG atliko
teritorijos situacijos ir poreikiy analize, apimdama jvairius aspektus bei apjungdama atskirus
sektorius.

Aktualiausiomis VVG teritorijos problemomis galima jvardinti gyventojy skaiiaus mazéjima
ir visuomenés senéjima. Tai lemia mazéjantj ekonominj aktyvumg ir paslaugy prieinamuma bei
aplinkosaugines problemas dél neefektyviai naudojamos urbanistinés ir socialinés infrastrukttros.
Strategija bus siekiama sukurti prielaidas didéti socialinei integracijai, uzimtumui ir ekonominiy
veikly jvairovei.

Sprendziant demografines problemas bus siekiama sudaryti sglygas socialine atskirtj
patiriantiems jauniems asmenims ir jy Seimoms integruotis j bendruomene, ugdyti darbinius
jgudzius ir tapti aktyviais darbo rinkos dalyviais, pradéti dirbti savarankiskai ir/ar pradéti naujg
versla. Integruotai bus kuriamos sglygos sudarancios galimybe lanksciai jsijungti j darbo rinka ir
tapti konkurencingesniais jos dalyviais, didinti uZimtumo galimybes, skatinti vietos gyventojy
versluma bei i$naudoti Siauliy m. potencialg investicinés aplinkos geréjimui ir naujy darbo viety
kGrimui.

Siekiant pazangaus, tvaraus ir integracinio augimo visos vietos plétros strategijos priemonés
ir veiklos sritys yra tarpusavyje susijusios ir siekian¢ios mazZinti socialine atskirtj, didinancios,
ypatingai jauny asmeny, jtrauktj, didinti gyventojy uzimtuma bei mazinti jy emigracija.

VPS tikslai bei IéSos suplanuotos taip, kad integruotai buty:

mprisidedama prie VVG teritorijos gyventojy skaiCiaus maZzéjimo ir visuomenés senéjimo
(skatinamas verslumas ir darbo viety kdrimas, finansuojant naujus verslus, skatinant
bendradarbiavimg, tarp jvairiy VVG teritorijoje veikianciy subjekty, plétojant socialines paslaugas
suteikiancéias galimybe asmenims auginantiems vaikus ar prizilrintiems senyvo amiZziaus ar
nejgalius artimuosius sugrjzti j darbo rinkg);

®kuriama darni bendruomené (skatinant iniciatyvas, kuriy metu vyksta bendradarbiavimas
tarp skirtingy sektoriy ir organizacijy, plétojama savanorystés idéja).

VPS yra suderinta ir papildo Siauliy m. integruotosios teritorijos vystymo programa, kuri
siekia didinti uzimty ir darbingo amZiaus gyventojy santykj, plétojant inovatyvias paslaugas ir
gerinant gyvenamosios aplinkos kokybe. Integruoto pozZilrio taikymag taip pat uztikrina VPS
veiksmai bei jy sasajos su Siauliy m. ir Siauliy regiono plétros planais (detaliai aprasoma 1.2.3.
skyriuje).

DazZnai socialinio ir ekonominio miesto potencialo neleidzia iShaudoti nepakankama miesty ir
aplinkiniy teritorijy saveika. Siekiant i$naudoti Siauliy m. potenciala ir kuo didesnei daliai
visuomenés grupiy (tiek VVG teritorijos, tiek besiribojancios Siauliy rajono VVG teritorijos) padéti
integruotis j darbo rinka, butina skatinti ir teikti parama naujai besikurianéiam verslui bei
siekiantiems savarankiskai dirbti asmenims. VPS bei joje numatyti veiksmai taip pat prisideda prie
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integruoto poZiirio taikymo jgyvendinant bendradarbiavimo projektus su Siauliy rajono vietos
veiklos grupés teritorija, kurioje yra tokios gyvenvietés kaip Ginkunai, Kairiai ir AukStelké ir kurios
nuo Siauliy m. teritorijos yra nutolusios keliy kilometry atstumu. Didelé dalis $iy Siauliy rajono
vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy dirba Siauliy m. VVG teritorijoje, naudojasi jos
infrastruktdra ir/ar paslaugomis.

Inovacijos apima naujas paslaugas, naujus produktus ir naujus veiklos, paslaugos teikimo
bldus vietos sglygomis. Per bendruomenés inicijuotos vietos plétros (toliau — BIVP) procesg,
susiejant vietovés suinteresuotuosius subjektus ir uzmezgant dialogg su iSorés institucijomis,
atsivéré daugiau galimybiy naujais ir kiirybiskais bldais naudoti turimus isteklius.

VPS ir joje suplanuoti veiksmai yra novatoriski ne tik vietos veiklos grupés teritorijos, bet ir
visos Salies mastu. VPS jgyvendinimo metu projekty vykdytojai bus skatinami ieskoti naujy bady,
kad teikiamos socialinés paslaugos bty inovatyvios, orientuotos j jtrauktj, individualius poreikius
bei skatinancios integruotg pagalbg. VPS numatoma remti Siuo naujy paslaugy teikima ir naujy
procesy organizavima.

Vietos projekty atrankos metu bus suteikiami papildomi balai vietos projektams, kurie kuria
arba diegia inovacijas, efektyviai naudoja VVG teritorijoje jau turimus iSteklius bei kompetencijas.
Inovatyviais projektais bus siekiama didinti vietovés istekliy verte ir jgyvendinti veiklas
uztikrinancias integruotg socialinés atskirties mazinima bei uzimtumo didinima. Labai svarbu, kad
tiksliniy grupiy atstovams buty teikiamos maksimaliai efektyvios socialinés paslaugos, kurios yra
suderintos bei papildancios viena kitg tarpusavyje bendradarbiaujant skirtingoms organizacijoms.
Bus siekiama, kad asmeniui, kuriam buvo suteiktos tam tikros socialinés paslaugos véliau buty
teikiama pagalba didinant jo konkurencingumg darbo rinkoje bei padedant joje jsitvirtinti ar
pradéti savarankiskg veiklg. Toks diegiamas pozilris ir socialiniy paslaugy teikimo koncepcija yra
inovatyvi ir orientuota j individualius poreikius.

VPS inovacijos:

® naujos paslaugos, kurios Siuo metu néra teikiamos VVG teritorijos ir Salies mastu (pvz.
Palydomoji globa: asmeny, kuriems buvo nustatyta globa ilgalaiké integracija ir pagalba palikus
vaiky globos namus);

® Naujas poziuris j paslaugy teikimg, kuomet skatinama jtrauktis, o ne atskirtis
specializuojant jvairias paslaugas ir koitas sociokulturines veiklas;

® Holistinio pozidrio diegimas j socialinés integracijos procesus (nuo batinosios pagalbos iki
darbiniy jghdziy ir/ar verslumo ugdymo;

® Bendradarbystés platforma: naujas buadas sutelkti ir naudoti turimus bendruomenés
iSteklius bei turtg;

® skatinamos socialinés inovacijos, kurias véliau bus galima iSplétoti ir taikyti platesniu
mastu vykdant mainus ir bendradarbiaujant.

2.4 Gyvenamosios vietovés bendruomenés dalyvavimo, rengiant vietos plétros
strategijg, apibidinimas

2015 m. gruodZio 7 diena Siauliy m. VVG, atstovaujamai Alfredo Jonuskos, ir Europos
socialinio fondo agentirai, atstovaujamai direktoriaus Povilo Cesonio, buvo pasiradyta i§ Europos
Sgjungos investicijy fondy lésy bendrai finansuojamo projekto Nr. 08.6.1-ESFA-T-909-01-0046

58



,Siauliy miesto vietos plétros strategijos parengimas” sutartis. Pagal $ig sutartj planuota parengti
Siauliy miesto vietos plétros strategijg, kurios tikslas — pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir
bendruomeniy socialine integracija, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios
rysius.

VPS buvo rengiama atsizvelgiant j Siauliy m. gyventojy bei jmoniy ir organizacijy poreikius
bei pasitlymus, todél buvo pasidalinta informacija su jvairiomis jstaigomis, organizacijomis, visi
Siauliy m. bendruomenés nariai buvo kvie¢iami uZpildyti gyventojy apklausg bei dalyvauti VPS
rengime.

Projekto jgyvendinimo pradioje vietinéje spaudoje, laikrastyje ,Siauliy kradtas“ (2015-12-
12), buvo iSspausdintas informacinis straipsnis, kuriuo siekiama informuoti visus miesto
bendruomenés narius apie rengiama Siauliy m. VPS ir kvie¢iama visas aktyvias miesto
organizacijas, bendruomenes, bendrijas, jmones, asociacijas, vie$gsias jstaigas iniciatyviai dalyvauti
strategijos rengimo procese.

Siauliy m. savivaldybés tinklalapyje taip pat buvo sukurta atskira rubrika ,Siauliy miesto
vietos veiklos grupé®, kurioje buvo talpinama aktuali informacija apie Siauliy m. VVG vykdoma
veikla, VPS rengimo etapus, renginius. Kiti Siauliy m. VVG steigéjai — Siauliy prekybos, pramonés ir
amaty rimai, Siauliy pramonininky asociacija, Siauliy jaunimo organizacijy asociacija ,Apskritasis
stalas” — savo internetiniuose tinklalapiuose taip pat vieSino informacijg apie VPS rengimg ir kvieté
visus Siauliy m. bendruomenés narius aktyviai dalyvauti strategijos rengimo procese.

Siekiant paskatinti aktyviai dalyvauti visus bendruomenés narius, buvo organizuojamos
penkios atviry dury dienos. UZ atviry dury dieny organizavimg buvo atsakingas VPS rengimo
veiklos koordinatorius bei kiti darbo grupés nariai. Atviry dury dienos buvo organizuojamos ir ne
darbo valandomis, kad visi norintys ir dirbantys galéty prisidéti prie strategijos rengimo ir pateikti
savo pasitlymus. 2015 m. gruodzio 16 d., 2016 m. sausio 6, 13, 20 ir 27 dienomis buvo suteikiama
konsultaciné informacija visiems norintiems prisidéti prie VPS rengimo ir jgyvendinimo. Kvietimai
dalyvauti atviry dury dienose buvo talpinami Siauliy m. savivaldybés tinklalapyje rubrikoje ,Siauliy
miesto vietos veiklos grupé”.

Siauliy m. VVG steigéjy bastinese (Siauliy m. savivaldybéje, Siauliy prekybos, pramonés ir
amaty rimuose, Siauliy pramonininky asociacijos bastinéje, Siauliy jaunimo organizacijy
asociacijos ,Apskritasis stalas“ bustinéje) bei kitose gyventojy lankomiausiose Siauliy m.
objektuose (Siauliy universitete, Siauliy centro poliklinikoje, prekybos ir pramogy centre
»Akropolis“) buvo iSkabinti 7 vieSinimo plakatai, kuriuose pateikta esminé informacija apie
vykdoma projekta Nr. 08.6.1-ESFA-T-909-01-0046 ,Siauliy miesto vietos plétros strategijos
parengimas”.

Projekto jgyvendinimo metu buvo organizuoti trys viesi susirinkimai (2015-12-14, 2016-01-
12, 2016-01-21), kuriy metu buvo aptariami tiksliniy grupiy ir/ar vietos bendruomenés poreikiai ir
tikslai, pristatyti VPS rengimo etapai. Kvietimai dalyvauti susitikimuose buvo talpinami Siauliy m.
savivaldybés tinklalapyje rubrikoje ,Siauliy miesto vietos veiklos grupé“ bei kity nariy
internetiniuose tinklalapiuose.
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2015-12-14 j Siauliy m. savivaldybe buvo sukviesti miesto gyventojai vieam VPS rengimo
seminarui-konsultacijai, kurios metu buvo pristatyti strategijos rengimo tikslai, tinkami pareiskéjai,
tinkamos finansuoti pagal strategijg veiklos ir projektai bei iSlaidy kategorijos, kurioms gali bati
skiriamas Europos Sgjungos investicijy fondy finansavimas.

Paveikslas 14.2015-12-14 VPS rengimo seminaras-konsultacija

2016-01-12 Siauliy m. savivaldybeéje vyko Siauliy m. VVG organizuojamas viesas susitikimas
su Siauliy m. bendruomene, kurio metu buvo pristatyti vykusios gyventojy apklausos rezultatai,
aptartos projektinés idéjos, SSGG analizés projektas bei derinami strategijos prioritetai, uzdaviniai
ir veiksmai. Siauliy m. bendruomenés nariai buvo jtraukti j diskusijg, kurios metu iklausytos visy
norinéiy pasisakyti nuomonés, priimti bendri vietos plétros strategijos rengimui bGtini sprendimai.

Paveikslas 15. 2016-01-12 viesas susitikimas su Siauliy m. bendruomene
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2016-01-21 Siauliy m. savivaldybéje vyko Siauliy m. VVG parengto Siauliy m. VPS projekto
pristatymas. Siauliy m. bendruomenés nariai buvo supaZindinti su strategijoje numatytais tikslais,
uzdaviniais, veiksmais bei planuojamu léSy poreikiu.

Paveikslas 16. 2016-01-21 viesas Siauliy m. VPS projekto pristatymas

Projekto jgyvendinimo metu taip pat buvo organizuojami darbo grupés posédziai (2015-12-
29, 2016-01-12, 2016-01-13), kuriy metu buvo aptariami jvairiausi su VPS rengimu susije klausimai,
sprendziamos problemos, dalijamasi patirtimi ir idéjomis. Sie darbo grupés posédziai buvo viesi,
todél Siauliy m. gyventojams buvo suteikta galimybé dalyvauti VPS rengimo procese.

Pirmajame darbo grupés poseédyje, vykusiame 2015 m. gruodzio 29 d., buvo pristatytos ir
aptartos finansuojamos projekto veiklos bei i$laidos, nuspresta jpareigoti Siauliy m. VVG steigéjy
atstovus apklausti suinteresuotus asmenis bei institucijas dél poreikio jgyvendinti praktiniy darbo
jgudziy jgijimo ar ugdymo darbo vietoje veiklg, taip pat posédzio metu iSnagrinéti atlikto gyventojy
nuomoneés tyrimo rezultatai, aptarti tolesni vietos plétros strategijos rengimo etapai, nuspresta
kviesti gyventojus teikti projekty idéjas Siauliy m. VPS.

Antrajame darbo grupés posédyje, vykusiame 2016 m. sausio 12 d., buvo atlikta Siauliy m. ir
VPS rengimui bitina SSGG analizé, darbo grupés nariy aptartos Siauliy m. stipriausios bei
silpniausios sritys, galimos grésmés bei galimybés.

Treciajame darbo grupés poseédyje, vykusiame 2016 m. sausio 13 d., buvo aptartas tolesnis
Siauliy m. VPS veiksmy generavimas, finansavimo 3altiniy ir |é8y poreikio nustatymas veiksmas,
aptartos tikslinés j priemonés veiklas jtraukiamos grupés.
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Siauliy m. VPS projektas pateiktas tvirtinti 2016-01-28 Siauliy miesto Tarybai. Patvirtintas
Siauliy m. VPS projektas teiktas tvirtinti Siauliy regiono plétros tarybai, kurios posédis vyko 2016
m. vasario 10 dieng ir kartu su kitomis Siauliy regiono savivaldybémis Siauliy miesto vietos veiklos
grupés VPS buvo pristatyta ir patvirtinta Siauliy regiono plétros tarybos.

Visi su vieSinimu susije dokumentai pateikiami VPS prieduose.
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Lentelé 9. VieSinimo suvestiné

Veikla

Siauliy miesto vietos veiklos

VieSinimo priemoné

1)http://edem.siauliai.lt/Siauliy%20miesto%20vietos%20veiklos%20gru

1. grupés internetinis 2015-12-07 .
. . pe263
tinklalapis
1)http://edem.siauliai.lt/lit/Kvieciame-dalyvauti-apklausoje-ir-Siauliu-
miesto-vietos-pletros-strategijos-rengime/4462;
L . 2)http://www.rumai.lt/Paslaugos/Renginiai/Siauliu-miesto-vietos-
Kvietimas dalyvauti . .
T pletros-strategijos-rengimas;
2. apklausoje ir Siauliy miesto 2015-12-07 o s o . o
VPS rengime 3)http://siauliai.apskritasisstalas.It/kvieciame-dalyvauti-apklausoje-ir-
i
& siauliu-miesto-vietos-pletros-strategijos-rengime/;
4) Siauliy miesto savivaldybés ,Facebook” paskyra;
5) Elektroniniai laiskai
Straipsnis , Kvie¢iame teikti
idéjas ir pasidlymus Siauli .
3. .J p y . u 2015-12-12 1) Straipsnis laikrastyje ,,Siauliy krastas”
miesto vietos plétros
strategijai
2015-12-14: 1) http://edem.siauliai.lt/lit/Siauliu-miesto-VVG-kviecia/4503;
4 Kvietimas dalyvauti atviry 2015-12 28t 2) http://edem.siauliai.lt/lit/Siauliu-miesto-VVG-kviecia/4597;
’ dury dienose >016.01 12' 3) http://edem.siauliai.lt/lit/Siauliu-miesto-VVG-kviecia/4672;
4) Siauliy miesto savivaldybeés ,Facebook” paskyra.
c Informacija apie vykusj 015-12-15 1)http://edem.siauliai.lt/lit/Siauliu-miesto-VVG-subure-miesto-
' renginj gyventojus-bendrai-diskusijai/4516/1
6 Kvietimas teikti projekty 2015-12.29 1)http://edem.siauliai.lt/lit/Kvieciame-teikti-projektu-idejas-Siauliu-
' idéjas miesto-vietos-pletros-strategijai/4607/3
1) http://edem.siauliai.lt/lit/Kvieciame-dalyvauti-Siauliu-miesto-vietos-
Kvietimas dalyvauti Siauli letros-strategijos-rengime/4668/1;
7. . y . 4 2016-01-11 P .. X gl . & / /
miesto VPS rengime 2) Siauliy miesto savivaldybés ,,Facebook” paskyra;
3) Elektroniniai laiskai
g Informacija apie vykusj 5016-01-13 1)http://edem.siauliai.lt/lit/Siauliu-miesto-bendruomenes-nariai-inese-
' renginj indeli-i-vietos-pletros-strategijos-rengima/4687
1) Darbo grupés posédziy protokolai viesai talpinami internetiniu
2015-12-29; ) grupes p up P
. v adresu
9. Darbo grupés posédziai 2016-01-12; o . . .
http://edem.siauliai.lt/Siauliy%20miesto%20vietos%20veiklos%20grup
2016-01-13 .
€263
Kvietimas dalyvauti Siauli
) Y ) u 1)http://edem.siauliai.lt/lit/Siauliu-miesto-VVG-kviecia/4710/1;
10. | miesto VPS projekto 2016-01-18 .. i i . "
. 2) Siauliy miesto savivaldybés ,,Facebook” paskyra.
pristatyme
Informacija apie vykusj
11. o 18 apie vyKusl 2016-01-22 1) http://edem.siauliai.lt/lit/IMG/4734
renginj
Siauliy miesto VPS projekto
12 pristatymas Siauliy miesto 2016-01-25;
" | tarybos komitetams ir 2016-01-28
tvirtinimas taryboje
Siauliy miesto VPS
ristatymas Siauliy regiono
13. P y ures 2016-02-10 -

plétros taryboje ir jos
tvirtinimas
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2.5 Vietos plétros strategijos jgyvendinimo veiksmy planas

Visi kiekvienam uzdaviniui numatyti veiksmai tiesiogiai prisideda prie uzdaviniy jgyvendinimo. Visi numatyti Siauliy miesto VPS veiksmai atitinka
2014-2020 mety veiksmy programos 8.6.1 konkrety uzdavinj ,Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialine integracija,
isnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios rySius“ ir jam priskirtas veiklas. Zemiau lenteléje pateikiamas i§&samus VPS veiksmy
pagrindimas, numatant jy rodiklius bei reikSmes, vykdymo terming, vykdytoja, finansavimo 3altinius bei lésy poreikj vykdymui.

Lentelé 10. VPS jgyvendinimo veiksmy planas

Lés
Tikslai/ uzdaviniai/ . . L. Veiksmo rodiklisir  Vykdymo Veiksmo - _q_
. . Veiksmo aprasymas/ pagrindimas L .. . . Fin. Saltiniai poreikis,
veiksmai jo reikSmeé terminas vykdytojas E
ur.
35688,8
SB
3
e 36164,6
Privacios léSos g
1. MaZinti Siauliy miesto gyventojy socialine atskirtj skatinant savanoriska veiklg —
Paramos lésos 403997,
(ES;VB) 50
. 475851,
Viso
00
13393,9
SB
9
e 13572,5
Privacios léSos :
1.1. Sudaryti palankesnes sglygas socialine atskirtj patirianciy Seimy socializacijai —
Paramos léSos 151620,
(ES; VB) 00
. 178586,
Viso
57

& paramos le3os suplanuotos kartu ES ir VB; SB — Savivaldybés biudzeto lé3os; Privatios — nuosavas jnasas
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

1.1.1. Organizuoti ir teikti
inovatyvias paslaugas (
integruojancias, o ne
specializuotas,
sprendziancias
alkoholizmo ir
psichotropiniy medZiagy
vartojimo problemas,
gatveés darbas su jaunimu
ir kt.) socialine atskirtj
patiriantiems darbingiems
gyventojams ir jy Seimos
nariams (ypatingai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

Vykdant $j veiksmg bus siekiama jgyvendinti
projektus skatinancius socialine atskirtj
patiriancias Seimas bei jy narius jtrauktj j
bendras visuomenines veiklas. Planuojamiems
jgyvendinti projektams bus keliamas tikslas
uztikrinti inovatyviy bendryjy, specialiyjy ir kity
paslaugy teikimg, kurios uztikrinty jtrauktj, o ne
prisidéty prie atskirties didinimo, organizuojant
specializuotas veiklas, kuriose dalyvauja tik
tikslinés grupés atstovai.

Sio veiksmo tiksliné grupé: darbingi gyventojai ir
jy Seimos nariai, kurie dél jvairiy priezasciy
negali savarankiskai rapintis asmeniniu

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Ne maZiau kaip 100
socialine atskirtj
patirianciy Seimy ir
jy nariy;

Ne maziau kaip 10
savanoriy
dalyvaujanciy
jgyvendinant
projektus

Vykdymo
terminas

2017 m.
kovas -
2022 m.
spalis

Veiksmo
vykdytojas

Geriausia
pasitlyma
pateike
viesieji ar
privatus
juridiniai
asmenys
(konkursas)

Lésy

Fin. Saltiniai®  poreikis,
Eur.
13393,9
9
SB
13572,5
Privacios lésos 8
Paramos léSos 151620,
00

(ES;VB)
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

signalinéms ir socialinés
rizikos Seimoms),
skatinancias jy integracija
ir jtrauktj j visuomeneés
gyvenima.

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

gyvenimu.

Veiksmas skirtas Seimy, kuriose auginami vaikai,
problemoms spresti.

Bus finansuojami projektai, kurie:

1. Organizuos sociokultdriniy ir saviSvietos
paslaugy teikimg (paslaugos turés bati
inovatyvios ir teikiamos integruojant j
bendruomenines veiklas, o ne specializuotas ir
skirtas tik tikslinei grupei);

2. Organizuos socialiniy jgtdziy ugdymo ir
palaikymo bei savisvietos paslaugy teikimag
(paslaugos turés bti inovatyvios ir teikiamos
integruojant j bendruomenines veiklas, o ne
specialializuotas ir skirtas tik tikslinei grupei);

3. Organizuos socialine atskirtj patirianciy Seimy
vaiky priezitros paslaugas, siekiant sudaryti
galimybe tévams dalyvauti kity projekty
veiklose bei didinti savo jtrauktj;

4. Organizuos paslaugas skatinancias
bendravimga tarp socialine atskirtj patirianciy
Seimos nariy;

5. Organizuos paslaugas socialinés rizikos Seimy,
kurios jtrauktos j registrg dél piktnaudziavimo
alkoholiu ir psichotropiniy medziagy vartojimo,
nariams;

6 Organizuos paslaugy teikimg jaunuoliams
(nuo 16 m.) augantiems socialinés rizikos
Seimose (gatvés darbas; kiek jmanoma labiau

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

Veiksmo
vykdytojas

Fin. Saltiniai®

Viso

Lésy
poreikis,
Eur.
178586,
57
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Tikslai/ uzdaviniai/

veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

individualizuotos paslaugos).

Pagal §j veiksma bus finansuojamos:
Paprastojo remonto, baldy, jrangos ir jrenginiy
jsigijimo ir nuomos, taip pat tiksliniy transporto
priemoniy nuomos islaidos, reikalingos
kompiuterinés technikos, programinés jrangos
jsigijimo ar nuomos islaidos, projekto veikloms
vykdyti reikalingo trumpalaikio ir ilgalaikio turto
jsigijimo ir nuomos islaidos, informacijos
sklaidos priemoniy islaidos; projekto veiklas
vykdanciy savanoriy iSlaidos, projekto veiklas
vykdancio personalo darbo uZmokescio ir
susijusiy darbdavio jsipareigojimy iSlaidos
(islaidos tinkamos finansuoti tik kaip nuosavas
jnasas), projekto veiklas vykdancio personalo ir
projekto veikly dalyviy kelioniy ir dalyvavimo
renginiuose iSlaidos, projekto veikloms vykdyti
reikalingy transporto priemoniy ir patalpy
eksploatavimo islaidos.

Numatoma, kad jgyvendinant §j veiksmg bus
jtraukta maziausiai 100 socialine atskirtj
patirianciy Seimy ir jy nariy. Sio veiksmo
inovatyvumas pasizymi tuo, kad bus siekiama
teikti individualizuotas paslaugas ir pagalba.
Planuojant |éSy poreikj nustatyta, kad iSlaidos
vidutini$kai vienai Seimai nevirsys 1585,86 eury
per visg Sio veiksmo jgyvendinimo laikotarpj.

Veiksmo rodiklisir = Vykdymo Veiksmo

Lésy
Fin. Saltiniai®  poreikis,

jo reikSmeé terminas vykdytojas -
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

Siuo metu néra galimybés nustatyti kokie
konkretis pareiskéjai ir kokius projektus
jgyvendins, bei kokie bus konkrets tikslinés
grupés poreikiai, nes bus skelbiamas atviras
konkursas.

Numatoma, kad jgyvendinant §j veiksmg bus
jtraukta maziausiai 10 savanoriy, kurie dalyvaus
jgyvendinant projektus pagal §j veiksma.
ISlaidos vienam savanoriui negalés virSyti 2000
eury. Siuo metu néra galimybés nustatyti
poreikio konkrecioms savanorystés veiklos
iSlaidoms, nes bus skelbiamas atviras konkursas
ir kiekvienas pareiskéjas pateiks biudzeta pagal
individualius poreikius.

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

Veiksmo
vykdytojas

Fin. Saltiniai®

Lésy

poreikis,

Eur.

1.2. Didinti socialine atskirtj patirianciy pensinio amziaus asmeny socialinj aktyvuma

SB

5250
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

Veiksmo
vykdytojas

Fin. Saltiniai®

Lésy

poreikis,

Eur.

Privacios léSos 5320
Paramos lésos
59430
(ES: VB)
Viso 70000
1.2.1. Sociokultdriniy, Vykdant 3j veiksma bus siekiama jgyvendinti Ne maZiau kaip 100 Geriausia SB 5950
transporto ir kity projektus skatinancius socialing atskirtj, dél pensinio amziaus 2017 m. | pasidlyma
paslaugy teikimas ir mazy pajamy, dalinio nejgalumo ar kity asmenuy; kovas — pateike Privacios léSos 5320
veikly, skatinanéiy priezasciy, patiriancius pensinio amziaus Ne matziau kaip 5 2022 m. | viesiejiar
pagalba sau per pagalbg | @smenis jtraukti j bendruomenines veiklas bei pensinio amziaus birzelis privatds Paramos lésos
kitam, vykdymas, siekiant | suteikti jiems reikiama pagalba. savanoriai, juridiniai (ES;VB) >9430
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

integruoti socialine
atskirtj patiriancius
darbingus pensinio
amziaus asmenis.

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

Bus finansuojami projektai, kurie:

1. Organizuos maitinimo, transporto ir
prieZidros paslaugy teikimg;

2. Organizuos savipagalbos grupiy paslaugy
teikimg;

3. Organizuos sociokultdriniy paslaugy teikima;
4. Organizuos pagalbos j namus teikima,
asmenims, kuriems néra nustatytas
nedarbingumas, taciau kurie yra vienisi, gyvena
daugiabuciy namy (kuriuose néra lifty)
virSutiniuose aukstuose ir turi judéjimo
sutrikimy;

5. Skatins kity senjory savanoryste ir pagalba
sau per pagalba kitiems.

Pagal §j veiksma bus finansuojamos:

Patalpy nuomos, baldy, jrangos ir jrenginiy
jsigijimo ir nuomos, taip pat tiksliniy transporto
priemoniy nuomos islaidos, reikalingos
kompiuterinés technikos, programinés jrangos
jsigijimo ar nuomos islaidos, projekto veikloms
vykdyti reikalingo trumpalaikio ir ilgalaikio turto
jsigijimo ir nuomos islaidos, informacijos
sklaidos priemoniy iSlaidos; projekto veiklas
vykdanciy savanoriy iSlaidos, projekto veiklas
vykdancio personalo darbo uzmokescio ir
susijusiy darbdavio jsipareigojimy iSlaidos
(islaidos tinkamos finansuoti tik kaip nuosavas
jnasas), projekto veiklas vykdancio personalo ir

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

dalyvaujantys
jgyvendinant
projektus

Vykdymo

terminas

Veiksmo
vykdytojas

asmenys
(konkursas)

Fin. Saltiniai®

Viso

Lésy
poreikis,
Eur.
70000
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

projekto veikly dalyviy kelioniy ir dalyvavimo
renginiuose iSlaidos, projekto veikloms vykdyti
reikalingy transporto priemoniy ir patalpy
eksploatavimo islaidos.

Numatoma, kad jgyvendinant §j veiksmg bus
jtraukta maziausiai 100 pensinio amZiaus
asmeny. Planuojant léSy poreikj nustatyta, kad
iSlaidos vienam asmeniui nevirsys 600 eury per
visg Sio veiksmo jgyvendinimo laikotarpj.

Siuo metu néra galimybés nustatyti kokie
konkretls pareisSkéjai ir kokius projektus
jgyvendins, bei kokie bus konkretus tikslinés
grupés poreikiai, nes bus skelbiamas atviras
konkursas.

Numatoma, kad jgyvendinant §j veiksmg bus
jtraukta maziausiai 5 pensinio amzZiaus
savanoriai, kurie dalyvaus jgyvendinant
projektus pagal §j veiksma.

ISlaidos vienam savanoriui negalés virsyti 2000
eury. Siuo metu néra galimybés nustatyti
poreikio konkrecioms savanorystés veiklos
iSlaidoms, nes bus skelbiamas atviras konkursas
ir kiekvienas pareiskéjas pateiks biudzety pagal
individualius poreikius.

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

Veiksmo
vykdytojas

Fin. Saltiniai®

Lésy
poreikis,
Eur.

1.3. Uztikrinti jauny asmeny socialiniy jgudZiy ugdymga ir pagalbg integruojantis j bendruomene

SB

8437,50

Privacios lésos

8550,00
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Lésy

Tikslai/ uzdaviniai/ _ . . Veiksmo rodiklis ir  Vykdymo Veiksmo = ... o
. . Veiksmo aprasymas/ pagrindimas .. . . Fin. Saltiniai poreikis,
veiksmai jo reikSmeé terminas  vykdytojas -
Paramos léSos 95512,5
(ES; VB) 0
Viso 112500,
00
Vykdant $j veiksma bus siekiama jgyvendinti
projektus skatinancius jauny asmeny, kuriems .. )
yra ar buvo nustatyta globa, integracija, Ne mama: k?'p 40 Geriausig
o socialiniy jgudziy ugdyma ir vykdancius asmeny, kuriems yra pasiilyma
1.3.1. Vykdyti atvirg darbg | . . - . ‘ L ar buvo nustatyta SB 8437,50
didesnés atskirties prevencija. Nemaza palikusiy 2017 m. pateike
su jaunimu, kuriam yra ar . .. s s globa; el
globos namus globotiniy nezino kur kreiptis dél .. ) kovas — viesieji ar
buvo nustatyta globa. paramos ar socialinio blsto nuomos, kaip Ne maz|.au kaip 10 2022 m. privatds
teisingai paskirstyti pinigus, uzpildyti Za\llanor.lq .. gruodis juridiniai
dokumentus, kaip siekti tolesnio issilavinimo. _ a yvaUJ.ancm asmenys Privatios lé€os 8550.00
Paaugliams triksta Ziniy apie tai, kur reikty 1gyv.end|nant (konkursas) '
kreiptis iskilus sunkumams dél nedarbo, projektus Paramos lésSos 95512 5
gyvenamosios vietos, skurdo, pasalpy, teisiniy (ES;VB) ’
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

problemy. Dél psichosocialinio prisitaikymo ir
socialinés apsaugos sistemos spragy,
globotiniams triksta aiSkaus savo gyvenimo
jsivaizdavimo modelio. Ryskéja vertybiy,
tradicijy ir gyvenimisky jgldziy stoka.
Planuojamiems jgyvendinti projektams bus
keliamas tikslas uztikrinti inovatyviy bendryjy,
specialiyjy ir kity paslaugy teikimg, kurios
uztikrinty jtrauktj, o ne prisidéty prie atskirties
didinimo, organizuojant specializuotas veiklas,
kuriose dalyvauja tik tikslinés grupés atstovai.
Bus skatinamas projekty, kurie orientuoti j
individualius tikslinés grupés nariy poreikius ir
kurie jgyvendinami dirbant ne grupéje, o
daugiausiai po 2 ar tris asmenis.

Bus finansuojami projektai, kurie:

1. Sudarys jaunuoliams palankias sglygas plétoti
ir realizuoti savo gabumus, tenkinti paZintinius
interesus ir saviraiskos bei sociokultirinius
poreikius, efektyviai bendrauti, skatinti
savanoryste taikant atviro ir socialinio darbo
metodus;

2. Teiks socialing, informacine, konsultacine
pagalbg jaunimui. Atkreipiamas démesys j
finansinj rastinguma, profesinj ir darbo
integracijos konsultavima.

3. Vykdys prevencines veiklas siekiant uzkirsti
kelig tikslinés grupés atstovams tapti

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

Veiksmo
vykdytojas

Fin. Saltiniai®

Viso

Lésy
poreikis,
Eur.
112500,
00
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Tikslai/ uzdaviniai/

veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

prostitucijos, organizuoto nusikalstamumo,
prekybos Zmonémis ar seksuolinio iSnaudojimo
aukomis.

Pagal §j veiksma bus finansuojamos:
Paprastojo remonto, baldy, jrangos ir jrenginiy
jsigijimo ir nuomos, taip pat tiksliniy transporto
priemoniy nuomos islaidos, reikalingos
kompiuterinés technikos, programinés jrangos
jsigijimo ar nuomos islaidos, projekto veikloms
vykdyti reikalingo trumpalaikio ir ilgalaikio turto
jsigijimo ir nuomos islaidos, informacijos
sklaidos priemoniy iSlaidos; projekto veiklas
vykdanciy savanoriy islaidos, projekto veiklas
vykdancio personalo darbo uZmokescio ir
susijusiy darbdavio jsipareigojimy iSlaidos
(iSlaidos tinkamos finansuoti tik kaip nuosavas
jnasas), projekto veiklas vykdancio personalo ir
projekto veikly dalyviy kelioniy ir dalyvavimo
renginiuose iSlaidos, projekto veikloms vykdyti
reikalingy transporto priemoniy ir patalpy
eksploatavimo islaidos.

Vykdant §j veiksma ir siekiant uztikrinti
sékmingg asmeny , kuriems buvo nustatyta
globa, integracijg j visuomene bus siekiama,
kad su vienu asmeniu bity dirbama ne maziau
kaip 36 mén. Tai reiskia, kad darbui su vienu
tikslinés grupés atstovu gali bati skiriama iki

Veiksmo rodiklisir = Vykdymo Veiksmo

Lésy
Fin. Saltiniai®  poreikis,

jo reikSmeé terminas vykdytojas -
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Lés
Tikslai/ uzdaviniai/ _ . . Veiksmo rodiklis ir  Vykdymo Veiksmo -
. . Veiksmo aprasymas/ pagrindimas L . . . .
veiksmai jo reikSmé terminas vykdytojas

Fin. Saltiniai®  poreikis,
Eur.

2312,5 eury vykdant maksimaliai
individualizuotas projekto veiklas.

Siuo metu néra galimybés nustatyti kokie
konkretis pareiskéjai ir kokius projektus
jgyvendins, bei kokie bus konkretds tikslinés
grupés poreikiai, nes bus skelbiamas atviras
konkursas.

Numatoma, kad jgyvendinant §j veiksmg bus
jtraukta 10 savanoriy, kurie dalyvaus
jgyvendinant projektus pagal §j veiksma.
ISlaidos vienam savanoriui negalés virSyti 2000
eury. Siuo metu néra galimybés nustatyti
poreikio konkreCioms savanorystés veiklos
iSlaidoms, nes bus skelbiamas atviras konkursas
ir kiekvienas pareiskéjas pateiks biudzetg pagal
individualius poreikius.

SB 2607,33
Privacios lésos 2642,10
1.4. Matzinti socialine atskirtj patirianciy darbingy gyventojy bei jy Seimy nariy (nejgaliyjy ir dél ligos krize patirianciy) socialine Paramos léSos 29515,0
atskirtj. (ES; VB) 0
Viso 34764,4
3
Vykdant sj veiksma bus siekiama jgyvendinti Ne maziau kaip 40 2017 m. Geriausia SB 2607,33

1.4.1. Pagalbos namuose

projektus skatinancius savanoriskg veiklg asmeny gavusiy birZelis— | pasitlyma
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Tikslai/ uzdaviniai/

veiksmai
organizavimas ir
priezitros paslaugy
teikimas, siekiant
sugrazinti darbingus
gyventojus,

priziarincius/slaugancius
savo artimuosius j darbo
ir/ar

rinka visuomeninj

gyvenima.

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

pavaduoti ligonius prizidrincius asmenis ir taip
sudaryti jiems sglygas dalyvauti bendruomenés
gyvenime, tenkinti sociokultUrinius poreikius ir
sukurti prielaidas ugdyti/iSsaugoti darbinius
jgudZzius (savanoriskos pagalbos organizavimas
teikiant socialines paslaugas).

Bus finansuojami projektai, kurie:

1. Teiks pagalbg namuose darbingy gyventojy
Seimos nariams, kurie dél amziaus, nejgalumo
ar kity priezasciy negali savarankiskai ripintis
asmeniniu gyvenimu ir taip sudarys sglygas
darbingiems VVG teritorijos gyventojams
tenkinti savo poreikius bei uztikrinti savo
dalyvavimg bendruomenés gyvenime ir/ar
darbiniy jgtdziy iSsaugojima ir/ar jgijima.

2. Organizuos prieZidros ir uzimtumo paslaugas
darbingy gyventojy Seimos nariams, kurie dél
amZiaus, nejgalumo ar kity priezasciy negali
savarankiskai rQpintis asmeniniu gyvenimu ir
taip sudarys sglygas savo Seimos narius ligonius
prizidrintiems darbingiems VVG teritorijos
gyventojams tenkinti savo poreikius bei
uztikrinti savo dalyvavima bendruomenés
gyvenime ir/ar darbiniy jgudZiy iSsaugojima
ir/ar jgijima.

Pagal §j veiksma bus finansuojamos:

Tiksliniy transporto priemoniy nuomos islaidos,
projekto veikloms vykdyti reikalingo

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

paslaugas;

Ne maziau kaip 5
savanoriai
dalyvaujantys
jgyvendinant
projektus

Vykdymo
terminas

2019 m.
birzelis

Veiksmo
vykdytojas

pateike
viesieji ar
privatus
juridiniai
asmenys
(konkursas)

Fin. Saltiniai®

Lésy
poreikis,
Eur.

Privacios |éSos 2642,10

Paramos léSos 29515,0

(ES;VB) 0

Viso 34764,4
3
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

trumpalaikio ir ilgalaikio turto jsigijimo ir
nuomos iSlaidos, informacijos sklaidos
priemoniy islaidos; projekto veiklas vykdanciy
savanoriy iSlaidos, projekto veiklas vykdancio
personalo darbo uzmokescio ir susijusiy
darbdavio jsipareigojimuy islaidos (islaidos
tinkamos finansuoti tik kaip nuosavas jnasas),
projekto veiklas vykdancio personalo ir projekto
veikly dalyviy kelioniy islaidos, projekto
veikloms vykdyti reikalingy transporto
priemoniy ir patalpy eksploatavimo islaidos.

Veiksmo rodiklis ir

jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

Veiksmo
vykdytojas

Fin. Saltiniai®

Lésy
poreikis,
Eur.

SB 6000
Privacios léSos 6080
1.5. Teikti pagalbg pabégéliams ir kitatauciams integruojantis j bendruomene Paramos lésSos 67920
(ES; VB)
Viso 80000
1.5.1.Iniciatyvy, Vyk.dant 3] vellfsmqv‘bus 5|ek!ama 1gyv?n‘d|‘nt| | Ne masiau 40 Geriausia SB 6000
L o projektus skatinancius darbingy pabégéliy bei . .
skatinangiy socialine | | | Lo ] T asmeny. Projekto 2017 m. pasidlyma —
o _. .. | kitatauciy ir jy Seimos nariy, kurie dél savo . C oy . Privacios léSos
atskirtj patirianciy ) 3 o o o veiklose birZelis— | pateike 6080
) esamos situacijos patiria socialine atskirtj, . R
darbingy asmeny | . ¢ i3 1 bend - vkdvti atskirti dalyvaujantys 2022 m. viesieji ar
(pabégeéliy ir kitatauciy) ir " egrac.l!aj endruomeng Irvykdyt atskirties savanoriai— 5 birzelis privatds Paramos lésos
D o .. | prevencija. o (ES;VB) 67920
ju Seimos nariy integracija asmenys. juridiniai ’
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

j bendruomene
jgyvendinimas.

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

Bus finansuojami projektai, kurie:

1. Organizuos kalbos mokymus;

2. Teiks informavimo apie jvairiose
organizacijose prieinamas socialines ir kitas
reikalingas paslaugas bei tarpininkaus jas
gaunant;

3. Tarpininkaus ir teiks pagalbg ieSkant darbo ir
siekiant jgyti tam reikiamus jgldZius;

4. Organizuos sociokultlrines ir kitas integracija
skatinancias j bendruomene paslaugas.

Pagal §j veiksma bus finansuojamos:

Projekto veikloms vykdyti reikalingo
trumpalaikio ir ilgalaikio turto jsigijimo ir
nuomos iSlaidos, informacijos sklaidos
priemoniy islaidos; projekto veiklas vykdanciy

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

Veiksmo
vykdytojas

asmenys
(konkursas)

Fin. Saltiniai®

Viso

Lésy
poreikis,
Eur.
80000
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

savanoriy iSlaidos, projekto veiklas vykdancio
personalo darbo uzmokescio ir susijusiy
darbdavio jsipareigojimy islaidos (islaidos
tinkamos finansuoti tik kaip nuosavas jnasas),
projekto veiklas vykdancio personalo ir projekto
veikly dalyviy kelioniy islaidos, projekto
veikloms vykdyti reikalingy transporto
priemoniy ir patalpy eksploatavimo islaidos.

Vykdant Sj veiksma ir siekiant uztikrinti
sékmingg tikslinés grupés atstovy integracija
planuojama, kad vienam tikslinés grupés
atstovui skiriamos islaidos negalés virsyti 1875
eury.

Siuo metu néra galimybés nustatyti kokie
konkretis pareisSkéjai ir kokius projektus
jgyvendins, bei kokie bus konkretus tikslinés
grupés poreikiai, nes bus skelbiamas atviras
konkursas.

Numatoma, kad jgyvendinant §j veiksmg bus
jtraukti 5 savanoriai, kurie dalyvaus
jgyvendinant projektus pagal sj veiksma.
ISlaidos vienam savanoriui negalés virsyti 1000
eury. Siuo metu néra galimybés nustatyti
poreikio konkrecioms savanorystés veiklos
iSlaidoms, nes bus skelbiamas atviras konkursas
ir kiekvienas pareiskéjas pateiks biudzetg pagal
individualius poreikius.

Lés
Veiksmo rodiklisir = Vykdymo Veiksmo N

jo reikSmeé terminas vykdytojas

Fin. Saltiniai®  poreikis,

Eur.
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Lésy
Fin. Saltiniai®  poreikis,

Tikslai/ uzdaviniai/ Veiksmo rodiklis ir  Vykdymo Veiksmo

. . Veiksmo aprasymas/ pagrindimas L . . . .
veiksmai jo reikSmé terminas vykdytojas -

SB 20484,1
0
Privacios lésSos 69757,2
2. Didinti Siauliy miesto gyventojy versluma ir aktyvuma darbo rinkoje skatinant visapusiska bendradarbiavima — 2
Paramos lésos 452602,
(ES; VB) 75
Viso 558121,
32
2.1. Sudaryti palankias sglygas verslo pradziai ir plétrai SB 11484,1
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Lésy

Tikslai/ uzdaviniai/ _ . . Veiksmo rodiklis ir  Vykdymo Veiksmo = ... o
. . Veiksmo aprasymas/ pagrindimas .. . . Fin. Saltiniai poreikis,
veiksmai jo reikSmé terminas vykdytojas
0
Privacios lé3os 36637,2
2
Paramos léSos 230000,
(ES; VB) 00
Viso 278121,
32
Vykdant §j veiksma bus siekiama jgyvendinti SB 11484,1
projekty, kurio metu baty sukurta platforma 0
orientuota j gyventojy verslumo didinimga, Privacios légos 11637,2
verslo kdrima ir pradedamo verslo plétojimui 2
reikalingy gebéjimy stiprinima. Bendradarbystés Paramos lé3os | 130000,
o . Sio veiksmo tiklinés grupés atstovai apima erdvés sukdirimas (ne (ES;VB) 00
2.1.1. Tikslinés grupes darbingus bedarbius ir neaktyvius gyventojus, matiau kaip 10 Geriausia
atstovy verslumo darbingus gyventojus, kuriy namy dkio pajamos | garpo viety); pasidlyma Viso 153121,
skatinimas, nevirsija namy tkio skurdo rizikos ribos, VVG Jtraukta ne maziau 2017 m. | pateike 32
bendradarbiavimo teritorijos gyventojus, pradedancius kaip 80 asmeny; birselis— | vieSieji ar
uztikrinimas ir reikiamos | . rslininkus, VVG teritorijos ir $iauliy rajono Ne maziau kaip '10 2022 m. | privatis
pagalbos teikimas, VVG teritorijos Gkine komercine veiklg neformaliojo birselis juridiniai
pasitelkiant vykdancius verslininkus ir savarankiska darba ugdymo veiklose asmenys
bendradarbystés vykdancius asmenis. dalyvavusiy ir (konkursas)
platforma.

Bus finansuojamas projektas, kuriame dalyvaus
ne maziau kaip trys partneriai, bus sukurta
bendradarbystés erdve, teikiamos konsultacijos
individualiai konkretaus verslo kdrimo ir plétros
klausimais, o ne organizuojant bendrinius
mokymus, teikiama pagalba randant tiekéjus,

jsidarbinusiy asmeny
skaicius

81



Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

veikly “verslas verslui” organizavimas; teikiama
pagalba pradedantiems verslg surasti ir parengti
(organizuojant neformalaus ugdymo veiklas)
darbuotojus turincius tam tikrg kvalifikacija;
uztikrinama galimybeé gauti paslaugas Siauliy
rajono gyventojams, norintiems pradéti arba
vystyti esama verslg Siauliy mieste. Sis veiksmas
bus jgyvendinamas bendradarbiaujant ir su
Siauliy rajono VVG.

Pagal §j veiksma bus finansuojamos:

Paprastojo remonto, baldy, jrangos ir jrenginiy
jsigijimo ir nuomos, reikalingos kompiuterinés
technikos, programinés jrangos jsigijimo ar
nuomos iSlaidos, projekto veikloms vykdyti
reikalingo trumpalaikio turto jsigijimo ir nuomos
iSlaidos, , projekto veiklas vykdancio personalo,
jskaitant ir neformalyjj profesinj mokymg, darbo
uzmokescio ir susijusiy darbdavio jsipareigojimy
iSlaidos bei atlygio projekto veiklas vykdantiems
fiziniams asmenims pagal paslaugy (civilines),
autorines ar kitas sutartis islaidos, projekto
veikloms vykdyti reikalingy paslaugy jsigijimo
iSlaidos, projekto veiklas vykdancio personalo ir
projekto veikly dalyviy kelioniy ir dalyvavimo
renginiuose iSlaidos, svecio i$ uzsienio kelioniy ir
apgyvendinimo iSlaidos, projekto veiklose
dalyvaujanciy dalyviy darbo uzmokescio ir
susijusiy darbdavio jsipareigojimy iSlaidos

Lésy
Fin. Saltiniai®  poreikis,

Veiksmo rodiklisir = Vykdymo Veiksmo

jo reikSmeé terminas vykdytojas -
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Lésy
Fin. Saltiniai®  poreikis,

Tikslai/ uzdaviniai/ Veiksmo rodiklis ir  Vykdymo Veiksmo

. . Veiksmo aprasymas/ pagrindimas L . . . .
veiksmai jo reikSmé terminas vykdytojas

Eur.
(tinkamos tik kaip nuosavas jnasas), projekto
veikloms vykdyti reikalingy transporto
priemoniy ir patalpy eksploatavimo islaidos;
neformalaus Svietimo paslaugy jsigijimo
iSlaidos, mokiniy kelionés j mokymo vietg ir
maitinimo islaidos.

Paprastojo remonto islaidos negalés virsyti 15
000,00 eury.

LéSos kompiuerinei technikai (techninei jrangai
ir programinei jrangai) negalés virsyti 15000,00
eury (10 vnt. darbo viety jrengti x1500 eury);
Patalpy ekploatavimo islaidos: 3600,00 (patalpy
plotas 60 kv/m. 1 mén ekploatacinés islaidos 60
eury. Metams: 720. 5 metams: 3600 eury).
ISlaidos vienam asmeniui dalyvaujanciam
neformaliojo ugdymo veiklose negalés virsyti
2000 eury (Viso: 20 000,00 eury).

Baldy jsigijimui 1600,00 eury (10 darbo viety
x160 eury).

Darbo uZmokestis negalés virsyti 5 eury per
valanda.

Kitos islaidos (dalyvavimas renginiuose,
mokymai, kursai, stazuotes, lektoriai) vienam
asmeniui negalés virsyti 1224 eur.

Vykdant $j veiksma bus siekiama skatinti naujy Ne maZiau kaip 10 2017 m. Geriausia Privacios léSos 25000

2.1.2 Teikti paramg
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

Veiksmo
vykdytojas

Fin. Saltiniai®

Lésy
poreikis,
Eur.

(priemonémes, jrangai) versly plétra Siauliy VVG teritorijoje, prioriteta naujai sukurty balandis — | pasitlyma Paramos |lésSos
VVG teritorijos teikiant verslams, pradedantiems veiklg veikly/versly 2022 m. pateike (ES;VB) 100000
gyventojams — teritorijose atnaujinamose jgyvendinant Siauliy gruodis vieSieji ar oy
verslininkams, kurie yra miesto integruotos teritorijos vystymo privatus
pradéje vietos plétros programg ir kuriantiems naujas darbo vietas. juridiniai
strategijos jgyvendinimo Sio veiksmo tiksline grupé sudaro VVG asmenys
teritorijoje vykdyti Gkine | teritorijos gyventojai — verslininkai, kurie yra (konkursas)
komercine veiklg ne pradéje vietos plétros strategijos jgyvendinimo
anksciau kaip pries 1 teritorijoje vykdyti Gkine komercine veiklg ne
metus iki pradéjimo anksciau kaip pries 1 metus iki pradéjimo
dalyvauti projekto dalyvauti projekto veiklose.
veiklose, ekonominés Pagal $j veiksmg bus finansuojamos:
veiklos pradziai. Patalpy nuomos ir paprastojo remonto islaidos
ir verslui pradéti reikalingy priemoniy jsigijimo
iSlaidos.
Pagalbos IéSos vienam pareiskéjui negalés
virsyti 10 000,00 eury. 125000
SB 8533,81
Privacios lésos 31669,4
2.2.Pagalbos teikimas ir sglygy sudarymas gyventojams integruojantis j darbo rinka — 6
Paramos lésos 227060,
(ES; VB) 00
Viso 267263,
28
Vykdant sj veiksmg bus siekiama jgyvendinti Praktinius darbo 2017 m. Geriausia Privacios léSos 23021,8
2.2.1. Suteikti praktinius projektus gerinancius neaktyviy darbingy jgadzius jgis ar vasaris— | pasitlyma 7
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

darbo jgldzius, ugdant
darbo vietoje, neaktyvius
asmenis

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

gyventojy padétj darbo rinkoje.

Bus finansuojami projektai, kurie:

1. Uztikrins praktiniy darbo jgldziy jgijima;

2. Organizuos ugdyma darbo vietoje;

3. Sudarys sglygas asmenims esantiems
atostogose vaikui prizidréti tobulinti turima
kvalifikacijg, atnaujinti profesines Zinias, jsigyti
naujg profesija.

Pagal §j veiksma bus finansuojamos:

Darbdavio darbo vietoje patirtos praktinio
darbo jgudziy jgijimo ar ugdymo darbo vietoje
iSlaidos (mokamos iki 4 mén. Per kalendorinius
metus, bet ne daugiau kaip 2 metu), t.y.
darbuotojo, kuris darbdavio paskirtas atsakingu
uz darbo jgiidZiy organizavima, darbo
uzmokescio uz darbo laika, tiesiogiai skirtg
darbo jgudziy jgijimo ar ugdymo darbo vietoje
organizavimui, dalies kompensavimas ir
projekto veikly dalyviams darbo jglidZiams jgyti
reikalingy darbo priemoniy (tiesiogiai su
projektu susijusioms medZiagoms, jrankiams,
jrangai, trumpalaikiam turtui) jsigijimo ir
nuomos iSlaidos, projekto veikly dalyviams
reikalingy specialiyjy drabuZiy jsigijimo iSlaidos
(kai reikalinga pagal darbo pobidj), projekto
veikly dalyviy skiepijimo ir sveikatos pazymy
gavimo islaidos (kai reikalinga pagal darbo
pobidj); projekto veiklas — neformalyjj profesinj

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

dalyvaus ugdymo
darbo vietoje
veiklose ne maZiau
kaip 150 neaktyviy
darbingy gyventojy

Vykdymo
terminas

2022 m.
spalis

Veiksmo
vykdytojas

pateike
viesieji ar
privatus
juridiniai
asmenys
(konkursas)

Fin. Saltiniai®

Paramos léSos

Lésy
poreikis,
Eur.

130457,

(ES;VB) 25
Viso 153479,
12
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

mokyma - vykdancio personalo darbo
uzmokescio ir atlygio tokias projekto veiklas
vykdantiems fiziniams asmenims pagal paslaugy
(civilines), autorines ar kitas sutartis islaidos (kai
pats projekto vykdytojas ar partneris atlieka Sias
projekto veiklas ar jy dalj); mokymo priemoniy
jsigijimo islaidos, kai projekto vykdytojas ar
partneris pats atlieka projekto veiklas ar jy dalj;

Darbo jgidziy jgijimo darbo vietoje
organizavimo iSlaidos vienam darbdaviui gali
sudaryti ne daugiau kaip 20 takst. eury ir
nevirsyti 20 procenty darbdavio jdarbintiems
asmenims mokamo darbo uzmokescio sumos).
Mokymo priemoniy iSlaidos vidutiniSkai vienam
mokiniui gali sudaryti ne daugiau kaip 10 proc.
visy projekte neformaliam Svietimui numatyty
tinkamy finansuoti iSlaidy.

ISlaidos vienam asmeniui vidutiniskai negali
virsyti 1023 eury.

Siuo metu néra galimybés nustatyti kokios
konkrecios islaidos bus reikalingos, nes bus
skelbiamas atviras konkursas.

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

Veiksmo
vykdytojas

Fin. Saltiniai®

Lésy

poreikis,

Eur.

2.2.2. Organizuoti vaiky

Vykdant §j veiksma bus siekiama jgyvendinti
projektus, kuriy metu VPS tiksliniy grupiy

Ne maziau kaip 80
dalyviy

2017 m.
birzelis —

Geriausia
pasitlyma

SB

8533,81
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Tikslai/ uzdaviniai/

veiksmai
priezitros paslaugas,
sudarancias sglygas

tiksliniy grupiy atstovams
integruotis j darbo rinka ir
atliepti  darbo  rinkos
paklausa.

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

atstovai (VVG teritorijos gyventojai (t.y.
socialine atskirtj patiriancios Seimos, neaktyvis
darbingi gyventojai, esantys vaiko auginimo
atostogose ar auginantys vaikus)VPS
jgyvendinimo teritorijoje ir besiribojanciose
teritorijose veikla vykdanciy juridiniy asmeny
darbuotojai, vietos plétros strategijos
jgyvendinimo teritorijoje ir besiribojanciose
teritorijose ukine komercine veiklg vykdantys
verslininkai ir savarankiska darbg vykdantys
asmenys) turés galimybe dalyvauti jvairiose
veiklose, spresti aktualias problemas, dirbti ir
tenkinti savo poreikius, nes bus sudarytos
sglygos, esant poreikiui, gauti vaiky priezidros
paslaugas kelias valandas per dieng, po darbo
valandy ar savaitgaliais. Taip bus sudarytos
sglygos lanksciai dirbti, mokytis ar dalyvauti
kitose integracija skatinanciose veiklose. Sis
veiksmas bus jgyvendinamas bendradarbiaujant
ir su Siauliy rajono VVG, t.y. rajono gyventojams
(vienos ar kitos tikslinés grupés nariams) bus
suteikiamos tokios pat galimybés integruotis j
darbo rinka ir visuomene Siauliy mieste, bei taip
prisidéti prie darbo pasitlos didinimo.

Bus finansuojami projektai, kurie uztikrins vaiky
priezilros paslaugy teikima kelias valandas per
dieng, po darbo valandy ar savaitgaliais.

Pagal Sj veiksma bus finansuojamos:

Veiksmo rodiklis ir
jo reikSmeé

Vykdymo
terminas

2022 m.
spalis

Veiksmo
vykdytojas

pateike
viesieji ar
privatus
juridiniai
asmenys
(konkursas)

Fin. Saltiniai®

Privacios léSos

Lésy
poreikis,
Eur.

8647,6
Paramos lésos 96602,7
(ES;VB)
5
Viso
113784,
16
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Tikslai/ uzdaviniai/
veiksmai

Veiksmo aprasymas/ pagrindimas

paprastojo remonto islaidos, projekto veikloms
vykdyti reikalingy baldy, kompiuterinés
technikos, programinés jrangos jsigyjimo ar
nuomos islaidos (jskaitant susijusias
transportavimo, sumontavimo, paruosSimo
naudoti, apmokymo naudotis ir kitas susijusias
iSlaidas), mokymo ir ugdymo priemoniy bei kito
projekto veikloms vykdyti reikalingo
trumpalaikio turto jsigijimo ir nuomos islaidos
(Sios iSlaidos yra tinkamos finansuoti tik tuo
atveju, jei projekto vykdytojas (partneris) pats
vykdo projekto veiklas (arba jy dalj),
nepirkdamas paslaugy; projekto veiklas
vykdanciy savanoriy savanoriskos veiklos,
tiesiogiai susijusios su projekto veikly vykdymu,

iSlaidos, projekto veiklas vykdancio personalo (t.

y. projekto vykdytojo ir partnerio organizacijos
darbuotojy) darbo uzmokescio ir susijusiy
darbdavio jsipareigojimy islaidos, projekto
veikloms vykdyti reikalingy patalpy
eksploatavimo (komunaliniy, rysio paslaugy ir
pan.) islaidos.

Paprastojo remonto iSlaidos negalés virsyti 10
proc. projekto biudZeto lésy: 11378,42 eury;
Siuo metu néra galimybés nustatyti kokios
konkrecios islaidos bus reikalingos, nes bus
skelbiamas atviras konkursas. Taciau

Lésy
Fin. Saltiniai®  poreikis,
Eur.

Veiksmo rodiklisir = Vykdymo Veiksmo
jo reikSmeé terminas vykdytojas
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Lésy
Fin. Saltiniai®  poreikis,
Eur.

Tikslai/ uzdaviniai/ Veiksmo rodiklis ir  Vykdymo Veiksmo

. . Veiksmo aprasymas/ pagrindimas L . . . .
veiksmai jo reikSmé terminas vykdytojas

reikalaujama, kad paslaugos vienu metu galéty
bati teikiamos ne maziau kaip 15 vaiky.
Prioritetas bus teikiamas tam projektui, kuris
turés galimybe vienu metu teikti paslaugas
didesniam vaiky skaiciui.
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3 VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO IR STEBESENOS TVARKA

3.1 Atsakomybiy tarp organy pasiskirstymas jgyvendinant strategija

Siauliy miesto vietos veiklos grupé (asociacija) yra savarankiska organizacija, veikianti Siauliy

miesto teritorijoje, jkurta bendriems nariy poreikiams ir tikslams, neprieStaraujantiems Lietuvos

Respublikos Konstitucijai ir jstatymams, tenkinti ir jgyvendinti. Pagrindiniai VVG veiklos tikslai —

pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialine integracija, iSnaudojant

vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios rysius, pagal savo veiklos kompetencijg ir galimybes

skatinti Siauliy miesto plétra, aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant miesto plétros planus bei

programas Siauliy miesto teritorijoje.

Savo tikslams pasiekti ir uz veiksmus, skirtus VPS jgyvendinti atsakingi Siauliy miesto VVG

valdymo organai pateikti Zemiau lenteléje.

Lentelé 11. Siauliy miesto VVG valdymo struktira

Subjektas

Jstatais reglamentuotos funkcijos susijusios su VPS

Visuotinis nariy
susirinkimas

1. Pildo, keicia ir tvirtina VVG jstatus;

2.Renka ir atSaukia VVG valdybos narius, VVG pirmininka, revizoriy;

3.Svarsto ir tvirtina VVG metine finansine atskaitomybe bei valdybos
parengtg VVG veiklos ataskaitg;

4. Priima sprendimus steigti, reorganizuoti, likviduoti padalinius;

5.Priima sprendima dél VVG pertvarkymo ir pabaigos.

2. VVG valdymo organai

Kolegialus valdymo organas — Asociacijos valdyba:

1. Organizuoja vietos plétros strategijos rengima ir jgyvendinimg;

2.Tvirtina vietos plétros strategija;

3.Tvirtina darbo uzmokescio fonda;

4.Svarsto ir tvirtina bei pateikia visuotiniam nariy susirinkimui aprobuoti
VVG veiklos programa;

5.]gyvendina Visuotinio nariy susirinkimo aprobuotg Asociacijos veiklos
programa, vykdo kitus visuotinio nariy Susirinkimo priimtus sprendimus;

6.Vykdo iS dalies ar visiskai Asociacijos |éSomis finansuojamy projekty
atranka.
Vienasmenis valdymo organas — Asociacijos pirmininkas:

1. Atsako uz VVG veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

2.0rganizuoja bei koordinuoja VVG veiklg;

3. Atsiskaito uz veiklg valdybai ir visuotiniam nariy susirinkimui;

4. Organizuoja ir koordinuoja administracine veiklg;

5.Kontroliuoja Asociacijos tiksly jgyvendinima;

6.Pristato veiklos ataskaitg valdybai ir atsiskaito visuotiniam nariy
susirinkimui.

Administracija/paskirti
vertintojai

1. Administruoja administracijos veiklg;
2. Uztikrina asociacijos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg;
3. Uz savo veiklg atsiskaito Valdybai.
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Visi VPS jgyvendinime dalyvaujantys VVG subjektai savo veikloje vadovaujasi steigimo
dokumentais, Sia strategija, patvirtintais teisés aktais, reglamentuojanciais strategijos
jgyvendinimg, vykdo jiems priskirtas funkcijas ir veiksmus, kuriuos atliekant siekiama uZztikrinti
skaidry, lygiy galimybiy principy nepaZeidziantj, efektyvy ir veiksmingg VPS jgyvendinimg,
koordinavima, stebéseng ir 1éSy panaudojima.

UZ vietos plétros strategijos rengimg, veiksmy skirty vietos plétros startegijai jgyvendinti
atrankg ir tvirtinimg bei stebésenos rezultaty vertinimg yra atsakinga Valdyba, kurig sudaro
atstovai i skirtingy sektoriy t. y. bendruomeniniy ir (ar) kity nevyriausybiniy organizacijy
(atstovauja 1 asmuo), asocijuoty verslo struktdry ir (ar) jmoniy (atstovauja 1 asmuo) ir vietos
valdZios (atstovauja 1 asmuo).

UZ vietos plétros strategijos jgyvendinimo koordinavimg ir stebésenos vykdyma atsakingas
Asociacijos pirmininkas, kuris organizuoja ir koordinuoja administracine veikla.

Administracija vykdydama savo funkcijas pagal poreikj, VVG pirmininkui ir Valdybai teiks
informacija, susijusig su VPS jgyvendinimu, rengs kvietimy teikti vietos projekty paraiskas
dokumentacijg ir organizuos kvietimy teikti vietos projektus procediry jgyvendinimg, teiks
bendrajg informacine, konsultacine ir metodine pagalbg vietos projekty rengéjams, rengs bendrg
ir detalig informacijg apie vietos projekty jgyvendinimo paZzanga, rengs informacijg apie VPS
jigyvendinimo rodiklius, susijusius su vietos projekty jgyvendinimu, atliks vietos projekty paraisky
vertinima, rengs ir vertins ataskaitas apie vietos projekty jgyvendinima.

Strategijos jgyvendinimo koordinavimo ir stebésenos sistema, kuri apima veiksmy atrankos
procediras bei strategijos koordinavima ir stebéseng, uztikrina sklandy ir kokybiskg strategijos
jgyvendinima. Koordinavimo ir stebésenos tikslas - pasiekti strategijos jgyvendinimo efektyvuma ir
teigiama jos poveikj Siauliy miesto plétrai.

3.2 Veiksmy ir juos jgyvendinanciy projekty vykdytojy atrankos procediiros

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2015-12-11 jsakymu Nr. 1V-992
,Dél vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisykliy patvirtinimo” (toliau — Taisyklés),
bus parengtos ir patvirtintos VVG valdyboje Strategijos veikly ir jas jgyvendinanciy projekty (toliau
— Projektiniai pasitlymai) atrankos proceduros (toliau — Projekty atrankos procediros).

Rengiant Strategijos veikly ir jy jgyvendinimo projekty vykdytojy atrankos procediras bus
vadovaujamasi Lietuvos Respublikos partnerystés sutarties, patvirtintos Europos Komisijos 2014
m. birzelio 20 d. sprendimu Nr. 2014LT16M8PA001 (toliau — Partnerystés sutartis) 1.5.1 skyriuje
nustatytu horizontaliuoju partnerystés principu, 1.5.2 skyriuje nustatytu horizontaliuoju vyry ir
motery lygiu galimybiy skatinimo, nediskriminacijos principu ir Partnerystés sutarties 1.5.4 skyriuje
nustatytu horizontaliuoju jaunimo principu. Tai yra, atrenkant Strategijos jgyvendinancius projekty
vykdytojus, vertinant pateikty Projekty veikly naudinguma Strategijai jgyvendinti nebus daromas
skirtumas tarp vyry ar motery, bus skatinamas dalyvauti projekty veiklose jaunimas iki 29 mety,
bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tikéjimo, jsitikinimy ir pazilry, amZiaus, negalios, lytinés orientacijos, etninés
priklausomybés, religijos. Bus atsizvelgta j jaunimo grupiy situacijg bei poreikius, bus suteiktos
jvairioms socialinéms grupéms galimybés pateikti Projektus ir dalyvauti jy veiklose.
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Visg projekty atrankos procedirg sudarys Sie etapai:
l. Projekty atrankos dokumenty parengimas:

Pirmiausiai bus rengiami atrankos kriterijai, nustatant ir jy vertinimo balus, bei bus
rengiamas projektiniy pasidlymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarko apraSas. Kriterijai bus
rengiami vadovaujantis Taisykliy 5 priede pateiktomis rekomendacijomis. Atrankos kriterijus, jy
vertinimo balus bei vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasa tvirtina VVG valdyba. Paskelbus
kvietimg atrankai ir vietos plétros projektiniy pasitdlymy vertinimo metu atrankos kriterijai, jy
vertinimo balai ir vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasas nekeiCiami. Kvietime projektiniy
pasiulymy atrankai bus nurodyti atrankos kriterijai, jy vertinimo balai ir projektiniy pasitilymy
atrankos sglygos. VVG skelbs Kvietimus atrankai pagal Taisykliy 1 priede nustatytg forma. VVG
uztikrins, kad informacija apie kvietimg atrankai bty viesa ir prieinama visiems galimiems vietos
plétros projekty pareiskéjams ir visuomenei. Taip pat VVG jsipareigoja, kad pasibaigus nurodytam
Kvietimo atrankai terminui, ne véliau kaip per 10 darbo dieny surengia mokymus Projektiniy
pasitilymy rengéjams.Kvieciant teikti vietos plétros projektinius pasitilymus bus nurodoma, kad
pareisSkéjai, siekiantys gauti paramga, turés uztikrinti, kad vietos projekte bus laikomasi lygiy
galimybiy bei nediskriminavimo uZtikrinimo principy ir bus uzkirstas kelias bet kokiai
diskriminacijai, susijusiai su lytimi, rase, etnine kilme, religija ar tikéjimu, negalia, amZiumi ar
seksualine orientacija. Visos socialinés grupés turés vienodg galimybe gauti parama pagal VPS
veiksmus.

Il. Projektiniy pasitilymy vertinimas:

Pateiktus Projektinius pasitlymus vertins VVG valdybos paskirti vietos plétros projekty
vertintojai (toliau — Projektiniy pasitlymy vertintojai). VVG valdybos nariai negali bati skiriami vietos
plétros projekty vertintojais. Pries atlikdamas vertinimg, vietos plétros projekto vertintojas turi
patvirtinti savo konfidencialuma ir nesaliSkumag, pasiraSsydamas konfidencialumo ir nesaliSkumo
deklaracija, kuria jsipareigoja bati nesaliskas ir laikytis konfidencialumo. VVG pirmininkas uztikrins,
kad paskirto asmens dalyvavimas vertinant vietos plétros projektinj pasitlyma nesukelty interesy
konflikto.

Vietos plétros projektiniai pasitlymai vertinami vadovaujantis Kvietime atrankai nurodytais
Atrankos kriterijais, jy vertinimo balais ir Projektiniy pasitalymy atrankos sglygomis, taip pat Taisykliy
ir VVG valdybos patvirtintomis vertinimo bei ir atrankos vidaus tvarkos apraso nuostatomis.
Projektiniy pasitlymy vertintojai rengia ir VVG valdybai teikia Projektiniy pasidlymy vertinimo
ataskaitas. Uz vietos plétros projektiniy pasitlymy vertinimo ir vertinimo ataskaity kokybe atsako
VVG pirmininkas. Projektiniy pasitlymy vertinimo metu VVG valdybos paskirtas vertintojas gali
atlikti Projektinio pasitlymo patikrg vietoje.

Projektiniy pasitlymy paraiSka vertinama dviem etapais: a) administracinés atitikties
vertinimas: patikrinama, ar vietos plétros projektinio pasitlymo visi laukai uzpildyti, ar pridéti visi
pasiilymo formoje nurodyti dokumentai; b) naudos ir kokybés vertinimas: atliekama pagal
Projektiniy pasitlymy vertinimo aprasg ir vadovaudamasis VVG valdybos patvirtintomis vidaus
tvarkos nuostatais, proceduromis ir taisyklémis.

Vertinant bei tvirtinant vietos plétros projektinius pasitlymus bus vertinama jy atitiktis lyCiy
lygybés ir nediskriminavimo principui.

92



lll. Sarasy sudarymas:
VVG pirmininko vadovaujama administracija, atsizvelgdama | Projektiniy pasialymy

vertintojy vertinimo ataskaitoje pateikta vertinimo iSvadg sudaro: 1) siGlomy finansuoti
Projektiniuose pasitlymuose pateikty projekty sgrasy (toliau — Projekty sgrasas arba Projektai); 2)
rezervinj Projekty sarasa. Jeigu VVG Kvietimo atrankai metu priémé tinkamy finansuoti Projektiniy
pasitlymy, kuriy jgyvendinimui |éSy nepakanka, VVG gali sudaryti rezervinj Projekty sgrasa (toliau
— Rezervinis Projekty sgrasas). Rezervinis Projekty sgrasas sudaromas i$ Projekty, kurie nebuvo
jtraukti j Projekty sarasg, surinkty baly mazéjimo tvarka. Projekty sgrasg ir Rezervinj Projekty
sgrasg tvirtina VVG valdyba.

Sitlomy finansuoti Projekty sgrasas kartu su Projektiniais pasitlymais, uZpildytais pagal
Taisykliy 2 priede nustatytg Bendruomeniy inicijuotos vietos plétros projektinio pasitlymo forma
(toliau — Vietos plétros projektinis pasitlymas), pateikiamas Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijai.

Partnerystés stiprinimui bus uzZtikrinamas partneriy jtraukimas j visus vietos plétros
strategijos jgyvendinimo etapus: kvietimy teikti vietos plétros projektinius pasitulymus, vertinimo,
jgyvendinimo ir stebésenos. Partneryste stiprins ir uztikrinamas skaidrumas. Partneriams bus
teikiama visa informacija, reikalinga efektyviam dalyvavimui visuose procesuose.

Jgyvendinant VPS bus siekiama kuo didesne apimtimi jtraukti ir paskatinti jaunus asmenis
aktyviai dalyvauti tiek administruojant vietos plétros startegijos vykdyma, tiek jgyvendinant vietos
plétros projektus. Organizuojant VVG valdymo organo - Valdybos darbg bus uZtikrintas lygiateisis
jauny asmeny dalyvavimas bei jaunimo interesy atstovavimas. Nustatant atrankos kriterijus bus
taikoma teigiama diskriminacija jaunimo atZvilgiu, kuomet bus nustatomi papildomi balai
projektams ar veikloms, kuriuos vykdys ar kuriuose dalyvaus jaunimo atstovai.

Organizuojant VVG valdymo organo - valdybos darbg ir toliau bus uztikrinamas proporcingas
ly¢iy atstovavimas.

3.3 Vietos plétros strategijos stebésenos tvarka

VPS stebésena — tai faktinés pazangos ir eigos lyginimas su planu, gilinantis j esamy istekliy
blkle, veiklas ir rezultatus bei siekiant numatyti reikalingus pakeitimus. Stebésena vykdoma
renkant informacija, reikalingg sistemai valdyti, analizuojant jvairius reiskinius bei identifikuojant
vienokias ar kitokias tendencijas.

Uz Strategijos jgyvendinimo stebéseng atsakinga VVG pirmininko vadovaujama
administracija ir VVG valdyba. VRM priziuri kaip VVG atlieka Strategijos stebésena.

Asociacijos vadovas ar jo paskirti darbuotojai nuolat renka ir sistemina informacijg apie VPS
jgyvendinimo eigg. VVG vadovas ar jo paskirtas asmuo, naudodamasis projekty vykdytojy
pateiktomis ataskaitomis, renka infromacijg apie jgyvendinamy projekty eigg, apie uzbaigty
projekty skaiciy. Taip pat renkama informacija apie atrinktus finansuoti projektus ir kt. reikalinga
informacija.

VVG atlikdama VPS stebéseng vieng kartg per kalendorinius metus parengia metine
ataskaitg, kurig tvirtina VVG visuotinis nariy susirinkimas. Patvirtintg strategijos metine
jgyvendinimo ataskaitg patalpina interneto svetainéje www.siauliai.lt ir iki einamyjy mety
balandZio 1 d. pateikia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai. Jgyvendinus paskutinj
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strategijos veiksmg, VVG parengia galutine ataskaitg, kurig tvirtina visuotinis nariy susirinkimas, ir
pateikia jg Vidaus reikaly ministerijai ne véliau kaip per 3 ménesius nuo vietos plétros strategijos
jgyvendinimo pabaigos. Duomenys metinéms ir galutinei ataskaitai yra gaunami i$ ataskaity, kurias
teikia pareiSkéjai. Efekto rodikliai gaunami i$ Statistikos departamento.

3.4 Vietos plétros strategijos pakeitimy inicijavimo procedira

Parengta ir patvirtinta VPS gali buti kei¢iama. Vadovas, atlikdamas VPS administravimg,
teikdamas informacijg apie VPS jgyvendinimg ir ataskaitas, matydamas, kad iskilo nenumatyty
aplinkybiy, pasikeité VPS pateikti duomenys, suprasdamas, kad kyla rizika dél tam tikry veiksmy
jgyvendinimo, ar kitais svarbiais atvejais, informuoja valdybg apie esama situacija.

VVG gali keisti vietos plétros strategija kai:

mhitina keisti dél teisés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy jgyvendinimg,

pakeitimy;

®h{tina keisti suplanuoty lésy paskirstymg tarp VPS uzdaviniy ir veiksmo sriciy;

mh{tina keisti didZiausig galimg ES struktlriniy fondy ir valstybés biudZzeto |éSy paramos

sumg (toliau — paramos suma) vienam VPS veiksmui jgyvendinti pagal skirtingus VPS
uzdavinius;

®h{tina patikslinti VPS veiksmy sarasg, siekiant jgyvendinti VPS numatytus rodiklius.

Valdyba, apsvarsciusi pateiktg medziagg, priima (arba nepriima) sprendima sitlyti keisti VPS.
Vadovas, parengia valdybos sillytus VPS pakeitimus, ir teikia juos tvirtinti visuotiniam nariy
susirinkimui. Visuotinis nariy susirinkimas gali teikti pastabas pateiktam VPS pakeitimo projektui.
Susirinkimui patvirtinus VPS pakeitimus, vadovas rastu suderina VPS keitimg su Lietuvos
Respublikos Vidaus reikaly ministerija.
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4 SIAULIY MIESTO VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS PLANAS

Siauliy miesto VPS tikslai iskelti remiantis atlikta teritorijos socialinés, ekonominés, demografinés situacijos analize, bendruomenés poreikiy ir
nuomoneés analize bei kartu su suinteresuotomis Salimis atlikta teritorijos stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analize. VPS iskeltiems tikslams ir
uzdaviniams pasiekti suformuluoti veiksmai su konkreciais rodikliais ir 1€y poreikiu.

Taigi planuojant Siauliy miesto VPS jgyvendinima keleriems metams, pateikiame VPS finansinj plang, kuriame VPS tikslai, uzdaviniai, veiksmai
suplanuoti pagal jgyvendinimo terminus, finansavimo Saltinius ir [éSy poreikj. Pagal finansavimo 3Saltinius procentalus léSy pasiskirstymas numatytas
toks: savivaldybés biudzZeto léSos- 6,35 proc., privacios |éSos (nuosavas jnasas) — 8,99 proc., paramos lésos (ES ir valstybés biudzeto |éSos) — 84,66
proc. Bendras VVG prisidéjimas prie VPS jgyvendinimo siekia 15,34 proc.

Lentelé 12. Siauliy miesto VPS finansinis planas

SB 35688,82 6668,13 7919,96 6176,56 5262,22 5262,22 4399,72
Privacios 36164,68 6757,04 8025,57 6258,91 5332,39 5332,39 4458,39
1. Mazinti Siauliy miesto gyventojy socialine léSos
atskirtj per savanoriska veiklg Paramos 403997,50 75483,25 89654,00 69918,63 59568,38 59568,38 49804,88
lésos (ES;VB)
Viso 475851,00 88908,42 | 105599,53 | 82354,09 70162,99 70162,99 58662,99
SB 13393,99 2678,80 2678,80 2009,10 2009,10 2009,10 2009,10
Privacios 13572,58 2714,52 2714,52 2035,89 2035,89 2035,89 2035,89
. L lésos
1.1. Sudaryti palankesnes sglygas socialine
_ e ue . . Paramos 151620,00 30324,00 30324,00 22743,00 22743,00 22743,00 22743,00
atskirtj patirianciy Seimy socializacijai »
lésos (ES;
VB)
Viso 178586,57 35717,31 35717,31 26787,99 26787,99 26787,99 26787,99
1.1.1. Organizuoti ir teikti inovatyvias SB 13393,99 2678,80 2678,80 2009,10 2009,10 2009,10 2009,10

® paramos le$os suplanuotos kartu ES ir VB; SB — Savivaldybés biudZeto lé3os; Privatios — nuosavas jnaas
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paslaugas ( integruojancias, o ne Privacios 13572,58 2714,52 2714,52 2035,89 2035,89 2035,89 2035,89
specializuotas, sprendziancias alkoholizmo ir lésSos
psichotropiniy medziagy vartojimo problemas, | Paramos 151620,00 30324,00 30324,00 22743,00 22743,00 22743,00 22743,00
gatvés darbas su jaunimu ir kt.) socialine léSos (ES;VB)
atskirtj patiriantiems darbingiems gyventojams | Viso 178586,57 35717,31 | 35717,31 | 26787,99 | 26787,99 | 26787,99 | 26787,99
ir jy Seimos nariams (ypatingai signalinéms ir
socialinés rizikos Seimoms), skatinancias jy
integracija ir jtrauktj j visuomenés gyvenima.
SB 5250,00 1050,00 1050,00 1050,00 787,50 787,50 525,00
Privacios 5320,00 1064,00 1064,00 1064,00 798,00 798,00 532,00
L e léSos
1.2. Didinti socialine atskirtj patirianciy
. .. . Paramos 59430,00 11886,00 | 11886,00 | 11886,00 8914,50 8914,50 5943,00
pensinio amZiaus asmeny socialinj aktyvuma N
lésos (ES:
VB)
Viso 70000,00 14000,00 | 14000,00 | 14000,00 | 10500,00 | 10500,00 7000,00
SB 5250,00 1050,00 1050,00 1050,00 787,50 787,50 525,00
1.2.1. Sociokultdriniy, transporto ir kity —
o . L Privacios 5320,00 1064,00 1064,00 1064,00 798,00 798,00 532,00
paslaugy teikimas bei veikly, skatinanciy letos
pagalba sau per pagalbg kitam, vykdymas,
o R . Paramos 59430,00 11886,00 | 11886,00 | 11886,00 8914,50 8914,50 5943,00
siekiant integruoti socialine atskirtj patiriancius |
. . .. . léSos (ES;VB)
darbingus pensinio amZiaus asmenis.
Viso 70000,00 14000,00 | 14000,00 | 14000,00 | 10500,00 | 10500,00 7000,00
SB 8437,50 1687,50 1687,50 1265,63 1265,63 1265,63 1265,63
Privacios 8550,00 1710,00 1710,00 1282,50 1282,50 1282,50 1282,50
1.3. Uztikrinti jauny asmeny socialiniy jgudziy léSos
ugdyma ir pagalba integruojantis j Paramos 95512,50 19102,50 19102,50 14326,88 14326,88 14326,88 14326,88
bendruomene léSos (ES;
VB)
Viso 112500,00 22500,00 | 22500,00 | 16875,00 | 16875,00 | 16875,00 | 16875,00
SB 8437,50 1687,50 1687,50 1265,63 1265,63 1265,63 1265,63
1.3.1. Vykdyti atvirg darbg su jaunimu, kuriam | Privacios 8550,00 1710,00 1710,00 1282,50 1282,50 1282,50 1282,50
yra ar buvo nustatyta globa. léSos
Paramos 95512,50 19102,50 | 19102,50 | 14326,88 | 14326,88 | 14326,88 | 14326,88

léSos (ES;VB)
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Viso 112500,00 22500,00 | 22500,00 | 16875,00 | 16875,00 | 16875,00 | 16875,00
SB 2607,33 651,83 1303,67 651,83
o o Privacios 2642,10 660,53 1321,05 660,53
1.4. Mazinti socialine atskirtj patirianciy letos
darbin ventojy bei jy Seimy nari
. gqu . _N J,q 'q' v,q Paramos 29515,00 7378,75 14757,50 7378,75
(nejgaliyjy ir dél ligos krize patirianciy) N
L . léSos (ES;
socialine atskirtj.
VB)
Viso 34764,43 8691,11 17382,22 8691,11
SB 2607,33 651,83 1303,67 651,83
1.4.1. Pagalbos namuose organizavimas ir | Privacios 2642,10 660,53 1321,05 660,53
prieziros  paslaugy teikimas,  siekiant | |g%os
sugrazinti darbingus gyventojus, | paramos 29515,00 7378,75 | 14757,50 | 7378,75
prizidrinCius/slauganlius savo artimuosius | | |egos (ES;VB)
darbo rinka ir/ar visuomeninj gyvenima.
Viso 34764,43 8691,11 17382,22 8691,11
SB 6000,00 600,00 1200,00 1200,00 1200,00 1200,00 600,00
Privacios 6080,00 608,00 1216,00 1216,00 1216,00 1216,00 608,00
i T .. lésos
1.5. Teikti pagalbg pabégéliams ir kitatau¢iams
) R Paramos 67920,00 6792,00 13584,00 | 13584,00 | 13584,00 | 13584,00 6792,00
integruojantis j bendruomene N
|ésos (ES;
VB)
Viso 80000,00 8000,00 16000,00 | 16000,00 | 16000,00 | 16000,00 8000,00
. SB 6000,00 600,00 1200,00 1200,00 1200,00 1200,00 600,00
1.5.1. Iniciatyvy, skatinanciy socialine atskirtj —
L . o .| Privacios 6080,00 608,00 1216,00 1216,00 1216,00 1216,00 608,00
patirianciy darbingy asmeny (pabégéliy ir latos
kitatauciy) ir jy Seimos nariy integracijg j
) . Paramos 67920,00 6792,00 13584,00 | 13584,00 | 13584,00 | 13584,00 6792,00
bendruomene jgyvendinimas. .
|ésSos (ES;VB)
Viso 80000,00 8000,00 16000,00 | 16000,00 | 16000,00 | 16000,00 8000,00
SB 20017,91 2001,79 4003,58 4003,58 4003,58 4003,58 2001,79
2. Didinti Siauliy miesto gyventojy versluma ir | Privadios 68306,69 5679,58 12510,24 13661,34 13661,34 13661,34 9132,86
aktyvuma darbo rinkoje skatinant visapusiska lésos
bendradarbiavima Paramos 457060,00 39183,14 | 84889,14 | 91412,00 | 91412,00 | 91412,00 | 58751,73
lésos (ES;
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VB)

Viso 545384,60 46864,50 | 101402,96 | 109076,92 | 109076,92 | 109076,92 | 69886,37
SB 11484,10 1148,41 2296,82 2296,82 2296,82 2296,82 1148,41
Privacios 36637,22 3663,72 7327,44 7327,44 7327,44 7327,44 3663,72
. . ... | 1ésos
2.1. Sudaryti palankias salygas verslo pradziai ir
olétrai Paramos 230000,00 23000,00 | 46000,00 | 46000,00 | 46000,00 | 46000,00 | 23000,00
|ésos (ES;
VB)
Viso 278121,32 27812,13 | 55624,26 | 55624,26 | 55624,26 | 55624,26 | 27812,13
SB 11484,10 1148,41 2296,82 2296,82 2296,82 2296,82 1148,41
2.1.1. Tikslinés grupés atstovy verslumo Privacios 11637,22 1163,72 2327,44 2327,44 2327,44 2327,44 1163,72
skatinimas, bendradarbiavimo uztikrinimas ir lésos
reikiamos pagalbos teikimas, pasitelkiant Paramos 130000,00 13000,00 | 26000,00 | 26000,00 | 26000,00 | 26000,00 | 13000,00
bendradarbystés platforma. lésSos (ES;VB)
Viso 153121,32 15312,13 | 30624,26 | 30624,26 | 30624,26 | 30624,26 | 15312,13
2.1.2. Teikti paramg (priemonémes, jrangai) Privacios 25000,00 2500,00 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00 2500,00
VVG teritorijos gyventojams — verslininkams, léSos
kurie yra pradéje vietos plétros strategijos Paramos 100000,00 10000,00 20000,00 20000,00 20000,00 20000,00 10000,00
jgyvendinimo teritorijoje vykdyti Ukine léSos (ES;VB)
komercine veiklg ne anksciau kaip pries 1 Viso 125000,00 12500,00 25000,00 25000,00 25000,00 25000,00 12500,00
metus iki pradéjimo dalyvauti projekto
veiklose, ekonominés
SB 8533,81 853,38 1706,76 1706,76 1706,76 1706,76 853,38
Privacios 31669,47 2015,85 5182,80 6333,89 6333,89 6333,89 5469,13
. . léSos
2.2. Pagalbos teikimas ir sglygy sudarymas
gyventojams integruojantis j darbo rinka P.avramos 227060,00 16183,14 | 38889,14 | 45412,00 | 45412,00 | 45412,00 | 35751,73
lésos (ES;
VB)
Viso 267263,28 19052,37 | 45778,70 | 53452,66 | 53452,66 | 53452,66 | 42074,24
Privacios 23021,87 1151,09 3453,28 4604,37 4604,37 4604,37 4604,37

2.2.1. Suteikti praktinius darbo jgtdZius,

|éSos
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ugdant darbo vietoje, neaktyvius asmenis Paramos 130457,25 6522,86 19568,59 26091,45 26091,45 26091,45 26091,45
lésSos (ES;VB)
Viso 153479,12 7673,96 23021,87 | 30695,82 | 30695,82 | 30695,82 | 30695,82
2.2.2. Organizuoti vaiky priefitros paslaugas, SB 8533,81 853,38 1706,76 1706,76 1706,76 1706,76 853,38
sudarandias salygas tiksliniy grupiy atstovams | Privagios 8647,60 864,76 1729,52 1729,52 1729,52 1729,52 864,76
integruotis j darbo rinka ir atliepti darbo rinkos | |€50s
paklausa. Paramos 96602,75 9660,28 19320,55 | 19320,55 | 19320,55 | 19320,55 9660,28
lésSos (ES;VB)
Viso 113784,16 11378,42 22756,83 22756,83 22756,83 22756,83 11378,42
SB 17016,05 10000,00 1403,21 1403,21 1052,41 1052,41 1052,41 1052,41
Paramos 95673,00 19134,60 19134,60 14350,95 14350,95 14350,95 14350,95
Strategijos administravimas lésos (ES;
VB)
Viso 112689,05 | 10000,00 | 20537,81 20537,81 15403,36 15403,36 15403,36 15403,36
SB 72722,78 10000,00 | 10073,13 13326,76 11232,55 10318,21 10318,21 7453,92
Privacios 104471,37 0,00 12436,62 20535,81 19920,25 18993,73 18993,73 13591,24
léSos
VPS jgyvendinimui is viso Paramos 956730,50 0,00 133800,99 | 193677,74 | 175681,58 | 165331,33 | 165331,33 | 122907,55
lésos (ES;
VB)
Viso 1133924,65 | 10000,00 | 156310,74 | 227540,30 | 206834,37 | 194643,26 | 194643,26 | 143952,72
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Priedas Nr. 1 Siauliy miesto teritorijos, kuriai rengiama VPS, socialine,
ekonomine, demografiné analizé

UZsakovas
Siauliy miesto Vietos veiklos grupé

Siauliy miesto teritorijos, kuriai rengiama
vietos pléetros strategija, socialing,
ekonominé, demografiné analize

- - \uriame
_ _1etuvos atein)
’

2016 m. sausio men.
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TURINYS

IVADAS
1. GYVENTOJAI
1.1. Gyventojy skaicius
1.2. Gyventojy sudétis
1.3. Uisieniediai
1.4. UZimtumas ir pajamy lygis
2. EKONOMIKA
2.1. Verslo sektoriaus iSvystymas ir struktdra
2.2. Investicijos
3. SVIETIMAS IR SPORTAS
3.1. Svietimo jstaigy tinklas
3.2. Neformalus Svietimas
3.3. Jaunimas
3.4. Sportas
4. KULTURA
4.1. Biblioteky veikla
4.2. Kulturos centry veikla
4.3. Kitos kultlros jstaigos
5. SOCIALINE APSAUGA
5.1. Nedarbas
5.2. Senatvé
5.3. Negalia
5.4. Seima ir vaikai
5.5. Bastas
5.6. Piniginé socialiné parama
6. VIESASIS SAUGUMAS
6.1. Kriminogenineé situacija
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JVADAS

Siame priede pateikiama Ill-ojo VPS rengimo etapo ,VVG teritorijos, kuriai rengiama
Strategija, socialiné, ekonominé, demografiné analizé” ataskaita.

Ataskaitos tikslas — teritorijos vystymosi poreikiy ir galimybiy analizé, aprasant svarbiausius
socialinei, ekonominei, demografinei Sios teritorijos buklei jtakg darancius teigiamus ir neigiamus
veiksnius ir jy tarpusavio sgsajas, Siuos veiksnius apibldinancius rodiklius palyginant su Salies ir
kity miesty rodikliais.

UZdaviniai ir tyrimo apimtis:

atlikti demografiniy rodikliy analize;

atlikti ekonomikos ir verslo analize;

atlikti Svietimo situacijos analize;

atlikti kultros situacijos analize;

atlikti socialinés apsaugos situacijos analize;

atlikti vieSojo saugumo situacijos analize.
Siekiant jvertinti tam tikros srities vystymosi tendencijas Siauliy mieste, atliekamas rodikliy
palyginimas laiko perspektyvoje: 2005-2014 m. arba, jei prieinama informacija, 2014-2015 m.
Papildomai, siekiant jvertinti savivaldybés situacijg kity panasiy miesty kontekste, atliekamas
palyginimas su: Klaipédos, Kauno, Panevézio ir Jelgavos (kur pasiekiama informacija) miestais bei
Siauliy rajonu.

Metodika. ApZvalga atlikta pasitelkiant dokumentiniy tyrimy metoda, apimantj oficialiai
pasiekiamus antrinés informacijos Saltinius (pagrindinis — Statistikos departamentas prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybés), specializuotas iSorines duomeny bazes, jvairiy registry duomenis,
informacijg, pateikiama jvairiuose strateginiuose Siauliy m. savivaldybés dokumentuose, metinése
veiklos ataskaitose, atskiry jstaigy/jy vadovy veiklos ataskaitose ir kt.

Rezultatai ir testinumas. Pateikta analizé yra pagrindas pasirengti kokybiskai Siauliy miesto
vietos veiklos grupés plétros strategijai.
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1. GYVENTOJAI

1.1. Gyventojy skaicius

2015 m. Siauliy m. savivaldybéje (kurios uZimama teritorija sutampa su Siauliy miesto vietos
veiklos grupés teritorija) gyvena 104,6 tikst. gyventojy. Apgyvendinimo tankis — 1291 gyv./km2 —
yra vienas matziausiy lyginant su Panevézio m., Klaipédos m. ir Kauno m. savivaldybémis. Pagal
procentinj gyventojy sumazéjimg 2005-2015 m. laikotarpiu Siauliy miestas ir rajonas ilaiko
didziausig gyventojy mazéjimo tendencijg, t. y. -16,6 proc. ir -17,4 proc., ir virsija Salies gyventojy
mazéjimo rodiklj (-12,9 proc.). Analizuojamu laikotarpiu maziausiai gyventojy sumazéjo Jelgavos
m. savivaldybéje (-10,2 proc.).

Paveikslas 8. Gyventojy skaicius mety pradzioje

Gyventojy skaicius Siauliy m. sav., tikst. Gyventojy skaiciaus pokytis 2005-2015 m.
140 9354 -20,8 tiikst.
R =i ‘;_ Jelgava m.
. - - - B - - - - - _1_0*4,_6 Klaipédos m. sav. -15,0%
80 PanevéZio m. sav. -15,4%
60
Kauno m. sav. -15,6%
40
» Siauliy m. sav. -16,6%

Siauliy r. sav. -17,4%

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

20% -15% 10% 5% 0%
Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

Viena i$ gyventojy skaiciaus mazéjimo priezasCiy yra neigiama natdrali kaita — mirusiyjy
skaicius savivaldybéje nuo 2005 m. virsija gimusiyjy skaiciy. DidZiausias neigiamas natlralios kaitos
pokytis Siauliy m. savivaldybéje pastebimas 2005-2007 m. laikotarpyje (2005 m.: -360, 2006 m.: -
479, 2007 m.: -387). Lyginant su kitomis miesty savivaldybémis, Siauliy m. savivaldybéje natdralios
kaitos lygis (2013 m. tlkstanciui gyventojy teko -2,8 natdralios kaitos) yra panasus kaip Kauno m.
savivaldybéje (2013 m. tdkstanciui gyventojy teko -2,9 natlralios kaitos). Panevézio m.

savivaldybéje 2013 m. tukstanciui gyventojy teko didZiausia neigiama natirali kaita — -3,3, o
Klaipédos m. savivaldybéje maziausia —-1,8.

Paveikslas 9. Natdrali gyventojy kaita

Natirali gyventojy kaita Siauliy m. sav. 1000-iui gyventojy tenka natdralios kaitos (2013)

1600
1400  — Jelgava m.
1200
1000 ——
200 o . . Klaipedos m. sav.
600 m Natdrali gyventojy kaita
400 =Gimusieji o
200 —— Mirusieji Siauliy m. sav.

0
-200 Kauno m. sav.
-400 K -186 _ -196 -201

241 231

600 -360 387 = 295
800 479 Panevéiio m. sav.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

Kita, ne maziau svarbi gyventojy skai¢iaus mazéjimo priezastis — migracijos procesas. Salies
mastu daugiau kalbama apie tarptautine emigracija, kai gyventojai iSvyksta j uzsienio salis, taciau
Siauliy m. savivaldybés atveju, svarbi yra ir vidiné migracija, kai gyventojai idvyksta j kitas Lietuvos
teritorijas, dazniausiai kitus miestus, kur yra daugiau galimybiy.
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2015 m. atlikto Siauliy m. gyventojy nuomonés tyrimo duomenimis emigracija jvardinta kaip
viena i§ aktualiausiy socialiniy problemy. Si problema aktualiausia jauniausiems tyrime
dalyvavusiems Siauliy m. gyventojams (15-19 mety amZiaus) bei brandaus amZiaus asmenims (40-
59 mety amZziaus).

2005-2014 m. migracijos srautai savivaldybéje kito gana nuosekliai — kasmet j savivaldybe
atvykdavo apie 2000-3200 gyventojy, iSvykdavo apie 3500-6500, kas ir lémé, kad gyventojy
skaic¢ius deél migracijos kasmet sumazédavo apie 2000-4000 gyventojy. 2010 m. Siauliy m. neto
migracija nuvo neigiamiausia, t. y. -4451. 2010-2014 m. iSvykstanciyjy skaicius savivaldybéje
iSaugo del padidéjusio emigranty j uzsienj srauto, Kauno m. ir Klaipédos m. savivaldybés tapo
vienos i$ labiausiai nuo emigracijos nukentéjusiy Lietuvos savivaldybiy. DidZiausi neto migracijos
rodikliai pasizymi Kauno m. (-29,7) ir Klaipédos m. (-21,8) savivaldybése, Siauliy m. ir Jelgavos m.
savivaldybés iSlaiko vidutinj lygmenj: nuo -11,6 iki -15,6, o maziausig rodiklj turéjo Panevézio m.
savivaldybé (-4).

Paveikslas 10. Vidiné ir tarptautiné migracija

Vidiné ir tarptautiné migracija Siauliy m. sav. Neto migracija 1000-iui gyventojy
(2010-2014 m. vidurkis)

8000
PanevéZio m. sav

6000 ’
4000 Jelgava m.

———
2000 .
Siauliy m. sav.
0
2000 565 Siauliy r. sav.
-1485 1392 15 g2g 1011 840
4000 2764 -2056
- Klaipédos m. sav.
-6000 -4451
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Kauno m. sav.
I Neto migracija = Atvyko
13vyko = Neto tarptautiné migracija

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

Gyventojy skai¢iaus maZzéjimas susijes su tam tikrais isSUkiais, nes mazéja vartotojy bazé ir
teritorijos ekonominis aktyvumas, sunkiau iSlaikyti ir gerinti gyvenimo lygj, uztikrinti uZimtumag ir
pajamas, daugéja socialiniy problemy. Be to, didéja infrastruktiros iSlaikymo kastai (pvz.:
komunalinés paslaugos), sunkiau uztikrinti vieSyjy paslaugy prieinamuma ir patoguma (pvz.:
vieSasis transportas, Svietimas).

1.2. Gyventojy sudétis

Siauliy m. savivaldybéje 2015 m. duomenimis, 1000-ui vyry tenka 1267 moterys (3alyje —
1170 motery). Tokia pati situacija vyrauja tiek Kauno m., tiek PanevéZio m. savivaldybéje. Per
2005-2015 m. gyventojy pasiskirstymo pagal lytj disbalansas padidéjo: motery dalis struktdroje
padidéjo nuo 54,9 proc. iki 55,9 proc.; vyry — sumazéjo nuo 45,1 proc. iki 44,1 proc.
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Paveikslas 11. Gyventojy pasiskirstymas pagal lytj

Gyventojy struktdra Siauliy m. sav. 1000-ui vyry tenka motery (2015)
Vidinis apskritimas - 2005 m.

ISorinis apskritimas: 2015 m. Kauno m. sav. 276
Siauliy m. sav. 1267
/ » g PanevéZio m. sav. 1266
% ..
Klaipédos m. sav. 1213
u Vyrai Jelgava m. 1197
RiMoienys Siauliy r. sav. 1097
0 300 600 900 1200 1500

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

Gyventojy mazéjimo tendencija stebima visose amZziaus grupése. Per 2005-2015 m.
labiausiai sumazéjo darbingo amziaus gyventojy — -18,72 proc. (nuo 80,4 tikst. iki 65,3 tdkst.);
vaiky nuo 0-15 mety amziaus -27,27 proc. (nuo 22,0 takst. iki 16,0 tlkst.), o pensinio amziaus
skaicius iSaugo — 0,87 proc. (nuo 22,9 tukst. iki 23,1 tukst.).

Gyventojy pasiskirstymas pagal amziy rodo, kad darbingo amziaus gyventojy grupéje 2011
m. buvo Zenklus 20-40 mety amZiaus gyventojy sumazéjimas. Sj sumazéjimag didziaja dalimi
nulémeé gyventojy emigracija. Kadangi tarp emigracijos motyvy dominuoja ekonominiai, susije su
darbo ir uzdarbio galimybémis, daugiausiai emigruoja darbingiausio amziaus ekonomiskai aktyvis
gyventojai. Ekonomikos nuosmukio metu, Sis reiskinys sumaZina nedarbo lygj teritorijoje, taciau
ekonomikai augant, darbo jégos trikumas tampa vienu i$ svarbiausiy plétrg ribojanciy veiksniy.

Paveikslas 5. Gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes

Gyventojy struktira pagal amZiaus grupes Siauliy m. sav Gyventojy struktlra pagal amZiaus grupes (2015)
Vidinis apskritimas - 2005 m. m0-15m. Darbingo am. M Pensinio am.
13orinis apskritimas: 2015 m. -

% PanevéZio m.... 61,4% _
22,2% AES
18,3% Kauno m. sav. 61,2% _
= ki 15 m. / Siauliy r. sav. 61,8% [oman
= Darbingo am. Siauliy m. sav. 62,4% -
Pensinio am.
Ensinio am Klaipédos m. sav. 61,7% -
Jelgava m. 61,8% -
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

Gyventojy amziaus grupiy santykis svarbus visuomenés socialinei-ekonominei gerovei
uztikrinti, nes darbingo amzZiaus gyventojams tenka vaiky ir senyvo amZiaus gyventojy islaikymo
nasta. 2014 m. bendras iSlaikomojo amziaus gyventojy (0-14 m. ir 60 m. ir vyresniy) skaicius,
tenkantis $imtui 15-59 m. amZiaus gyventojy, Siauliy m. savivaldybéje siekia 48 asmenis (21 vaikas,
27 senyvo amZziaus asmenys), palyginimui, Lietuvoje — 50 asmenuy.

Demografinés senatvés koeficientas (pagyvenusiy (60 mety ir vyresnio amZziaus) Zmoniy
skai¢ius, tenkantis $imtui vaiky iki 15 mety amfZiaus) Siauliy m. savivaldybéje yra vienas i§
maziausiy — 126 pagyvene asmenys, maziausias koeficientas yra Klaipédos m. savivaldybéje (120).

Siauliy m. savivaldybé atitinka Lietuvos Respublikos demografinés senatvés koeficiento rodiklj
(126).
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Paveikslas 6. ISlaikomo amZiaus gyventojai

I8laikomojo amziaus moniy koeficientas Siauliy m. sav. Demografinis senatveés koeficientas (2014)
0 = Bendras 0-14m.  =———65mirvyresni PanevéZio m. sav. 142
46 47 47 48

43 43 4 42 4 m Kauno m. sav. 139

40 . 2
Siauliy r. sav. 135
Jelgava m. 131
20
Siauliy m. sav. 126
0 Klaipédos m. sav. 120
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
0 50 100 150 200

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

Remiantis analizuojamais rodikliais Siauliy m. savivaldybéje yra dar pakankamai likusios
jaunos darbo jégos, kurig bitina i$laikyti ar net padidinti, t. y. kelti Siauliy miesto uZzimtumo lygj,
keisti miesto poZilrj j jaungja kartg: infrastruktiros, verslumo, socialiniais, Svietimo ir kt.
klausimais.

1.3. Uzsienieciai

Siauliy m. deklaravusiyjy gyvenama vieta asmeny skaicius iSaugo 17 proc., nuo 8,4 tiikst.
asmeny 2012 m. iki 9,8 tukst. — 2014 m. Atvykusiy i$ Egipto, Pakistano, Tuniso, Turkijos, Irako,
Sirijos ir deklaravusiy gyvenamaja vieta asmeny dalis sudaré maziau arba vos 0,1 proc. visy Siauliy
m. savivaldybéje deklaravusiyjy gyvenamajg vietg uzsienieciy.

Paveikslas 7.Gyvenamaja vietg deklarave asmenys

Gyvenamaja vieta deklaravusiyjy asmeny skaicius Siauliy m. Gyvenamaja vieta Siauliy m. deklarave asmenys, atvyke i$
Islamo saliy (Egipto, Libano, Pakistano, Tuniso, Turkijos, Irako,
Sirijos)
12000 - 12 - 10
9847 9617
1 9170 _
10000 8414 10 9
8000 - 8 7
5]
6000 - 6 -
A000 - a
2000 - 2 |
0 - : : ; 0 ; . :
2012 2013 2014 2015 (iki 01 18) 2012 2013 2014 2015 (iki 01 18)

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija

Siauliy darbo birzos duomenimis atvykusiy ir leidima dirbti gavusiy uZsienieciy skaicius nuo
2013 m. nuolat auga. 2015 m. j Siauliy regiong atvyko ir leidima dirbti gavo 1829 uzsieniediai, t.y.
33,67 proc. daugiau nei 2014 metais. Klaipédos regione leidimg dirbti gavusiy uzsienieciy skaicius
2015 m. i$augo 55 proc. Siauliy regione leidima gavusiy uZsienie¢iy skai¢ius 2014-2015 m. buvo
didesnis nei Klaipédos regione. 95 proc. j Siaulius atvykusiy sudaro ukrainie¢iai. Kity tautybiy yra
labai nedaug. Beveik 98 proc. atvykusiy Zmoniy iSduoti leidimai dirbti tolimojo transporto
vairuotojais.
Lentelé 1. Atvyke ir leidima gave dirbti uZsienieciai

Atvykusiy ir leidima dirbti gavusiy uZsienieciy skaicius

Siauliy DB duomenys Klaipédos DB duomenys
2013 970 -
2014 1213 1044
2015 1829 1623
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1.4. UZimtumas ir pajamy lygis

Gyventojy ekonominis uZimtumas yra viena pagrindiniy ekonominés gerovés ir plétros
prielaidy. 2015 m. Siauliy m. savivaldybéje gyvena 65,3 tikst. darbingo amZiaus gyventojy. Sie
gyventojai atspindi potencialig darbo pasillg, kuri lyginant su Panevézio m. savivaldybe (58,5 tikst.
darbingo amZiaus gyventojy) Siauliy mieste yra didesnée.

Ekonominis gyventojy aktyvumas per visg analizuojamg laikotarpj 2005-2014 m. Siauliy m.
savivaldybéje svyravo intervale nuo 68 proc. iki 75 proc. DidzZiausias uZzimtumo sumazéjimas
pastebimas 2010 m., jis sieké 60,4 proc. Galime daryti prielaidg, kad viena i$ rodiklio mazéjimo
priezasciy buvo iSaugusi migracija.

Lyginant 2014 m. darbo jégos aktyvumo lygio rodiklj tarp miesto savivaldybiy nustatyta, kad
didZiausig aktyvumo lygj turéjo Klaipédos m. savivaldybé (77,3 proc.), toliau seké Kauno m.
savivaldybeé (76,8 proc.) ir trecioji buvo Siauliy m. savivaldybé (74,8 proc.).

Paveikslas 8. Ekonominis gyventojy aktyvumas

Gyventojy aktyvumas Siauliy m. sav., tikst. Darbo jégos aktyvumo lygis (15—64 m.), proc. (2014)
20 mmm Darbo jéga UZimtieji
- . —.—‘Bedari)lal ~ =—8—Darbingo am. gyv.
8! Klaipédos m. sav. 77,3%
T 6L2 603 595 o0 54:3\‘?_39—53
60 b ™ ‘ 59,6 57,0 g 5
=y 1, Kauno m. sav. 76,8%
40 Siauliy m. sav. 74,8%
30
o Zemgale reg. 73,7%
10 -
PanevéZio m. sav. 73,7%
0
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

2013 m. dirban¢iyjy pasiskirstyme pagal ekonomine veiklg Siauliy m. savivaldybés gyventojai
daugiausia veiké paslaugose (36 proc.), lygiai taip pat kaip ir Kauno m. savivaldybéje. DidzZiausiu
uzimtumu paslaugy sektoriuje iSsiskiria Klaipédos m. savivaldybé t. y. net 46 proc. 2013 m.
didZiausiu uzimtumu pramoneés sektoriuje pasizyméjo Panevézio m. (32 proc.) ir Jelgavos m. (30
proc.) savivaldybés.

Antras pagal uiimtuma ekonominis sektorius Siauliy m. savivaldybéje yra pramoné, kuri
sudaro 28 proc. dirbanciyjy pasiskirstymo pagal ekonomines veiklas. Uzimtumas pramonés
sektoriuje per analizuojamg laikotarpj Zenkliai sumazéjo dél iSaugusios komercinés ir paslaugy
veiklos Siauliy m. savivaldybéje.

Paveikslas 9. Dirbanciyjy pasiskirstymas pagal ekonomines veiklas, %

Siauliy m. sav. Palyginimas su kitomis savivaldybémis (2013)

HPramoné mStatyba Prekyba  m Paslaugos B Pramoné M Statyba Prekyba M Paslaugos

. ] Siauliy r. sav.
90% | PFEM R PN 31% &
o | 319 [ 2o 2 0 % 339 S 5% [ 6% PanevéZio m. sav.
70%
27%  26% e
28% gy 8% 27% 27y

Siauliy m. sav.

20% - Kauno m. sav.

10% -

Klaipédos m. sav.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

1) Tyrimo populiacijg sudaro: akcinés ir uZdarosios akcinés bendrovés, valstybés ir savivaldybés jmonés, uzsienio jmoniy filialai, Zemés tkio ir
kooperatinés bendrovés, viesosios jstaigos, individualiosios jmonés ir fiziniai asmenys, vykdantys Gkine (ekonomine) veikla. Jtraukiamos tik tos
vieSosios jstaigos, kurios daugiau nei puse veiklos sgnaudy padengia uzdirbtomis pajamomis. Ekonominé veikla, pagal EVRK 2 red., apima visas
ekonominés veiklos rasis, iSskyrus Zemés tkio, finansinio tarpininkavimo, vieSojo valdymo ir gynybos veikla. Informacija pateikiama pagal
veiklos vykdymo vieta. 2) 2005-2009 m. dirbanciyjy skaicius yra perskaiiuotas fiziniams asmenims, vykdantiems tkine (ekonomine) veiklg,
pagal jy jsigyto verslo liudijimo (ar leidimo vykdyti veiklg) trukme.
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Gyventojy uZimtumo situacijai geréjant Siauliy m. savivaldybéje 2014 m. duomenimis
bedarbiai sudaré 6,3 proc. darbingo amziaus gyventojy, t. y. maZiausia dalis tarp lyginamy miesty
savivaldybiy: Kauno m. (8,2 proc.), Klaipédos m. (7,4 proc.), Panevézio m. (10,1 proc.) savivaldybiy.
Siauliy m. savivaldybé pralenké net bendra 3alies rodiklj — 9,5 proc.

Paveikslas 10. Nedarbas

Registruoty bedarbiy ir darbingo amzZiaus gyventojy Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy
santykis Siauliy m. sav., % santykis (2014), %

13,9 PanevéZzio m. sav.
Zemgale reg.
Siauliy r. sav.
Kauno m. sav.

Klaipédos m. sav.

Siauliy m. sav.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

Po ekonomikos nuosmukio, darbo uzmokestis savivaldybéje nuolatos augo, t. y. nuo 2011 m
iki 2014 m. jis padidéjo apie 14 proc. Ir 2014 m. neto vidutinis darbo uZmokestis sieké 459
Eur/mén. Tadiau lyginant §j rodiklj su kitomis savivaldybémis, Siauliy m. savivaldybéje jis yra
maziausias. Tuo tarpu Klaipédos m. savivaldybéje vidutinis neto darbo uZmokestis sieké 560
Eur/mén., Kauno m. savivaldybéje — 529 Eur/meén., PanevéZio m. savivaldybéje — 495 Eur/mén,
Jelgavos m. savivaldybéje — 482 Eur/mén.

2015 m. atlikto Siauliy m. gyventojy nuomonés tyrimo duomenimis , maZos gyventojy

pajamos — aktualiausia problema Siauliy miesto teritorijoje.
Paveikslas 11. Vidutinis darbo uzmokestis, Eur/mén.

Siauliy m. sav. Vidutinis neto darbo uzmokestis (2014)
H Bruto 0 o 0
600 = Neto 2 o Q - o a - Klaipédos m. sav. 560
5 < - e A - ~ a
500 ~ = 2 BE = b= - m2 = Kauno m. sav. 529
0 ) <t = < <
M~ m wn
400 o~ on en
Ll PanevéZio m. sav. 495
300
Jelgava m. 482
200
100 Siauliy m. sav. 459
0 Siauliy r. sav. 399
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
0 200 400 600 800

Saltinis. Statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

Darbo ir uzdarbio galimybés yra vienas i$ svarbiausiy motyvy, nulemianciy vietovés
patrauklumg gyventojams, todél naturalu, kad dalis gyventojy jsilieja j aplinkiniy savivaldybiy
darbo rinkas arba persikelia gyventi j kitas Lietuvos ar uZsienio Saliy teritorijas, kur mato geresnes
galimybes. Analizuojamose savivaldybése palankesné darbo rinkos situacija yra PanevéZio m.
savivaldybéje, kur yra santykinai mazas nedarbo lygis ir aukstesnis darbo uzmokestis. Tuo tarpu
Kauno m. savivaldybéje vidutinis neto darbo uzZmokestis yra didesnis, taciau bedarbiy skaicius
siekia net 15,2 tkst.

Kadangi Zzmogiskieji istekliai Siuolaikinéje visuomenéje yra pagrindiné regiono konkurencinj
pajéguma didinanti jéga, Zmoniy noras gyventi tam tikrame regione tampa ypac svarbia regiono
charakteristika. n2011 m. gyventojy surasymo duomenimis, Kauno m. savivaldybéje 30 proc.
gyventojy buvo jgije aukstajj iSsilavinima. Klaipédos m. savivaldybéje §j iSsilavinimg turinciy
gyventojy dalis sudaré 26 proc., Siauliy m. savivaldybéje — 23 proc., PanevéZio m. savivaldybéje —
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20 proc. Lyginamosiose miesty savivaldybése didZiausia gyventojy dalis, jgijusiy aukstesnjjj ir
specialiyjy vidurinj issilavinimg, buvo Panevézio m. savivaldybéje (21 proc.). Klaipédos m.
savivaldybéje buvo 19 proc., Siauliy m. savivaldybéje — 17 proc., Kauno m. savivaldybéje — 15
proc. §j iSsilavinima jgijusiy asmeny.Gyventojy pasiskirstymas pagal jgyta vidurinj iSsilavinimg
savivaldybése yra panasus. Siauliy m. savivaldybéje buvo 32 proc. vidurinj i$silavinima jgijusiy
asmeny, Kauno m., Klaipédos m. bei Panevézio m. savivaldybése — po 31 proc.

Pagrindinj issilavinima Siauliy m. savivaldybéje buvo jgije 14 proc. gyventojy, t.y. tiek pat,
kiek ir Panevézio m. savivaldybéje. Klaipédos m. savivaldybéje §j iSsilavinima jgijusiy asmeny dalis
sudareé 12 proc., Kauno m. savivaldybéje — 10 proc.

Paveikslas 12. Gyventojy pasiskirstymas pagal issilavinima, %

1 B 0.03% 0.02% 0,03% 0,02%
a90% | Nenurodé
80% -
B MNebaigé pradinés mokyklos,
70% -| nelanké mokyklos, nerastingi
60% | M Pradinis
50% -
M Pagrindinis
40%
30% M Vidurinis
4125 5 W Aukstesnysis ir specialusis
10% vidurinis
W Auk3tasis
0% T T T

Kauno m.sav. Klaipédosm.  PanevéZiom. Siauliy m. sav.
sav. sav.

Viena i§ prielaidy, siekiant padidinti Siauliy apskrities kaip gyvenamosios vietos patraukluma
bei islaikyti jaung kvalifikuotg darbo jéga, yra situacijos darbo rinkoje gerinimas per verslo
sektoriaus plétros, smulkaus ir vidutinio verslo, gyventojy iSsilavinimo ir verslumo gerinimo
iniciatyvas.

2. EKONOMIKA

2.1. Verslo sektoriaus iSvystymas ir struktura
Verslumas. 2015 m. Siauliy m. savivaldybéje veiké 3739 jmonés. Veikian¢iy jmoniy skaicius

2014 m. buvo didZiausias, kuris buvo pasiekes 3750 jmoniy.
Paveikslas 13. Verslumo lygis (veikianciy kio subjekty skaicius, tenkantis tikstanciui gyventojy)

Siauliy m. sav. Palyginimas su kitomis savivaldybémis (2015)
40 352 355 358
35,0 345 35, , g Kauno m. sav. 42,9
35 32,2 32,0
286 30,4

i Klaipédos m. sav. 40,2
25
20 Siauliy m. sav. 35,8
15
10 PanevéZio m. sav. 35,0

5 ¥

Siauliy r. sav. 19,9
0
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Saltinis. Statistikos departamentas
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2015 m. Siauliy m. savivaldybéje tikstanciui gyventojy tenka 35,8 veikian¢ios jmonés. Sis
santykinis rodiklis atspindi savivaldybés verslumo lygj. Siauliy m. savivaldybés verslumo lygis (35,8
veikiancios jmonés 1000 gyventojy) iSlieka panasus kaip PanevéZio m. savivaldybéje (35
veikiancios jmonés 1000 gyventojy). Tarp miesty savivaldybiy aukstesnis verslumo lygis yra Kauno
m. ir Klaipédos m. savivaldybése.

Smulkus ir vidutinis verslas yra modernios, dinamiskos ekonomikos pagrindas, mazy ir
vidutiniy jmoniy bei savarankiSkai dirbanciy gyventojy plétra didele dalimi lemia rinkos
ekonomikos konkurencinguma ir augima. Sis verslo sektorius grei¢iausiai pajunta rinkos paklausos
ir pasitlos pokycius, prisitaiko prie jy, sukuria naujas darbo vietas tose srityse, kuriy prekés ir
paslaugos turi didZiausig paklausg, todél smulkus ir vidutinis verslas yra laikomas vienu i$
svarbiausiy ekonomikos augimo veiksniy, turinciu esminj poveikj tiek salies, tiek savivaldybés tkio
raidai ir socialiniam stabilumui. 2015 m. atlikto Siauliy m. gyventojy nuomonés tyrimo
duomenimis, verslo aplinkg Siauliy miesto gyventojai vertina tik patenkinamai — vidutinis
vertinimo balas — 5,96. Tyrime dalyvavusiy nuomone, labiausiai gyventojus imtis verslo skatinty
teikiama finansiné parama naujai kuriamam verslui. Taip pat svarbi skatinimo priemoné —
informavimas apie konkretaus verslo galimybes Siauliy mieste. Siauliy m. veikia 10 socialiniy
jmoniy: UAB "Hestas", UAB "Svaros piramidé", UAB "Sajus", UAB "Grandinas", Vie$oji jstaiga
"TARIBA", UAB "PASLAUGA JUMS", VieSoji jstaiga "Retené", Akciné bendrové "Kelmés pieniné",
Viedoji jstaiga "Aksida", UAB "RENGMES PREKYBA".

Verslo struktira. Siauliy m. savivaldybéje populiariausios verslo sektoriaus veiklos (lyginant
pagal sukuriamg pridétine verte) yra pramoné, paslaugos, prekyba. Lyginant verslo sektoriaus
struktdra su kitomis miesty savivaldybémis, Siauliy m. savivaldybé i$siskiria kaip labiau orientuota j
pramonine ir paslaugy veiklas, o maziau pridétinés vertés sukuriama statyby sektoriuje. Pramonés
sektoriuje Siauliy m. savivaldybe lenkia Panevéiio m. savivaldybé, kuri pridétinés vertés sukuria
net 41,5 proc. Tuo tarpu paslaugy sektoriuje Zenkliai pirmauja Klaipédos m. savivaldybée — 49,1
proc. pridétinés vertés.

Individuali_veikla ir verslo liudijimai. 2014 m. Siauliy m. buvo jregistruota 1,2 tikst.
individualios veiklos pazymuy, t.y. 4 proc. daugiau nei 2013 m. Pagal jregistruoty individualios
veiklos pazymy skai¢iy Siauliy m. lenkia PanevéZio m. (1,1 tdkst. individualios veiklos pazymy),
taciau atsilieka nuo Klaipédos m. (3,4 tikst. pazymy).

Net 42 proc. tarp individualia veiklg 2014 m. Siauliy m. jregistravusiy asmeny sudaré 18-29
m. jaunuoliai (515 individualios veiklos pazymuy). Sios amziaus grupés jregistruoty individualios
veiklos pazymy skaicius lyginant su 2013 m. iSaugo 5 proc. (nuo 435 iki 515 pazymy). 2014 m.
lyginant su kitais didZiausiais miestais, Siauliy m. 18-29 m. amZiaus fiziniy asmeny jregistruoty
individualios veiklos pazymy skaicius buvo didesnis nei Panevézio m. (417 pazymy), taciau gerokai
mazesnis nei Kauno m. (1,5 tikst. pazymy). 2014 m. Lietuvos Respublikoje buvo vidutiniskai
jregistruota 452 individualios veiklos pazymuy, i$ jy 201 jregistravo jaunuoliai 18-29 m. amziaus
grupéje.
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Paveikslas 14. Individualios veiklos vykdymas

Fiziniai asmenys, jregistrave individualig veiklg Siauliy m.2013- Palyginimas su kitais didziausiais miestais, 2014 m.
2014 m.
B registruota individuali veikla  mi5 jy jaunuoliai (18-29 m.) B Jregistruota individuali veikla 2014 m. ®i3 jy jaunuoliai (18-29 m.)
. 3403
1500 K 1212 4000
3000
1000 - 2000 02 1601 1179 1212
1000 o 417 515 452 501
500 -
Kauno m. Klaipédos m. Panevé¥io Siauliym. Lietuvos
0 - m. Respublika
2013 2014 (vidurkis)

2014 m. iSduota 3,5 tdkst. verslo liudijimy, t.y. 10 proc. daugiau nei 2013 m. (3,1 tdkst.).
Palyginimui — 2014 m. PanevéZio m. fiziniams asmenims iSduota 3,6 tukst. verslo liudijimy,
Klaipédos m.— 4,5 tikst., Kauno m.— 9,6 tikst. Tarp jsigijusiy verslo liudijimus 17 proc. sudaré 18-
29 m. jaunuoliai (610 verslo liudijimai). Palyginus su 2013 m., Sios amziaus grupés fiziniams
asmenims iSduoty verslo liudijimy skaicius sumazeéjo 1 proc.

Paveikslas 15. ISduoty verslo liudijimy skaicius

Fiziniai asmenys, jsigije verslo liudijimus Siauliy m., 2013-2014 Fiziniai asmenys, jsigije verslo liudijimus, 2014 m.
m.
M Jsigyti verslo liudijimai  m i3 jy jaunuoliai (18-29 m.) BFA 2014 m. jsigije VL W8 jy jaunuoliai (18-29 m.)
4000 - 3513 12000 - 9668
3181 10000
3000 - 2000
6000 ED 3645 3513
2000 - 4000
2000 1727 714 509 610 Elem
1000 - -
Kauno m. Klaipédos PanevéZio Siauliym. Lietuvos
0 - sav. m. sav. m. sav. sav. Respublika
2013 2014 (vidurkis)

Pagrindinés pagal individualig veiklos paZymg vykdomos veiklos Siauliy m. 2014 12 31 datai
buvo draudimo agenty ir brokeriy veikla (217 mokesciy mokeétojy), kirpykly ir kity groZio salony
veikla (216 mokesc¢iy mokeétojy), taksi veikla (164 mokesciy mokétojai) bei varikliniy transporto
priemoniy techniné priezitra ir remontas (119 mokesciy mokeétojy).
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Paveikslas 16. Pagal individualig veiklg vykdomos veiklos

Pagrindinés Siauliy m. vykdomos veiklos pagal individualios veiklos
pazyma, 2014 12 31

MaZmeniné prekyba, i¥skyrus varikliniy transporto
priemoniy ir motocikly prekyba

Kita pagalbiné draudime ir pensijy |3y kaupimo
veikla

UZsakomasis pardavimas pastu arba internetu
Reklamos agentiry veikla
Pastaty statyba

Kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas

Varikliniy transporto priemoniy techniné prieZitra
ir remontas

Taksi veikla
Kirpykly ir kity groZio salony veikla

Draudimo agenty ir brokeriy veikla

Juridiniai asmenys. 2015 m. gruodzio 1 d. Siauliy m. veiké 7872 juridiniy asmenqlo. Palyginus
su 2014 m. juridiniy asmeny skaicius isliko beveik nepakites. Per 2015 m. naujai jregistruoty
juridiniy asmeny skaicius sumazéjo 20 proc. (2014 m. jregistruoti 297 juridiniai asmenys, 2015 m. —
237). Pagal veiklos forma daugiausia per praéjusius metus naujai jregistruoty juridiniy asmeny
sudaré uzdarosios akcinés bendrovés — 67 proc. (2014 m. — 53 proc.), mazosios bendrijos — 20
proc. (2014 m. — 25 proc.) . Naujai jregistruoty mazyjy bendrijy skaicius lyginant su 2014 m.
sumazeéjo 35 proc.

Paveikslas 17. Jregistruoty ir iSregistruoty juridiniy asmeny skaicius pagal teisine forma

ISregistruoty juridiniy asmeny skaicius pagal teisine forma Jregistruoty juridiniy asmeny skaicius pagal teisine forma Siauliy
Siauliy m., 2014-2015 m. m. 2014-2015 m.
200 -
100 - 93 [Jaiwiks Dz m2014 ®2015
156 158
20 150 1
60
100
74
40
ag
50 -
20 31
3 > 3 12 14 2,
0]

UAB ] Asociacija Kita MB L . B
UAB ME 1] Asociacija VE| Kita

Naujai jregistruoty individualiy jmoniy dalis bendroje strukttroje 2015 m. sudaré 3 proc. ir
palyginus su 2014 m. sumazéjo 74 proc. (nuo 31 I} — 2014 m. iki 8 — 2015 m.). Per 2015 m.
sumazéjo ir naujai jregistruoty asociacijy skai¢ius nuo 23 — 2014 m. iki 8 — 2015 m.

1% pagal veiklos forma, juridinis asmuo gali biti: vyriausybiné organizacija (valstybe, tarptautiné organizacija), (valstybiné, tarptautiné)
institucija, jstaiga; komerciné (pelno siekianti) organizacija (jmoné, trestas (kaip Gkio subjektas); pelno nesiekianti organizacija.
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Paveikslas 18. Jregistruoty juridiniy asmeny pagal teisine formg pasiskirstymas

Jregistruoti juridiniai asmenys pagal teisine forma, proc., 2014 Jregistruoti juridiniai asmenys pagal teisine forma, proc., 2015
m. m.

3% 304
W Asociacija M Asociacija
L] L]
= MB = MB
= UAB = UAB
mVE) mVE)

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija

Per 2015 m. iSregistruoty juridiniy asmeny skaicius padidéjo net 44 proc., nuo 126 iki 181
juridiniy asmeny. Pagal veiklos formg 2015 m. daugiausia — net 51 proc. — visy iSregistruoty
juridiniy asmeny sudaré uzdarosios akcinés bendrovés (2014 m. — 61 proc.). ISregistruoty uzdaryjy
akciniy bendroviy skaicius 2015 m. padidéjo 21 proc. (nuo 77 juridiniy asmeny — 2014 m. iki 93
juridiniy asmeny — 2015 m.). Per praéjusius metus iSregistruoty individualiy jmoniy skaicius sudareé
37 proc. visy iSregistruoty juridiniy asmeny (2014 m. — 33 proc.).

Paveikslas 19. ISregistruoty juridiniy asmeny pagal teisine forma pasiskirstymas

JSregistruoti juridiniai asmenys pagal teisine forma, proc., 2014 JSregistruoti juridiniai asmenys pagal teisine formg, proc., 2015
m. m.
2% g9
mUAB HUAB
L] ui)
W Asociacija W Asociacija
mKita mKita
uMB uMB
V3 mVs)

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija

2015 m. I-lll ketv. Siauliy m. juridiniy asmeny pagrindinés vykdomos veiklos buvo susijusios
su paslaugy bei prekybos sektoriais.

2014 12 31 Lietuvos juridiniy asmeny PVM mokétojy skai¢ius Siauliy m. palyginus su 2013 12
31 padidéjo 2,07 proc. (nuo 2,3 tlkst. iki 2,3 tdkst. PVM mokétojy). Uzsienio juridiniy asmeny PVM
mokétojy skaicius sumazéjo 7,14 proc.

Lentelé 2. PYM mokétojy skaicius

s 0151331 | seitius 10101231 | - 014 metue | por sotd merus | PddeIo/sumazio (+/)%
Lietuvos
Juridiniai 2314 2362 222 174 2,07
asmenys
UZsienio
Juridiniai 14 13 1 2 -7,14
asmenys

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija
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2.2. Investicijos

Materialinés investicijos, nukreiptos j naujy technologijy diegima, modernizavima ir naujos
gamybos organizavimg, yra svarbi greitesnés ekonomikos plétros prielaida. Materialinés
investicijos apibréziamos kaip investicijos ilgalaikiam materialiajam turtui sukurti, jsigyti arba jo
vertei padidinti (jskaitant fiziniy asmeny investicijos j gyvenamyjy namy statybg). Rodikliai
pateikiami to meto kainomis be PVM (iSskyrus atvejus, kai PVM jskaitomas j turto jsigijimo verte).
Pazymeétina, kad ilgalaikis materialusis turtas, jsigytas finansinés nuomos (lizingo) badu,
nejtraukiamas j materialines investicijas.

Siauliy m. savivaldybéje materialiniy investicijy augimas pasizyméjo 2007 m. (iki 348 tikst.
Eur). Daugiausia materialiniy investicijy buvo nukreipta j paslaugy sektoriy, t. y. 2007 m. — 54 proc.
Remiantis naujausiais, 2012 m. duomenimis didZiausia materialiniy investicijy dalis (60 proc.) buvo
nukreipta j paslaugas, o net 29 proc. — j pramoneés sektorius. Likusi materialiniy investicijy dalis
orientuota j statybg (4 proc.) bei prekyba (8 proc.).

Paveikslas 20. Materialinés investicijos to meto kainomis

Siauliy m. sav., tiikst.Eur Vienam gyventojui, Eur (2013)
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Pagal materialiniy investicijy verte, tenkancia vienam gyventojui, 2013 m. Siauliy m.
savivaldybé (1430 Eur) lygiavosi su Panevézio m. (1459 Eur) ir Kauno m. (1417 Eur) savivaldybémis.
DidZiausia materialiniy investicijy dalimi vienam gyventojui iSsiskyré Klaipédos m. savivaldybé, kuri
2013 m. pralenké net m. savivaldybe.

Tiesioginés uzsienio investicijos (TUI) pagal savo pobidj iS esmés skiriasi nuo materialiniy
investicijy. TUI yra laikoma tokia investicija, kurios pagrindu susiformuoja ilgalaikiai ekonominiai
finansiniai santykiai ir interesai tarp tiesioginio uZsienio investuotojo ir tiesioginio investavimo
jmoneés. Prie Siy investicijy priskiriamas ne tik pirminis kapitalo investavimas, bet ir visos vélesnés
ekonominés operacijos tarp investuotojo ir jmonés (reinvesticijos, paskolos, prekybinés skolos,
dividendai ir t. t.). Pagal TUI, tenkancias vienam gyventojui, 2013 m. Siauliy m. sav. buvo
Zemiausioje vietoje (748 Eur) su lyginamosiomis miesty savivaldybémis.

Investicijy pritraukimas savivaldybéje yra pagrindinis budas siekti didesnio darbo uzmokescio
ir naSumo, Zemesnio nedarbo lygio. Siekiant pritraukti investicijas, savivaldybés turi uztikrinti
palankias investavimo savivaldybéje salygas, nekurti administraciniy, biurokratiniy barjery
norintiems investuoti. Planuojama testi Siauliy pramoninio parko infrastruktiiros plétros projekto
ll-ojo etapo jgyvendinimo darbus, viesinti Siauliy miesto investicine aplinka parengiant efektyvias
rinkodaros priemones, gerinti miesto pasiekiamuma oro transportu plétojant Siauliy oro uosto
infrastruktlirg — gerinti transporto ir logistikos veiklos paslaugy kokybe ir didinti regiono
transporto sektoriaus konkurencinguma.
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Paveikslas 21. Tiesioginés uZsienio investicijos mety pabaigoje

Siauliy m. sav., min.Eur Vienam gyventojui, Eur (2013)
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Siauliy m. savivaldybés privalumai esamiems ir potencialiems investuotojams:
m AukStas gyventojy ekonominis aktyvumas: didesné gyventojy dalis dirba arba aktyviai ieSko
darbo;
® Palanki verslo sektoriaus struktlira, kuomet dominuoja didesne pridétine verte kuriancios
veiklos (pramoné, sparcig plétrg demonstruoja paslaugos).

3. SVIETIMAS IR SPORTAS

3.1. Svietimo jstaigy tinklas

2015 m. liepos 31 d. Siauliy m. savivaldybéje veiké 110 formaliojo ir neformaliojo dvietimo
jstaigy. Per visa analizuojama laikotarpj suaktyvéjo neformalusis $vietimas ir jo plétra Siauliy m., t.
y. neformaliojo vaiky Svietimo mokykly ir formalyjj Svietima papildanciy ugdymo mokykly skaicius
iaugo dvigubai: 2005 m. -9, 2015 m. — 18. Siandien dienai veikia net dvi neformaliojo suaugusiyjy
$vietimo mokyklos. Siauliy m. veikia profesinio mokymo jstaigos, kurios 2015 m. buvo dvi, ir
Svietimo pagalbos jstaiga.

Lentelé 3. Siauliy m. sav. $vietimo ir mokslo institucijos (2015-07-31)

Skaicius
IS viso 110
Aukstoji mokykla 3
Bendrojo ugdymo mokykla 36
Ikimokyklinio ugdymo mokykla 33
Kitas Svietimo teikéjas 14
Kompetencijy vertinimo institucija 1
Moksliniy tyrimy institutas -
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokykla 2
Neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietima papildancio ugdymo mokykla 18
Profesinio mokymo jstaiga 2
Svietimo pagalbos jstaiga 1

Saltinis. Atviros informavimo konsultavimo orientavimo sistemos (AIKOS duomeny bazé) informacija

Analizuojant Svietimo ir mokslo institucijas pagal savivaldybes, grupes ir priklausomybe,
pastebime, kad Siauliy m. savivaldybéje 2013 m. veiké vos kelios nevalstybinés mokyklos: 1
bendrojo ugdymo ir 2 ikimokyklinio ugdymo mokyklos. Kai tuo tarpu Klaipédos m. ir Kauno m.
savivaldybése buvo net keturis kartus daugiau, t. y. Kauno m. — 14, Klaipédos m. — 6.
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Lentelé 4. Svietimo ir mokslo institucijos pagal savivaldybes, grupes ir priklausomybe (2013-12-31)

Bendrojo ugdymo mokykla Ikimokyklinio ugdymo mokykla
Nevalstybiné | Savivaldybés | Valstybiné | Nevalstybiné | Savivaldybés | Valstybiné
Kauno m. sav. 8 78 7 6 83 -
Klaipédos m. sav. 4 42 2 2 44 -
Panevézio m. sav. - 26 1 1 29 -
Siauliy m. sav. 1 36 1 2 30 -
Siauliy r. sav. - 24 1 9 -

Saltinis. Atviros informavimo konsultavimo orientavimo sistemos (AIKOS duomeny bazé) informacija

Vaiky ir jaunimo skaiéiaus mazéjimas: nuo 2005 m. iki 2015 m. sumazéjo net 9000 vaiky ir
jaunimo. Vaiky ir jaunimo skaiiaus mazéjimo priezastys yra neigiama naturali kaita, migracija,
ekonominé situacija Salyje ir daug kity socialiniy prielaidy.

Siauliy m. savivaldybé turéjo vieng i$ didZiausiy vaiky ir jaunimo mazéjimo pokytj (-30 proc.),
ja aplenké PanevéZio m. (-32 proc.) ir Siauliy r. (-39 proc.) savivaldybés. Tuo tarpu Klaipédos m. ir
Kauno m. savivaldybése pokytis buvo 5 proc. maZesnis nei Siauliy m. savivaldybéje.

Paveikslas 22. Vaiky ir jaunimo skaiciaus pokytis

Siauliy m. sav. Pokytis per 2005-2015 m.
o . Vaikai ir jaunimas Vaikai (0-14) ===Jaunimas (15-19)
Klaipédos m. sav.
29,6 279 567
253 244 733 23,4 Kauno m. sav.

22,5 21,8 21,2 208

20

Siauliy m. sav.

Panevézio m. sav.

Siauliy r.sav. -39%

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

-45% -40% -35% -30% -25% -20% -15% -10% 5% 0%

Saltinis. Statistikos departamentas

Siauliy m. savivaldybéje veikia 33 jstaigos, kuriose organizuojamas ikimokyklinis ugdymas.
Nuolat yra analizuojamas vaiky lankomumas ir laisvy viety atsiradimas, sprendziami minéty jstaigy
uzpildomumo klausimai. 2005-2009 m. ikimokykliniame ugdyme auklétiniy skaicius buvo didesnis
nei viety skaicius, ta¢iau nuo 2010 m. situacija keitési (siejama gyventojy demografija, mazéjanciy
vaiky ir jaunimo skai¢iumi), t. y. viety skaiCius panasiai atitiko auklétiniy skai¢iy: 2012 m. buvo 4,6
tukst. auklétiniy ir 4,6 tokst. viety. 2014 m. duomenimis auklétiniy skaicius (5,1 tukst.) buvo
truputj didesnis nei viety skaicius (5 takst.). Siauliy m. ikimokyklinio ugdymo jstaigos dirba
nustatytu darbo grafiku, kai tuo tarpu Siauliy m. gyventojai dirba jvairaus pobidZio darbus,
skirtingais darbo grafikais, pvz. pamaininis darbas ar darbas tik kelioms valandoms ir pan. Todél
Siauliy m. ikimokyklinio ugdymo jstaigos Siauliy m. gyventojy nuomone néra pritaikytos dirbti
lanksciu darbo grafiku.
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Paveikslas 23. Ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigas lankanéiy vaiky skaicius Siauliy m. sav.

Ikimokyklinis ugdymas Bendrasis ugdymas
W Auklétiniy sk, takst. —Viiety sk, tikst. ae M Bendrojo ugdymo mokykly mokiniai, takst.
16,6

155 447

14,1 13,7

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

2008-
2009
2009-
2010
2010-
2011
2011-
2012
2012-
2013
2013-
2014
2014~
2015

Saltinis. Statistikos departamentas

Siauliy m. savivaldybé pagal vaiky, dalyvaujanciy ikimokykliniame ugdyme, skaiciy lyginant
su kitomis miesto savivaldybémis yra vidurinéje pozicijoje (78 proc.) ir lenkia Kauno m. savivaldybe
(76 proc.). Taciau rezultatai rodo, kad pakankamai didelé vaiky dalis, kuri atitinka ikimokyklinio
amZziaus grupe, nelanko Siy jstaigy.

2014 m. Siauliy m. nelankané&iy mokyklos vaiky, kuriy amZius 7-16 mety, rodiklis buvo 5,5
proc. nuo visy to amZiaus vaiky. DidZiausias nelankomumas buvo Klaipédos m. savivaldybéje (7,4
proc. vaiky, kuriy amzius 7-16 mety). Mokyklinio amZiaus nesimokanciy vaiky mokyklose
priezastys yra migracijos problema (vaikai iSvyke kartu su tévais), socialinés problemos (rizikos
Seimos ir jose gyvenantys vaikai). Specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy dalis savivaldybéje panasiai
atitinka $alies vidurkj: 2014 m. Siauliy m. savivaldybéje buvo 15,2 proc. nuo visy mokiniy, o 3alyje
12,6 proc.

Paveikslas 24. Vaiky dalyvavimas Svietime (2014)

Vaikai dalyvaujantys ikimokykliniame ugdyme mety Mokyklinio amZiaus (7-16 m.) vaikai nesimokantys
pabaigoje, % mokykloje, %
PanevéZio m. sav. 84% Klaipédos m. sav. 7,4%
Klaipédos m. sav. 80% Kauno m. sav.
Siauliy m. sav. 78% Siauliy m. sav.
Kauno m. sav. 76% PanevéZio m. sav.
Siauliy r. sav. 53% Siauliy r. sav.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 8%

Saltinis. Statistikos departamentas

Siauliy m. savivaldybéje profesinio mokymo paslaugas teikia 2 jstaigos. 2009-2011 mokslo
metais mokiniy skaicius profesinéje mokykloje sieké 2,9 tikst. mokiniy, t. y. 21 proc. daugiau nei
2014-2015 mokslo metais. Per §j laikotarpj priimamy mokiniy skai¢ius sumazéjo nuo 2,9 iki 2,3
tukst. mokiniy.
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Paveikslas 25. Profesinio ir auk$tojo mokymo jstaigas lankanciy studenty skaicius Siauliy m. sav., tikst.

Profesinis mokymas Aukstasis mokymas

M Profesinio mokymo jstaigose B Universitete M Kolegijose
12 109

o BB NN W oW B

2,9 2,

7
I |

9
’ 25 24
8
6
q
2
T ) T 5 T 0

Saltinis. Statistikos departamentas
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Labai Zenklus studenty sumazZéjimas pastebimas Universitete, t. y. nuo 10,9 tikst. studenty
2009-2010 mokslo metais iki 3,6 tukst. studenty 2014-2015 mokslo metais. Studenty mazéjimo
pokytis analizuojamu laikotarpiu buvo net 70 proc. Tuo tarpu Siauliy m. veikianciose kolegijose (2
vnt.) analizuojamu laikotarpiu studenty skai¢iy mazéjo léciau dél iSaugusio kolegijy populiarumo
(mazéjimo pokytis — 20 proc.).

3.2. Neformalus Svietimas

Neformalusis vaiky Svietimas suteikia ugdymosi alternatyvas, nukreiptas j socialiniy,
bendryjy kompetencijy, gebéjimy ugdyma, saviraiSkos poreikiy tenkinimg bei asmenybés
tobuléjimg. Neformaliojo vaiky Svietimo sri¢iai Siuo metu priskiriama tiek vaiky ir jaunimo
organizacijy, vaiky ir jaunimo kluby, laisvalaikio centry veikla, tiek muzikos, meno, dailés, sporto ir
kity panasiy mokykly veikla. Neformalusis vaiky Svietimas yra savarankiska savivaldybiy funkcija.
2014-2015 m. mieste 82 neformaliojo vaiky Svietimo programas vykdé 32 teikéjai (ne tik vaiky
Svietimo mokyklos ir formalyjj Svietima papildancios mokyklos, bet ir bendrojo ugdymo mokyklos).

2012 m. vasario mén. buvo atlikta Siauliy miesto savivaldybés jstaigy, vykdanciy
neformaliojo vaiky $vietimo (toliau — NVS) programas, ir jose ugdomy vaiky skaiciaus analizé.
Analizés rezultatai parodé, kad i$ viso Siauliy miesto $vietimo jstaigose pagal jvairias programas
buvo ugdomi 6833 unikalls vaikai (nesvarbu, kiek atskiry programy jie lanké). 2013 metais
Siauliy miesto savivaldybé i 6 % Mokinio krepelio lédy — 818 tiikst. Lt skyré neformaliajam
Svietimui — vienam vaikui 12 Lt per mén. (vidutiniskai 6105 vaikams). 2014 metais neformaliam
vaiky Svietimui skiriamos Mokinio krepselio |éSos buvo didinamos — skirta 989,0 tukst. Lt, t. y. po
14 Lt vaikui per ménesj. Tokiu budu atsirado daugiau galimybiy vaiky saviraiskai po pamoky.
Geréja ir neformaliojo vaiky Svietimo programy kokybé.

2014 m. Siauliy miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu patvirtintas
,2Ugdymo [ésy, skiriamy i savivaldybés biudZeto neformaliajam Svietimui, apskaiéiavimo ir
naudojimo tvarkos aprasas®, o Siauliy miesto savivaldybés tarybos sprendimu patvirtinti ugdymo
IéSy neformaliajam Svietimui dydziai. Kiekvienais metais savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymu nustatomas maksimalus skai¢ius asmeny, ugdomy pagal NVS programas. 2015 metais,
panaudojant elektroninj mokinio pazyméjima, Siauliuose pradéta diegti elektroniné Neformaliojo
Svietimo ir mokamy paslaugy apskaita jstaigose, vykdanciose neformalyjj Svietima.

2013 metais savivaldybés tarybos sprendimu patvirtintas Neformaliojo vaiky Svietimo
mokykly iSorés vertinimo tvarkos aprasas, kuriuo vadovaudamosi visos neformaliojo Svietimo
mokyklos kasmet atlieka savo jstaigos veiklos jsivertinimg pagal nustatytus kriterijus ir teikia
ataskaitas kuruojanéiam skyriui. 2015 metais, panaudojant elektroninj mokinio pazymeéjimg,
Siauliuose pradeta diegti elektroniné Neformaliojo 3vietimo ir mokamy paslaugy apskaita
jstaigose, vykdanciose neformalyjj Svietima.
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3.3. Jaunimas

Siauliy m. savivaldybés situacija unikali tuo, kad 3i $iaurés Lietuvos savivaldybé yra apskrities
traukos centras, kuriame sutelktos visos pagrindinés kultlros, sveikatos, Svietimo ir kt. jstaigos.
Siauliy m. savivaldybe administraciniu poZiGriu gaubia Siauliy r. savivaldybé, i§ kurios jauni Zmonés
daugiausiai migruoja j Siauliy m. savivaldybés teritorija.

2015 m. Statistikos departamento duomenimis Kauno, Klaipédos, Panevézio ir Siauliy miesty
savivaldybése gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes buvo panasus. Visose iy miesty
savivaldybése didZiausiag dalj sudaré 50-59 m. amZziaus grupés gyventojai. Panevézio m.
savivaldybéje $ios amziaus grupés gyventojai sudaré 17 proc., Siauliy m. — 16 proc., Klaipédos m.
— 15 proc., Kauno m. — 14 proc. miesto savivaldybés gyventojy. Siek tiek maZesne dalj lyginamy
miesty savivaldybése sudaré 40-49 m. amZiaus grupés asmenys. Kauno m. ir Klaipédos m.
savivaldybése $ios amZiaus grupés gyventojai sudaré po 13 proc., Siauliy m. — 14 proc., Panevézio
m. — 15 proc. gyventojy. Kauno m. savivaldybéje 15 proc. visy gyventojy buvo 20-29 m. amZiaus
grupés asmenys. Siauliy m. savivaldybéje, kaip ir Klaipédos m. savivaldybéje, $ios amZiaus grupés
asmenys sudaré 14 proc. visy miesto savivaldybés gyventojy.

Paveikslas 26. Gyventojai pagal amziaus grupes savivaldybése, 2015 m.
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Kauno m. sav. Klaipédosm. PanevéZiom. Siauliym. sav.
sav. sav.

Remiantis Jaunimo reikaly departamento uzsakytu ir 2010 m. atliktu tyrimu, Siauliy miesto
jaunimas daugiausiai problemy jvardija darbo, laisvalaikio, saugumo bei Svietimo srityse. Vertinant
pagrindines su darbu susijusias problemas, jaunimas isskiria:

B sunkumus jsidarbinti neturint patirties;

B sunkumus jsidarbinti jaunam, tik pabaigusiam studijas, Zmogui;
B mazg darbo viety skaiciy;

B mazus atlyginimus.

Dauguma dirbanciy savivaldybés jaunuoliy yra dirbantys visg darbo dieng. Daugumai
dirbandiyjy darbdaviai sudaro sglygas mokytis ir tobulintis. Su problemomis darbe susidorojama
pakankamai gerai.

Vertindami laisvalaikio situacija, esminémis problemomis Siauliy miesto jauni Zmoneés
jvardija:
renginiy, kultlrineés veiklos, sportiniy uzsiemimy trikuma;
informacijos apie esamas veiklas stokg;
pramogy, laisvalaikio praleidimo viety stygiy;
viety jaunimui susiburti nebuvimg;
didelj mokymosi kravj nepaliekantj laiko laisvalaikiui.
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LéSos yra pagrindinis rodiklis, kuris riboja jaunimo laisvalaikio realizavimo galimybes. Tai ypac
aktualu vyresnio amZiaus jaunuoliams, turintiems daugiau iSlaidy kitoms reikméms (bdstas, vaiko
prieZidra ir t.t.).

Vertindami saugumo situacijg savivaldybéje, jauni Zmonés jvardija:

nesauguma gatveése;
patycias;
®  vandalizma ir nusikalstamuma.

Sauguma jaunimas vertina prastai, taip pat duomenys rodo, jog alkoholio vartojimas yra
labiausiai paplites Zalingas jauny Zmoniy jprotis. Jaunimas alkoholio vartojima jvardija kaip vieng
didZiausiy bendraamziy problemuy.

Atsizvelgiant j atliktus tyrimus, butina didinti neformalaus ugdymo paslaugy prieinamumag ir
jvairove, atsizvelgiant j jauny asmeny poreikius, sukurti su jaunimu dirbanciy asmeny duomeny
baze, kad jvairios jaunimo organizacijos ir neformalios grupés turéty galimybe prieiti prie tokios
informacijos, kelti tokiy asmeny kvalifikacijg, pasitelkiant kitus savivaldybés darbuotojus,
nacionaliniy institucijy atstovus, taip pat savivaldybés svecius.

3.5. Sportas

Sporto jstaigy, kluby, organizacijy tinklas. Siauliy mieste 2015 m. sausio 1 d. sportine veikla
vykdé 7 biudZetinés sporto mokymo jstaigos, 1 vieSoji sporto mokymo jstaiga, kuriose buvo
kultivuojamos 26 sporto Sakos, tarifikuotos 247 mokomosios grupés (iS jy: 8 nejgaliyjy sporto
grupés), sportavo 2953 sportininkai (i$ jy: 56 nejgalieji sportininkai), kuriuos ugdé 134 treneriai.
Remiantis pateiktomis statistinémis ataskaitomis, 2014 m. mieste sportine veiklg vykdé 38 sporto
klubai (vieSosios jstaigos), kuriuose kultivuojama 21 sporto Saka, ir juose sportavo 2919 Siaulieciai,
1130 miestieciy.

Siauliy mieste veikia nemazai ir kity sporto organizacijy.

Per analizuojama laikotarpj (2005-2015 m.) Siauliy m. sporto mokyklose sportuojanciy
moksleiviy skaicius iSaugo 7 procentinius punktus, t.y. 2005 m. — 16,3 proc. sportuojanciy
moksleiviy, 0 2015 m. — 23,3 proc.

Paveikslas 27. Moksleiviy aktyvumas sportinéje veikloje

Moksleiviy 230007
sk.
20000 =
1soo00 111 1 o _
100001 | — ]
sooo i I HF F EIEIF EF EEE
AR AR AR

2005 (2006 (2007 (2008 (2009 (2010 (2011 (2012 (2013 [2014 2015

0 Moksleiviy skai€ius Siauliy [20541|19474(18440(17442(16373(15263(17385|14765(14087/13700|13302
miesto savivaldybéje
O Moksleiviy skaiius Siauliy | 3348 | 3226 | 3860 | 3896 | 3778 | 3757 | 3682 | 3300 | 3296 | 2996 | 3106
miesto sporto mokyklose

Saltinis. Siauliy m. savivaldybe.
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Siauliy m. savivaldybeés sporto mokymo jstaigy auklétiniai ugdomi Siose savivaldybés sporto
bazése: BMX (mazyjy dviracdiy kroso) trasoje, lengvosios atletikos manieze ir stadione, futbolo
stadionuose (Zalios vejos ir dirbtinés dangos), imtyniy saléje, irklavimo trasoje, buriavimo bazéje,
Zolés riedulio stadione, sporto mokyklos ,,Klevas” stadione, tinklinio sporto saléje, paplidimio
tinklinio aikStynuose, dviejuose plaukimo baseinuose, Teniso kortuose (atviruose ir uzdaruose),
krepsSinio akademijos ,,Saulé” sporto saléje, Saskiy ir Sachmaty klube, regbio stadione ir atviruose
aikstynuose.

4. KULTURA

4.1. Biblioteky veikla
Siauliy mieste veikia $ios bibliotekos ir jy skyriai:
= Siauliy miesto savivaldybés vieoji biblioteka (turinti atskirus 7 filialus),
®  Kultiros ministerijos pavaldume Siauliy apskrities Povilo Viginskio vie3oji biblioteka,
= Svietimo jstaigy bibliotekos (Siauliy universiteto biblioteka, Siauliy valstybinés kolegijos ir
Siauliy profesinés mokyklos bibliotekos),
®  Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy draugijos Siauliy skyriaus biblioteka,
= Lietuvos technikos bibliotekos Siauliy skyrius.
DidZiausios pagal dokumenty fonda ir lankytojy skaic¢iy yra Siauliy apskrities Povilo Viinskio,
Siauliy miesto savivaldybeés vie$osios bibliotekos bei Siauliy universiteto biblioteka.

Lentelé 5. Siauliy miesto biblioteky pagrindiniai rodikliai (2014)
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Siauliy apskrities viedoji 1 536,2 9,2 358,4 | 131,4 66 1
Siauliy m. savivaldybés vie3oji: 8 215,4 11,3 324,4 | 170,0 37 8
Viesoji 1 69,5 3,8 117,0 56,1 17 1
Miesty filialai 5 106,1 4,3 119,9 70,2 13 5
Vaiky filialai 2 39,7 3,2 87,5 43,7 7 2
Svietimo jstaigy: 3 675,2 12,7 535,6 | 415,3 53 3
§iau|iq universiteto 1 469,7 4,9 292,7 | 208,0 31 1
Siauliy valstybinés kolegijos 1 134,3 6,0 195,0 | 183,5 16 1
Siauliy m. profesinés mokyklos 1 71,2 1,9 47,9 23,8 6 1

Saltinis. www.Inb.lt; Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy draugijos Siauliy skyriaus bibliotekos ir Lietuvos technikos bibliotekos Siauliy skyriaus informacija
atskirai néra pateikiama

Siauliy miesto savivaldybés vie$ojoje bibliotekoje %alia tradiciniy darbo formy diegiamos ir
Siuolaikinés: jsteigta Zaisloteka, uzsienio kalby skaitykla, interneto skaitykla, Vaiky informacijos
ugdymo centras, profesinio informavimo taskas. Visos bibliotekos renovuotos, kompiuterizuotos,
veikia nemokami vieSos interneto prieigos centrai. Bibliotekose vyksta nemokami gyventojy grupiy
ir individualUs kompiuterinio rastingumo mokymai.

2014 m. Siauliy miesto savivaldybés vie$osios bibliotekos vartotojy, t.y., asmeny jsigijusiy
elektroninj skaitytojo bilietg, skai¢ius sieké 11,3 tukst. Vartotojy skaicius nuo 2011 m. yra gana
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pastovus — metinis pokytis nesiekia 1 proc. Vartotojy struktiroje beveik puse — 47 proc. — sudaro
moksleiviai, 24 proc. — dirbantieji, 12 proc. — pensininkai, 10 proc. — bedarbiai, 5 proc. — studentai,
2 proc. — kiti vartotojai. Per metus daugiausiai iSaugo prie kity ir prie pensininky grupiy priskiriamy
vartotojy skaicius — atitinkamai 14,6 proc. ir 6,5 proc.; po 9,5 proc. sumazéjo studenty ir bedarbiy
skaicius.

Siauliy apskrities Povilo Vidinskio vie3oji biblioteka — didZiausia Siaurés Lietuvos vie3oji
biblioteka. Siauliy apskrities Povilo Visinskio vie$ojoje bibliotekoje yra 9 skyriai, veikia 5
abonementai, 4 skaityklos. Bibliotekoje kasmet surengiama daugiau nei 200 dailés ir fotografijos
darby, bibliotekos dokumenty parody, literatiros ir teminiy vakary, kitokiy renginiy.

4.2. Kulturos centry veikla

Siauliy m. veikia du kultiiros centrai, akredituoti pagal Kultiiros centry jstatyma, savo veikloje
puoseléjantys etnine kultlrg, mégéjy meng, kuriantys menines programas, plétojantys Svietéjiska
(edukacine), pramogine veiklg, tenkinantys bendruomeneés kultdrinius poreikius ir organizuojantys
profesionalaus meno sklaidg, tai:

= daugiafunkcinis Siauliy kultiiros centras su trimis skyriais,
®  specializuotas Siauliy miesto kultiiros centras , Laipty galerija“.

Siauliy m. savivaldybéje kultlros centruose 2014 m. surengti 667 renginiai (i$ jy — 101 vaiky
ir jaunimo renginys), kurie pritrauké 161 tukst. lankytojy (46,3 tlkst. vaiky ir jaunimo). Daugiausiai
lankytojy pritraukia festivaliai, miesto Sventés, parodos, jvairios atmintiny daty ir dieny Sventés
(apskaitomi kaip ,kiti renginiai®), taip pat mégéjy meno kolektyvy koncertai, spektakliai (didzZioji
dalis iSvykose), j profesionaliojo meno renginius pritraukta 22,4 tdkst. lankytojy.

Lentelé 6. Kultlros centry veikla Siauliy m. sav.: renginiai (2014)

Renginiai Lankytojai ir dalyviai

skaicius % skaiCius %
Visi renginiai 667 100% 160971 100%
iS jy vaiky ir jaunimo 101 15% 46319 29%
Meégéjy meno kolektyvy koncertai, spektakliai 197 30% 51265 32%
Kultdros jstaigoje 47 7% 15910 10%
I1Svykose 150 22% 35355 22%
Profesionaliojo meno sklaida 114 17% 22360 14%
Parodos 44 7% 6220 4%
Koncertai (klasikinés, dZiazo muzikos) 23 3% 2840 2%
Spektakliai 47 7% 13300 8%
Kiti renginiai 356 53% 87346 54%
Tautodailés ir kt.parodos 34 5% 2660 2%
Ekspedicijos 0% 0%
Edukaciniai rengiai 77 12% 2157 1%
Kino filmai 1 0% 20 0%
Pramoginés muzikos koncertai 10 1% 2200 1%
Kiti renginiai 234 35% 80309 50%

Saltinis. Lietuvos liaudies kulttros centras

Siauliy m. gyventojai aktyviai dalyvauja kultirinéje veikloje. PavyzdZiui, lyginant 2014 m.
kultdros centry dalyviy ir gyventojy skai¢iaus santykj didZiuosiuose miestuose, Siauliy miestas (0,6
proc.) lenkia Panevé?j (0,5 proc.), Klaipéda (0,3 proc.), Kaung (0,2 proc.). Siauliy miesto rodiklis
neprilygsta Siauliy rajonui, kur kultiros centruose dalyvauja 3,2 proc. gyventojy, tadiau
rajoninéms savivaldybéms yra budingas didesnis gyventojy jsitraukimas j kultiros centry veiklg dél
visumoje mazZesnés kultdriniy paslaugy pasiulos.
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Paveikslas 28. Kultliros centry dalyviai

Dalyviy skaicius Siauliy m. sav. Kultlros centry dalyviy ir gyventojy skaiciaus santykis
(2014)
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Saltinis. Statistikos departamentas

4.3. Kitos kulturos jstaigos

Siauliy mieste veikia 2 koncertinés jstaigos: Siauliy miesto koncertiné jstaiga ,Saulé” bei
Siauliy valstybinis kamerinis choras ,Polifonija“.

Koncertiné jstaiga ,Saulé” vienija tris profesionaliy muzikos atlikéjy kolektyvus — pucéiamyjy
instrumenty orkestrg, kamerinj orkestrg ir bigbendo orkestra. Visi trys kolektyvai turi paruose
klasikinés, Siuolaikinés muzikos programas, kurias atlieka koncertuose ir gastrolése Lietuvoje ir
uisienyje.

Siauliy valstybinis kamerinis choras , Polifonija“ 2014 m. surengé 73 koncertus, i$ jy — 28
nemokamus. Koncertuose apsilanké 2,1 takst. klausytojy. Per keturis choro gyvavimo
deSimtmecius surengta daugiau kaip 2000 koncerty, gastroliuota Latvijoje, Estijoje, Baltarusijoje,
Ukrainoje, Rusijoje, Lenkijoje, Cekoslovakijoje, Bulgarijoje, Svedijoje, Vokietijoje, Italijoje,
Prancuizijoje, Argentinoje, Brazilijoje, pelnyti apdovanojimai tarptautiniuose festivaliuose Lenkijoje
(1989 m.), Brazilijoje (1990 m.), Italijoje (1992, 1998, 1999 m.).

Siauliy dailés galerijoje taip pat vykdomos edukacinés programos vaikams ir jaunimui
(,Menopolis“, , akademija.eu”), skaitomi paskaity ciklai Siauliy miesto visuomenei (,,Meno eteris*“),
vyksta konferencijos, seminarai, veikia Siuolaikinio meno informacijos biuras. Nuo savo jkirimo
pradZios skatindama menines naujoves, Siauliy dailés galerija kuria kultirinj miesto tapatuma ir
simbolizuoja klrybines miesto galias.

Siauliy universiteto dailés galerija atvira jvairiy kryp¢iy dailei bei siekia kuo didesnés parody
jvairoves. Cia eksponuojami tapybos, grafikos, skulptiros, fotografijos, tekstilés, juvelyrikos,
dizaino bei kity meno Saky darbai. Parodos kei¢iamos kas dvi-trys savaités. Yra meno dirbiniy
parduotuvé, kurioje galima jsigyti juvelyrikos, tekstilés, grafikos, tapybos, keramikos, skulpttros
kariniy.

Pagrindiné valstybinio Siauliy dramos teatro veikla — profesionalus scenos menas ir jo
sklaida. Valstybinis Siauliy dramos teatras — ne uzdara erdvé, o $vietéjiska jstaiga, gyvai jsiliejanti j
miesto kultdrinj gyvenima, atvira norintiesiems jj paZinti. Siauliy dramos teatre rengiamos
edukacinés programos — teatralizuotos ekskursijos ir edukaciniai uzsiémimai. 2014 m. surengta jy
31 kartg (aplanké 645 asm.), 0 2015 m. per du ketvircéius — 23 kartus (aplanké 396 asm.).

Muziejai. Siauliy mieste veikia 27 muziejai, tarp jy 1 respublikinis muziejus, 6 Zinybiniai
muziejai, 1 vieSosios jstaigos muziejus, 11 mokykly istorijos ar krastotyros muziejy ir 8 kiti
muziejai.11

Www.muziejai.lt
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5. SOCIALINE APSAUGA

Siauliy m. veikia 3 socialines paslaugas teikiancios jstaigos: Socialiniy paslaugy centras,
Globos namai, Vaiky globos namai.

2015 m. pradzioje Siauliuose gyveno 104 569 asmeny, i§ jy — 23 197 pensinio amZiaus,
18 357 vaikai iki 18 mety, i$ jy — 659 vaikai su negalia. Pensinio amziaus asmenys sudaro 22,18
proc., vaikai iki 18 mety — 17,55 proc. bendro Siauliy miesto gyventojy skaiciaus.

Akivaizdu, kad didele gyventojy dalj sudaro pensinio amZiaus, nejgalis asmenys ir vaikai. Tai
ir lemia vis didesnj socialiniy paslaugy poreikj, nes Sis poreikis jvertinamas pagal demografine,
ekonomine ir socialine situacijg, besiklostancig mieste.

Lentelé 7. Savivaldybéje esama socialiniy paslaugy infrastruktdra

. Viety
Eil. o - . ‘ . - ..
nr Socialiniy paslaugy jstaigos tipas pagal Zmoniy socialines grupes' (gavéjy)

' skaicius

1. | Siauliy miesto savivaldybés globos namai 42
2. | Siauliy miesto savivaldybeés vaiky globos namai 65
3. | Seimynos (4) 28
4. | Globéjai (vaikai gyvenantys globéjy Seimose patenka j esamg socialiniy paslaugy infrastruktirg) 227

< 4
5. | Siauliy miesto savivaldybés globos namy dienos socialinés globos centras ,,Goda“ 6
6. | Specialiojo ugdymo centro dienos socialinés globos skyrius 7
7. | Sutrikusio vystymosi kadikiy namy dienos socialinés globos grupé 5
8. | Siauliy miesto savivaldybés globos namy Savarankigko gyvenimo namai 87
9. | Siauliy miesto savivaldybeés socialiniy paslaugy centras 7851

2015 m. Siauliy mieste veiklg vykdé 5 vaiky dienos centrai, i$ kuriy 4 priklauso NVO sektoriui:

® viedosios jstaigos ,Misy draugas” Vaiky dienos centras, esantis Gardino g. 25, Siauliuose,
kurj lanko 20 vaiky;

® Ljetuvos vaiky teisiy gynimo organizacijos ,Gelbékit vaikus“ Siauliy skyriaus Dienos
centras, esantis Darbininky g. 30, Siauliuose, kurj lanko 35 vaikai;

®  Klubas ,Tarp savy“, esantis Ausros al. 64, Siauliuose, kurj lanko 30 vaiky;

= Sv. apastaly Petro ir Pauliaus katedros parapijos vaiky dienos centras ,,Vilties spindulys®,
esantis Ausros t. 3, Siauliuose, kurj lanko 35 vaikai.

= Sjauliy miesto savivaldybés biudZetinés jstaigos Socialiniy paslaugy centro ,Dienos
uzimtumo grupé vaikams i$ probleminiy $eimy“, esanti Stoties g. 9 C, Siauliuose, kurig lanko 20
vaiky.

IS viso vaiky dienos centrus, 2015-12-01 duomenimis, lanké 140 vaiky.

Vaiky uzimtumo jy laisvalaikio metu poreikis nuolat didéja, todél bltina skatinti plésti vaiky
dienos centry veikla.
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Siauliy m. savivaldybe skiria didelj démesj prioritetinei socialiniy paslaugy sri¢iai socialiniy
paslaugy teikimui namuose. Tai rodo ir statistiniai duomenys, t.y. 2014 m. socialiniy paslaugy
gavéjy skaicius namuose sieké 870 gaveéjy, t.y. 48 proc. daugiau paslaugos namuose gaveéjy nei

2008 m.

Lyginant tarp miesty savivaldybiy $ioje socialiniy paslaugy teikimo srityje Siauliy miestas
pirmauja: 2014 m. buvo 8,3 socialiniy paslaugy gavéjai namuose, tenkantys tukstanciui gyventojy,
t.y. panasi pozicija kaip ir Kauno m. savivaldybéje (8 soc. paslaugy namuose gavéjai tikstanciui
gyventojy). Matziausias skaicius buvo Klaipédos m. savivaldybéje (3,4 soc. paslaugy namuose

gavéjai tukstanciui gyventojy).

Paveikslas 29. Socialiniy paslaugy gavéjai

Socialiniy paslaugy namuose gavéjai Siauliy m. sav.
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Saltinis. Statistikos departamentas

5.1. Nedarbas

Socialiniy paslaugy namuose gavéjy skaicius, tenkantis
takstanciui gyventojy (2014)

Siauliy m. sav.
Kauno m. sav.
PanevéZio m. sav.
Klaipédos m. sav.

Siauliy r. sav.

8,3

8,0

2015 m. Siauliy teritorinéje darbo birzoje buvo jregistruoti 7889 bedarbiai Siauliy miesto
savivaldybés Bedarbiy tarpe moterys sudaré 48,49 proc., vyrai — 51,51 proc. Registruotas nedarbas
nuo 2011 m. iki 2015 m. nuolatos mazéjo ir 2015 metais buvo 5,7 proc.

Lentelé 8. Nedarbas Siauliy m.

- Laikotarpis

Rodiklis 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Registruotas nedarbas, proc. 10,7 9,1 8,1 6,3 5,7
Registruotas nedarbas, proc. (motery) 10,5 9,3 8,4 6,7 5,9
Registruotas nedarbas, proc. (vyry) 10,9 8,9 7,8 5,9 5,5
Registruotas nedarbas, proc. (jaunimo iki 29 m.) - - 6,6 4,6 45
Registruotas nedarbas, proc. (asmeny nuo 50m.) - - 10,7 8,3 7,7
Bedarbiy skaicius is viso per metus 8527 10488 9338 8227 7889
Bedarbiy skaicius is viso (motery) 4038 4890 4412 3868 3825
Bedarbiy skaicius is viso (vyry) 4489 5598 4926 4359 4064
Laisvos darbo vietos 10991 11458 15094 13745 13990
Jdarbinty nejgaliyjy skaicius is viso 298 343 286 278 283
Bedarbiy nejgaliyjy skaicius is viso 488 548 544 445 522

126



Paveikslas 30. Nedarbas

Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy
santykis Siauliy m. sav., % santykis (2014), %

139 PanevéZio m. sav.
Zemgale reg.
Siauliy r. sav.
Kauno m. sav.

Klaipédos m. sav.

Siauliy m. sav.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Saltinis. Lietuvos statistikos departamentas, Latvijos statistikos departamentas

Nuo 2011 m. situacija darbo rinkoje pamazu geréjo ir Siauliy m. savivaldybéje nedarbo lygis
yra maziausias nei kitose miesty savivaldybése, pavyzdZiui, Panevézio m. savivaldybéje 2014 m.
registruoty bedarbiy ir darbingo amzZiaus gyventojy santykis buvo 10,1 proc.

2015 mety | pusmetyje darbo rinkoje trUko: tarptautinio kroviniy veZimo transporto
priemonés vairuotojy, pardavéjy, pardavimo vadybininky, siuvéjy, plataus profilio statybininky,
viréjy, pastaty apsiltintojy, vairuotojy ekspeditoriy, buhalteriy, padavéjy, suvirintojy, Saltkalviy
surinkéjy, betonuotojy, kepéjy, medienos apdirbimo stakliy operatoriy, santechniky, Saltkalviy,
konditeriy, barmeny padavéjy, bendryjy statybos darby vadovy, elektriky. Perteklius: varikliniy
transporto priemoniy remontininky, slaugytojo padéjéjy, socialinio darbuotojo padéjéjy, aplinkos
apsaugos inzinieriy, katilinés kdriky, manikidrininky, socialiniy darbuotojy, automobiliy
mechaniky, sunkiasvorio sunkvezimio vairuotojy, kirpéjy, automobilio vairuotojy, verslo paslaugy
vadybininky, apdailininky.

2015 m. sausio 1 d. Siauliuose buvo registruotas 4,5 proc. nedarbingo jaunimo iki 29 m.
amiZiaus. Lyginant su didZiais miestais Kaunas, Vilnius ir Siauliai ilaiké tokj patj lygmenj tarp
jaunimo nedarbo, taciau Panevézys pasieké didziausig jaunimo nedarbo procentg, t.y. 6,2 proc.
registruotas jaunimo iki 29 m. amziaus nedarbas.

Paveikslas 31. Registruotas jaunimo iki 29 m. amZiaus nedarbas didZiuosiuose miestuose.

REGISTRUOTAS JAUNIMO IKI 29 M. AMZIAUS
NEDARBAS DIDZIUOSIUOSE MIESTUOSE

sio 1d. buvo registruota
Jjauny iki 29 m. ilgalaikiy
0,2 tokst. daugiau nei

esj (buvo 4,6 tikst.) ir 3,2
iau nei 2014 m. sausio 1

Panevéiys  Klaipéda Kaunas Vilnius Siauliai
6,2 proc. 5,3 proc. 4,5 proc. 4,5 proc. 4,5 proc.

Saltinis. Lietuvos darbo birza

Remiantis 2014 m. Sodros duomenimis, vidutiné nedarbo socialinio draudimo iSmoka miesty
savivaldybése buvo apie 160 Eur (Siauliy m. — 157,9 Eur). Vidutinis imokos gaveéjy skaicius Siauliy
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m. buvo maziausias, t.y. 1,1 vidutinis gaveéjas. Tuo tarpu Kauno m. savivaldybéje jis sieké net 3,6
gaveéjus. Vidutiné mokeéjimo trukmé Siauliy m. buvo 4 mén. 2014 m.

Lentelé 9. Nedarbo socialinio draudimo iSmokos (2014)

Vidutinis gavéjy skaicius | Vidutiné iSmoka | Vidutiné mokéjimo trukmé
Kauno m. sav. 3,6 160,2 3,9
Klaipédos m. sav. 2 162,1 4
Panevézio m. sav. 1,2 159,2 4,1
Siauliy m. sav. 1,1 157,9 4
Siauliy r. sav. 0,44 156,5 3,8

Saltinis. SoDra

2014 m. Siauliy m. tre¢dalj i¥moky gavéjy skaiciaus sudaré asmenys nuo 25 m. iki 30 m. ir
nuo 50 m. iki 55 m., 14 proc. sudaré asmenys nuo 55 m. iki 60 m. Maziausiai iSmokos gavéjy buvo
intervale nuo 60 m. iki 65 m. (5 proc.), nuo 20 m. iki 25 m. (8 proc.) ir nuo 35 m. iki 40 m. (9 proc.).

Paveikslas 32. ISmoky gavéjy pasiskirstymas pagal amziy, % (2014 m. vidurkis)
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Saltinis. Sodra

Remiantis atliktos Siauliy teritorinés darbo birzos 2014 m. bedarbiy motyvacijos vertinimo
apklausos duomenimis, pagrindine kreipimosi j darbo birzg priezastj — susirasti nuolatinj ar laiking
darba, nurodé devyni i deSimties respondenty. Lyginant su 2013 m. apklausos duomenimis,
padidéjo respondenty skaicius, kurie nori jgyti profesijg ar persikvalifikuoti ir kurie kreipési dél
nedarbo draudimo iSmokos, maZiau asmeny kreipési norédami gauti socialines garantijas ir
paramag bei norédami gauti lengvatg verslo liudijimui jsigyti.

Pagrindinés priezastys, kodél bedarbiai neranda darbo ir kreipiasi j darbo birzg — darbo
patirties ar profesiniy jgudZiy stoka ir nepakankamas issilavinimas. Kad galéty greiciau jsidarbinti,
respondentai nurodé, kad reikéty jgyti profesijg, pakelti kvalifikacijg, ar persikvalifikuoti bei noréty
susipazinti su darbo paieSkos budais, iSmokti prisistatyti darbdaviui. Lyginant su 2013 m. apklausa,
Zenkliai sumazéjo respondenty dalis, pazymeéjusiy, kad kol kas jiems nereikia jokios pagalbos.

Nejgaliyjy ir besimokanéio jaunimo nedarbas. Bedarbiy skai¢ius Siauliy m. sumazéjo 25
proc. nuo 10,4 tukst. asmeny 2012 m. iki 7,8 tlkst. — 2015 m. Bedarbiy nejgaliyjy dalis 2011-2015
m. vidutiniSkai sudaré 6 proc. iS bendro bedarbiy skaiciaus.

Laisvy darbo viety skai¢ius Siauliy m. spar¢iai augo 2011-2013 m. Taéiau 2015 m. laisvy
darbo viety skaigius sumazéjo 7 proc., nuo 15 tukst. 2013 m. iki 13,9 tuskt. — 2015 m. Jdarbinty
nejgaliy skaicius atsizvelgiant j laisvas darbo vietas 2011-2015m. iSliko stabiliai mazas ir vidutiniSkai
sieké 2 proc.
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Paveikslas 33.Nejgaliyjy nedarbas

Bedarbiy skaicius Siauliy m. 2011-2015 m. Laisvos darbo vietos ir jdarbinty nejgaliyjy skaicius 2011-2015
m.
M Bedarbiy nejgaliyjy skaicius i5 viso W Bedarbiy skaicius i8 viso per metus o Jdarbinty nejgaliyjy skaicius i viso M Laisvos darbo vietos

2015 2015 13990
2014 2014 BT
2013 2013 B
2012 10488 2012 11458
2011 8527 2011 10991

clr 20I00 40I00 soloo Soloo 10600 12600 clr 20I00 40I00 soloo Soloo 100|'00 12600 14600 16600

Saltinis. Lietuvos darbo birza ir Siauliy m. savivaldybés administracija

Darbo birZoje registruoty besimokanciy asmeny skaicius Siauliy m. 2013 m. i$augo 72 proc.,
nuo 89 asmeny 2012 m. iki 153 asmeny — 2013 m. 2015 m. darbo birZoje buvo registruota 119
besimokanciy asmeny ir lyginant su 2013 m. Siy asmeny skaicius sumazéjo 22 proc.

Paveikslas 34. Darbo birZoje registruoti besimokantys asmenys

Darbo birZoje registruoty besimokanc¢iy asmeny skaicius Siauliy m.,

2012-2014 m.
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Saltinis. Lietuvos darbo birza ir Siauliy m. savivaldybés administracija

2014 m. Siauliy m. absolventai darbo bir7oje registravosi 114 karty, t.y. beveik du kartus
maziau nei 2013 m. (214 karty). Nedirbanciy nuolatiniy studijy absolventy dalis nuo 2012 m.
mazéjo, 2014 m. jy buvo 15,90 proc. (2012 m. — 18,52 proc.). Didesnis pokytis buvo tarp
nedirbanciy istestiniy studijy absolventy, kuriy nuo 2013 m. sumazéjo beveik 4 kartus ir 2014 m.
buvo 3,30 proc. (2013 m. — 12,10 proc.).

Paveikslas 35. Nedirbantys absolventai ir nedirbanciy, auginanéiy vaikg absolventy dalis Siauliy m.
Nedirbanciy absolventy dalis, 2012-2014 m. Absolventy, auginanciy vaika, dalis, 2012-2014 m.
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Saltinis. Lietuvos darbo birza ir Siauliy m. savivaldybés administracija
Nedirbanciy nuolatiniy bei istestiniy studijy absolventy auginanciy vaika, skaicius taip pat
mazéjo. Nedirbanciy nuolatiniy studijy absolventy, auginanciy vaika, sumaZéjo nuo 3,27 proc.
2012 m. iki 2,11 proc. — 2014 m. Nedirbanciy iStestiniy studijy absolventy, auginanciy vaikg,
sumazeéjo nuo 4,60 proc. 2013 m. iki 4,07 proc. —2014 m.

5.2. Senatveé

2015 m. Siauliy m. gyveno 22,2 proc. pensinio amZiaus gyventojy. Senatvés pensijy gavéjy
skaiCius per 2005-2012 m. svyravo intervale nuo 28,6 tukst. asmeny iki 29,5 tikst. asmeny. 2013
m. senatvés pensijy gaveéjy skaicius sumazéjo iki 21 tukst. asmeny ir iSliko iki 2014 m. toks pat.
2014 m. Siauliy m. savivaldybéje tikstanciui darbingo amiiaus gyventojy tenka ilaikyti 321
senatvés pensininka, t.y. maziausias skaicius lyginant su kitomis miesty savivaldybémis (Kauno m.
sav. — 354, Panevézio m. sav. — 348, Klaipédos m. sav. -342.) bei maziau nei Salies vidurkis (324
pensininkai).

Paveikslas 36. Valstybinio socialinio draudimo senatvés pensijy gavéjai

Vidutinis metinis gavejy skaicius Siauliy m. sav., tikst. Valstybinio socialinio draudimo senatvés pensijas
gaunanciy asmeny skaicius, tenkantis 1 tikst. darbingo
amZiaus gyventojy (2014)

35 Kauno m. sav.
28,7 286 288 29,1 292 29,3 295 294 =
30
25 21,0 211 PanevéZio m. sav. 348
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5 Siauliy m. sav. 321
0
) w m~ =] (=2} o - o~ m = -
8 2 2 2 2 b= = =) b= b Siauliy r. sav. 320
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Saltinis. Statistikos departamentas

Siauliy m. vidutiné senatvés pensija 2013 m. sieké 246 Eur/mén. Nuo 2005 m. iki 2009 m.
vidutinis pensijos dydis nuolatos augo. 2009 m. vidutiné pensija savivaldybéje sudaré 238
Eur/mén. Vidutinis pensijos dydis 2009-2010 m. sumazéjo 8,4 proc., tadiau po 3alj iStikusios
ekonominés krizés laikotarpio nuo 2012 m. grjzo j 2009 m. lygj. Lyginant su kitomis miesty
savivaldybés didZiausig senatveés pensijg skiria Kauno m. savivaldybé (256 Eur/mén.), maZiausig -
Siauliy m. savivaldybé (246 Eur/mén.). Latvijos vidutiné pensija 2013 m. buvo 266,26 Eur/mén.

Paveikslas 37. Valstybinio socialinio draudimo senatvés pensijos, Eur

Siauliy m. sav. Palyginimas su kitomis savivaldybémis (2013)
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Remiantis Statistikos departamento duomenimis Siauliy m. veikia 1 globos jstaiga seniems
monéms, kuri turi 33 vietas. Sioje jstaigoje yra teikiamos ilgalaikés socialinés globos paslaugos
pagyvenusiems ir nejgaliems asmenimis, turintiems fizine negalig. )staigos tikslas — uZtikrinti
ilgalaike globa, sveikatos priezilrg ir saugig aplinkg senyvo amziaus asmeniui ir asmeniui su
negalia, kuriam priskirta ilgalaiké globa. Taip pat yra teikiama ir laikinoji socialiné globa, t.y. visuma
paslaugy, kuriomis nesavarankiSkam asmeniui teikiama kompleksiné specialisty priezZitros
reikalaujanti pagalba.

Paveikslas 38. Globos jstaigos senyvo amziaus asmenims

Gyventojy skaicius globos jstaigose seniems Zmonéms Viety skaicius globos jstaigose seniems Zmonéms mety
mety pabaigoje Siauliy m. sav. pabaigoje (2014)
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Siauliy m. sav.

Siauliy r. sav.
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2014 m. Sioje jstaigoje paslaugos buvo teikiamos 31 asmeniui. Lyginant su 2012 m. gyventojy
skaicius Sioje jstaigose atitiko planiniy viety skaiciy. DidZiausius senyvo amZiaus asmeny globos
pajégumus turi Kauno m. savivaldybé, t.y. 2014 m. planiniy viety skai¢ius buvo 290, o
apgyvendinta 258. Tuo tarpu Klaipédos m. savivaldybé (120) ir Panevézio m. savivaldybé (85) 2014
m. atitiko viety ir gyventojy skaiciy. Remiantis Salies duomenis apie viety skaiciy jstaigose, kurios
pasiripina senyvo amziaus Zmonémis, ir jose gyventojy skai¢iumi, nustatyta, kad 2014 m. viety
skaicius (5158) buvo didesnis nei gyventojy (4829).

5.3. Negalia

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis 2014 m. Siauliy m. savivaldybéje buvo
649 pirma kartg pripazinti nejgaliais asmenys. Pirmg kartg pripaZinty nejgaliais skaicius per 2007-
2014 m. sumazéjo 37,5 proc. Pirma kartg pripazinty nejgaliais skaiCiuje suaugusieji sudaro — 88
proc. (572 asmenys), vaikai — 12 proc. (77 vaikai). Per 2007-2014 m. laikotarpj pirmg kartg
pripazinty nejgaliy suaugusiyjy skaicius sumazéjo 40 proc., nejgaliy vaiky skaicius — 5 proc.

Paveikslas 39. Asmeny, pirma karta pripazinty nejgaliaisiais, skai¢ius Siauliy m. sav.

Darbingo amziaus asmenys Vaikai
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Invalidumo pensijas Siauliy m. savivaldybéje 2014 m. gavo 7883 asmenys (t.y. 32 proc.
maziau nei 2007 m.). Palyginimui iSskaiciavus, kiek nejgaliy asmeny tenka tdkstanciui darbingo
amZiaus gyventojy miesty savivaldybése 2014 m., iSrySkéja, kad Klaipédos m. savivaldybéje
nejgaliyjy skaicius yra vienas maziausiy (89 invalidumo pensijos gavéjai 1 tikst. darbingo amziaus
gyventojy). 2014 m. Siauliy m. savivaldybéje tikstanéiui darbingo amZiaus gyventojy teko 120
nejgalis asmenys, didesné reikimé buvo Kauno m. ir Panevéiio m. savivaldybéje (131). Salies
vidurkis sieké 114 nejgalis asmenys tenkantys tikstanciui darbingo amziaus gyventojy.

Paveikslas 40. Valstybinio socialinio draudimo netekto darbingumo (invalidumo) pensijy gavéjai

Siauliy m. sav., tikst. Gavéjy skaicius, tenkantis 1 takst. darbingo amziaus
gyventojy (2014)

, B 115 116 117 12,0 12,1 12,0 120 Siauliyr. sav. 135
10 -

80 79 Panevézio m. sav. 131
8
5 Kauno m. sav. alghl
4 Ze s

Siauliy m. sav. 120

2
0 Klaipédos m. sav. 89

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Saltinis. Statistikos departamentas

Siauliy m. veikia $ios jstaigos, teikiancios socialines paslaugas jvairioms klienty grupéms tame

tarpe nejgaliems asmenims:

= Sjauliy miesto savivaldybés socialiniy paslaugy centras, kuriame yra atskiros tarnybos —
pagalbos namuose tarnyba, dienos socialinés globos ir slaugos asmens namuose tarnyba, dienos
uzimtumo tarnyba, paramos Seimai tarnyba, laikino apnakvindinimo tarnyba, darbo su socialinés
rizikos Seimomis tarnyba bei organizuojamas aprupinimas kompensacine technika ir busto bei
aplinkos pritaikymas nejgaliesiems;

= Sjauliy miesto savivaldybés Globos namai, kuriy padalinys — dienos socialinés globos
centras ,Goda”, kuriame vyra teikiamos socialinés paslaugos asmenims su proto negalia.
Nejgaliesiems teikiama kompleksiné, nuolatinés specialisty prieZitros reikalaujanti pagalba dienos
metu, organizuojamas klienty maitinimas, dienos uzimtumas ir laisvalaikis, palaikomi ir ugdomi
kasdieninio gyvenimo ir darbo jgtdziai, teikiamos kitos batinos ir papildomos paslaugos (pailgintos
dienos, transporto ir t.t.), sudaromos sglygos nejgaliesiems sékmingai integruotis j visuomene ir
gerinti savo gyvenimo kokybe, ir SavarankiSsko gyvenimo namai, skirti asmenims su fizine bei
psichine negalia bei senyvo amzZiaus asmenims, kuriems tik i$ dalies reikalinga specialisty pagalba;

= Sjauliy miesto savivaldybés vaiky globos namai, skirti teikti laiking ir nuolatine globg tévy
globos netekusiems vaikams;

= Siauliy vaiky globos namai ,Saltinis“, skirti nejgaliems vaikams, netekusiems tévy globos;
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= Dienos socialinés globos skyrius Siauliy miesto specialiojo ugdymo centre, skirtas asmenims
su kompleksine negalia;

®  Socialinés globos skyrius V§] Respublikinés Siauliy ligoninés Psichiatrijos klinikoje, kuriame
teikiamos trumpalaikés socialinés globos paslaugos asmenims su psichine negalia;

= Sjauliy miesto savivaldybés Kadikiy namai, kur teikiamos laikinos arba nuolatinés globos
paslaugos tévy globos netekusiems vaikams;

®  Dienos stacionarai Psichikos sveikatos centruose, skirti asmenims su psichine negalia.

Siauliy m. dienos centre socialines paslaugas gavusiy asmeny su negalia skai¢ius 2014 m.
buvo 85, t.y. 28,5 proc. maZziau nei 2011 m. (119 asmenys). DidZiausias vaiky skaicius buvo
uzfiksuotas 2008 m. ir sieké 129 vaikus su negalia.

Lyginant su kitomis miesty savivaldybémis didZiausig vaiky su negalia skaiiy dienos
centruose 2014 m. turéjo Panevézio m. (114) ir Klaipédos m. (132) savivaldybés. Kauno m.
savivaldybéje buvo tik 18 vaiky su negalia. Pagal Salies vidurkj 2014 m. dienos centruose lankési
2383 vaiky su negalia.

Savivaldybés administracija, vykdydama nejgaliyjy integracijos j visuomene programas,
vykdo Sias veiklas: blsto (aplinkos) pritaikymo programa nejgaliesiems, senyvo amziaus asmenims
nustato specialiuosius poreikius bei iSduoda nejgaliojo pazymeéjimus, suteikiancius nejgaliems
galimybe naudotis nustatytomis socialinémis garantijomis bei lengvatomis, uztikrina transporto
organizavimg asmenims, kurie dél judéjimo problemy negali naudotis visuomeniniu ar individualiu
transportu, uztikrina nejgaliyjy interesy atstovavima teismuose, teikia informacijg apie parama bei
socialines paslaugas mieste; administruoja socialiniy paslaugy teikimg mieste bei Socialinés
reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projektus, kuriuos jgyvendina
Nevyriausybinés organizacijos.

Taip pat Savivaldybé suteikia teise buti aprupintiems techninés pagalbos priemonémis.
|sigyti techninés pagalbos priemones turi teise:

B asmenys, kuriems nustatytas darbingumo lygis arba specialiyjy poreikiy lygis;

B asmenys, sukake senatvés pensijos amZziy;

B asmenys po Umiy traumy ar suzeidimy su akivaizdziais nejgalumo poZymiais, esantys
sveikatos prieZiliros stacionarioje jstaigoje arba medicininés reabilitacijos jstaigoje bei
ambulatorinio gydymo ir reabilitacijos laikotarpiu.

Remiantis Siauliy m. savivaldybés Socialinés paramos skyriaus duomenimis 2012 m.
techninés pagalbos priemoniy nejgaliesiems buvo iSduota uz 86, 3 tukst. Eur ir Siomis priemonémis
aprupinti 822 asmenys. lki 2014 m. aprapinty asmeny skaicius padidéjo 28 proc. (iki 1053
asmenys), o techninés pagalbos priemoniy verté sieké 98 tikst. Eur.

5.4. Seima ir vaikai

Socialinés rizikos Seima — Seima, kurioje auga vaikas(-ai) iki 18 m. amZiaus ir kurioje bent
vienas iS tévy piktnaudziauja alkoholiu, narkotinémis, psichotropinémis ar toksinémis
medziagomis, yra priklausomas nuo azartiniy loSimy, dél socialiniy jglidziy stokos nemoka ar
negali tinkamai priZitréti vaiky, naudoja pries juos psichologine, fizine ar seksualine prievartg,
gaunamg valstybés paramg panaudoja ne Seimos interesams ir todél iskyla pavojus vaiko(-y)
fiziniam, protiniam, dvasiniam, doroviniam vystymuisi bei saugumui. Socialinés rizikos Seimai
priskiriama ir Seima, kurios vaikui (asm.) jstatymy nustatyta tvarka yra nustatyta laikinoji globa
(rapyba).

Siauliy mieste 2014 m. buvo uZregistruotos 210 socialinés rizikos $eimy, jose augo 292
vaikai. Socialinés rizikos Seimy statistika rodo, kad situacija mieste kasmet blogéjo — per 2007-2014
m. socialinés rizikos Seimy skaicius padidéjo daugiau nei dvigubai (nuo 99 iki 210), o tokiose
Seimose auganciy vaiky skaiius iSaugo trecdaliu (nuo 214 iki 292). Situacijos tarp miesty
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savivaldybiy palyginimui naudojant santykinj rodiklj, parodantj, kiek tiriamy Seimy/vaiky tenka
tokstanc&iui gyventojy, idry$kéja, kad Siauliy mieste socialinés rizikos Seimose auganéiy vaiky
skaiCius — 2,8 vaikai/1000 gyv. — yra panasus kaip ir Klaipédos m. savivaldybéje (2,9 vaikai/1000
gyv.). Maziausias socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaiCius takstanciui gyventojy yra
Kauno m. savivaldybéje (2,1 vaikas/1000 gyv.). Pazymétina, kad rajonuose santykinis rizikingose
$eimose augantiy vaiky skaicius yra didesnis (Siauliy r. sav. 8,4 vaikai/1000 gyv.) nei miesty

savivaldybése.

Paveikslas 41. Vaiky skaicius socialinés rizikos Seimose mety pabaigoje

Vaiky skaicius socialinés rizikos $eimose Siauliy m. sav.
takstanciui gyventojy (2014)
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Vaiky skaicius socialinés rizikos Seimose skaicius

10

2016 m. sausio mén. duomenimis Siauliy m. buvo 284 socialinés rizikos grupei priskiriamos
Seimos, iS jy net 222 — socialiniy jgudziy stokojancios Seimos, 59 Seimos gavo socialines pasalpas,
99 Seimose buvo piktnaudziaujama alkoholiu, 15 — buvo vartojamos narkotinés ir psichotropinés
medZziagos, 32 Seimos, kuriose suauge Seimos asmenys turi psichikos negalig. Socialinés rizikos
grupés Seimose augo 408 vaikai, 96 vaikams buvo nustatyta laikinoji globa. Socialinés rizikos

grupéje buvo 84 asmenys, vieni auginantys vaikus.

Lentelé 10. Socialinés rizikos $eimos Siauliy m.

Rodiklis // Metai 2016
Socialinés rizikos Seimy skaicius 284
Socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaicius 408
Vaiky, kuriems nustatyta laikinoji globa, skaicius 96
Socialines pasalpas gaunanciy Seimy skaicius 59
Seimy, kuriose yra piktnaudziaujama alkoholiu, skaicius 99
Suaugusiy socialinés rizikos Seimos nariy, kurie yra buve veiky globos namy auklétiniai, skaicius 25
Seimy skaicius, kuriose vartojamos narkotinés ir psichotropinés medziagos 15
Seimy, kurios stokoja socialiniy jglidZiy, skaicius 222
Seimy, kuriose suauge $eimos nariai turi psichikos negalia, skaicius 32
Vienisy mamy/téciy skaicius 84

2014 m. savivaldybéje buvo 210 globojamy vaiky. Per metus naujai nustatyta globa buvo 61
vaikui. Lyginant su kitomis miesty savivaldybémis Siauliy m. buvo panasus skai¢ius globojamy
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vaiky kaip ir Klaipédos m. savivaldybéje (221 vaikas). Tuo tarpu Kauno m. savivaldybéje globojamy
vaiky skaicius buvo dvigubai didesnis ir sieké 422 vaikus. Lyginant su 2007 m. duomenis naujai
nustatytos globos vaiky skaicius iSaugo beveik dvigubai, t.y. 2007 m. — 38 vaikai, 0 2014 m. — 61
vaikas. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo
tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis, skaiciuojant vaiky skaiciy per
laikotarpj aritmetinis sumavimas netaikomas, nes vienam vaikui globa (ripyba) gali bati nustatyta
kelis kartus, todél naujai globojamy vaiky skaicius santykinai gali iSaugti.

Pagal $eimose globojamy vaiky skai¢iy tenkantj tikstanciui gyventojy Siauliy m. savivaldybé
sieké 2 globojamus vaikus tikstanciui gyventojy, t.y. panasiai kaip Salies vidurkis (1,9 vaikas). Kaip
ir buvome pazymeéje anksciau rajonuose globojamy vaiky skaic¢ius yra didesnis (Siauliy r. sav. 2,6
globojami vaikai/1000 gyv.) nei miesty savivaldybése.

Paveikslas 42. Seimose globojamy (ripinamy) vaiky skaicius, mety pabaigoje

Seimose globojamy (riipinamy) vaiky skaicius Siauliy m. Seimose globojamy (ripinamy) vaiky skaicius tikstanciui
sav. gyventojy (2014)
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Pagrindiné vaiky globos (rGpybos) nustatymo priezastis — tévy nusisalinimas nuo vaiky
auginimo, islaikymo, priezitros — dazniausiai tévams iSvykus j uZsien;.

Savivaldybéje veikia trys vaiky globos jstaigos, kuriose yra 183 planinés vietos. 2014 m. vaiky
globos namuose gyveno 188 vaikai, t.y. 3 proc. daugiau vaiky nei planiniy viety.

PanevéZio m. savivaldybéje globos gyvenamy vaiky skaicius virsijo net 9 proc. esamy viety
skaiciaus vaiky globos jstaigose. Visose kitose analizuojamose savivaldybése (taip pat ir Salyje (93
proc.)) vaiky skaicius nesieké viety skaiciaus, t.y. Kauno m. (97 proc.), Klaipédos m. (80 proc.),
Vilniaus m. (92 proc.).

Pagal teisés akty, reglamentuojanciy vaiky socialine globg jstaigose, reikalavimus vaiky
skai¢ius globos namuose palaipsniui turéty sumazéti, Siauliy m. savivaldybéje globojamy vaiky
skaicius globos jstaigoje per 2007-2014 m. sumazéjo nuo 299 iki 188 vaiky (38 proc.).
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Paveikslas 43. Vaikai vaiky globos jstaigose mety pabaigoje

Vaiky skaicius Siauliy m. sav. Viety skaicius (2014)
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Siauliy m. savivaldybéje 2014 m. buvo uZregistruotos 4 $eimynos, kurios globojo 32 vaikus.
Lyginant su kitomis miesty savivaldybémis Kauno m. situacija buvo tokia pati kaip ir Siauliuose,
taciau Panevézio m. ir Klaipédos m. savivaldybése Seimyny globianciy vaikus neuzregistruota.

Analizuojant vidutinj globotiniy skai¢iy, tenkantj vienai Seimynai, nustatyta, kad 2014 m.
Siauliy m. buvo 8 vaikai, tenkantys vienai $eimynai, t.y. atitiktis $alies vidurkiui — 8,7 vaikai/
$eimynai. Siauliy r. savivaldybéje is skaitius buvo Zymiai didesnis, t.y. 13 vaiky/Seimynai.

Lentelé 11. Socialinés rizikos Seimy/asmeny ir socialiniy jgidziy stokojanciy Seimy daugéja.

2015 m.
2012 m. 12013 m. 2014 m. (iki 2015-12-01)
Socialinés rizikos Seimy 187 218 209 233
Jose vaiky 231 298 289 308

Lentelé 12. Socialinés rizikos Seimose 2015 m. augo 308 vaikai i$ kuriy:

nuo 0 iki 3 mety 53 vaikai
nuo 4 iki 6 mety 59 vaikai
nuo 7 iki 9 mety 57 vaikai
nuo 10 iki 14 mety 87 vaikai
nuo 15 iki 18 mety 52 vaikai

5.5. Bustas

Socialinis bustas — maZas pajamas gaunancioms ir mazai turto turinéioms Seimoms ar
asmenims nekomerciniu pagrindu pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos
institucijos nustatytg nuomos mokescio apskai¢iavimo tvarkg nuomojamas savivaldybés bustas.
Pagal Valstybés paramos bdastui jsigyti ar iSsinuomoti Jstatymo nustatytas sglygas prie socialinio
blsto kategorijos nepriskiriamos tarnybinés gyvenamosios patalpos, bendrabuciai, nakvynés
namai, gydymo ar globos (ripybos) jstaigos gyvenamosios patalpos.

Siauliy mieste socialinio bisto poreikis kasmet auga: 2005 m. sarasuose socialiniam bastui
nuomoti buvo jrasytos 505 Seimos (1217 Seimy nariai), iki 2014 m. Sis skaicius iSaugo beveik 3
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kartus — iki 1416 Seimy (2759 Seimy nariai). 2014 m. Seimy pasiskirstymas pagal tipg: 37 proc.
jaunos Seimos, 11 proc. nejgallis asmenys (Seimos), 31 proc. jtraukti j bendrajj sarasg, 13 proc.
Seimos, auginancios tris ar daugiau vaiky, 7 proc. naslaiCiai ir like be tévy globos asmenys.
Stebimas Zenklus atotrikis tarp poreikio ir socialinio busto pasillos — kaip rodo 2005-2014 m.
statistika, per metus savivaldybés bisto patalpos iSnuomojamos 9-42 Seimy: maziausias
iSnuomojamy busto patalpy skaiCius uzfiksuotas 2006 m., didZiausias 2014 m. — 42 ir 21
gyvenamoji patalpa bendrabutyje. Lyginant su 2013 m. duomenimis (26 iSnuomotos busto
patalpos) 2014 m. buvo beveik dvigubai daugiau inuomota bisto patalpy. Siauliy miesto
savivaldybés socialinio blsto fondui plétoti 2014 metais buvo skirta 360 tlkst. Eur i$ valstybés
biudzeto. Parengtas buty pirkimo ekonominis ir socialinis pagrindimas, jvykdyta pirkimo
procedura, IéSos jsisavintos ir jsigyta 13 buty.

Paveikslas 44. Socialinis bistas

Socialinio biisto nuoma Siauliy m. sav. Asmeny, kuriems iSnuomotas savivaldybiy socialinis
bustas, skaiCiaus ir asmenuy, kurie buvo sgrasuose,
skaiiaus santykis (2014)
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Tarp miesty savivaldybiy 2014 m. didzZiausia dalis iSnuomoto socialinio busto (asmeny,
kuriems iSnuomotas savivaldybiy socialinis bustas, skai€iaus ir asmeny, kurie buvo sarasuose,
skai¢iaus santykis) yra Siauliy m. savivaldybéje (3 proc.), o Siauliy r. savivaldybéje — 8,6 proc. Kai
tuo tarpu Salies vidurkis sieké 3,6 proc.

LR Valstybé vykdo pagalba gyventojams bustui jsigyti, t.y. Valstybés remiamas busto kreditas
— banko ar kitos kredito jstaigos pagal kreditavimo sutartj fiziniams asmenims, turintiems teise j
valstybés paramga, skolinami pinigai blstui jsigyti.

Pagal Valstybés paramos bustui jsigyti ar iSsinuomoti jstatymg, 20 proc. subsidija bisto
kredito daliai apmokéti suteikiama pilnameciams naslai¢iams iki 35 mety amZiaus, Seimoms,
auginancioms tris ar daugiau vaiky (jvaikiy), asmenims, pripazintiems nedarbingais ar i$ dalies
darbingais, arba Seimoms, kuriose yra asmuo, kuriam nustatytas nejgalumas. 10 proc. subsidijg
kredito daliai padengti gauna jaunos Seimos, auginancios vieng ar daugiau vaiky (jvaikiy), ir
Seimos, kuriose vienas is$ tévy yra mires.

Analizuojant Statistikos departamento duomenis, nustatyta, kad daugiausia suteikta
subsidijy (ypatingai 10 proc.) buvo per 2005 m. (22 subsidijos) ir 2008 m. (13 subsidijy) laikotarpj.
2009 m. j Salj atéjusi ekonominé krizé paveiké busto kredity iSdavima ir paémima, dél to 2010 m.
nesuteikta nei viena subsidija. 2014 m. suteiktos tik dvi 10 proc. subsidijos., t.y. 3,2 tukst. Eur.

Lentelé 13. Asmenys ir eimos, gave valstybés remiamus bisto kreditus Siauliy m. sav.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Asmenims Suteikta 10% 2 2 14 13 ) ) 3 3 5 5
(Seimoms) subsidijy*
suteikta
H 0,
subsidijy | Suteikta 20% 1 5 7 4 2 ; 2 1 1 ;
subsidijy
asmenys
- ki3 107
j;‘;‘::';t;q | :L‘:)‘:'Iztlfq 0% 45,2 51,8 | 536 | 53,6 - - 64 | 64 | 55 | 32
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N H 0,
takst. EUR Suteikta 20% 5,5 36,1 | 585 | 357 | 56 - 63 | 51 | 32 ;
subsidijy
Asmenys (Seimos), gave valstybés
remiamus 47 34 26 25 3 - 5 6 5 6

basto kreditus | asmenys

Gauta valstybés remiamo basto
kredito 799 948,1 1125,6 952 48,1 - 95,7 136,8 88,6 111,4
suma | takst. EUR

Saltinis. Statistikos departamentas; * 20 proc. subsidija bisto kredito daliai apmokéti suteikiama pilnameciams naslai¢iams iki 35 mety
amZiaus, Seimoms, auginancioms tris ar daugiau vaiky (jvaikiy), asmenims, pripazZintiems nedarbingais ar i$ dalies darbingais, arba Seimoms,
kuriose yra asmuo, kuriam nustatytas nejgalumas. 10 proc. subsidijg kredito daliai padengti gauna jaunos Seimos, auginancios vieng ar daugiau
vaiky (jvaikiy), ir Seimos, kuriose vienas i$ tévy yra mires.

5.6. Piniginé socialiné parama

Nepasiturinéioms Seimoms yra skiriama piniginé socialiné parama — socialiné pasalpa ir
blsto Sildymo islaidy, geriamojo vandens islaidy ir karSto vandens iSlaidy kompensacijos. Pasalpa
skiriama Seimai, kurios pajamos, tenkancios vienam Seimos nariui, yra mazesnés uz valstybés
remiamas pajamas (102 Eur). Piniginé socialiné parama skiriama, jeigu Seima ar vienas gyvenantis
asmuo atitinka paramos teikimo sglygas. PasSalpa skiriama 3 ménesiams ir sudaro 100 proc.
skirtumo tarp valstybés remiamy pajamy Seimai ir vidutiniy Seimos pajamy per ménesj. Socialinés
pasalpos gavéjy Seimos, auginancios ikimokykline jstaigg lankandius vaikus, yra atleidZziamos nuo
mokéjimo uz darzelj, Seimos sudétyje esantys pilnameciai vaikai studentai (iki 24 mety amziaus)
turi teise j socialine stipendijg. Siauliy m. savivaldybéje piniginés socialinés paramos gavéjai
pasitelkiami visuomenei naudingai veiklai atlikti.

2014 m. pabaigoje Siauliy m. socialine pasalpa gavo 3113 asmenys, jiems i§mokéta 162189
Eur (gruodzio mén.). 2014 metais socialinés pasalpos gavéjy skaicius buvo 3684 asmenys, 2014
metais socialinei paSalpai iSmokéta 2 441,1 tukst. Eur. Nagrinéjamu laikotarpiu socialinés pasalpos
gavéjy skaicius mieste kasmet keitési (tai atspindi Zemiau pateiktoje lenteléje):

Lentelé 14. Asmenys, gave socialine pa3alpa Siauliy m. sav.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Gavejy 1154 738 666 668 2003 5990 6846 6431 5103
skaicius

1$laidos

(tiikst. 296,6 2232 237,0 335,2 1314,2 4484,0 5025,8 4841,8 3826,4
eur)

Saltinis. Siauliy m. savivaldybe.

Nepasiturinéioms Seimoms kompensuojamos ir blsto Sildymo islaidos ir islaidos Saltam ir
kar§tam vandeniui. 2014 m. Siauliy m. savivaldybéje i$laidos bisto ir vandens islaidy
kompensacijoms sieké 1076 tukst. Eur, t.y. beveik 2 kartus maziau nei 2012 m. ISlaidos, tenkancios
vienam gyventojui Salyje yra panasi kaip ir visose miesty savivaldybése, t.y. panasiai iSlaikomas
Salies vidurkis 1076 Eur/gyventojui.

Paveikslas 45. I8laidos kompensacijoms uz bisto Sildyma ir iSlaidas vandeniui

Siauliy m. sav., takst. Eur ISlaidos, tenkancios vienam gyventojui, Eur (2014)
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Saltinis. Statistikos departamentas

Pasalpos, susijusios su_skirtingomis socialinémis grupémis. Nuo 2012 m. Siauliy m.
nejgaliyjy skaicius sumazéjo 30 proc. (2012 m. buvo 13,6 tikst. nejgaliyjy, 2014 m. — 9,5 takst.).
2012 m. i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo i¥mokas™® gavo 88 proc. nejgaliyjy (11,9 takst.
asmeny), i¥mokas Socialinés paramos skyriuje'® gavo 12 proc. nejgaliyjy (1,6 takst. asmeny). 2014
m. iSmokas i$ Valstybinio socialinio draudimo fondo gaunanciy nejgaliyjy dalis sumazéjo iki 83
proc. (7,8 tukst. asmeny). Tuo tarpu, i$ Socialinés paramos skyriaus iSmokas gavusiy nejgaliyjy
dalis 2014 m. padidéjo iki 17 proc. (1,6 tukst. asmeny). IS jy net 60 proc. sudaré darbingo amziaus
asmenys.

Paveikslas 46.Nejgaliyjy ir iSmokas gaunanciy skaicius

Nejgaliyjy skaicius ir iSmokas gaunantys nejgalieji Siauliy m.

16000
14000 | 13600
11987
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10000 | gzl 9532
7991 7883
8000 | M I5mokas gaunantys VSDFV
Sodra [1]
6000
I3mokas gaunantys
Socialings paramos
4000 - skyriuje[3]
1619 m Darbingo améiaus Emokas
2000 1613 =2 gaunantys Socialinés
paramos skyriuje3
o4

2012 2013 2014

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija

Paveikslas 47. Nejgaliyjy gaunamos iSmokos
Nejgaliyjy gaunamy iémoky pasiskirstymas Siauliy m., proc.. Darbingo amziaus nejgaliyjy, iSmokas gaunanciy Socialinés
paramos skyriuje, dalis, proc.

B Duomenys paimti i$ www.stat.gov.lt Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija
¥ Informacinés sistemos Parama duomenys
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Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija

2015 m. Siauliy m. i§ jkalinimo jstaigy grijzo 19 asmeny, kuriems reikalingos tam tikros
socialinés paslaugos. (2014 m. — 18). IS vaiky globos namy i$éjo 12 pilnametystés sulaukusiy
asmeny (2014 m. — 11). Nedirbanciy darbingo amziaus asmeny, prizidrin¢iy/slauganciy savo
artimuosius buvo 130 (2014 m. — 131).

Paveikslas 48. Socialinés rizikos asmenys

Grjze i$ jkalinimo jstaigy, kuriems reikalingos tam tikros 1S vaiky globos namy iSeinanciy pilnametystés sulaukusiy
socialinés paslaugos asmeny skaicius
W GrjZe i jkalinimo jstaigy, kuriems reikalingos tam tikros socialinés M 15 vaiky globos namy iSeinanéiy pilnametystés sulaukusiy asmeny skaitius
paslaugos
15 -
19
20 15 18 11 12
15 13 10 4
7 7
10
5 o
5
O T T T T O T T T
2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija

2015 m. Siauliy m. buvo 4,8 tikst. patirianc¢iy skurdg asmeny. Sios socialinés rizikos grupés
asmeny skaicius palyginus su 2012 m. sumazéjo 60 proc. Net 70 proc. i$ visy skurdg patirianciy
asmeny sudaré darbingo amZziaus asmenys (3,4 tikst. asmeny). Ir nors skurdg patirianciy darbingo
amziaus asmeny skaicius 2012-2015 m. mazéjo, taciau Si asmeny grupé sudaré didZigjg dalj visy
skurdg patirianciy asmeny.

Paveikslas 49. Socialinés rizikos grupés
Nedirbantys darbingo amziaus asmenys, prizidrintys/slaugantys Skurdg patirianciy asmeny ir i$ jy darbingo amziaus asmeny
savo artimuosius Siauliy m. savivaldybéje skaicius Siauliy m. savivaldybéje
B Nedirbantys darbingo amZiaus asmenys, priidrintys/slaugantys savo . .
- M Skurdg patiriantys asmenys is viso
B Skurdg patiriantys darbingo amiiaus asmenys
138

136 126 15000 5 17062

9773
ig: 131 131 130 Ao 8902 7309 g741 st
130 5000 4788 3418
H B = I =
126 - : : : 0 : : :

2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija
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Paveikslas 50. Skurdg patiriantys asmenys

Darbingo amzZiaus asmeny dalis tarp skurda patirianciy asmeny
Siauliy m. savivaldybéje

120%
100% - mSkurdy
patiriantys
20% - asmenys i
viso
60%
| W Skurdy
e patiriantys
20% - dar?_mgo
amiiaus
0% : : asmenys

2012 2013 2014 2015

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija

Skurda patirianciy asmeny ir i$ jy darbingo amziaus asmeny
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patirianty
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i5 viso

em— Skurdy
patirianty
s darbingo
amiiaus
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Kompensacijas uz komunalines paslaugas gaunanciy asmeny skai¢ius Siauliy m. nuo 2013 m.
sumazéjo 45 proc. 2013 m. buvo 13,8 tukst. asmenys gaunantys kompensacijas uz komunalines

paslaugas, 2015 m. tokiy asmeny buvo 7,6 tikst.

Paveikslas 51. Kompensacijos uz komunalines paslaugas
Kompensacijos uz komunalines paslaugas gaunanciy asmeny
skaiius Siauliy m. savivaldybéje

16000 13871
14000 1 12062

12000 - 11068
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Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija

Kompensacijos uz komunalines paslaugas gaunanciy asmeny
skaiciaus pokytis Siauliy m. savivaldybéje

16000
14000
12000
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2012

2013

2014

2015

Pasalpas gaunanciy asmeny skaitjus™ Siauliy m. nuo 2012 m. sumazéjo daugiau nei du
kartus. 2012 m. buvo 12 tukst. asmeny, gaunanciy socialines pasSalpas, 2015 m. — 4,8 tukst. Nuo
2012 m. mazéjo iSmokas vaikams gaunanciy asmeny skaicéius. 2012 m. tokiy asmeny buvo 5,9
tukst., 2015 m. — 4,6 tukst. Taip pat sumaZzéjo ir socialine paramg mokiniams gaunanciy asmeny
skaicius nuo 5 tukst. asmeny 2012 m. iki 2,9 tikst. — 2015 m. Tarp pasSalpas gaunanciy asmeny
augo tik Salpos iSmokas gaunanciy asmeny skaicius nuo 5,1 tikst. asmeny 2012 m. iki 5,5 tlkst. —

2015 m.

Paveikslas 52. Pasalpas gaunantys asmenys
Pasalpas gaunantiy asmeny skaic¢ius Siauliy m. savivaldybegje

' Informaciniy sistemy Parama ir SPIS duomenys

Pasalpas gaunanciy asmeny skai¢iaus pokytis Siauliy m.

savivaldybéje
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Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija

Vaiky globos namuose auganéiy vaiky skai¢ius (13-18 m.) Siauliy m. sumaZéjo nuo 38
asmeny 2012 m. iki 24 asmeny 2014 m. Smurtg artimoje aplinkoje patirianciy asmeny skaicius
Siauliy m. 2012-2015 m. svyravo: 2013 m. buvo 29 asmenys patyre smurtg artimoje aplinkoje,
2014 m. -6 asmenys, 2015 m. —13.

Paveikslas 53. Rizikos grupés

Vaiky namuose auganciy vaiky skaicius (13-18 m.) Siauliy m. Smurtg artimoje aplinkoje patiriantys asmenys Siauliy m.
savivaldybéje savivaldybéje
M Vaiky globos namuose auganéiy vaiky skaitius, kuriy amzius nuo 13 m. ik B Smurtg artimoje aplinkoje patiriantys asmenys
18 m.
38 40
40 33 e 29
3{} -
30 24 2
20 20 1 13
0 . . . 0 . — .
2012 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2015

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija
Motinysté/ tévysté. Gaunandiy motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpas
skai¢ius nuo 2012 m. Siauliy m. mazéjo. 2012 m. buvo 17,5 tikst. asmenys, gaunantys motinysteés,
tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpas, 2014 m. gaunanciy Sias pasalpas asmeny sumazéjo 15
proc. — iki 14,8 tlikst. asmeny. Vertinant pagal lytj, motery, gaunandiy Sias pasSalpas, skaicius
mazéjo nuo 16,5 tukst. asmeny 2012 m. iki 12,1 tdkst. — 2014 m. Tuo tarpu vyry, gaunanciy
pasalpas skaicius iSaugo daugiau nei 2 kartus nuo 1 ttkst. asmeny 2012 m. iki 2,6 tikst. — 2014 m.

Paveikslas 54. Motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpos

Motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpy gavéjy skaiciaus
kitimas 2012-2014 m.

m Motinystés (tévystés) pasalpa  m Moteris Vyras
20000 4 17541

16536 16190

14850
15000

10000

2012 2013 2014

Saltinis. Siauliy m. savivaldybés administracija
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6. VIESASIS SAUGUMAS

6.1. Kriminogeniné situacija

2014 m. Siauliy m. savivaldybéje uZregistruota 3131 nusikalstama veika, $iame skaiciuje: 91
proc. sudaro nusikaltimai (veika, uZ kurig numatyta laisvés atémimo bausmé), 9 proc. —
baudZiamieji nusizengimai. Nuo 2008 m. ryskéja nusikalstamy veiky didéjimo tendencija — per
2008-2013 m. nusikalstamy veiky skaicius padidéjo 16,5 proc. AnalogiSkos tendencijos vyrauja tiek
vertinant nusikaltimus, tiek baudZiamuosius nusizengimus. 2014 m. nusikalstamy veikly skaicius
sumazéjo 4 proc.

Paveikslas 55. Nusikalstamos veiklos

Nusikalstamy veiky skaic¢ius Siauliy m. sav. Nusikalstamy veiky skaicius, sk./100 000 gyv. (2014)
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Saltinis. Statistikos departamentas

Pagal nusikalstamumo lygj, iSreikStg kaip nusikalstamy veiky skaiéiy, tenkantj Simtui
tikstanc¢iy gyventojy, Siauliy m. savivaldybéje (2979 vk./100 000 gyv.) situacija yra panasi kaip
Salyje (2826 vk./100 000 gyv.). Nusikalstamumas yra maziausias lyginant su Kauno m. ir Klaipédos
m. savivaldybémis.

2014 m. lyginant su kitomis savivaldybémis Siauliy m. daugiausia buvo sunkiy ir labai sunkiy
nusikaltimy (228/100 takst. gyventojy), tuo tarpu Panevézio m. — 118/100 takst. gyventojy, Kauno
m. — 143/100 takst. gyventojy, Klaipédos m. — 209/100 takst. gyventojy. Salyje sunkiy ir labai
sunkiy nusikaltimy vidurkis buvo 139/100 takst. gyventojy. Pagal vagysciy skaiéiy daugiausia jy
uzfiksuota Klaipédos m. (1190/100 tdkst. gyventojy) ir Kauno m. (1077/100 takst. gyventojy)
savivaldybése. Siauliy m. savivaldybé sieké vagys¢iy 666/100 tikst. gyventojy, t.y. maziau nei
Salies vidurkis 925/100 takst. gyventojy.

Pagal vie$osios tvarkos pazeidimus Siauliy m. savivaldybé (192/100 tikst. gyventojy) buvo
pirmaujanti su lyginamosiomis savivaldybémis ir virSijo net Salies vidurkj (120/100 tdkst.
gyventojy).

2014 m. Siauliy m. savivaldybéje nusikalstamos veikos susijusios su disponavimu
narkotinémis medziagomis ir jy kontrabanda (nusikaltimai) sudaré 5 proc. nuo visy nusikalstamy
veiky (91 proc.). Siy nusikaltimy skai¢iumi Siauliy m. (151/100 takst. gyventojy) lenké visas
savivaldybes (Kauno m. — 41/100 tukst. gyventojy, Klaipédos m. — 129/100 takst. gyventojy,
PanevéZio m. —22/100 takst. gyventojy) ir net Salies vidurkj (65/ 100 tlkst. gyventojy).

Pagal baudZiamuosius nusizengimus Siauliy m. savivaldybé (297/100 tikst. gyventojy) turi
mazesnj skaiCiy nei Klaipédos m. (367/100 takst. gyventojy) ar Kauno m. (376/100 takst.
gyventojy) savivaldybés, taciau lenkia Salies vidurkj (283/100 tukst. gyventojy).

2014 m. Siauliy m. savivaldybéje i$siaiskinta 61 proc. uzregistruoty nusikalstamy veiky, t.y.
daugiausiai nei kitose lyginamosiose savivaldybése, i§skyrus Siauliy r. savivaldybe (67 proc. nuo
visy uZregistruoty nusikalstamy veiky). Lyginant su 2008 m., Siauliy m. savivaldybéje istirty byly
dalis iSaugo 30 procentiniy punkty.
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Paveikslas 56. IStirty nusikalstamy veiky dalis

I3tirty nusikalstamy veiky dalis Siauliy m. sav., % IStirty nusikalstamy veiky dalis (2014), %
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Saltinis. Statistikos departamentas

Atskirai analizuojant nusikaltimy ir baudZiamuyjy nusizengimy rodiklius, Siauliy m.
savivaldybéje 2014 m. didZiausia dalis padaryty nusikalstamy veiky buvo neblaiviy asmeny arba
pakartotiny nusikaltimy. Jy iStyrimo dalis sudaré didZiausig dalj visy istirty nusikalstamy veikly, t.y.
nusikalstamy veiky, padaryty neblaiviy asmeny istirta 25 proc. nuo visy nusikalstamy veiky,
pakartotinai nusikaltusiy veiky idtirta 21 proc. nuo visy veiky. Siauliy m. savivaldybé sieké alies
vidurkj pagal istirty nusikalstamy veiky, padaryty neblaiviy asmeny (25 proc.). Tuo tarpu istirty
pakartotiniy nusikalstamy veiky skai¢iumi (21 proc.) lenké ne tik Klaipédos (16 proc.) ir Kauno m.
(13 proc.) savivaldybes, bet ir Salies vidurkj (17 proc.).

Analizuojant nepilnameciy, jtariamy padarius nusikalstamas veikas, skaiciy, tenkantj 100
takst. 14-17 mety amziaus vaiky, nustatyta, kad 2014 m. Klaipédos m. (2770) ir Siauliy m. (2393)
savivaldybés turéjo didziausig skaiciy (Salies vidurkis buvo 1903), taciau pagal iStirtos nepilnameciy
padarytos nusikalstamos veikos sudaré tik 5 proc. nuo visy istirty veiky (Salies vidurkis buvo 7
proc.).

Paveikslas 57. Nusikalstamos veikos, palyginti su istirtomis, proc.

Siauliy m. sav. Palyginimas su kitomis savivaldybémis (2014)
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Saltinis. Statistikos departamentas

2014 m. Siauliy m. vyriausiojo policijos komisariato vie$osios tvarkos biuro duomenimis net
14 sunkiy ir labai sunkiy nusikaltimy padaré nepilnamediai. Taip iSaugo administracinés teisés
pazeidimy skaicius, t.y. 2014 m. 280 pazeidimai iS 7869 buvo padaryti nepilnameciy asmeny.
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Lentelé 15. Nepilnameciy pazeidimy/atvejy skaiius

Rodiklis // Metai 2011 m. 2012m. | 2013 m. | 2014 m.

Administracinés teisés pazeidimy skaicius: 5698 5641 5879 7869*

i$ jy nepilnameciy 355 346 216 280*

Nusikalstamos veikos: 2709 2918 3022 2383
i$ jy nepilnameciy 90 101 105 91

Sunkas ir labai sunkis nusikaltimai: 146 121 165 146
i$ jy nepilnameciy 24 8 4 14

Vagystés: 1027 715 761 731
i$ jy nepilnameciy 28 44 30 28
PlésSimai: 108 82 82 72
i$ jy nepilnameciy 8 30 12 14

Nusikalstamos veikos padarytos vieSose 665 567 652 465

vietose:

i$ jy nepilnameciy 25 41 30 25

*pazeidimy/atvejy skaicius Siauliy mieste ir rajone

Saltinis. Siauliy m. vyriausiojo policijos komisariato vie$osios tvarkos biuras
Siauliy m. vyriausiojo policijos komisariato vie$osios tvarkos biuro duomenimis, nuo 2011 m.
iki 2014 m. Zenkliai i$augo smurta artimoje aplinkoje patirian¢iy asmeny skai¢ius Siauliy m., t.y.

nuo 27 atvejy iki 683.

Paveikslas 58. Smurtg patiriantys asmenys (Siauliy m.)
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300
200

100 ——37
0 . .
2011 2012 2013 2014

664 683

B Smurto artimoje

aplinkoje atvejai

Saltinis. Siauliy m. vyriausiojo policijos komisariato vie$osios tvarkos biuras
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Priedas Nr. 2 Siauliy miesto gyventojy pasitenkinimo tyrimas

Siauliy miesto gyventojy pasitenkinimo tyrimas (toliau — tyrimas) buvo atliktas 2015 m.
birzelio — liepos ménesiais. Tyrimo metu buvo apklausti 356 nuolatiniai suaugusieji (15-74 mety)
Siauliy miesto gyventojai'®.

Tyrimas buvo atliekamas tiesioginio interviu btudu pagal su uzsakovu suderintg klausimyng
Klausimynas apima Sias temas:

= Sjauliy miesto kaip gyvenamosios vietovés vertinimas,

m  Savivaldybés teritorijoje teikiamy viesyjy paslaugy vertinimas:

®  Komunalinio tUkio paslaugos,

®  Aplinkos tvarkymo paslaugos,

®m  Kultdros paslaugos,

m  Aktyvaus laisvalaikio/ sporto paslaugos,

®  Socialinés paslaugos ir pasalpos,

= Svietimo jstaigy teikiamos paslaugos,

®  Verslumo skatinimo paslaugos,

®m  Teritorijy planavimo ir statybos leidimy iSdavimo paslaugos.
= Detalus komunalinio tkio ir aplinkos tvarkymo paslaugy vertinimas,
= Socialinés — ekonominés aplinkos Siauliy mieste vertinimas.

Tyrimo atranka buvo vykdoma taikant stratifikuotos atsitiktinés marsrutinés atrankos
principus. Atsitiktiniu bGdu buvo atrinkti pirminiai atrankos punktai (adresai), nuo kuriy pradedant
tyrime dalyvauti buvo atrenkamas kas treCias namy Ukis (butas, individualus namas). Namy
ukiuose konkretus respondentas buvo atrenkamas naudojant artimiausio gimtadienio taisykle.
Namy ukyje buvo apklausiamas tik vienas respondentas. Tyrimui atlikti buvo parinktas reikiamas
skaiius interviuotojy. Ataskaitoje pateikiami tyrimo rezultatai suskirstyti pagal klausimyno
tematika: kiekvienos temos rezultatai analizuojami atskirame skyriuje. Diagramose ir lentelése
pateikiami bendri atsakymy pasiskirstymai. Pasiskirstymai pagal pagrindines demografines
respondenty charakteristikas (lytj, amziy, iSsimokslinimo lygj ir pajamas vienam Seimos nariui per
ménesj) pateikiami ataskaitos prieduose, o statistiskai reikSmingi (neatsitiktiniai tyrimo imties
pozilriu) skirtumai tarp grupiy aptariami pacioje ataskaitoje. Statistiskai reikSmingi (neatsitiktiniai
tyrimo imties pozitriu) atsakymy pasiskirstymy skirtumai tarp respondenty grupiy tyrimo
ataskaitoje pazyméti rémeliais diagramoje, spalva lentelése ir ataskaitos prieduose®’.

16 Remiantis Statistikos departamento duomenis, 2015 m.pr. Siauliy mieste gyveno 76,705 tiikst. 18-74 m. amziaus gyventojai. Esant 250
asmeny imciai, Siuo atveju pasikliautinis intervalas bus 6,19, o 300 asmeny imciai — 5,65. Praktikoje tai reiskia, kad jei 50 proc. respondenty
pasirinko tam tikrg atsakymo varianta, tai, darant prielaida, jei apklaustume visa populiacija (visus Siauliy miesto gyventojus), tokj atsakymo
variantg pasirinkty +- 6,19 proc. (esant 250 gyventojy im¢iai) arba +-5,65 proc. (esant 300 gyventojy imciai).

7 Statistiskai reik§mingi skirtumai priklausomai nuo testuojamy kintamuyjy nustatomi naudojant Chi-kvadrato testa (naudojamas 95%
patikimumo lygmuo) ir koreguoty standartizuoty liekany reikSmeés (reikSmingas skirtumas fiksuojamas esant maZesnei nei -2 arba didesnei nei +2
reikSmei), t-testg, vieno kintamojo dispersijos analize (ANOVA) taikant Scheffe post-hoc kriterijy. Placiau apie $iy ir kity statistiniy metody pobudj
bei taikyma galima rasti V. Cekanaviciaus ir G. Murausko knygoje ,, Statistika ir jos taikymai*, Vilnius, 2000.

146



TYRIMO METODIKA

Metodas Apklausa

= Tiesioginis interviu (CAPI1), apklausg atliekant respondento namuose

Periodas 2015 vasara

= 2015.06.22 — 2015.07.13

Imtis N = 356; respondenty kvotos =2

» 15-74 mety amiiaus nuolatiniai Siauliy miesto savivaldybes gyventojai
« Stratifikuota atsitiktingé mariruting atranka. Atsitiktiniu bddu atrinkti
pirminiai atrankos punktai (adresai), nuo kuriy pradedant tyrime dalyvauti

« Namy dkiuose respondentas atrenkamas naudojant artimiausio gimtadienio
taisykle i8 esantiy tuo metu namuose

Vykdytojas EKT / Norstat

* UAB ,Ekonominés konsultacijos ir tyrimai” (EKT) parengé apklausos anketa,
atlike duomeny analize ir parengé rezultaty ataskaitg

» Norstat atliko duomeny rinkima ir “lauke” darbus

Pagal Iytj

45% 55%

N=162 N=194
Pagal amziy

B e o

m 1519 m 20-29 ® 30-39 = 40-49 = 50-59 = 60-74

Gyventojy tyrimo klausimyno dalys

Siauliy miesto, kaip gyvenamosios vietoveés
vertinimas

-

Bendras savivaldybésteritorijoje teikiamy viesyjy

paslaugy vertinimas

Detalus komunalinio ukio iraplinkostvarkymo

paslaugy vertinimas

Socialinés— ekonominés aplinkos Siauliy mieste

vertinimas
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RESPONDENTY CHARAKTERISTIKA

%

Aukstasis -23.1
Aukitesnysis [ spec.
vidurinis
Pradinis, nebaigtas
vidurinis, vidurinis

Maoteris

Al

Atsisakau nurodyti || 1,4

NeZinau [N 1:2.2
291 EURir daugiau [N N ::.:

233-290eur [ 10,6

o: | - v/t o2 psaneu e
so55 I 705 sy ) Krset s

gyvenu atskirai
so-ss [ - -

I5tekéjusi f vedes /

gyvename - 52,7

30-35 _]'5'9 nesusi‘tugkq
2029 [ :: Netekejusi / nevedes .21

Pensininkas - 19,4
Nedirbantis - 25,7

6-10 mety l 6,1%

penkis ir maZiau mety . 7,4%

Dirbantis: verslininkas, aukiiausios ar vidurinés grandies
vadovas, specialistas, tarnautojas, darbininkas ir kita

Nedirbantis: bedarbis, namuy Seimininké/ asmuo, esantis
motinystés/ vaiko prieZilros atostogose, moksleivis/

studentas

Pensininkas : pensininkas (nedirbantis), Zmogus su negalia
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SIAULIY MIESTO, KAIP GYVENAMOSIOS VIETOVES VERTINIMAS

1. Kaip JUs bendrai vertinate savo gyvenamaja vietove — Siauliy

miesta? (1)

BENDRAS VERTINIMAS

Vidutinis balas:

10 - labai patinka

L R L L = I - - I =

1 - labai nepatinka

Vidutinis balas: Vidutinis balas:

7,53 7,78

Nors moterys Siauliy miestqg vertina kiek geriau
vyrai, tafiou statistiSkai reiksmingas skirtumas
nenustatytas.

Statistiskai reikimingi skirtumai vertinimuose
pagal Seimos nariy skaiciy, Seimine padét],
pajamas ir gyvenimo trukme Siauliy mieste taip
pat nenustatyti.

1. Kaip JUs bendrai vertinate savo gyvenamaja vietove — Siauliy

miesta? (2)
BENDRAS VERT

Vidutinis
balas:

INIMAS

Vyresni nei 50 mety, Zemesnj iSsilavinimg turintys Siauliy miesto
gyventojai, taip pat pensininkai ir Zmonés su negalia Siauliy miestg
verting geriau nei jaunesni gyventojai, turintys aukstgjj issilavinimg ar

*statistitkai reikimingi skirtumai

dirbantys asmenys

S

Aukstasis

Aukitesnysis /
spec. vidurinis

Pradinis,
nebaigtas
vidurinis, vidurinis

ﬁ

Pensininkas

7,10

Nedirbantis
_— .
.

Dirbantis

7,87
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2. Kaip JUs vertinate savo gyvenamaja vietove— Siauliy miesta,
lyginant su kitais Lietuvos miestais? (1)

BENDRAS VERTINIMAS

& [ ]

w Vidutinis balas: w Vidutinis balas:
Vidutinis balas:
6,92 7,18

10 -labaigerai . S,4%

T . Nors moterys Siauliy miestg, lyginant su kitais
' Lietuvos miestais, verting kiek geriau vyrai,
taciau statistiskai reik3mingas skirtumas

nenustatytas.
5 I 12,5%
4 M 2,7% Statistiskai reik§mingi skirtumai vertinimuose
3 W 25% pagal gyvenimo trukme Siauliy mieste,
2 103% issilavinimag, uZsiemimg, Seimos nariy skaiciy ir

1-tabai blogai | 0,3% turimas pajamas taip pat nenustatyti.

2. Kaip Jus vertinate savo gyvenamaja vietove — Siauliy miesta,
lyginant su kitais Lietuvos miestais? (1)

BENDRAS VERTINIMAS

Viyresnio amziaus, nagliai ir iSsiskyre (gyvenantys vieni) asmenys
Siauliy miesta, lygindami su kitais Lietuvos miestais, vertina geriau nei

jaunesni nei 40, nesusituoke ir susituoke asmenys.
*statistiskai reikimingi skirtumai

Vidutini
wall 7,06

60-74 G 752 !
! i Nasle / (-ys)
50-59 I 7,32 | !
40-45 N 03
30-39 I .50 Istekejusi / vedes /
gyvename nesusituoke
20-25 [ 3

15-19 [ 2

i lisiskyrusi/ (-es) / gyvenu
! atskirai

Netekéjusi / nevedes
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Siauliy miesto, kaip gyvenamosios vietovés vertinimas:

geriau nei vidutiniSkai — vidutinis vertinimo balas — 7,76.

Siauliy miesto savivaldybés gyventojai Siauliy miesta, kaip gyvenamaja vietove vertina kiek

Vyresni nei 50 mety, Zemesn;j i$silavinima turintys Siauliy miesto gyventojai, taip pat

pensininkai ir Zmonés su negalia Siauliy miesta vertina geriau nei jaunesni gyventojai,

turintys aukstajj iSsilavinima ar dirbantys asmenys.

vidutiniskai — vidutinis vertinimo balas — 7,06.

Siauliy miestg lygindami su kitais miestais, Siauliy miesta gyventojai taip pat vertina

Vyresnio amziaus, nasliai ir i$siskyre (gyvenantys vieni) asmenys Siauliy miesta, lygindami

su kitais Lietuvos miestais, vertina geriau nei jaunesni nei 40, nesusituoke ir susituoke

asmenys.

gyventojams.

Apibendrinant galima teigti, kad Siauliy miestas patrauklesnis atrodo vyresnio amZiaus

BENDRAS SAVIVALDYBES TERITORIJOJE TEIKIAMY VIESUJY PASLAUGY VERTINIMAS

Siauliy miesto savivaldybés teritorijoje tirtos Sios teikiamos

paslaugos:

r
~

~
5

Komunalinio dkio paslugos

Atlieky tvarkymo
paslaugos, vandens
tiekimas, nuoteky
valymas

,
=V
Aplinkos tvarkymo paslaugo

Svara, apivietimas,
vaiky Zaidimo
aiksteles, keliy ir
gatviy remontas

o

~

Kultiiros paslaugos

kultiiros jstaigy
paslaugos,
valstybiniy $venciy
renginiai
{pavyzdZiui,
Nepriklausomybés
atgavimo, Lietuvos
karalious Mindaugo
karanavimo diena),
miesto Svendiy
renginiai, biblioteka

r
~

[v]

paskaugos

skverai, stadionai,
pasivaiksciojimo ir
dviradiy takai,
sporto renginiai,
sporto jstaigy
paslaugos

.\

W’

J
i Fd
:; Verslumoskatinimo pashugns\ ;;

r
Fa Fd
- . . N Ny
; Teritorijy planavimo ir statybos ; Aktyvaus lisvalaikiof sport

g Socialinés paslaugos ) rE g DarZeliy, mokykly Renginiai, & Konsultacijos del

B irpasalpos 8 5 teikiamos paslaugos informavimas, & teritorijy planavimo,
E TE konsuftavimas apie g statybos leidimy

é 3 verslo kirimo g isdavimy tvarkos,

E £ galimybes E sfatybos leidimy

i g = Fsdawmas, teritorijy
2 3 £ frZemeés sklypy

% “n 2 planavimo

paslaugos, statinio
adreso suteikimas/
keitimas
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1. Kaip Jus bendrai vertinate Siauliy miesto savivaldybés darba?

BENDRAS VERTINIMAS

Vidutinis balas: | ] | ]

Vidutinis balas: Vidutinis balas:
Inl 5,92 w 6,08

10 -labaigerai WA 3,2%

5 M 3,3%

g 16,6% Nors moterys Siauliy miestg vertina iek kiek geriau vyrai,

7 M 15,8% taciau statistiskai reiksmingas skirtumas nenustatytas.
5 . %
D5 —— 1% | Statistiskai reik§mingi skirtumai vertinimuose pagal
i mmmsey T ' r§§:fau:n:fnq, §exmos ndarity skci:lﬁrq,lﬁermme pag‘eij,

N pajamas ir gyvenimo trukme Siauliy mieste taip pat

nenustatyti.
2 W 2,2%

1-labai blogai B 1,4%

1. Kaip JUs bendrai vertinate Siauliy miesto savivaldybés darba?
(2)

BENDRAS VERTINIMAS Nors bendras savivaldybés darbo vertinimas yra patenkinamas,
tatiau jaunesnio am#iaus ir nedirbantys asmenys Siauliy miesto
savivaldybés darba vertina geriau nei vyresni, dirbantysar

Vidutinis balas: pensininkai.

*

statistiskai reikimingi skirfumai

PAGAL AMZIY PAGAL UZSIEMIMA

60-74 N 5,65
50-55 . 04
40-495 I 5,51

Pensininkas _ 5,66

=
o
o
s
o
o
E]
=
Ll
=,
~
w

pirbantis ||| AN 5.7°

Dirbantis: versininkas, auktausios ar vidurinésgrandiesvadovas, spedalstas,
tarnautojas, darbininkasir ki

Nedirbantis bedarbis namy Eeimininké/ asmuo, esantis motinystés) vaiko priefidros
atostogose, mokslewis/ studentas

Pensininkas - pensininkas [nedirbantis), fImogussu negalia
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2. Kiek Jums yra bendrai svarbios Siauliy miesto savivaldybés
teritorijoje teikiamos paslaugos? (1)

Komunalinio Gkio paslaugos _ 3,86

9,83 E Pastebétina, kad visy vertinty

! paslaugy svarbai Siauliy miesto

gyventojai vidutiniskai skyré per 9
balus.

Aplinkos tvarkymo paslaugos

Aktyvaus laisvalaikio/ sporto

Kultdros paslaugos — 9,72

9,65 w, . . g .
paslaugos Siauliy miesto savivaldybés
Svietimo jstaigy teikiamos 543 gyventojams S\Iarblausmsyra
paslaugos B komunalinio ukio, aplinkos
tvarkymo, kulturos ir aktyvaus
Verslumo skatinimo paslaugos _ 5,30 Iais\falaikiol' sporto paslaugos. /

Teritorijy planavimo ir statybos
leidimy iddavime paslaugos - %10

Socialinés paslaugos ir patalpos
*Vertinimai skaléje nuo 11ki 10, kur 1 -
visiskai nesvarbu, 10 —labai svarbu.

2. Kiek Jums yra bendrai svarbios Siauliy miesto savivaldybés
teritorijoje teikiamos paslaugos? (2)

Teritorijy planavimo ir statybos leidimy iddavimo paslaugos | NN 66,2%
Verslumo skatinimo paslauges IR 71,7%
Svietimo jstaigy teikiamos paslaugos I 80,3%
Socialinés paslaugos ir pasalpos | NN 72,8%
Aktyvaus laisvalaikio/ sporto paslaugos D B84,0%
Kultdros paslaugos |1 85,5%
Aplinkos tvarkymo paslaugos [ 91,0%
kKomunalinio Gkio paslaugos [ 91,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% OS0% 100%

Nl H2 H3 H4 H5 H6 H7 HE W9 W10 fN/A

Vertindami Siauliy miesto savivaldybés teikiamy paslaugy svarbg, gyventojai daugiausia
Sias paslaugas vertino kaip labai svarbias (skirdami 10 baly jvardintai paslaugai).
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2. Kaip Jus bendrai vertinate Siauliy miesto savivaldybés
teritorijoje teikiamas paslaugas? (1)

—————————————————————————————————————————————————————————————————

Svietimo jstaigy teikiamos
paslaugos

Komunalinio dkio paslaugos

Kultdros paslaugos

Socialinés paslaugos ir paalpos

Aktyvaus laisvalaikio/ sporto
paslaugos

R=il
wn
-

Werslumo skatinimo paslaugos

5

Aplinkos tvarkymo paslaugos 6,36

Teritorijy planavime ir ststybos
leidimy isdavimo paslaugos

6,35

Siauliy miesto savivaldybés
gyventojai kiek geriau nei kitas
vertina Svietimo jstaigy teikiamas
paslaugas, komunalinio Gkio ir
kulturos paslaugas.

*Vertinimai skaléje nuo 1iki 10, kur 1—
labai blogai, 10 — labai gerai.

2. Kaip JUs bendrai vertinate Siauliy miesto savivaldybés

teritorijoje teikiamas paslaugas? (2)

Teritorijy planavimo ir statybos leidimy
itdavimo paslaugos

Verslumo skatinimo paslaugos
Svietimo jstaigy teikiamaos paslaugos
Socialinés paslaugos ir paialpos
Aktyvaus laisvalaikio/ sporto paslaugos
Kultlros paslaugos

Aplinkos tvarkymo paslaugos

Komunalinio Okio paslaugos

Hl m? m3

mi H5

IS, 6% 14,3% 41,9%
I 12, 2% 13,6% 31,4%
B2 2% 312% 16,8%
B 12.9% 21,1% 26,7%
I 15,4% 246% @ 44%
I 233%  10,0%
I 14,6%  20,9%
N2, 7%  387%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 0% 70% S50% 90%100%

HG H7 mE

3 ®m10 = N/A

Vertindami Siauliy miesto savivaldybés teikiamas paslaugas, gyventojai daugiausia Sias
paslaugas vertino vidutiniskai (skirdami 7 — 8 balus jvardintai paslaugai).
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Siauliy miesto savivaldybés teritorijoje teikiamy paslaugy
svarbos ir vertinimo rysys: tobulintinos sritys

PASITEMNKINIMAS

78

7.6

74

7.2

6.8

6.6

5.4

5,2

STATUS QUO

Socialings malaugos ir patalpos

Teritorijy planavime ir statybos
leidimy isdavimo paslaugos L4
L]

IGNORUOTI

9 9.1 9.2 93

Verslumao skatinimo paslaugos

9.4

SVARBA

PALAIKYTI

Svietimo jstaigy (ty., darfeliy,
mokykly) teikiamos paslaugos
-

9.5

Kemunalinio dkic paslaugos
L]

Kultdros paslaugos
-

Aktyvaus laisvalaikio/ sporto
paslaugos
L]

Aplinkes tvarkymo paslaug
.

TOBULINTI

9.6 9,7 5.8 9.3

Vartotojy pasitenkinimo viesosiomis paslaugomisindeksai (VPI)
Siauliy m. savivaldybés teritorijoje 2015 m.

m VieSoji paslauga

8.

1
2
3
4.
5
6
7

Komunalinio tkio paslaugos
Svietimo jstaigy teikiamos paslaugos

Kultiros paslaugos

Aktyvaus laisvalaikio/ sporto paslaugos

Socialinés paslaugos ir pasalpos
Aplinkos tvarkymo paslaugos

Verslumo skatinimo paslaugos

Teritorijy planavimo ir statybos leidimy iSdavimo paslaugos

VPI
73,2
71,5
70,8
63,4
62,8
62,5
59,4
57,8

*Indeksas gali svyruotitarp 0ir 100 baly, kur 0 reiskia labai Zemg VP, 100 —maksimaly VPI.

Vartotojy pasitenkinimo paslaugomis indeksai apskai¢iuoti naudojant Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministro 2009 m. birZelio 30 d. jsakymu Nr. 1V-339 patvirtinta ,Viefyjy paslaugy vartotojy
patenkinimo indekso apskaitiavimo metodikg” (Zin., 2009, Nr. 81 — 3391), Il VPI skaitiavimo
alternatyva.
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Bendras savivaldybés teritorijoje teikiamy viesujy paslaugy
vertinimas pagal socialines — demografines respondenty
charakteristikas:

Lyt] AmZiy ISsilavinimag UZsiémimg

Gyvenimo Siauliy

Pajamas 1 Seimos A

>eimos nariy Seimine padétj

skaici nariui
4 trukme
Komunalines paslaugas geriau vertina jauniausi tyrimo
I. . = k. I dalyviai (15-19 m. amZiaus asmenys), taciau jos svarbesnés
Komuna INIO UKIo pas augos yra nalaujantiems ir partnerystéje gyvenantiems
asmenims.
*statistiskai reikmingi skirtumai
w
BENDRAS PASLAUGOS BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS VERTINIMAS

Vidutini Vidutini

. L

60-74 NG .- .
Nasie/ (vs) | 10,00

50-55 N 7,41
Stekejusi / vedes / [ EEE

40-49 I 7,z gyvename nesusituoke
30-39 I 7,12 Netekéjusi / nevedes [ R o.72
20-29 N - ssiskyrusi/ [-es) /

| ENE

gyvenu atskirai

15-15 [ -
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Aplinkos tvarkymo paslaugas geriau vertina jauniausi tyrimo

Apl inkos tva rkvmo dalyviai (15-19 m. amZiaus asmenys), pras€iausiai — aukstajj
issilavinima turintys asmenys, o jos svarbiausios yra 5 asmeny
paSIa UgDS Seimoms.
*statistiskai reik$mingi skirtumai
BEN%@Q:E;LEEGOS BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS

Vidutinis
balas:

6,

36

Vidutinis
balas:

2,83

s0-74 _ 6,33 i Aulkstasis 5,60 | '5 ;;r:n-e-r;y-s ----------------- :;E-!-D-D ----- \:
sos0 I
2asmenys |G 2,51
soes I 551 AUty | —
spec. vidurinis 6,63 4 asmenys 5,83
zo-39 N ;.- lasmuo N S 21
Pradinis,
2029 | s R 3asmenys I 5,71
T : Ytlidt:'li:li? 6 asmenys ir 5 55
(1510 | .52 daugiay -

Kulturos paslaugos

BENDRAS PASLAUGOS
VERTINIMAS

Vidutinis
balas:

7,28

BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS

9,72 [>

Statistiskai reikSmingy skirtumy vertinant kultiros paslaugas
tarp skirtingy socialiniu-demografiniy respondenty
charakteristiky nenustatyta. TaCiau kultGros paslaugosyra
svarbesnés moterims, aukstajj iSsilavinima turintiems ir 20-
29 m. asmenims.

“statistiskai reik§mingi skirtumai

AukEtasis - g,y 60-74 L EEU
"""""""""""""" 50-55 I oo
® . Aukitesnysis / 40-49 NN .70
Vidutinis ] Vidutinis spec. vidurinis 253
balas: balas: 30-35 I -
9,65 9,78 Pradinis,
nebaigtas 20-23 I oo
N - S
vidurinis,
vidurinis 15-19 I -
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Aktyvaus laisvalaikio ir

sporto paslaugos

BENDRAS PASLAUGOS
VERTINIMAS

Vidutinis
balas:

6,57

Aukitesnysis /
spec. vidurinis

Pradinis, nebaigtas
vidurinis, vidurinis

Aktyvaus laisvalaikio ir sporto paslaugas praséiau vertina
gyventojai, turintys aukitajj issilavinimg ir dirbantys asmenys,
tadiau jos svarbesnés yra Seimos nesukirusiems ir
santuokoje/partnerystéje gyvenantiems asmenims.

*statistiskai reik§mingi skirtumai

BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS

2,65
L

Vidutinis

balas:

nazle/ (vs) [ o.23
l5siskyrusi/ (-es) / - g 40

gyvenu atskirai

I3tekejusi / vedes /

i i 9,75 |
9,70 i\ gyvename nesusituoke _ ' '
Metekéjusi / nevedes _ 9,78 |

Dirbantis

M Svarba WVertinimas

Svietimo jstaigy
teikiamos
paslaugos

BENDRAS PASLAUGOS
VERTINIMAS
Vidutinis
balas: 7' 5 5

Svietimo jstaigy teikiamas paslaugas geriau vertina jauniausi tyrimo dalyviai
(15-19 mety), prasciau — santuokoje/ partnerystéje gyvenantys asmenys,
taciau jos svarbesnés yra moterimsir nedirbantiems, kartu — moksleiviams ir
studentams.

*statistiskai reik§mingi skirtumai

BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS

Vidutini

.

- Vidutinis o Vidutinis
balas: balas:
60-74 N 7,2 nasle/ (-ys) | 7.5 9 64
227 .
50-59 7,56
T I3siskyrusi / (-es) / _
40-45 N 7,75 gyvenu atskirai 7,65
" lstekejusi /vedes | | Dencininkas
- ! 5,31
30-39 [ 7,26 / gnenams . ]
; nesusituok E e i
20-29 . 7,36 S iNedirbantis [ A -
""""""""""""""""""""" 1 Netekejusi / o I
1519 I 15 cyedes 7,66

pirbantis | N R -2+
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Specifiniy viesyjy paslaugy vertinimas

Specifinémis viesosiomis paslaugomis Sio tyrimo kontekste vadinamos tokios paslaugos, kurios yra
aktualios tik tam tikroms gyventojy grupems. Atliekant apklausg atsitiktines atrankos badu, j jg
galimybe turéjo patekti visi gyventojai, todel daliai tyrime dalyvavusiy gyventojy tam tikros
paslaugy grupés yra neaktualios ir jie neturi nuomonés nei vertinant, nei isskiriant Siy paslaugy
svarbg.

Todel 3iy paslaugy vertinimo analizes rezultatai pagal skirtingas respondenty socialines-
demografines charakteristikas turety bati vertinami fabiau kaip tendencijos, o ne reprezentatyviai
Siauliy miesto savivaldybés gyventojy nuomone atitinkancios idvados.

Teritorijy planavimo ir
statybos leidimy isdavimo
paslaugos
Verslumo skatinimo

I (konsultacijos dél
paslaugos

Socialinés paslaugos ir teritorijy plana\nmo,

(renginiai, informavimas,
konsultavimas apie verslo
karimo galimybes)

pasalpos

statybos leidimy iSdavimy
tvarkos, statybos leidimy
isdavimas, teritorijy ir

Zemeés sklypy planavimo
paslaugos, statinio adreso
suteikimas/ keitimas)

Socialines paslaugas ir pasalpas geriau vertina nedirbantys
asmenys, jos svarbesnés yra vyresniems nei 50 metuy Siauliy

Socialinés paslaugosir

pa§a|p05 miesto savivaldybés gyventojams bei turintiems aukstesnjjj ar
vidurinj ar Zemesnj i3silavinima.
*statistiskai reiksmingi skirtumai
BENDRAS PASLAUGOS BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS* VERTINIMAS

*26, 7% respaondenty
nuomonés Siuo
klausmuneturéjo

6,93
Lt

PAGAL UZIMTUMA

9,03
L-

PAGAL AMZIY PAGAL ISSILAVINIMA

o i E Aukstasis -8,88
Pensininkas -7,1 | !
¢ 50-59 GGG .25
__ _________________________ i 40-43  Aukitesnysis/ EEEmmmmmm i
L R ! spec. vidurinis '
3039 I o7 :
Pradinis, E
Dirbantis -5,7 20-25 N : :o nebaigtas ;
vidurinis, !
1519 I 7,2 vidurins
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Vers I umo Skatl nimo Verslumo skatinimo paslaugas prasciau vertina gyventojai turintys
paslaugos aukstajj issilavinima, dirbantys, tadiau jos svarbesnésyra 20-39 m.
amZiaus Siauliy miesto savivaldybés gyventojams.

*statistiskai reik§mingi skirtumai

BENDRAS PASLAUGOS BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS# VERTINIMAS

S e *31,4% respondenty ST
Vidut Vidutinis
eutinis 6,40 nuomonas Siuo balas: 9,30

balas:

klausimuneturéjo

| Aukitasis - 6,18
| i Pensininkas _ 6,39 50-33 £,02 928

Aukstesnysis / - 6.3 _ _ R ettt .
spec. vidurinis r Nedirbantis —6.?9 130-39 H 5,66
........................... 12029 5,41

Pradinis, i ) | LT
cects: [ ot W p——

vidurinis,... ~ Foooooooooomooooomommomoooos

mSvarba mVertinimas

Terltorqu pla navimo ir Teritorijy planavimo ir statybos leidimy iSdavimo paslaugas kiek geriau vertina
T H jaunesni ir turintys vidurinj ir Zemesn] issilavinimg. Galima daryti prielaida, kad 3iai
statybos leidimy

respondenty grupei Sios paslaugos néra aktualios, o jy vertinimai yra labiau iSorés
. - saltiniy, nei paciy respondenty nuomoné. Si paslaugy grupé svarbesnéyra
|5da\" mo paSIa UEOS aukitesnes pajamas gaunantiems gyventojams.
*statistitkai reikimingi skirfumai
BENDRAS PASLAUGOS BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS* VERTINIMAS

duting * 41,9% respondent
Ullfall;::ls 6138 I'ILICCI“:.;I:I-E'zgui ’ Vidutinis 9' l o

klausimu neturéjo balas:

N Aukitasis - , ----------------------------------------------- |
60-74 | 5 6,05 ! 233-290EUR I 25
50-55 N 6,09 | 291EURIr daugiau EEG— o,15 |
40-25 I ©, 15 AulGtesnysis / Bt ki 174 EUR I ©, 12

spec. vidurinis
30-35 .- Atsisakau nurodyti [ N kA -, 57
Pradinis, i
20-25 I .o | nebaigtas -63 : 175-232EUR 8,9
1519 N 525 | Nezinau I 3,57

vidurinis
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Bendras savivaldybés teritorijoje teikiamy vieSyjy paslaugy vertinimas:
Siauliy miesto gyventojy nuomone, miesto savivaldybés darbas vertinamas patenkinamai.
Vidutinis vertinimo balas — 5,97 balai. Jaunesnio amZiaus ir nedirbantys asmenys Siauliy
miesto savivaldybés darbg vertina geriau nei vyresni, dirbantys ar pensininkai.

Pastebétina, kad visy vertinty paslaugy svarbai Siauliy miesto gyventojai vidutini$kai skyre
per 9 balus. Ta¢iau Siauliy miesto savivaldybés gyventojams svarbiausios yra komunalinio
ukio, aplinkos tvarkymo, kultdros ir aktyvaus laisvalaikio/ sporto paslaugos.

Siauliy miesto savivaldybés gyventojai kiek geriau nei kitas vertina $vietimo jstaigy
teikiamas paslaugas, komunalinio Gkio ir kultlros paslaugas.

Remiantis gyventojy paslaugy vertinimu ir jy svarba, prioritetinis démesys Siauliy miesto
savivaldybés teritorijoje turéty bati skiriamas aplinkos tvarkymo paslaugy ir aktyvaus
laisvalaikio/ sporto paslaugy tobulinimui — tai paslaugos, kurios gyventojams yra
svarbiausios, o jy vertinimas — maziausias.

Vertinant vartotojy pasitenkinimo vieSosiomis paslaugomis indeksus (VPI), kiek geriau nei
vidutiniskai (70 ir daugiau baly) vertinamos komunalinio Gkio, Svietimo jstaigy teikiamos ir
kultGros paslaugos.

Komunalines paslaugas geriau vertina jauniausi tyrimo dalyviai (15-19 m. amzZiaus
asmenys), taciau jos svarbesnés yra naslaujantiems ir partnerystéje gyvenantiems
asmenims.

Aplinkos tvarkymo paslaugas geriau vertina jauniausi tyrimo dalyviai (15-19 m. amZiaus
asmenys), prasciausiai — aukstajj iSsilavinimg turintys asmenys, o jos svarbiausios yra 5
asmeny Seimoms.

Statistiskai reikSmingy skirtumy vertinant kultlros paslaugas tarp skirtingy socialiniy-
demografiniy respondenty charakteristiky nenustatyta. Taciau kulttros paslaugos yra
svarbesnés moterims, aukstajj iSsilavinima turintiems ir 20-29 m. asmenims.

Aktyvaus laisvalaikio ir sporto paslaugas prasciau vertina gyventojai, turintys aukstajj
iSsilavinimg ir dirbantys asmenys, taciau jos svarbesnés yra Seimos nesukiirusiems ir
santuokoje/partnerystéje gyvenantiems asmenims.

Svietimo jstaigy teikiamas paslaugas geriau vertina jauniausi tyrimo dalyviai (15-19 mety),
prasCiau — santuokoje/ partnerystéje gyvenantys asmenys, taciau jos svarbesnés yra
moterims ir nedirbantiems, kartu — moksleiviams ir studentams.

Socialines paslaugas ir pasalpas geriau vertina nedirbantys asmenys, jos svarbesnés yra
vyresniems nei 50 mety Siauliy miesto savivaldybés gyventojams bei turintiems aukstesnjjj
ar vidurinj ar Zemesnj issilavinima.
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®  Verslumo skatinimo paslaugas prasciau vertina gyventojai turintys aukstgjj iSsilavinimg,
dirbantys, tagiau jos svarbesnés yra 20-39 m. amZiaus Siauliy miesto savivaldybés
gyventojams.

®m  Teritorijy planavimo ir statybos leidimy iSdavimo paslaugas kiek geriau vertina jaunesni ir
turintys vidurinj ir Zemesnj iSsilavinima. Galima daryti prielaida, kad Siai respondenty
grupei Sios paslaugos néra aktualios, o jy vertinimai yra labiau iSorés 3altiniy, nei paciy
respondenty nuomoné. Si paslaugy grupé svarbesné yra aukitesnes pajamas gaunantiems
gyventojams.
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DETALUS KOMUNALINIO UKIO IR APLINKOS TVARKYMO PASLAUGY VERTINIMAS

1. Kiek Jums yra svarbios komunalinio ukio ir aplinkos tvarkymo
paslaugos Siauliy mieste?

Nuoteky valymas

Pastebétina, kad visy detaliai vertinty

9,80 ! komunalinio wkio ir aPIinkos tvarkymo

i paslaugy svarbai Siauliy miesto

gyventojai vidutiniskai skyré per 9
balus.

Lo
co
[iry

Vandens tiekimas

gyventojams svarbiausios yra
nuoteku valymo ir vandens tiekimo

paslaugos. /

atlieky tvarkymo pasiauzos || [ AN o.77 Siauliy miesto savivaldybés

Apivietimas

Keliy ir gatviy priegidra ir _ 9,70
remontas
vaiky zaidimo aiksteles || R o.52

*Vertinimai skaléje nuo 1 ki 10, kur 1 -
visiskai nesvarbu, 10 —labai svarbu.

2. Kaip vertinate komunalinio ukio ir aplinkos tvarkymo
paslaugas Siauliy mieste?

Nuoteky valymas

Vandens tiekimas _ 8,37

8,04 Detaliai vertindami komunalinio tkio ir
aplinkos tvarkymo paslaugas, Siauliy

7,36 miesto gyventojai prasciausiai jvertino
keliy ir gatviy prieZiurg ir remontag ir

Atlieky tvarkymo pasiaugos [ N 7.5 vaiky Zaidimo aiksteles.

Apivietimas

vaiky zaidimo aikiteles || R c.07
Keliy ir gatviy priefidrair
remontas - 4,37

*Wertinimai skaléje nuo 1iki 10, kur 1—
labai blogai, 10— labai gerai.

163




Atlieky tvarkymo paslaugos

BENDRAS PASLAUGOS
VERTINIMAS

Vidutinis

balas:

10 -labaigerai N, 59,5%

3 I 3,0%
2 B1,3%
1-labai blogai W 1,6%

BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS

___________________________________________________

5 B37%
g b2,1%
7 11,1%
6 | 0,3%
3

4 0,6%
3 0,2%
2

1-visifkai nesvarbu  0,6%

Vandens tiekimas

BENDRAS PASLAUGOS
VERTINIMAS

Vidutinis

balas:

10 - labaigerai G 24, 1%

3 108%
2 B 16%
1-labai blogai = 0,2%

BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS

Vidutinis

balas:

5 B 4,6%
8 |13%

7 | 0,8%

6 | 0,3%

5

4 0,3%

3 | 0,3%

2

1-visikai nesvarbu | 0,5%
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Nuotekyvalymas

BENDRAS PASLAUGOS
VERTINIMAS

Vidutinis

balas:

10 -labaigerai G 1E,1%

3 B 16%
2 1 0,5%
1-labai blogai  0,3%

BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS

Vidutinis

balas:

5 N3,5%
8 b22%
7 | 0,6%
6  03%
5 0,8%
4

3 03%
2 0,3%

1-visiZkai nesvarbu

Svara

BENDRAS PASLAUGOS
VERTINIMAS

Vidutinis

balas:

10 -labaigerai NN 5,9%

3 B 24%
2 §1,1%
1-labai blogai B 1,3%

BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS

10 - labai svarbu G <0, %% i
"""""""" 9 N32%
g I 2,6%
7 11,5%
6 10,9%
5
4
3 0,2%
2

1-visiskai nesvarbu | 0,3%
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Apsvietimas

BENDRAS PASLAUGOS BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS VERTINIMAS

Vidutinis

balas:

--------------------------------------------------

10 - labai gerai - 9,5% | 10-Ishaisvarbu EEGCE—_—, 0,55
9 _]32% IL---------------é--i-é-S-l}; ------------------------ I
o S 7% g N34%
! 7 I 17,1% 7 b 2,5%
D 6 m—cs% 0 6
5 EEEE 10,4% 5 0,3%
4 W 3,0% 4 0,2%
3 B1,3% 3 0,5%
2 10,6% 2
1-labai blogai | 0,8% 1-visiikai nesvarbu
Vaiky Zaidimo aikstelés
BENDRAS PASLAUGOS BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS VERTINIMAS

Vidutinis

Vidutini
el 9.52

10 -labaigerai W 4,4% 10 -labaisvarbu G 1, 1% i
9 N 6,5% T s b21%
o P E— 3% 8 W4,0%
! 7 S 15,% 7 h24%
S B 6 12,2%
5 I, 7 % 5 12,2%
4 I 5% 4
3 N 5, 0% 3 11L,1%
2 Wl 2,4% 2
1-labai blogai M 3,3% 1-visiskai nesvarbu | 0,3%
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Keliy ir gatviy prieZilra ir remontas

BENDRAS PASLAUGOS
VERTINIMAS

Vidutini

10 - labai gerai

1-labai blogai

BENDRAS SVARBOS
VERTINIMAS

Vidutini

o
=)
=
ES

5 N33%
& 11,8%
7 | 0,8%
6 | 0,8%
3 |1 1,1%
4 0,3%
3 11L1%
2

1-visiskai nesvarbu = 0,3%

Komunalinio ukioir aplinkos tvarkymo paslaugy svarbos ir
vertinimo rysys: tobulintinos sritys

9

STATUS QUO
a5
B
Lo
<L
=
2 T
Z
=
s
=
v
E & & Vaiky Jaddimo aikiteles
55
IGNORUOTI
a5
9.5 955 R G55

SVARBA

PALAIKYTI

& Vandens tiekimas

® Nunteky valymas

Apfvictimas & @ Adieky wvarkymo pastaugos

& Syvara

- Keliig i gabey piseiin i

remantas

TOBULINTI

9.7 EXL 9.8 585
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Galvodami apie tvarkinguma ir Svarg, kaip Jus vertinate?

*Vertinimai skaléje nuo 1iki 5, kur 1 —labai blogai, 5 — labai gerai

GYVENAMOSIOS APLINKOS
(NAMO, KIEMO) SVARA IR Vidutinis
TVARKINGUMA balas:

4,12

Vertindami Siauliy miesto
tvarkinguma ir 3vara, gyventojai
vertina gyvenamosios
aplinkos (namo, kiemo) Svargir
tvarkinguma. Tuo tarpu
galigatviy, gatviy dangos kokybeé
Siauliy mieste jvertinta

PASIVAIKSCIOJIMO TAKY/ —
ZALIYJY PLOTY/ PARKY Vidutinis
PRIEZIORA :

3,55

. vidutiniskai.
SALIGATVIY, GATVIY Vidutinis /
DANGOS KOKYBE 31-04

Galvodami apie apsvietima, kaip Jus vertinate?

*Vertinimai skaléje nuo 1iki 5, kur 1 — labai blogai, 5 — labai gerai

KIEMUY JOSY

GYVENAMAJAME RAJONE Vidutinis

APSVIETIMO balas: 3'89
PAKANKAMUMA

Vertindami ap$vietima Siauliy
mieste, gyventojai vertintoms
GATVIY JUSY GYVENAMAJAME sritims skyré palyginti
RAJONE APSVIETIMO Vidutinis 3,86 vidutiniskus vertinimus. Tatiau
PAKANKAMUMA pras&iau gyventojai jvertino
pasivaiksciojimo taky/ Zaliyjy
ploty/ parky gyvenamojoje
aplinkoje apsvietimo

EASIVAII{§EIOJIMDTAI{U,! 348 pakankamuma.

ZALIYJY PLOTY/ PARKY balas: r /
GYVENAMOJOJE APLINKOJE

APSVIETIMO

PAKANKAMUMA

168




Detalus komunalinio tkio ir aplinkos tvarkymo paslaugy vertinimas:
®  Pastebétina, kad visy detaliai vertinty komunalinio tkio ir aplinkos tvarkymo paslaugy
svarbai Siauliy miesto gyventojai vidutini$kai skyré per 9 balus. Siauliy miesto savivaldybés

gyventojams svarbiausios yra nuoteky valymo ir vandens tiekimo paslaugos.

®  Detaliai vertindami komunalinio Gkio ir aplinkos tvarkymo paslaugas, Siauliy miesto
gyventojai prasciausiai jvertino keliy ir gatviy prieZilrg ir remontg ir vaiky Zaidimo aiksteles.

®  Sjekiant tobulinti komunalinio Ukio ir aplinkos tvarkymo paslaugas prioritetiné sritis turéty
bati skiriama keliy ir gatviy prieZidrai ir remontui. Si sritis gyventojams yra svarbiausia i$
visy komunalinio Gkio ir aplinkos tvarkymo paslaugy, ir jos vertinimas prasciausias.

= Vertindami Siauliy miesto tvarkinguma ir $vara, gyventojai geriausiai vertina gyvenamosios
aplinkos (namo, kiemo) Svarg ir tvarkinguma. Tuo tarpu Saligatviy, gatviy dangos kokybé

Siauliy mieste jvertinta vidutinigkai.

®  Vertindami ap3vietima Siauliy mieste, gyventojai vertintoms sritims skyré palyginti
vidutiniskus vertinimus. Taciau prasc¢iau gyventojai jvertino pasivaiksciojimo taky/ Zaliyjy
ploty/ parky gyvenamojoje aplinkoje apsvietimo pakankamuma.

SOCIALINES — EKONOMINES APLINKOS SIAULIY MIESTE VERTINIMAS

MazZos gyventojy pajamaos

Dideli gyvenimo lygio skirtumai tarp
jwairiy Zmoniy grupiy

Emigracija
Nedarbas
Korupcija

Alkoholizmas

Didéjantis atotrikis tarp valdZios ir
paprasty Imoniy

Skurdas

Mokesciy slépimas

MNusikalstamumas

I, o 35
&
kB
I 70
I 5
I -
I -
I -0
L EAE
I 75

1. Kokios socialinés problemos yra aktualiausios Siauliy miesto
savivaldybes teritorijoje?

Aktualiausios socialinés
problemos Siauliy miesto
savivaldybés teritorijoje,
gyventojy manymu, yra
maZos gyventojy pajamos,
dideli gyvenimo lygio
skirtumai tarp jvairiy Zmoniy
grupiy ir emigracija.

*Vertinimas skaléje nuo 1iki 10, kur 1 -

visiskai nesvarbi problema, 10 —labai svarb

probiema
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1 socialiné problema: mazos gyventojy pajamos

PROBLEMOS VERTINIMAS

Vidutinis
balas:

2,35

Gyventojy nuomone, maZos gyventojy pajamos —aktualiausia
socialiné problema Siauliy miesto savivaldybés teritorijoje. Si problema
aktualesné vyresnio amZiaus (50-74 m.) asmenims bei vieno asmens ir

£ir daugiau asmeny Seimoms.

*statistiskai reikimingi skirtumai

S

60-74 I s Gasmenys irdaugiau [N 10
50-59 N - sasmenys [N 5,17

10-45 [ dasmenys [N 5.37

30-39 N o 3asmenys NN 5,15

20-29 [ G 1 2asmenys [N 5.2

15-15 |1 <. 0c lasmuc (NN .13

2 socialiné problema: dideli gyvenimo lygio skirtumaitarp

jvairiy Zmoniy grupiy

PROBLEMOS VERTINIMAS

Vidutinis
balas:

|

60-74 I G
I

I S

50-59
40-49
30-35 I :.07
20-25 I 7 :7

15-15 I

aukitasis [N 7,60

Aukitesnysis /
spec. vidurinis

I :

Pradinis, nebaigtas
vidurinis, vidurinis

I o2

6 asmenys ir
daugiau

I .2
5asmenys [ NN :.51
dasmenys [ NN 7,52
asmenys [NNNNGEGEGNE .o
2 asmenys

I c 12
R

lasmuo

Dideli gyvenimo lygio skirtumai
tarp jvairiy Zmoniy grupiy —viena
aktualiausiy socialiniy problemy
Siauliy mieto gyventojams, kuri
swvarbiausia yra vyresniems nei 40
mety, gyvenantiems 1 asmens
namy dkyje ir pensininkams.
MaZiausiai i problema aktuali
aukstajj issilavinimg turintiems
asmenims.

*statistiskai reikimingi s.'r.‘rtu."rm.‘/

Pensininkas 2,76

Medirbantis

8,16

Dirbantis

8,21
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3 socialine problema: emigracija

PROBLEMOS VERTINIMAS

Vidutini
895

60-74

50-59

40-45

30-35

20-29

15-1%

I : o
I
I 23
I =52

I 75
kG

Emigracija — taip pat s viena aktualiausiy,
Siauliy miesto gyventojy nuomone,
socialiniy problemuy. Si problema
aktualiausia jauniausiems tyrime
dalyvavusiems Siauliy miesto gyventojams
(15-19 mety amZiaus) bei brandaus
amiZiaus asmenims (40-59 mety amiZiaus).

*statistiskai reik§mingi skirtumai /

3. Kaip vertinate esama verslo aplinka Siauliy mieste? (1)

VIDUTINIS VERTINIMAS

Vidutini
596

10 - labaigerai B 1,1%

S5 E 2.8%

g NI 11,5%

7 I 71,55

& I, (-, 20

4 W S, 7
3 I 25%
2 W 2,2%

1-labai blogai B 1,1%

Verslo aplinka Siauliy miesto gyventojai
vertina tik patenkinamai — vidutinis
vertinimo balas — 5,96.

DaZniausiai suteikti vertinimai — 5-7 balai.

*statistiskai reikSmingi skirtumai
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3. Kaip vertinate esama verslo aplinka Siauliy mieste? (2)

VIDUTINIS VERTINIMAS verslo aplinka vertina jaunesnio amiiaus
tyrimo dalyviai (15-29 m. amZiaus asmenys) bei

Vidutinis nedirbantys Siauliy miesto gyventojai.
5,96

*statistiskai reik§mingi skirtumai

60-74 N
Pensininkas - 591
50-55 N s 7
40-45 I - 1
Nedirbantis _ 6,25
30-35 I - o:
20-29 I . : Dirbantis - 5,85
15-15 [
4. Kokios priemones skatinty gyventojus imtis verslo Siauliy
mieste?
Finansiné parama naujai kuriamam
verslui 9,27
Gyventojy informavimas apie . .
konkretaus verslo galimybes Siauliy - 8,74 Tyrime dalyvavusiy nuomone,
mieste labiausiai gyventojus imtis verslo
skatinty teikiama finansiné parama
3 naujai kuriamam verslui. Taip pat
Jaunimao uZimtumo priemonés, e . -
nukreiptos j verslumo ugdyma 8,62 svarbiskatinimo priemané
informavimas apie konkretaus verslo
galimybes Siauliy mieste. /
Konsultavimo renginiai
gyventojams, norintiems kurti verslg 8,54

*Vertinimas skaléje nuo 1iki 10, kur 1 —visiskai
nesutinku, 10 —visiskai sutinku
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Socialinés — ekonominés aplinkos Siauliy mieste vertinimas:
Aktualiausios socialinés problemos Siauliy miesto savivaldybés teritorijoje, gyventojy
manymu, yra mazos gyventojy pajamos, dideli gyvenimo lygio skirtumai tarp jvairiy Zmoniy
grupiy ir emigracija.

Gyventojy nuomone, mazos gyventojy pajamos — aktualiausia socialiné problema Siauliy
miesto savivaldybés teritorijoje. Si problema aktualesné vyresnio amziaus (50-74 m.)
asmenims bei vieno asmens ir § ir daugiau asmeny Seimoms.

Dideli gyvenimo lygio skirtumai tarp jvairiy Zmoniy grupiy — taip pat viena aktualiausiy
socialiniy problemy Siauliy mieto gyventojams, kuri svarbiausia yra vyresniems nei 40
mety, gyvenantiems 1 asmens namy ukyje ir pensininkams. MaZiausiai Si problema aktuali
aukstajj iSsilavinima turintiems asmenims.

Emigracija — taip pat i$ viena aktualiausiy, Siauliy miesto gyventojy nuomone, socialiniy
problemuy. Si problema aktualiausia jauniausiems tyrime dalyvavusiems Siauliy miesto
gyventojams (15-19 mety amziaus) bei brandaus amziaus asmenims (40-59 mety amziaus).

Verslo aplinka Siauliy miesto gyventojai vertina tik patenkinamai — vidutinis vertinimo
balas — 5,96. Geriau verslo aplinkg vertina jaunesnio amziaus tyrimo dalyviai (15-29 m.
amZiaus asmenys) bei nedirbantys Siauliy miesto gyventojai.

Tyrime dalyvavusiy nuomone, labiausiai gyventojus imtis verslo skatinty teikiama
finansiné parama naujai kuriamam verslui. Taip pat svarbi skatinimo priemoné —
informavimas apie konkretaus verslo galimybes Siauliy mieste.

PAGRINDINIAI §IAULIU MIESTO GYVENTOJY APKLAUSOS REZULTATAI
Siauliy miesto savivaldybés gyventojai Siauliy miesta, kaip gyvenamaja vietove vertina
kiek geriau nei vidutiniskai. Siauliai kaip gyvenamoji vietove patrauklesné atrodo
vyresniems nei 50 mety amZziaus ir Zemesnio iSsilavinimo asmenims.

Siauliy miestg lygindami su kitais miestais, Siauliy miestg gyventojai taip pat vertina
vidutiniskai, lyginant su kitais miestais, Siauliai taip pat patrauklesni vyresnio amzZiaus,
nasliams ir iSsiskyrusiems asmenims.

Siauliy miesto savivaldybés darbas vertinamas patenkinamai (5,97 balo). Jaunesnio
amziaus ir nedirbantys asmenys Siauliy miesto savivaldybés darba vertina geriau nei
vyresni, dirbantys ar pensininkai.

Prioritetinis démesys Siauliy miesto savivaldybés teritorijoje turéty bati skiriamas aplinkos
tvarkymo paslaugy ir aktyvaus laisvalaikio/ sporto paslaugy tobulinimui.

Vartotojy pasitenkinimo vieSosiomis paslaugomis indeksai (VPI) rodo, kad kiek geriau nei
vidutiniskai (70 ir daugiau baly) vertinamos komunalinio Gkio, Svietimo jstaigy teikiamos ir
kultlros paslaugos.
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Komunalines paslaugas geriau vertina jauniausi tyrimo dalyviai (15-19 m. amzZiaus
asmenys), taciau jos svarbesnés yra naslaujantiems ir partnerystéje gyvenantiems
asmenims.

Aplinkos tvarkymo paslaugas geriau vertina jauniausi tyrimo dalyviai (15-19 m. amZiaus
asmenys), prasciausiai — aukstajj iSsilavinimg turintys asmenys, o jos svarbiausios yra 5
asmeny Seimoms.

Statistiskai reikSmingy skirtumy vertinant kulturos paslaugas tarp skirtingy socialiniy-
demografiniy respondenty charakteristiky nenustatyta. Taciau kultdros paslaugos yra
svarbesnés moterims, aukstajj iSsilavinima turintiems ir 20-29 m. asmenims.

Aktyvaus laisvalaikio ir sporto paslaugas pras€iau vertina gyventojai, turintys aukstajj
iSsilavinimg ir dirbantys asmenys, taciau jos svarbesnés yra Seimos nesukdrusiems ir
santuokoje/partnerystéje gyvenantiems asmenims.

Svietimo jstaigy teikiamas paslaugas geriau vertina jauniausi tyrimo dalyviai (15-19 mety),
pras€iau — santuokoje/ partnerystéje gyvenantys asmenys, taciau jos svarbesnés yra
moterims ir nedirbantiems, kartu — moksleiviams ir studentams.

Socialines paslaugas ir pasalpas geriau vertina nedirbantys asmenys, jos svarbesnés yra
vyresniems nei 50 mety Siauliy miesto savivaldybés gyventojams bei turintiems aukstesnjjj
ar vidurinj ar Zemesnj issilavinima.

Verslumo skatinimo paslaugas prasc€iau vertina gyventojai turintys aukstajj iSsilavinima,
dirbantys, taciau jos svarbesnés yra 20-39 m. amziaus Siauliy miesto savivaldybés
gyventojams.

Teritorijy planavimo ir statybos leidimy iSdavimo paslaugas kiek geriau vertina jaunesni ir
turintys vidurinj ir Zemesnj iSsilavinima. Galima daryti prielaida, kad Siai respondenty
grupei Sios paslaugos néra aktualios, o jy vertinimai yra labiau iSorés Saltiniy, nei paciy
respondenty nuomoneé. Si paslaugy grupé svarbesné yra aukstesnes pajamas gaunantiems
gyventojams.

Detalus komunalinio Gkio ir aplinkos tvarkymo paslaugy vertinimas atskleidé, kad Siauliy
miesto savivaldybés gyventojams svarbiausios yra nuoteky valymo ir vandens tiekimo
paslaugos.

Tyrime dalyvave Siauliy miesto gyventojai pras¢iausiai jvertino keliy ir gatviy prieZiara ir
remontg ir vaiky Zaidimo aiksteles.

Siekiant tobulinti komunalinio Ukio ir aplinkos tvarkymo paslaugas prioritetiné sritis turéty
bati skiriama keliy ir gatviy prieziarai ir remontui. Si sritis gyventojams yra svarbiausia i3
visy komunalinio Ukio ir aplinkos tvarkymo paslaugy, ir jos vertinimas prasciausias.
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= Vertindami Siauliy miesto tvarkinguma ir $vara, gyventojai geriausiai vertina
gyvenamosios aplinkos (namo, kiemo) Svarg ir tvarkinguma. Tuo tarpu Saligatviy, gatviy
dangos kokybé Siauliy mieste jvertinta vidutiniskai.

= Vertindami ap$vietima Siauliy mieste, gyventojai vertintoms sritims skyré palyginti
vidutiniskus vertinimus. Taciau pras€iau gyventojai jvertino pasivaiksciojimo taky/ Zaliyjy
ploty/ parky gyvenamojoje aplinkoje apsvietimo pakankamuma.

®  Aktualiausios socialinés problemos Siauliy miesto savivaldybés teritorijoje, gyventojy
manymu, yra mazos gyventojy pajamos, dideli gyvenimo lygio skirtumai tarp jvairiy
Zmoniy grupiy ir emigracija.

B MazZos gyventojy pajamos — kaip socialiné problema — aktualesné vyresnio amziaus (50-74
m.) asmenims bei vieno asmens ir § ir daugiau asmeny Seimomes.

= Dideli gyvenimo lygio skirtumai opiausi yra vyresniems nei 40 mety, gyvenantiems 1
asmens namy dkyje ir pensininkams. Maziausiai Si problema aktuali aukstajj iSsilavinima
turintiems asmenims.

=  Emigracijos problema aktualiausia jauniausiems tyrime dalyvavusiems Siauliy miesto
gyventojams (15-19 mety amZiaus) bei brandaus amziaus asmenims (40-59 mety amZiaus).

= Verslo aplinka Siauliy miesto gyventojai vertina tik patenkinamai (5,96). Geriau verslo
aplinka vertina jaunesnio amzZiaus tyrimo dalyviai (15-29 m. amzZiaus asmenys) bei
nedirbantys Siauliy miesto gyventojai.

Labiausiai gyventojus imtis verslo skatinty teikiama finansiné parama naujai kuriamam
verslui bei informavimas apie konkretaus verslo galimybes Siauliy mieste.
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Priedas Nr. 3 Siauliy miesto gyventojy nuomonés tyrimas

Siauliy miesto gyventojy apklausa apie esancias gyvenimo salygas bei paslaugy poreikj
(toliau — apklausa) buvo atlikta 2015 m. gruodZio ménesj. Apklausa buvo atliekama internetu
(adresu:http://apklausa.lt/f/siauliu-miesto-vvg-vietos-pletros-strategijos-rengimas-
agstoéug/answers/new.fullpage), tai patogiausias apklausy atlikimo budas respondentui, siekiant
optimizuoti apklausos metu surinkty duomeny kokybés ir jy rinkimo bei apdorojimo kasty santyk;.
Apklausos rezultatai, suskirstyti pagal klausimyno tematiky, pateikiami ataskaitoje atskiruose
skyriuose. Apklausos klausimynas apima Sias temas:

®m  Pagrindinés demografinés respondenty charakteristikos,

= Pagrindiniy Siauliy miesto problemy vertinimas,

= Trakstamy paslaugy Siauliy mieste vertinimas,

= Siauliy miesto socialine atskirtj patirian¢iy asmeny grupiy klasifikavimas,
= Savanoriskos veiklos organizavimo Siauliy mieste vertinimas,

= Europos Sajungos paramos prioritety vertinimas Siauliy mieste.
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Siauliy miesto gyventojuy nuomonés tyrimas

Slauhu miesto vietos veiklos grupé (toliau — VVG) rengia | Lietuvos atelt
Slauhu miesto VVG vietos plétros strategija 2014-2020 . “
metams ir atlieka Siauliu miesto gyventoju apklausa apie 1

esanfias gyvemimo salygas bei paslagy  poreiki. .

Garantuojame  visidka  Jisy  pateiky  atsakyom

konfidencialuma. Maloniai praSome atsakyti i visus anketos

klausimus.

Sia apklausa taip pat galite rasti adresu:
<http://apklausa It/ f'siauliu-miesto-vvg-vietos-pletros-strategijos-rengimas-agstfug/answers/new. fullpage=

* - klausimas privalomas B
1. Ar esate Siauliu miesto gyventojas ir/arba dirbate/vykdote veikla Siauliu
miesto teritorijoje?*

o Taip
oNe
2. Pagrindinémis miesto probl is isskirciau (praSome pasirinkti mo 1 iki 3 _im'm}"
= Gyventoju skaifiaus mazéjimas
o Gyventojy senéjimas
o Nedarbas
o Mazos gyventoju pajamos
o Kvalifikuotu ir/ar specializuoty profesiniu igiidziy turinéiu darbuotoju trikumas;
o Ivairiy paslaugy trilkumas
a Bloga infrastruktiira (keliai, apSvietimas, viedieji pastatai, vandentiekis ir pan )
o Socialinés atskirties augimas;
o Kity tautybiu asmenu, pabégéliy integracijos
o Saugumas
o Kita (iradykite)
3. Ar jaudiate Siu paslaugu trikuma Siauliu mieste?”
Taip, Ne.
triiksta | netriiksta
Vaiku ir jaunimo uZimtumo paslaugos E o
Vaiku priezitiros paslaugos o =]
Nauju profesiniu 1gl'|diiu igijimui reikalingos paslaugos (neformalus - a
profesinis mokymas. ugdy darbo vietoje, praktika. savanorysté ir kt.)
Tarpininkavime ir informavimo paslaugos ir pagalba idarbinant
(informacija apie darbo vietas, profesinis orientavimas, motyvavimas imtis o =]
aktyvios veiklos ir kt.)
Verslumo mokymu paslaugos ir konsultacijos verslo pradziai ir plémrai
(verslo kitrimo; besikurianéio verslo konsultavimas; pagalba randant tiekéjus
bei klientus; mentorystés , verslas verslui®, teikiant konsultacijas konkretaus = =
verslo kiirinmi ir plétrai)
Vyresnio amzi 1ir sunkin ligoniu priezifira (slauga, vaisty - a
gy aprGpinimas bitiniausiais pirkiniais i pan )

Transporto paslaugos judéji galia turintiems a i o =]
Kitos bendrosios socla]mes laugos (tarpininkavimas, inf: imas,

1 viefojo P pasl nés hig ir prie&ii o o
paslaugos, sociokultiiriné ipagalbos grupiu ir pan.)
Psichologiné pagalba ir | Itavimas o =]
Sociokultiirinés paslaugos (kiirybines dirbtuves, sporto klubai, parodos, teatraiir | _ S
kt)
Specialiosios socialinés prieZiiros paslaugos, teikiamos socialine atskirti

patiriantiems asmenims (psichosocialines is intensyvios kriziy iveikimo | | |

pag: socialiniy igid#iy ugdymo ir palaikymo, pagalbos i namus ir kt.)

G et 1 O

4. Kaip kokios ek inés veiklos galéry imtis miesto bendruomenés ir organizacijos
ar pavieniai fiziniai asmenys, jei tokios veiklos pradziai bat skirta Europos Sajungos parama?
(Galima pasirinkti nuo 1 iki 3 jrasu)*

o Maitinimo paslaugy teikimas
o Renginiy organizavimas

o {.{.a:svala.nk.;o biireliy organizavimas

o 1 1315 klausimai

o Rinkodaros ir reklamos paslaugy teikimas

o Vyresnio amziaus asmeny ir sunkiu ligoniu priezifiros paslaugu teikimas

o Mokymu, skirtos darbo igiidZiy lavinimui, organizavimas ir vykdymas

o V:u]u.] ir jaunimo uFmtmo organizavimas

o Nezinau, sunku pasakyti

o Kita (rasykite): ............

5. Ar Jis Dbituméte linke imtis bendruomeninio (kartu su tam tikra
bendruomene/organizacija) verslo inicianvu ir igyvendinti bendruomenini versla skatinancius
projektus?*

= Taip, tai bilty jdomu

= Jau iuo metu svarstau apie tokiy projekty galimybe

o Tokiu projektu neplanuoju

= Nezinau, sunku pasakyti

= Kita (iraykite):

6. Ar Jiis pats imtumétés smulkaus verslo, jei biitu teikiamos profesionalios konsultacijos dél
naujo verslo kirimo?*

o Taip

oNe

Jei ., Taip®, ivardinkite verslo 1déja, kuria norétuméte igyvendinti (iSvardinkite viena ar keleta veikly ir
trumpai nurodykite, kodél i veikla gali biiti naudinga ir sékminga)

Jei ,, Taip®, jvardinkite, kokiu Ziniy/igidzin/informacijos/istekliy Jums reikia, nonint padiam imtis snmlkaus
verslo?

7. Kokios teikiamos paslaugos ar sukurtos salvgos Jus paskatintu kurti savo versla (imone,
savarankiskai dirbti pagal individualios veiklos pazyma ar verslo liudijima)?

8. Ar sutiktuméte tam tikrose veiklose/paslaugu teikime (pvz., socialiné prieziara, pagalba
namuose ar kt.) dalyvauti savanoriskais pagrindais?”

o Taip

oNe
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9. Kuriose i$ $iu veiklu sutiktuméte dalyvauti savanoriskais pagrindais? (galima

pasirinkti nuo 1 iki 3 irasu): (Jeigu veiklose savanoniSkais pagrindais dalyvauti nesutiktuméte, 51 klausima
praleiskite)

k)

o Darbas su nejgaliaisiais

o Darbas su priklausomybés ligomis serganéiais asmenimis

o Darbas su psichikos sutrikimy turinfiais asmenimis

o Darbas su smurta patinianéiais asmenimis

o Darbas su kitais socialinés rizikos asmenimis ir/ar Seimomis
o Atskiny asmenu $vietimas, mokymas ir informacijos tetkimas

o Pagalba namuose
:Asxnu)shlgldnsupncnmospaslzuguorgamzzvumsumhmas
o Transporto organizavimo paslaugos (; intiems judéjimo negalia, ligoniams, vaikams ir

o Atskiros bendruomeninés iniciatyvos (pvz., savipagalbos grupiy veikla, pagalbos ir/ar

mfotmacqos telefonw'el. pastu teikimas, meno/sporto/verslo srities ar kitu bendru interesu paremty
asociacijy ir kluby veikla, kt.)

= Renginiy organizavimas, sociokultiirinés paslaugos
0 KA (IASYKITE). ..ottt s s b s

10. Kurios i$ Siu grupiu, jasu nuomone, mieste yra labiausiai pazeidziamos (galima pasirinkti

nuo 1 iki 3 irasu)?*

o Bedarbiai

o Asmenys sergantys prikl ybés ligomus (narkomanai. alkoholikai ir kt.)
o Socialinés rizikos Seimos

= Neigalieji

o Asmenys sugrize i$ ikalinimo istaigu
o Jaunimas (asmenys iki 29 metu)

o Vyresnio amziaus asmenys

o Tautinés mazumos

o Kita (rradykite): ...

11. Jisu nuomone, su kokiomis problemomis susidurs i miesta atvyke imigrantai/ pabégéliai

(galima pasirinkti nuo 1 iki 3 irasu)?*

=1

= Kultiirinés (paprodiat. tradicijos. apranga ir kt.)
= Diskriminacijos dél rasés

= Maisto ivairoveés

o Integracijos

o Religinés

o Socialinio statuso

o Darbo trikumo

o Kita (irasykite):

12. Ar teko susidurt su psichologiniu smurtu Seimoje/ (mobingu) darbe?*
o Taip
aoNe

13. Kaip pasireiskeé (-ia) psichologinis smurtas Seimoje/ (mobingas) darbe (galima pasirinkti nuo

1 1ki 3 fradu). Jer , Ne“ §i klausima praleiskite

= Smurtas (fizinis, ekonominis ir tt.)
o Gasdinimas
o Psxchologxms spaudimas/ patycios

o Priekabiavimas (taip pat ir seksualinis)

o Sveikatai kenksmingu darbo salygu skyrimas

= Uzduodiu, virSijanciu aukos sugebéjimus, skyrimas
= Smeiztas/apkalbos

o Skundimas

o Pareigu pazeminimas

= Atleidimas 1§ pareigy

o Kita (iradykite):..................

14. Kokiems Europos Sajungos paramos prioritetams Jis teiktuméte pirmenybe Siauliu

mieste?”

Ivertinkite ir paZymeékite kiekvieno ES paramos proriteto konkrecias sritis, kurias savo strategijoje
galéty pasirinkti miesto vietos veiklos grupé. PraSome jvertinti kiekviena prioriteto sritj paZymint viena

skai¢iu 1§ penkiu (1 — visai nesvarbu, o 5 - labai svarbu).

Veiklos sritys

=3

wm

Svietimo paslaugu gyventojams plétra

Kultiros ir sporto paslaugu gvventojams plétra

Paslaugu bedarbiams, skatinant juos sugrizti i darbo rinka, plétra

Paslaugu vaikams ir jaunimui plétra

Paslaugu vyresnio Zmonéms ir neigaliesiems plétra

Savanorisko darbo plétros projektai

00 (0[O0 0| =

ofojoloofo

0lojofojo|o] w

ofoo|ojofo] &«

o|oofoloo

Bendruomeniskuma skatinancios iniciatyvos (pvz.: savipagalbos grupiy
veikla, meno/sporto/verslo srities ar kitu bendru interesu paremty asociacijy
ir klubu veikla, kita veikla)

8]

8]

8]

8]

8]

Konsultacijos kuriant naujas darbo vietas

Informavimas ir tarpininkavimas isidarbinant

Prieigos prie informaciniu ir ryiu technologiju plétra, ju naudojimo
skatinimas ir kokybés gerinimas Siauliu mieste

0o |ojo

0o |ojo

0 |ojo

0 |o|jo

0o |o|jo

Mokymosi visa gvvenima ir profesinio mokymo skatinimas

4]

4]

8]

4]

8}

Praktiniu darbo igndZiu igijimas ir ugdymas darbo vietoje imonése

Palankesniu salygu pradéti nauja versla sudarymas

8]

§]

8]

8]

8]

Konsultacijos dél naujo verslo karimo ir esamo verslo plétros

Tautiniu mazumu integracija (kalbos mokymas. visuomenés Svietimas,
maisto fvairovés didinimmui, religinés diskriminacijos mazinimmi, saviraiskos
galimybiu didinimo, informavimo, kt.)

Psichologinio smurto Seimoje/ (mobingo) darbe / problemu mazinimas

0

EERRIED (OMBWIEIDEN . oo ccsncinsmandiosao e A S S

15. Jusy lytis:*
o Moteris
o Vyras

16. Jusu amzius:*
oiki 18 mety
o 18-29 mety
o 30-39 mety
2 40-64 mety

o 65 ir vyresnis
17. Jasu iSsilavinimas?*
o Pradinis

o Pagrindinis
o Vidurinis

179



Jei

o Profesinis
o Aukstesnysis
o Aukitasis

18. Jiasu pareigos arba pagrindinis uZsiémimas?*
o Vadovaujantis (-i) darbuotojas (-a)

= Tamautojas (-a)

= Darbininkas (-€)

o Sezoninis (-&)/laikinas (-a) darbuotojas (-a)
= Verslininkas (-¢)

= Moksleivis (-€)

o Studentas (&)

o Nanmy Seimininkas (&)

= Bedarbis (-¢)

o Pensininkas (-€)

20. Ar Jusu Seimoje yra bedarbiu?*
o Taip
aNe

.. Taip”, nurodykite bedarbiu skaiin:* ..o

21. Jisu pajamos, tenkancios vienam Seimos nariui per meénesi:*
o I 36 Eur

o 37-102 Eur

o 103-325 Eur

o 326-500 Eur

= Daugiau nei 500 Eur

22, Jisu idéja projekto, finansuojamo is miesto VV'G smrategijos 1é5u igvvendinimui: *

Dékojame uz jisu atsakymus!
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94 % respondenty yra Siauliy miesto gyventojai.
Dauguma respondenty - moterys.

Respondenty amzius:

81% respondenty yra jgije aukstajj issilavinima;

Pagrindiné respondenty veikla ar uZimamos pareigos: tarnautojas (41%), vadovaujantis darbuotojas
(41%), studentas (8%), darbininkas (7%), verslininkas (7%) ir kiti;

87% respondenty Seimose bedarbiy néra, like 13% respondenty savo Seimose turi 1 arba 2 bedarbius.
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Pajamos, tenkancios vienam sSeimos nariui per ménes;j:

Iki 26 Eur 37—102 Eur
0% 3%

Pagrindinémis miesto problemomis isskirciau:
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Paslaugy trukumas Siauliy mieste:

Verslumo mokymy paslaugos ir konsultacijos verslo pradziai
mGq ir jaunimo1 ummtumﬂ pas]augﬂs

Vyresmﬂ amziaus asmeny ir sunkiy ]1gﬂn1q pnezmra

Naujy profesiniy jgudziy jgijimui reikalinos paslaugos

Specialiosios socialinés prieziuros paslaugos

PRI : . S > 50 % respondenty
Tarpininkavimo ir informavimo paslaugos ir pagalba jdarbinant
Sociokulturinés paslaugos
Transporto pas]augos ]‘I.]dB]lIIlD nega_hq turintiems asmenims
-PSIChD]Dg“IIlB pagalba ir konsultavimas s 40 % respondenty

Vaiky prieziuros paslaugos

Ar butumete linke imtis bendruomeninio verslo
iniciatyvy ir jgyvendinti bendruomeninj versla
skatinancius projektus?
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Ar imtumetes smulkaus verslo,
jei buty teikiamos profesionalios
konsultacijos del naujo verslo

kdirimo? 32% | 68 %

Reikalingos Zinios/iguidZiai/informacija/istekliai,
norint imtis smulkaus verslo?
- Idéjos -
- Pradinis kapitalas -
- Teisiné informacija -
- Buhalterinés apskaitos Zinios -
- Verslo konsultacijos -
- Rinkos tyrimai —
- Patalpos -

Ar sutiktumeéte uzsiimti
savanoryste?

65 % | 35%

Pagrindines veiklos:
- Renginiy organizavimas, sociokulturines paslaugos -
- Individualiy asmenuy Svietimas, mokymas ir informacijos teikimas —
- Atskiros bendruomenines iniciatyvos (savisasibe, pazalbes ir/ar informmcijos telefmn /el pastn teikimes ir pan) —
- Darbas su smurta patirianéiais asmenimis —
- Pagalba namuose —
- Darbas su kitais socialines rizikos asmenimis ir/ar $eimomis —
- Darbas su neigaliaisiais —

- Darbas su priklausomybes ligomis serganciais asmenimis -
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Labiausiai pazeidziamos grupés Siauliy mieste

Tautines mazumos

Vyresnio amZiaus asmenys

Jaunimas (asmenys iki 29 mety)

Asmenys sugrize is ikalinimo istaigu

Neigalieji

Socialines rizikos Seimos

Asmenys sergantys priklausomybes
ligomis

Bedarbiai

11
43
52
21

31
52

30

32
2|0 40 60
Respondentu skaicdius

Su kokiomis problemomis susidurs j miesta atvyke imigrantai/pabégeéliai?

Darbo trukumo
Socialinio statuso
Religines

Integracijos

Maisto jvairoves
Diskriminacijos del rases
Kulturines

Kalbos

30 40
Respondentu skaicdius

50
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Ar teko susidurti su

psichologiniu  smurtu
seimoje/darbe?

37 % | 63 %

Kaip pasireiske psichologinis smurtas Seimoje/darbe?
- Psichologinis spaudimas/paty¢ios -
- SmeiZtas/apkalbos —
- UZduociy, virsijan¢iy aukos sugebéjimus, skyrimas —
- Gasdinimas —

- Skundimas—

Kokios ekonomines veiklos galéty imtis miesto
bendruomenes ir organizacijos ar pavieniai fiziniai
asmenys, jei tokios veiklos pradzZiai baty skirta ES parama?

Vyresnio amZiaus asmenu ir sunkiy ligoniy prieziuros paslaugu teikimas m

Laisvalaikio bureliy organizavimas
Konsultavimas teisiniais klausimais

Maitinimo paslaugy teikimas 3%
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Kokiems ES paramos prioritetams
teiktumete pirmenybe Siauliy mieste?

Paslaugy vaikams ir jaunimui plétra

Palankesniy salygy pradéti nauja versla sudarymas

Konsultacijos kuriant naujas darbo vietas

Konsultacijos dél naujo verslo kiirimo ir esamo verslo plétros

Bendruomeniskuma skatinandios iniciatyvos

Paslaugy bedarbiams, skatinant juos sugrjztij darbo rinka, plétra

Kultarosir sporto paslaugy gyventojams plétra

Savanorisko darbo plétros projektai

Kokiems ES paramos prioritetams
teiktumete pirmenybe Siauliy mieste?

Paslaugy vyresnio amzZiaus Zmonéms ir nejgaliesiems plétra

Praktiniy darbo jgudziy jgijimas ir ugdymas darbo vietoje
]Jmonese

Mokymosi visg gyvenima ir profesinio mokymo skatinimas

Svietimo paslaugy gyventojams plétra

Informavimasir tarpininkavimas jsidarbinant
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ISVADOS:

Mazos gyventojy pajamos

Pagrindinés miesto
Gyventojy skai¢iaus mazéjimas

problemos Nedarbas
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Priedas Nr. 4 Informacijos vieSinimas

Eglé Barzelyté

From: "Eglé Barzelyte" <egle.barzelyte@siauliai.lt>

Date: 2015 m. gruod2io 9 d. 10:28

To: <violeta.domskicne@siauliai.lt>; <dainute.dubiniene@siauliai.lt>; <asta.lesauskiene@siauliai.lt;
<rasa.bikniene@siauliai.lc-

Attach:  Siauliy miesto VVG.docx; ATMINTINE _tikslinta_2015_11_26.docx; ATMINTINES 2
pricdas_1118.doex

Subject:  Kvietiame dalyvauti apklausoje ir Siauliy micsto victos pletros strategijos rengime

Labas rytas,

pasidalinkite. prafau, informacija (prisegtuke) su jvairiomis ncformalaus 3vietimo jstaigomis. IS
anksto dékoju.

Pagarbiai

Egle Barzelyte

Siauliy miesto savivaldybés administracijos
Investicijy ir miesto plétros skyriaus vyr.specialisté
Tel. nr. (8 41) 383 427

El pastas: egle.barzelyle@siauliai.lt

Gmiail - Kvietiame dalyvauti apklausoje ir Siauliu miesto vietos plétros strategijos ren... Page 1 of 1

G

Kvieéiame dalyvauti apklausoje ir Siauliy miesto vietos plétros

strategijos rengime
1 Finute ~ 7 -

Siauliy m. VVG <siauliu.miesto.wwg@gmail.com> 2015 m. gruodzio 8 d. 08:09
Beo: alius@svi. lt, rasa@svi.lt, info@slk.It, administracijo@svake.lt, all@cr.eu.lt, info@spre.Iit, tic@siauliai. lt,
info@srpa.lt

Labas rytas

Siauliy m. VVG <siauliu.miesto.vvg@gmail.com>

siunciame informacijg del Siauliy miesto vietos pletros strategijos rengimo. Prasome pasidalinti
informacija. |18 anksto déekojame.

Geras diénas.

Siauliy miesto VWG,

i@ Siauliy miesto VVG.doex
17K

Eglé Barzelyté

From: “Eglé Barzelyie" <egle.barzelyte@siauliai.lv>

Date: 2015 m. gruodzio 9 d. 10:2]

To: <gintaras.jasiunas@siauliai.lt>; <ramute.pilypicne@siauliai. It>; <dalia palkeviciene@siauliai.lt>;
<mindaugas.bezaris@siauliai.lt>; “monika.zdanaviciute” <monika.zdanaviciute@siauliai.le>

Attach:  Siauliy miesto VVG.docx

Subject:  Kvietiame dalyvauti apklausoje ir Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengime

Labas rytas,

pasidalinkite, prasau, informacija (prisegtuke) su jvairiomis sporto organizacijomis. I$ anksto dekoju.

Pagarbiai

Eglé Barzelyté

Siauliy miesto savivaldybés administracijos
Investicijy ir miesto plétros skyriaus vyr.specialisté
Tel. nr. (8 41) 383 427

El. paStas: cgle.barzelyte@siauliai.lt

Gmail - Kviegiame dalyvauti apklausoje ir Siauliy miesto vietos plétros strategijos ren... Page 1 of 1

.
. lﬂ i I Siauliy m. VVG <siauliu.miesto.vvg@gmail.com>
4

Kvieciame dalyvauti apklausoje ir Siauliy miesto vietos plétros
strategijos rengime

Siauliy m. VVG <siauliu. miesto.vwwg@gmail.com> 2015 m. gruodZio 6 d, 08:19

Bee: siauliai@chambers.it, spa@siauliai-pramone. It, info@apskritasisstalas. It
Labas rytas,

siundiame informacija dél Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengimo (prisegta). Pradome §ig
informaciia patalpinfi savo ti je. 15 anksto deko)

Geros diérios

Siauliyy miesio VWG,

lﬁ_‘] f;:(ullq miesto VWG.docx
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Eglé Barzelyté

From: “Eplé Barzelyte” <egle.barzelytei@siauliai >

Date: 2015 m. gruodzio 9 d. 10:41

To: <daina Kincinaitiene@siauliai.|t>; <edita ramanauskiene@siauliai.lt>; "zydrone.lamutiene”

<zydrone.tamutiene@siauliai.l>

Attach:  Siauliy miesto VVG.docx; ATMINTINE _tikslinta_2015_11_26.docx: ATMINTINES 2
priedas_]118.docx

Subject:  Kvictinme dalyvauti apklausoje ir Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengime

Labiss rytas,

pasidalinkite, prasau, informacija (prisegtuke) su jvairiomis kultiiros organizacijomis, jstaigomis. IS
anksto dekoju.

Pagarbiai

Egle Barzelyte

Siauliy miesto savivaldybés administracijos
Investicijy ir miesto plétros skyriaus vyr.specialisté
Tel. nr. (8 41) 383 427

El. pastas: egle.barzelyte@siauliai.lt

Egle Barzelyté

From: "Eglé Barzelyté" <egle.barzelyte@siauliai.le>
Date: 2015 m. gruodzio 9 d. 10:45

To: <viktorija.palciauskiene@siauliai.lt>; <kristina.strupiene@siauliai,lt>
Attach:  Siauliy miesto VVG.docx; ATMINTINE _tikslinta_2015_11_26.docx: ATMINTINES 2
priedas_118.docx

Subject:  Kvietiame dalyvauti apklausoje ir Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengime

Labas rytas,

pasidalinkite, prasau, informacija (prisegtuke) su jvairiomis sveikatos organizacijomis, jstaigomis. I3
anksto dékoju.

Pagarbiai

Eglé Barzelyte

Siauliy miesto savivaldybés administracijos
Investicijy ir miesto plétros skyriaus vyr.specialiste
Tel. nr. (8'41) 383 427

El. padtas: egle.barzelyte@siauliai.lt

Eglé Barzelyte

From: “Enle Barzelyte® <egle.barzelyte@siauliai >

Date: 2015 m. gruod2io 9 d. 10:44

To: <irena kiurienef@siauliai.lt>; <nijole.peciukaitiene@siauliai.it>; <matildc.mikuleniene@siauliai.it>;
“vitalija.slavickiene™ <vitalijaslavickienc@sinuliai.lt>; <ausra gailivniene@siavliai. It>;
<vida.rimsiene@siauliai.lt>

Attach:  Siauliy miesto VVG.doex; ATMINTINE _tikslinta_2015_11_26.docx; ATMINTINES 2
priedas_1118.docx

Subject:  Kvictiame dalyvauti apklausoje ir Siauliy miesto vietos plétros strategijos reagime

Labas rytas,

pasidalinkite, praau, informacija (prisegtuke) su jvairiomis socialines paslaugas teikian¢iomis
organizacijomis, jstaigomis. I$ anksto dékoju.

Pagarbiai -

Eglé Barzelyte

Siauliy miesto savivaldybés administracijos
Tnvesticiju ir miesto plétros skyriaus vyr.specialisté
Tel. nr. (8 41) 383 427

El pastas: egle.barzelyte@siauliai.lt
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<ramune.bernotai mail.com>, "valdasnavickis @ gmail.com”

<valdasnavickis @gmail.com>, *ilonalieporiai & gmail.com® <ilonalieporial € gmail.com:,
“tarpsavurs @ gmail.com® <tarpsavurs @ gmail.com=, "benas.jankauskas @ hotmail.com”
<benas.jankauskas @hotmail.com:, "siauhal @ sauliusajunga.lt” <slaullal @ sauliusajunga.ll>,
"s staponkus @ yahoo.com* <s.slaponkus @yahoo.coms>, Solveiga Remeikaite
<s.remeikaite @ savb.It>, Emesta Bajalyté-Dauksiené <bajalyte @ gmail.com>, Igne
Krausaite <krausaite @ gmail.com>, Malik Agamalijev <agamalijev @ gmail.com:, Marta
Benaityte <marta.benailyle & gmail.com=, "sliaunimas @ gmail.com”

<sliaunimas @ gmail.coms>, "renata.sliazaile @ aiesec.It" <renata.sliazaite @aiesec.ll>,
‘efea@susa ' colea@susa Its, "hisa@susa It" <hfsa@susall>, "mfsa@susa.lt*
<mfsa@susa.lt>, "imesisa @susa.lt" <imesisa @susa.lt>, "sgnsisa @ susa.it®
<sgnsisa@susa.lt>, "smisa@susa.lt" <smfsa@susa.lt>, Siauliu cerebrinio paralyziaus
asociacija =siauliucpa @ gmail.com>, Nijole Malakauskiene <nijole16@ gmail.com=

Laba diéna,

pasidalinkite, pradau, informacija su visomis nevyriausybinémis organizacijomis.
Pagarbiai

Dalia Vietieng

Siauliy miesto savivaldybes administracijos

Viedyju rygiy skyriaus

Vyr.specialisté (jaunime reikaly koordinatore)

Tema:Dél Siauliy miesto VWG informacijos
Data:Mon, 7 Dec 2015 17:05:08 +0200

Kas:Eglé Barzelyté mailto:egle.barzelyle @ siauliai.ll
Kam:dalia vieliene @ siauliai.lt

Labas vakaras,

noréjau papragyti, kad informacija (prisegtuke) iSsiystumete visoms NVO organizacijoms. 15
anksto dékoju.

Pagarbiai

Egle Barzelyte

Siauliy miesto savivaldybés administracijos
Investicijy ir miesto plétros skyriaus vyr.specialiste
Tel. nr. (8 41) 383 427

El. pastas: egle.barzelyte @siauliai.lt

2015.12.09
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Priedas Nr. 5 Informacijos vie$inimas — straipsnis laikrastyje , Siauliy krastas”

2015 m. gruodsio 12d, lestacieris |
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dlfbn refektin] darby Ir gyventi ekologithoje |

Je. Jeigu mes ta pasiektume, galime tapt! gerta
valstybe p::dyje

= Pastaruoju metu eskiluojamas ji
pllietybés kinusimas. Kadel? il

~ Matyt, todel, kad nesu palarkus. Manau, |
nebus leista katko dekt! Lietuvos politikoje. Ta
Ustuva tueity perfiarét| [statymas, nes pilied
turéty sutelkel lygias teises viskems Imonéms,
mes ¢él to prarandame tiek daug Jauny, perspe
viy, protingy monly, nors turdtume stengtis |
Emones susigra2inti | Lietuva.

Politinls elitas Lietuvoji: yra nusistovdjes, o ka
sianca naujl Imones, turintys idéjy, Juos band:
diskredituotl. Jei nepavylista - kitais bodaks sus
dytl. 1 tiesy taé yra Lietunos tragadija, nes polit
sistemal reikla, perkrovimo”. Dabartinial polkikal
pripakinti, kad jlems sekasi blogai.

Vis dar esame viena skurdiausiy euro 20004 \
tybiy. Letuvoje vis dar kiesti korupcija. Mes peat
dame po 2 thkst. 2moniy [kas menes), 40 proc, m
dirbandiyjy yra Bvabiavg B Uetuvos. Jel nickas
pasikets, fie tollou vaZivos. Kur politiky atsacom
ul tal? Msy political tue bty pasidicat], ka jle d
dél Lietuvos it kodél Jle vis nori taje politikoje ¥
tl. O gal reiiia ukleisti vietas thems, kurie 9:! L=

padaryti?
I&tha VALINS K,

o
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Priedas Nr. 6 Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengimo atviry dury dieny dalyviy sarasas

Kuriame
Lietuvos ateit]
2014-2020 mety
Europos 53jungos
fondy investicijy
vellksmy programa

ES Europos socialinio fondo léSomis bendrai finansuojams projektas ,,Siauliy miesto vietos plétros strategijos parengimas“
Atviry dury dienos
2015-12-16, 2016-01-06, 2016-01-13, 2016-01-20, 2016-01-27

Dalyviu sgrasas
Elqull_ Vardas Pavardé Atstovaujama organizacija Kontaktai (tel. nr., el. pastas) Data Parasas
4 : 7 (23 iy F oy -/ - | = —
v Doafsd e | 5% 500l 5T 55 e | He|
> |laclores fengres st GO ] T 698 32y99 | Ao
Y (v Dreqsoaises7E ,,/Zi}zgﬁfévfé@‘f v | Kegy o BO /ﬁfg' % :';%Ef?fﬂf
L
Y v rahs MIKALCINS oM. KLEVAS P61 37830 gereoct| of |
& MZ,WM Bozawcs G2 7 Py SH PSS & ,do"faf—i“’%’é ﬁf«é,;;
> |dide Fetlueoe SPRC § G LauA0 2016~01-43 g'r-'f;;:f;.;*’
7. 7
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Priedas Nr. 7 Projeko “Siauliy miesto vietos plétros strategijos parengimas”

informacinis plakatas

Projektas Nr. 08.6.1-ESFA-T-909-01-0046

“Siauliy miesto vietos plétros
strategijos parengimas”

Projekto tikslas — parengti Siauliy miesto vietos
plétros strategijg, kuria bus siekiama pagerinti
vietines jsidarbinimo galimybes ir bendruomeniy
socialine  integracija, iSnaudojant vietos
bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rysius.

‘

_m—-—% Kuriame

Finansuojama i3 Europos Lietuvos ateit]

socialinio fondo

Projekto vykdytojas:
Siauliy miesto vietos veiklos grupé

www.esinvesticijos.lt
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Priedas Nr. 8 2015-12-14 vietos plétros strategijos rengimo seminaras-konsultacija
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Priedas Nr. 9 2015-12-14 vietos plétros strategijos rengimo seminaro-konsultacijos dalyviy sgrasas

Kuriame
Limtuos ateit]
01 L300 may
Europus Sajungos
Fondy mesticliy
VERITY PO

ES Europos socialinio fondo 1éSomis bendrai finansuojams projektas ,Siauliy miesto vietos plétros strafegijos parengimas®

Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengimo seminaras - konsultacija

2015 m. gruodzio 14 d.

Siauliy sporto mokykla wAlZalynas™

Dalyviy sgrasas
Eil. o N I ]
Nr Vardas Pavardi Atstovaujama organizacija Kontaktai (tel. nr., el. pagtas) Paraas
P Siauliy miesto savivaldybés administracija, . . , . -
L_ leva Diaugiend nvesticijy ir miesto phétros skyrius 8 41 383 420, feva.deiaugiensf@siauliai. It -
. N Siauliy miesto savivaldvbés adminisiracija, P T e I
2 ljn Jencient investiciiy ir:rll':slgpl' .m:;m; un B 41 383 421, ijajenciene@sizuliai.lt /./ i h.-::ﬁ
. e Siauliy miesto savivaldybes adminisracije, . ' . N - f
3 Dainora Dovidaityte Investiciy ir miesto plétros skyrius B4] 383 424, doinoradovidaitte@sizuliz. it - -
; Siauliy miesto savivaldybés adminisiracija, P A et
4, Eglé Barzelvit Investiciy ir niesto plétros skyrius 841 383 427, egle barzelyte@siauliai.lt Y
) Siauliy miesto savivaldybés =y
5. i PN 5, gi iaulini Sl e PN
Gigdré Mendoza Herrera administracija 841 383 443, giedre.mendozai@siauliai.lt AT d?: 7
. Siauliy miesto savivaldybés T,
A o T T o s
Martynas Siurkus sdministracija 8 41 394 305, martynas_siurkus@siguliai.lt _/‘?-:f:’( w_;:-’ ‘s
Stauliy miesto savivaldybés T ¥
Rasa Maciené administracija, Ekonomikos skyrius 841 383 436, rmacieneq@sinuliai.lt ,_ul;_ Wiy
S —
g Margarita Andronéenko Valstybinis Siauliy dramos teatras 841 524 564, masgarita.androncenko@sd L '
|9 Stanislovas Monkus —
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Eil

Nr Vardas Pavarde Atstovaujama organizacija Kontaktai (tel. nr., el. paitas) Pacalas
m 47,:; s it .S.;F. ;rimid_—ﬁ rrieste Zan, b VeI JEo 7 ;5};:» ‘
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tikimas su Siauliy miesto bendruomene

Priedas Nr. 10 2016-01-12 viesSas susi
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Priedas Nr. 11 2016-01-12 vie$o susitikimo su Siauliy miesto bendruomene dalyviy sarasas

Kuriame
Lietuvos ateit]

2014-2020 mety
Europos S3jungos
fondy investicijy

veiksmy programa

ES Europos socialinio fondo lé5omis bendrai finansuojams projektas ,,Siauliy miesto vietos plétros strategijos parengimas“

Siauliy miesto vietos veiklos grupés viesas susitikimas su Siauliy miesto bendruomene

2016 m. sausio 12d.
Dalyviy sarasas
Eil. o - ’ 2
Nr Vardas Pavardé Atstovaujama organizacija Kontaktai (tel. nr., el. pastas) Parasas
s T ; rof /  ~ :
: ¢ SIS BT 1 ol uis o
1 ‘)/‘5 v M\’{"(\M’L% f7 CL&LTI‘ 3 /K ("l e 11 \//’/<
7 d 7l
2 | Jwweer G e tre osr - Ao 7
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Eil.

Nr Vardas Pavardé Atstovaujama organizacija Kontalktai (tel. nr., el pastas) Pa!ra§as
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Priedas Nr. 12 2016-01-21 vie$as Siauliy miesto vietos plétros strategijos projekto
pristatymas
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Priedas Nr. 13 2016-01-21 Siauliy miesto vietos plétros strategijos projekto pristatymo dalyviy sarasas

Kuriame
Lietuvos ateitj

2014-2020 mety
Europos Sgjunges
fondy investicijy

veilismy programa

ES Europos socialinio fondo 1é5omis bendrai finansuojamas projektas ,,Siauliy miesto vietos plétros strategijos parengimas“

Siauliq miesto vietos plétros strategijos projekto pristatymas

2016 m. sausio 21 d.

Dalyviy sarasas

EI\:;: Vardas Pavardé Atstovaujama organizacija Kontaktai (tel. nr., el. pastas) ParaSas

EETWR > ot [~ g/ M AL e A v s
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Eil.

Nr Vardas Pavardé Atstovaujama organizacija Kontaktai (tel. nr., el. pastas) ParaSas
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Priedas Nr. 14 Kvietimas teikti projekty idéjas Siauliy miesto vietos plétros strategijai

Kvieciame leikl projekty idéjas Siauliy miesto vietos plétres strategljai 2015-12-29

Siauliy miesto vietos veikios grupe jgyvendina projekig Nr.
08.8.1-ESFA-T-909-01-0046 , Siauliy miesto vietos plétros
St TR Augeranme sirategijos parengimas”, finansuojama Europos Sajungos
! » Lieriains atnid investicijy fondy leSomis, ir kviecia juridinius asmenis,
' bandruomenines ir nevyriausybines organizacijas, asocljuotas
‘ it verslo strukliras ir (ar) jmones bei jstalgas dalyvauti renglant
LI MTy % vietos plétros strategijq ir teikti projekly idéjas (forma
s RO pridedama) iki 2018 m. sausic 11 d. 12:00 val. elektroniniu
F pastu siauiu miesto, wg@gmail.com

Siauliy miesto vietos plétros strategija, jos prioritetai, numatyti

vykdyti veiksmei bei planucjamos patirti iStaidos privalo atitikti
Lieluvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos (loliau — ministerija) keliamus reikalavimus, kurie pateikiami atmintingje
(pridedama) apie numatomas projekty finansavimo pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos B prioriteto ,Socialinés [traukties didinimas ir kova su skurdu® jgyvendinimo priemong Nr. 08.6.1-ESFA-V-911
\Vietos plétros strategijy jgyvendinimas® sglygas. Del Sios prieZasties, praSome Jlsy rengiant projekly idejy apraSymus
vadovautis Almintinéje pateikiamomis nuostatomis bel reikalavimais,

Projekio idéos aprasymoe forma
Atminting
Kilus klausimams kreiptls Sials telefenais: 8 41 383 427; 8 41 383 420.

Investicify ir miesto pléiros skynaus vedéjo pavaduotoja
feva D¥auglené

Tel. 847 383 420

El. pastas: leva.dzaugiene@siauiial.il

hitp://edem.siaulini.lt/popup.php?ru=bV9zaXRIL2ZpbGV2l 3Zfc2...
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Priedas Nr. 15 2015-12-29 Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengimo darbo grupés posédzio dalyviy sarasas

e
SIAULIY MIESTO VIETOS PLETROS STRATEGIIOS RENGIMO DARBO GRUPES POSEDIS
2015 M. GRUCDHIO 29 0.
Eil. Nr. Vardas, pavarde Organizaclja El. paitas Paraias
_ _ e
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Priedas Nr. 16 2016-01-12 Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengimo darbo grupés posédzio dalyviy sarasas

Kuriame
Lietuvos ateitj

2014-2020 mety

fondy investicijy

Europos Sajungos

vellismy programa

Siauliq miesto vietos plétros strategijos rengimo darbo grupés posédis

2016 m. sausio 12 d.

llill: Vardas Pavardé Organizacija El. patas Paraas
! Acveralyk Seanilw m four 1, Rpss.
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Priedas Nr. 17 2016-01-13 Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengimo darbo grupés posédZio dalyviy sarasas
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Priedas Nr. 18 Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengimo darbo grupés
posédziy protokolai

ASOCIACIIA SIAULIY MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE

Darbo grupés posédiio protokalas
2015 m. grund#io 29 d. Nr. |
Siauliai

Posédis pvyloo: 2015 m. gruodZio 29 d. 10,00 val.

PosédZio pirmininkas: Alfredas Jonuika
Posédzio sekretoré: Egle Barzelyte

Dalyvauja: 7 darbo grupés nariai — Rasa Maciené, Egidijus Anglickis, Alfredas Jonuéka,
leva DEiaugiensd, Edita Grigaliauskiené, Daiva Jonuskiensg, Eglé Barzelyté,

DARBOTVARKF:

1. Del vadovavimosi patvirtintomis vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo
taisvklémis.

2. Del poreikio jgyvendinti priemonés veikla Nr, 3.2,

3. Dél kvietimo teikti projekty idéjas.

1. SVARSTYTA: Dél vadovavimosi patvirtintomis vietos plétros strategiiy atrankos ir
jgyvendinimao taisyklémis.

leva DZiaugiené informavo, jog 2015 m. gruodzio 11 d. Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministro jsakymu Nr. 1V-992  Dél vietos pletros strategijy atrankos ir jgyvendinimo
taisyklig patvirtinime™ buve patvirtintos vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklés
bel atminting apie numatomas projekty finansavimo pagal 2014 — 2020 m. Europos Sajungos fondy
investicijy veiksmy programos & prioriteto ,Socialings jtraukties didinimas ir kova su skurdu®
izvvendinimo priemong Nr. 0R.A.1-FSFA-VO11 | Vietos plétros strategijy jgyvendinimas™ sqlygas.
Taip pat buvo pristatylos pagrindinés priemonés veiklos, finansucjamos i3laidos bei tikslinés
prupés, akcentuoti vietos pletros strategijos bei projekty jpyvendinimo terminai.

Siulyta vadovautis patvirtintomis vietos plétros strategiju atrankos ir igyvendinimo
taisyklémis.

NUTARTA: Rengiant vietos plétros strategija vadovautis 2015 m. gruodZio 11 d. Listuvos
Respublikos vidaus reikaly ministro jsakymu Nr. 1V-992 patvirtintomis vietos plétros strategijy
atrankos ir jgyvendinimo taisyklémis bei atmintine apie nuwnatvmas projekiy finansavimo salygas.

{7—uz", 0 - susilaiké™, 0 —  pries") o

2. SVARSTYTA. Deél poreikio jgyvendinti priemonés veikla Nr. 3.2,

Egle Barzelyte informavo, jog atmintinéje apie numatomas projekiy finansavimo sglypas
pateiktz priemonés veikla Nr, 3.2, kurios tikslingé grupé — darbingi bedarbiai ir neaktyvis
gyventojai. leva DZiaugiené jvardijo, jog projekto veikly, atitinkanéiy priemonés veikla Nr. 3.2,
tinkamos finansuoti yra neformalaus &vietimo, savanoridkos veiklos, praktiniy darbo jpiidiiy
igijimo bei ugdymo darbo vietoje veikly iflaidos. leva Diiaugiené akcentavo, jog pastarosios,
praktiniy darbo jgudZiy jgijimo bei ugdymo darbo vietoje, veiklos turéty bt itin aktualios dviem 1
Siauliy miesto vietos veiklos grupés steigéjy (Siauliy prekybos, pramonés ir amaty riimy bei Siauliy
pramonininky asociacijos) nariams.

Sittlyta Siauliy prekvbos, pramonés ir amaty riimy bei Siauliy pramonininky asociacijos
alstovams iki kito 2016 m. sausio ménesj vyksiandio darbo grupés posédiic iganalizuoti jmoniy,
istaigy hei kiny organizacijy poreikj vykdyti priemonés praktiniy darbe jgiidziy jgijime bei ugdymo
darbo vietoje veiklas.
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NUTARTA: [pareigoti Sinuliy prekvbos, pramonés ir amatn rimy  bei Siauliy
pramonininky asociacijos atstovams (analizuoti jmondy, jstaigy bel kifty organizacijy poreil]
vyledyti priemonés prakiiniy darbo jgidZiy jgijimo bei vgdymo darbo vietoje veiklas,

(7 — e, (- susilaiké”, 0 —  pried"™)

3 SVARSTYTA. Deél kvietimo teikti projekty idéjas.

Alfredas Jonuska priming, jog Siauliy miesto vietos veiklos grupei jgyvendinant projekia
Nr. 08.0.1-ESFA-T-909-01-0046 . Siauliy missto vietos plétros strategijos parcngimas” biiting
atkreipti démesj | Siauliy miesto bendruomenes teikiamus pasi@ilymas bei idéjas.

Sififvia kviesti juridinius asmenis, bendruomenines ir nevyrausvbines organizacijas,

asocijuotas verslo struktiras ir (ar) jmones bei jstaigas dalyvautl rengiant vietos plétros strategija ir

teikii projekty idejas iki 2016 m. sausio 11 d. 12,00 val. Kvietimg ir projekto idgjos apradymo forma
patalpinti Siauliy miesto savivaldybes tinklalapyje.

NUTARTA: Siauliy miesto savivaldybés tinklalapyje patalpinti informacija bei projekto
idéjos aprafymo forma su kvietimu juridiniams asmenims, bendruomeninéms ir nevyriausyhinéms
organizacijoms, asocijuotoms verslo struktliroms ir {ar) imonéms bei jstaigoms dalyvauti rengian
vietos plétros strategija ir teikl projekty idéjas ild 2016 m, sausio 11 d. 12.00 val.

(7., 0 —,susilaike”, 0 —  prie™)

Posed¥io pirmininkas //(:77! — Alfredas Jonuika

Poséd¥io sekretore

A
Y. Eglé Barzelyte
"I
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ASOCIACIJA SIAULIU MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPL

Datrbo grupés poséd?io protokolas
2016 m. sausia 12.d. Nr. 2

Siaufian
Posédis jvyko: 2016 m. sausio 12 d. 13 .00 val,

PosédZio pirmininkas: Alfredas Jonuska
Posédzio selkiretoré; Egle Barzelyte

Dalyvauja: 8 darbo gropés narial — Feliksas Alius Valys, Rasa Balvofiite, Edita
Grigalinuskieng, Alfredas Jonuika, Vaidas Bacys, Simona Sindrifinaité, leva DZiaugiené, Egle
Barzelyte; 2 kviestiniai nariai — UAB ,Ekonominés konsultacijos ir tyrimai® atstoveés Gintaré
Sevienko, Aina Kurklietyts,

DARBOTVARKE:

1. Dél Siauliy mieste kitomis priemonémis planuojamy jgyvendinti projekty.
2. Deél poreikio jgyvendinti priemonés veikla Nr. 3.2,

3. Del Siauliy miesto SSGG analizés projekto parengimo.

1. SVARSTYTA: Dél Siauliy mieste kitomis priemonémis planuojany jgyvendinti
projekn.

Vaidas Baeys informavo apie i Europos Sgjungos ir Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos skirlamy 188y planuojamus jgyvendinti projektus Siauliy mieste —
bendruomeninius Seimy namus ir senjory savanorystg skatinangias veiklas. Vaidas Bacys taip pat
pabréZe, jog biity netikslinga tokius pat projektus jtraukii ir | Siauliy miesto vietos plétros strategija.
leva DZinugiens, pamingéjo, jog yra patciktn idéjy kurli savanorystés centra, tadiau j jo veikla
jraukti ne tik senjorus, bet ir kity amZiaus grupiy asmenis, Taip pat planuojama jkurti dienos
centrus, kuriuose bilty uzsiimama su darbingo amZiaus dirbanciujy ar nedirbangiujy asmeny vaikais.

Sifllyta | rengiama Siauliy miesto vietos plétros strategijg netraukti projekty, kuriy veikla
planuojama jgyvendinti i3 kity priemoniy ir finansavimo Saltiniy.

NUTARTA: Rengiant Siauliy miesto vietos plétros strategija, nejtraukti projekty, kuriy
veikla planuojama jgyvendinti i3 kity prlﬂmomq ir finansavimo lésy.

[(#— GuE", 0 = susilaike™, 0 — prieg™)

2, SVARSTYTA. Del purcik.iu' igyvendinti priemonés veikla Nr. 3.2,

Egle Barzelvié priming, jog 2015 m. gruodZio 29 d. darbo grupés posédio metu buvo
nutarta jpareigoti Slaulm prekybos, pramonés ir amaty ramy bei Sianliy pranmmmnl-.q asociacijos
atstovus iSanalizuoti jmoniy, jstaigy bei kity organizacijy poreik] vykdyti priemonés praktiniy darko
jgidziy jgijimo bei vgdymo darbo vietoje veiklas. Edita Grigaliauskiene, Siauliy prek}'bus
pramonés ir amaty rimy atstové informavo, Jog poreikis vykdyti minétas veiklas Siauliy jmonése
yra, tadiau nedidelis, praldiniy darbo ;gudzu,u jgijimo bei ugdymo darbo vietoje veiklose darbdaviai
priimty dalyvauti apie [0 asmeny.

Siflyta j Siauliy miesto vietos plétros strategija jtraukti ir jgyvendinti priemonés veikly Nr.
33

NUTARTA: | Siauliu miesto vietos pletros strategijg jtraukti ir jgyvendinti priemongés
velklg Mr. 3.2,

© (B —Lu#, 0~ susilaiké®, 0 —  pries)
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3. SVARSTYTA. Del Sianliy micsto S5GG analizés projeldo parengimo.

UABR |, Ekonominés konsultacijos ir tyrimai* atstové Gintarg Sevgen]{ﬂ informavo, jog
Siauliy miesto vietos plétros strategijos rengimui yra reikalinga atlikti Siavliy mieste 58GG
{silpnybiy, stiprybiy, grésmiy, galimybiy) analize ir tikslingiausia jos projekts buty parer@li darbo
grupés posédzio metu. Visi darbo grupés posédyje dalyvave nariai buvo suskirstyti | dvi grupes,
atsakingas u¥ skirtingy Siauliy miesto sri¢iy privalumy ir trikumy analize. [&sakytos idéjos ir
nagrinétos problemos buvo uZfiksuotos UAB |, Ekonominés konsultacijos ir tyrimai® atstoviy
ruuﬁsmnm-.. Siauliy micsto victos plétros strategijoje.

SIU]}"[:I ITAB , Ekonomines konzultacijos ir tyrimai* atstovéms pasinaudojant darbo gropeés
posédiio metu iZanalizuotomis Siauliy miesto silpnybémis, stiprybémis, grésmémis, galimybémis,
koncentruotai jas susistermnint S5GG analizés projekte ir parengti galutine SSGG analizg.

NUTARTA: UAB _Ekonominés konsultacijos ir tyrimai* atstovems koncentruotai
susisterninti SSGG analizés projekta ir parengti gﬂlulme BSGG analize.

(8 — u#, 0— susilaiké”, 0 —  pried™)

Posedéio pirmininkas Alfredas Jonuska

Posédiio sekretord Eglé Barzelyté
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ASOCIACLJIA SIAULIU MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE

Darbo grupés pusLtLEiu protokolas
2016 m. sausio 13 d. Nr. 3
Siauliai

Posédis jvyko: 2016 m. sausio 13 d. 09,00 val.

PosédZio pirmininkas: Alfredas Jonuska
Posédzio sekretoré: Eglé Barzelyté

Dalyvauja: 14 darbo grupés rlanu Lina Lukyte, Rasa Balvodéiite, Silva Adomavigieng,
Ieva Diiaugiené, Feliksas Alivs Valys, Vida Salniené, Daiva Jonuikiené, Alfredas Jonugka, Edita
Grigaliauskiene, Vida Rimsiene, Giedré Mendoza Herrera, Eglé Barzelyté, Martynas Siurkus, leva
Diiaugiens; 2 kvieshma nanai — UAB Ekonomines konsultacijos it fyrima™ atstoves Gintaré
Sevienko, Aina Kurklietyta,

DARBOTVARKE:
1. Dél tiksliniy grupiy itraukime | Siauliy miesto vietos plétros strategija.
2. Dél siauliy miesto vietos plétros strategijos 183y poreikio nustatymo.

1. SVARSTYTA: Dél tiksliniy grupiy jtraukimo i Siauliy miesto vietos plétros strategija.

UAB ,Ekonominés konsultacijos ir tyrimai* atstové Gintare Sevéenko informavo, jog
Siauliy miesto vietos plétros strategijoje biitina isskirti priemoniy veiklos dalyvausianéias tikslines
grupes. Darbo grupés posédyje dalyvave nariai dalijosi mintimis ir idéjomis. Vida Salniené
akeentave, jog didelg socialing atskirtj (globos namy vaikai, asmenys, grizg i3 jkalinimo jstaigy,
sty &ﬂimnjt aplinkoje patiriantys asmenys, asmenyvs namuose slaugantys neipaluji, Zeimos,
kuriy nariai yra priklausomi nuo alkeholio, psichotropiniy med#iagy) patinianéius asmenis hiitina
|truulm i Siauliy miesto vietos plétros strategija. Rasa Balvodiiite pastebéjo, jog darbo ncLurml}f
tafiau jo ieSkantys studentai taip pat yra aktuali tiksline grupe vietos plétros strategijos rengime.
leva Diiiaugiené pabréZé, jog statistiniy duomeny apie neaktyvius g}'ucnlnjuq kurie pagﬂl pnammnq
yra tiksling grupé, nera ir iy Zmoniy grupés jtraukti | projekty veiklas praktifkai bity labai
sudétinga, i

Sifilyta j rengiamg Siauliy miesto vietos plétros strategija jtraukti dauguma atmintingje apie
numatomas projekty finansavimo pagal jpyvendinamos priemonés ,Vietos plétros strategijy
igyvendinimas®™ ifskirty tiksliniy grupiuy, isskyrus neaktyvius gyventojus.

NUTARTA: Rengiant Siauliy miesto vietos plétros S’r.l'ﬂtﬂgqu,, jtraukii  daugumg
atmintingje apie numatomas projekty finansavimo pagal jgyvendinamos priemones ,,Vielos pletrns
strategijy jgyvendinimas® isskirtiy tiksliniy grupiy, i&skyrus neaktyvius gyventojus.

(14— ui™, 0— susilaile™, = prieg)

2. SVARSTYTA. Dél Siauliy miesto vietos plétros strategijos 168y poreikio nustatymo.

UAB . Ekonominés konsultacijos ir tyrimai* atstové Aina Kurklietyte informavo, jog pagal
vietos plétros strategijy rengimo taisykles yra biitina numatyti 188y poreik] strategijai jgyvendinti.

Sitilyta darbo grupes nariams pagal jy atstovaujamas sritis apsvarstyti prioritetines vietos
pletrog strategijos priemones ir numatyti joms jgyvendinti reikalingq 1&5y dydj.
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NUTARTA:Darbo grupés nariai papal juy atstovauiamas sritis apsvarste prioritetines vietos
plétros stralegijos priemones ir numate joms jgyvendinti reikalingg dydi, informuos UAB
Lkonominés konsultacijos ir tyrimai* atstovus, rengianéius vietos plétros strategija.

(14 = _uF”, 0 — susilaiké”, 0 - ,,pr’u:s“}J

Posédio pirmininkas Alfredas Jonugka

Posédiio sekretore

Eglé Barzelyta
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Priedas

Nr. 19 Siauliy miesto ir Siauliy rajono vietos veiklos

bendradarbiavimo sutartis

grupiy

BENDRADARBIAVIMO SUTARTIS

2016 m. sausio mén. 20 d.
Siauliai

Siauliy miesto vietos veiklos grupe, imones kodas 304066164, atstovaujama pirmininko Alfredo
Jonuskos veikian¢io pagal jstatus ir Asociacija ,.Siauliy rajono vietos veiklos grupe”, juridinio
asmens kodas 300042543 atstovaujama pirmininko Povilo Zavecko, veikianéio pagal Siauliy
rajono vietos veiklos grupés jstatus, kartu vadinami partneriais (toliau — ,,Partneriai*), sudaré 3ig
bendradarbiavimo sutartj (toliau — ,Sutartis™):

1. Sutarties dalykas

1.1.8i Sutartis sudaroma sickiant Partneriams bendradarbiauti igyvendinant 2014-2020 m.
Siauliy miesto ir Siauliy rajono vietos plétros strategijas.

1.2.Sia Sutartimi Partneriai kooperuodami savo vykdomas veiklas, Zinias ir Kitus
zmogiSkuosius iSteklius, sutaria bendradarbiauti, Kkonsultuotis, dalyvauti bendroje
veikloje, keistis sukaupta informacija ir dalintis geraja patirtimi jgyvendinant Siuos:

I. Siauliy miesto vietos plétros strategijos veiksmus:

1.1. Savanoriskos veiklos skatinimas ir savanoriy skai¢iaus didinimas:

1.2. Bendradarbystes platformos jkirimas ir vystymas;

I.3. Sudaryti salygas tiksliniy grupiy atstovams integruotsi j darbo rinkg ir visuomene.

2. Siauliy rajono vietos plétros strategijos prioritetus:

2.1. Versly kiirimas ir plétra, kaimo gyventojy uZimtumo ir pajamy didinimas, darbo

viety kirimas;
1.2.2.2, Socialings jtraukties stiprinimas, skurdo maZzinimas ir ekonominés, socialinés plétros
kaimo vietovése didinimas telkiant vietos bendruomene.

1.2.
1.2.
1.2,
1.2,
1.2.
1.2,

2. Vietos plétros strategijy jgyvendinimas
2.1, Rengti ir jgyvendinti projektus, kuriy veiklose dalyvauty pasiradiusiyjy Saliy VVG,
2.2. Organizuoti bendruomeniy ir VVG bendrus susitikimus, renginius, konferencijas.

3. Bendryjy reikaly tvarkymas
3.1.Visus bendrus reikalus, susijusius su Sia Sutartimi, bei su Sios sutarties vykdymu
susijusius sprendimus priima Partneriai priima bendru sutarimu.

4. Partneriy jnadai ir nuosavybé

4.1.Partneriy jnasais j bendrg veikla yra Partneriy profesinés ir kitos Zinios, jgiidzZiai, patirtis,
dalykiné reputacija, dalykiniai rysiai.

4.2 Partneriai susitaria, kad jy jnasai j bendra veikla, o taip pat jungtinés veiklos metu
sukurtas intelektualus turtas netampa bendraja daline (jungtine) Partneriy nuosavybe.

5. Atsakomybé ir konfidencialumas
5.1. Partneriai jsipareigoja laikytis konfidencialumo principo, neskleisti ir nesidalinti
informacija, jeigu tai galety pakenkti Partneriy veiklai.
5.2. Pries treCiuosius asmenis Partneriai atsako pagal jstatymus,
5.3. Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimosios jégos aplinkybéms tvarks ir salygas
nustato jstatymai.
”

f - /’/ 1
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6. Saliy pareiskimai
6.1. Salys pareiskia, kad:

6.1.1. jos turi atitinkamg kvalifikacijg Siai Sutaréiai vykdyti;
6.1.2, Sig Sutartj pasiraSes kiekvienos Salies atstovas yra tinkamai ir reikiama apimtimi
igaliotas Sios Sutarties esamomis salygomis sudarymui.

7. Baigiamoji dalis

7.1.§i Sutartis jsigalioja nuo jos pasiralymo momento ir galioja iki visy Sia Sutartimi
..Partneriy* prisiimty jsiparcigojimy vienas kito atzvilgiu.

7.2. Si Sutartis gali bati kei¢iama ir/ar papildoma tik saliy rastiSku susitarimu.

7.3. Si Sutartis yra sudaryta ir vykdoma pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

7.4.Visi gincai, atsirad¢ Sios Sutarties pagrindu, sprendziami pagal Lietuvos Respublikos

istatymus geranoriskai.

7.5.Sutartis sudaryta 2 (dviem) vienodg teising galig turindiais egzemplioriais. Po viena

egzemplioriy tenka Partneriams.,
9. Saliy rekvizitai

Siauliy miesto vietos veiklos grupé
Vilniaus g. 88, LT-76285 Siauliai
Imonés kodas: 304066164
Tel.+370 610 13500

Pirmi
Alfredas Jonuska

- Pirmininkas

Siauliy rajono vietos veiklos grupe
Ausros aléja 21, Siauliai

[monés kodas 300042543

Tel. +370 620 35600

Povilas Zaveckas, >

11} fajono
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