—
—
o

S

R

e R
L
s

—

—
"_‘u.. T T T T T T T T . T T

«-:}uv:f

e

SIAULIU MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Siauliy miesto vietos veiklos grupé, sutrumpintas pavadinimas — Siauliy miesto vietos
veiklos grupe (toliau — Asociacija), yra ribotos civilinés atsakomybés viedasis juridinis asmuo,
kurio teisiné forma — asociacija.

2. Asociacija veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy bei kitais jstatymais,
Vyllausybes nutarimais ir ministry jsakymais, susijusiais su vietos plétros strategijomis ir ju
igyvendinimu ir kitais Lietuvos Respublikos jstatymais bei teisés aktais ir siais jstatais.

3. Asociacija gali savo vardu jgyti ir turéti teises bei pareigas buti ieskovu ar atsakovu
teisme. Asociacija turi savarankiska balansa, apvaly antspauda su savo pavadinimu,
atsiskaitomaja bei valiuting sgskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotame banke. Teisés akty
nustatyta tvarka ji gali tureti saskaity uzsienio bankuose.

4. Asociacija uz savo prievoles atsako visu savo turtu. Asociacija neatsako uZ savo nariy
prievoles, o nariai neatsako uz Asociacijos prievoles.

5. Asociacija turi teis¢ sudaryti jvairias sutartis, jsigyti ar nuomoti turta, steigti jmones,
uzmegzti tiesioginius rySius su tarptautinémis organizacijomis, vykdyti nedraudziamg
komercine ukm@ veikla, dalyvauti kitoje veikloje, kuri atitinka Asociacijos tikslus ir
neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

6. Asociacija nepazeidzia horizontaliyjy principy ir Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy
chartijos nuostaty, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Lygiy galimybiy jstatymo bei Lietuvos
Respublikos vyry ir motery lygiy galimybiy jstatymo nuostatais, partnerystés ir atvirumo,

jaunimo dalyvavimo, nediskriminavimo principais.

7. Asociacijos veiklos laikotarpis — neribotas.

8. Asociacijos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

9. Asociacija yra labdaros ir paramos teikéja bei gavéja.

10. Asociacijos veiklos teritorija - Lietuvos Respublikos teritorija.

IT SKYRIUS 5
VEIKLOS TIKSLAIL SRITYS IR RUSYS

11. Pagrindiniai Asociacijos veiklos tikslai — pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir
didinti bendruomeniy socialing integracija, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos
valdzios rySius; skatinti aktyviag jtrauktj, siekiant propaguoti lygias galimybes,
nediskriminavimg ir aktyvy dalyvavima, ir gerinti jsidarbinamuma; skatinti marginalizuotq
bendruomeniy, maZas pajamas gaunan¢iy namy ukiy ir nepalankioje padétyje esanciy grupiy,
iskaitant specialiyjy poreikiy turin¢ius asmenis, socialing ir ekonoming jtrauktj vykdant
integruotus veiksmus, jskaitant apripinimg biistu ir socialiniy paslaugy teikima; pagal savo
veiklos kompetencija ir galimybes skatinti Siauliy miesto plétra; aktyviai dalyvauti rengiant
ir jgyvendinant miesto plétros strategija, planus bei programas Slaullq miesto teritorijoje. Tuo
tikslu siekti Asociacijos nariy veiklos koordinavimo ir jos nariy interesy atstovavimo ir
tenkinti kitus vieSuosius interesus pagal $ias iSvardintas veiklos sritis:

11.1. telkti suinteresuoty vietos valdZios, verslo, jaunimo, nevyriausybiniy ir kity jstaigy
bei organizacijy pastangas ieskant tinkamiausiy sprendimy Siauliy miesto ekonominei ir
socialinei gerovei kelti;

I1.2. siekti pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti vietos bendruomeniy
socialing integracija iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rysius;



11.3. ieskoti inovatyviy ir efektyviy buidy vietos gamtiniams, kulttriniams, Zmoniy ir
kitiems materialiems bei nematerialiems itekliams panaudoti Siauliy miesto plétrai, prisideti
prie Siauliy miesto plétros strategijos ir funkciniy zony plétros strategijos ir (arba) regiono
pletros plano tiksly jgyvendinimo;

11.4. skatinti ir palaikyti vietines miesto Zmoniy iniciatyvas verslo, socialinio verslo,
gamtos apsaugos, Svietimo, kultiiros, socialinés paramos ir kitose srityse;

11.5. teikti pasitlymus vietos ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms dél
miesto plétros plany ir priemoniy kiirimo bei jgyvendinimo;

11.6. organizuoti miesto plétros dalyviy Svietimg bei mokymg, organizuoti ir teikti
paramg miesto bendruomeniy projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;

11.7. inicijuoti jaunimo, nevyriausybiniy ir kity organizacijy programy ir projekty
rengimg miesto bendruomenése;

11.8. organizuoti ir teikti paramg miesto plétros projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;

11.9. skatinti bendradarbiavima su kitomis visuomeninémis nacionalinémis ir
tarptautinémis organizacijomis bei kitomis jstaigomis ir organizacijomis Lietuvoje ir
uzsienyje; jstoti | kitas asociacijas, tarptautines organizacijas, kuriy tikslas ir veikla
nepriestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijai, asociacijy ar kitiems jstatymams:

11.10. rengti ir jgyvendinti Siauliy miesto vietos plétros strategija Siauliy miesto
savivaldybés teritorijoje.

11.11. vykdant veiklas uzkirsti kelig bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rasés, tautybes,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry, amziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etnines priklausomybés, religijos ir atsizvelgiant j jaunimo grupiy situacijg bei
poreikius, suteikiant jvairioms socialinéms grupéms vienodos galimybés dalyvauti rengiant ir
igyvendinant vietos plétros strategija.

11.12. tenkinti kitus, jstatymams neprieStaraujancius, vieSuosius interesus.

12. Savo tikslams pasiekti jstaiga veréiasi jstatymy nedraudziama Siy r0siy Okine
komercine veikla:

12.1. Leidybiné veikla, kodas 58.1;

12.2. Kompiuteriy programavimo, konstrukcine ir susijusi veikla, kodas 62.0;

12.3. Informaciniy paslaugy veikla, kodas 63;

12.4. Kitas, niekur kitur nepriskirtas, spausdinimas, kodas 82.19;

12.5. Finansiniy paslaugy veikla; i§skyrus draudimag ir pensijy lésy kaupima, kodas 64;

12.6. Kitas, niekur kitur nepriskirtas, finansinis tarpininkavimas, kodas 64.19;

12.7. Duomeny apdorojimas, kodas 63.11;

12.8. Veikla, susijusi su duomeny bazémis, kodas 63.1;

12.9. Apskaitos, buhalterijos ir audito veikla; konsultacijos mokes¢iy klausimais, kodas
69.20;

12.10. Rinkos tyrimas ir vie$osios nuomonés apklausa, kodas 73.20;

12.11. Konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla, kodas 70.22;

12.12. Verslo informacijos paieska ir pateikimas;

12.13. Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla, kodas 74;

12.14. Reklama, kodas 73.1;

12.15. Kita, niekur kitur nepriskirta, jvairi verslo veikla, kodas 98;

12.16. Mugiy, paroduy ir suvaziavimy veikla, kodas 82.30;

12.17. Nuoma ir i8perkamoji nuoma, kodas 77,

12.18. Kelioniy agentiry, ekskursijy organizatoriy, iSankstinio uzsakymo paslaugy ir
susijusi veikla, kodas 79.1;

12.19. Suaugusiyjy ir kitas Svietimas, kodas 85.5;

12.20. Pastaty aptarnavimas ir krastovaizdzio tvarkymas; kodas 81;

12.21. Administraciné veikla, jstaigy ir kity verslo jmoniy aptarnavimo veikla, kodas 82;

12.22. Socialinio darbo veikla, nesusijusi su apgyvendinimu, 88 kodas;

12.23. Sportinis ir rekreacinis §vietimas, kodas 85.51;



12.24. Kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

12.25. Kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85.59;

12.26. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.6;

12.27. Kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90;

12.28. Verslininky, darbdaviy ir profesiniy organizacijy veikla, kodas 94.1;

12.29. Kity narystes organizacijy veikla, kodas 94.9;

12.30. Verslininky federacijy ir asociacijy veikla, kodas 94.11;

12.31. Sportine veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93;

12.32. Narystés organizacijy veikla, kodas 94;

12.33. Vertimo rastu ir ZodZiu veikla, kodas 74.3.

13. Asociacija gali uzsiimti kita jstatymy nedraudZiama komercine iikine veikla (teikti
mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus) ir vykdyti kita jstatuose nurodyta veikla, kuri
nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir asociacijos jstatams bei veiklos tikslams.

14. Veikla, kuri Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka yra licencijuojama,
Asociacija gali verstis tik gavusi atitinkamas licencijas ar leidimus.

IIT SKYRIUS
ASOCIACIJOS TEISES IR PAREIGOS

15. Savo tikslams jgyvendinti Asociacija jstatymy nustatyta tvarka turi teise:

15.1. nekliudomai rastu, Zzodziu ar kitais budais, neprie$taraujant Lietuvos Respublikos
teisés aktams, skleisti informacija apie savo veikla, propaguoti savo tikslus ir uzdavinius;

15.2. organizuoti susirinkimus, mitingus, geguzines, jvairias eitynes, sporto ir kitus
masinius renginius;

15.3. organizuoti mokymus, konsultacijas, konferencijas ir seminarus Asociacijos bei kity
asociacijy ir organizacijy bei bendruomeniy nariams;

15.4. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalinga turta, ji naudoti, valdyti ir juo
disponuoti;

15.5. samdyti asmenis jstatuose numatytai veiklai vykdyti ir moketi jiems sutartimi
numatyto dydzio darbo uzmokestj;

15.6. bati kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve, stoti | organizacijas, taip pat stoti |
tarptautines organizacijas, kuriy tikslai ir veikla nepriestarauja Konstitucijai, asociacijy ar
kitiems jstatymams bei Siems jstatams;

15.7. nutraukti savo veiklg;

15.8. gauti lé3y ar kitokio turto i§ Europos Sajungos, valstybes, savivaldybés biudZzety ir
fondy, tarptautiniy ir Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy, programy.
teikian¢iy technine, materialing ir finansing pagalba, taip pat i$ nevyriausybiniy organizacijy,
fondy, fiziniy ir juridiniy asmeny;

15.9. turéti atsiskaitomajg bei valiutos saskaitas Lietuvos Respublikos ir uzsienio kredito
istaigose.

naudoti gautas lé3as jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

15.20. reorganizuotis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

15.21. steigti Lietuvos Respublikos teiseés akty nustatyta tvarka padalinius, kitus
juridinius asmenis, filialus, atstovybes;

15.22. prisiimti jsipareigojimus ir sudaryti sutartis;

15.23. vienytis | asociacijy sajungas;

15.24. turéti kitas teises, kurios nepriestarauja Asociacijos veiklos tikslams, nustatytiems
Civiliniame kodekse, asociacijy jstatyme ir Siuose jstatuose.

16. Asociacija jsipareigoja:

16.1. efektyviai naudoti lésas ir turta, skirtus jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;



16.2. vesti finansinés veiklos apskaita, kuri atitikty Lietuvos Respublikos jstatymy bei
kity teiseés akty reikalavimus, taip pat paramos teikéjy nustatytas salygas, nepriestaraujancias
Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams;

16.3. teikti finansing - buhaltering ir statisting informacijg valstybés institucijoms,
Asociacijos nariams, jeigu jie to pareikalauja rastu;

16.4. naudodama Lietuvos, uzsienio $aliy ir/ar tarptautiniy organizacijy bei paramos
teikéjy perduoty turtg ir léSas bei atsiskaitydama uz jy panaudojima, vadovautis Lietuvos
Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais bei ty organizacijy ar paramos teikéjy nustatytais
reikalavimais;

16.5. moketi mokesc¢ius jstatymy nustatyta tvarka;

16.6. padarius zalg fiziniams ar juridiniams asmenims, jg atlyginti savo turtu jstatymy
nustatyta tvarka;

16.7. Asociacija gali turéti kity. Siuose jstatuose nenumatyty teisiy ir pareigy, jeigu jos
nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams bei Asociacijos veiklos tikslams.

17.Asociacijai draudZiama:

17.1. neatlygintinai perduoti Asociacijos turta nuosavybén Asociacijos nariui, valdymo ar
kitiems Asociacijos organy nariams, Asociacijoje darbo sutarties pagrindu dirbanciam
asmeniui ar su jais susijusiam asmeniui, ar tre¢iajam asmeniui, i§skyrus labdaros ar paramos
tikslus, nustatytus jstatuose pagal Labdaros ir paramos jstatyma;

17.2. mokeéti Asociacijos steigéjui ar nariui iSmokas i§ pelno dalies ar perduoti
likviduojamos Asociacijos turto dalj, vir§ijanéig stojamajj nario jnasg ar mokestj;

17.3. Asociacijos turtg ir l¢Sas, jskaitant pelna, jokia forma, i$skyrus labdarg ir parama
pagal Labdaros ir paramos jstatymg, skirstyti Asociacijos ir (ar) jos valdymo organy nariams,
Asociacijoje darbo sutarties pagrindu dirbantiems asmenims, iSskyrus atvejus, kai yra
mokamas darbo uzmokestis, kitos su darbo teisiniais santykiais susijusios iSmokos ir kai
autorinés sutarties pagrindu mokamas autorinis atlyginimas, atlyginama uz suteiktas
paslaugas ar parduotas prekes;

17.4. suteikti paskolas, jkeisti Asociacijos turtg (iSskyrus atvejus, kai turtas jkei¢iamas
Asociacijos prievoléms uztikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uztikrinti kity asmeny
prievoliy jvykdyma. Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito jstaigy ir kai Lietuvos
Respublikos tarptautinés sutartys arba Lietuvos Respublikos jstatymai ar jy pagrindu priimti
kiti teises aktai numato kitaip;

17.5. skolintis pinigy i§ Asociacijos nario ar su juo susijusio asmens ir moketi paltikanas.
Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i$ kredito jstaigy;

17.6. skolintis i§ kity asmeny, mokant neprotingai dideles paltikanas:

17.7. pirkti prekes ir paslaugas uz akivaizdziai per didele kaina, i8skyrus atvejus, kai
tokiu budu yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatymg yra
labdaros gavéjas;

17.8. parduoti Asociacijos turta uZz akivaizdZziai per mazg kaina, i8skyrus atvejus, kai
tokiu biidu yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatymg yra
labdaros gavéjas;

17.9. steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybé uZ juridinio asmens prievoles yra
neribota, arba biiti jo dalyviu;

17.10. atlikti kitus, asociacijos jstatyme, nustatytus draudziamus asociacijai veiksmus.

) IV SKYRIUS
NARYSTE ASOCIACIJOJE, ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

18.Asociacijos nariais gali baiti juridiniai asmenys, kurie priskiriami bet kuriai i§ $iy
grupiy: bendruomeniniy ir nevyriausybiniy organizacijy, asocijuoty verslo struktiry ir (ar)
privaciy pelno siekian¢iy juridiniy asmeny, savivaldybés, pripaZjstantys Asociacijos jstatus,



suinteresuoti jos veikla, neturintys Asociacijai ir (ar) Lietuvos Respublikos teisés aktams
priestaraujanciy tiksly ir savanoriskai pateike prasyma jstoti | Asociacija.

19. Asociacijos nariai turi lygias galimybes, nesvarbu kokio dydzio jie moka stojamaji
ar nario mokestj, ar teikia parama.

20. Stojamuyjy jnady, nariy mokes¢io mokejimo dydj ir tvarkg gali nustatyti visuotinis
nariy susirinkimas.

21. Asociacijos nariy teises:

21.1. dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime:

21.2. rinkti ir biti i8rinktu j Asociacijos renkamus organus;

21.3. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

21.4. susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visg Asociacijos turimg
informacija apie jos veikla;

21.5. teikti pasiilymus Asociacijos veiklai gerinti;

21.6. bet kada i$stoti i§ Asociacijos. Tokiu atveju nario jnasai ir nario mokesCiai ar
kitaip Asociacijos nuosavybén perduotos léSos ir turtas negraZinami;

21.7. kitas teisés aktuose ir Asociacijos jstatuose nustatytas teises.

22. Asociacijos nariy pareigos:

22.1. laikytis Asociacijos jstaty;

22.2. vykdyti Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo, Asociacijos valdybos
sprendimus;

22.3. apie negal¢jimg dalyvauti Visuotiniame susirinkime prie$ tris dienas pranesti uz
susirinkimo organizavima atsakingam asmeniui,

22.4. i$stojant i§ Asociacijos visiskai jvykdyti ir atsiskaityti uz pavestus darbus bei
isipareigojimus;

22.5. privalo saugoti konfidencialia ~Asociacijos informacijg. Informacijos
konfidencialumg nustato Asociacijos valdyba;

22.6. mokéti nustatytg nario mokestj.

V SKYRIUS
NAUJU ASOCIACIJOS NARIU PRIEMIMO, NARIU ISSTOJIMO IR PASALINIMO
IS ASOCIACIJOS TVARKA

23. Asociacijos steigéjai nuo Asociacijos jregistravimo Juridiniy asmeny registre tampa
Asociacijos nariu.

24. | kolegialaus valdymo organus deleguoti nariai negali sudaryti daugiau kaip 60
proc. nei vienos i$ ly¢iy atstovy. Bent vienas narys turi biiti jaunesnis nei 29 m. ir (arba)
deleguotas jaunimo nevyriausybinés organizacijos.

25. Asociacijos nariu gali tapti tik toks juridinis asmuo, kurio veiklos vietove — Siauliy
miesto teritorija, pateikes pradyma ir gaves Asociacijos valdybos patvirtinimg, kad per
pastaruosius dvejus metus iki pra§ymo pateikimo dienos vykdé socialing, ekonoming,
kultiiring veiklg toje miesto vietovéje.

26. Asociacijos nariai priimami pateikus praSyma Asociacijos pirmininko vardu.
Artimiausio posédzio metu, po pra§ymo pateikimo dienos, Asociacijos valdyba priima
sprendima dél priemimo | narius. Apie priimta sprendimg Asociacijos valdyba pranesa
prasymo teikéjui per 14 dieny nuo sprendimo priémimo, registruotu ar elektroniniu laiSku.
Asmuo, kurio praSymas patenkintas, sumoka nustatyta stojamajj jnasa ir jam iSduodamas
naryste patvirtinantis dokumentas.

27. Narys turi teise iSstoti i§ Asociacijos, apie tai raStu praneS¢s Asociacijos
pirmininkui, o praSymas apsvarstomas Asociacijos valdyboje. Tokio nario iSstojimg i3
Asociacijos tvirtina Asociacijos valdyba. Asociacijos nariai, nesilaikantys Asociacijos jstaty
ar kity Asociacijos teisés akty bei uz konfidencialios informacijos atskleidimg gali buti
iSbraukti i§ Asociacijos nariy.

™




VI SKYRIUS
ASOCIACIJOS VALDYMAS

28. Asociacijos organai:

28.1. Asociacijos organas — visuotinis nariy susirinkimas.

29. Asociacijos valdymo organai:

29.1. kolegialus valdymo organas — Asociacijos valdyba;

29.2. vienasmenis valdymo organas — Asociacijos pirmininkas.

VII SKYRIUS
ASOCIACLJOS VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS, JO KOMPETENCILJA,
SUSAUKIMO ATVEJAI IR TVARKA, NARIU DALYVAVIMO TVARKA

30. Asociacijos susirinkimas (toliau - Susirinkimas) yra visuotinis Asociacijos nariy
susirinkimas.

31. Tik Susirinkimas turi teisg:

31.1. papildyti, keisti ir tvirtinti Asociacijos jstatus;

31.2. rinkti ir at8aukti Asociacijos valdybos narius, Asociacijos pirmininkg, revizoriy

31.3. svarstyti ir tvirtinti Asociacijos meting finansing atskaitomybe bei Asociacijos
valdybos parengtg Asociacijos veiklos ataskaitg:

31.4. priimti sprendimus steigti, reorganizuoti, likviduoti padalinius;

31.5. priimti sprendima dél Asociacijos pertvarkymo ir pabaigos (reorganizavimo ir
likvidavimo);

32. Susirinkimas sprendZia ir kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme ir Siuose
[statuose Susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal Lietuvos Respublikos
asociacijy jstatyma tai nepriskirta Asociacijos valdymo organy kompetencijai ir jei pagal
esme tai néra valdymo organo funkcijos.

33. Susirinkime turi teise dalyvauti ir sprendziamojo balso teisg turéti visi Susirinkimo
dieng esantys Asociacijos nariai. Vienas Asociacijos narys susirinkime turi vieng balsa.

34. Susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 'z visy
Asociacijos nariy.

35. Jei Susirinkime néra kvorumo per ménesj laiko, turi buti Saukiamas pakartotinis
Susirinkimas, kuris turi teise¢ priimti sprendimus nejvykusio Susirinkimo darbotvarkes
klausimais, nesvarbu kiek Susirinkime dalyvauty Asociacijos nariy.

36. Susirinkimas $aukiamas Asociacijos valdybos sprendimu ne reCiau kaip vieng kartg
per metus. Susirinkimas turi jvykti ne véliau kaip per 4 ménesius nuo kalendoriniy mety
pabaigos. Susirinkimo metu tvirtinama Asociacijos metiné finansine atskaitomybe.
Susirinkime gali biiti sprendziami ir kiti, Susirinkimo kompetencijai priskirtini klausimai.

37. Susirinkimas gali biiti $aukiamas ir teismo sprendimu, jei jis nebuvo suSauktas
[staty nustatyta tvarka ir dél to | teismg kreipési Asociacijos narys ar valdymo organas.
Susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teise turi Asociacijos valdyba, pirmininkas, ne maZiau
kaip 1/3 Asociacijos nariy.

38. Pranesima apie $aukiamg Susirinkima Asociacijos valdyba rastu jteikia kiekvienam
Asociacijos nariui ne véliau kaip likus 5 (penkioms) kalendorinéms dienoms iki Susirinkimo
dienos, isskyrus atvejus, kai visi Asociacijos nariai rastiskai sutinka, kad Susirinkimas
Saukiamas nesilaikant auk$¢iau nurodyty terminy. Rastiskam praneSimui prilygsta
pranesimas, idsiystas nario nurodytu elektroninio pasto adresu, su patvirtinimu apie pranesimo
gavima, taip pat jteiktas pasiraSytinai.

39. Siekiant uztikrinti lygias galimybes visiems Asociacijos nariams dalyvauti
Susirinkime, jis gali biiti organizuojamas ir sprendimai priimami naudojantis elektroninémis
ry$io priemonémis, taip pat gali vykti radytiné sprendimo (balsavimas i anksto rastu)
priémimo procedira.
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40. PraneSime turi biiti nurodytas Asociacijos pavadinimas, buveiné, Susirinkimo data,
laikas ir vieta (adresas), Susirinkimo darbotvarké ir Susirinkimg inicijave bei sprendimg
suSaukti Susirinkimg priéme Asociacijos organai, asmenys ar institucija.

41. Jeigu Susirinkimas nejvyksta, apie pakartotinj Susirinkima turi biiti pranesta 3iy
Istaty 37 ir 38 punktuose nustatytu bidu ne veliau kaip likus 3 (trims) kalendorinéms dienoms
iki pakartotinio Susirinkimo dienos.

42. Balsavimas Susirinkime yra atviras. Slaptas balsavimas yra privalomas visiems
Asociacijos nariams tais darbotvarkés klausimais, dél kuriy nors vienas narys pageidauja
slapto balsavimo ir jeigu tam pritaria daugiau kaip pusé visy Susirinkime dalyvaujanciy
Asociacijos nariy.

43. Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau balsavimo metu
dalyvaujanciy nariy balsy ,,uz* negu ,,prie$” (asmenys, balsuodami susilaike, neskai¢iuojami,
tai yra jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis). Sprendima dél Asociacijos
pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo ir sprendimg keisti Asociacijos jstatus priima
Susirinkimas ne mazesne kaip 2/3 susirinkime dalyvaujan¢iy Asociacijos nariy balsy.

44. Susirinkimo sprendimai jforminami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.

VIII SKYRIUS
ASOCIACIJOS VALDYBA

45. Asociacijos valdyba (toliau — Valdyba) yra kolegialus Asociacijos valdymo
organas, susidedantis i§ 6 Asociacijos nariy, atstovaujanéiy vietos valdzia, verslo sektoriy,
nevyriausybinj sektoriy. Bent vienas kolegialaus valdymo organo narys yra jaunesnis nei 29
m. ir (arba) deleguotas savivaldybés jaunimo organizacijy tarybos arba savivaldybés jaunimo
reikaly tarybos, veikian¢ios Siauliy miesto savivaldybéje.

46. Valdyba 4 mety kadencijai renka visuotinis nariy susirinkimas iy jstaty nustatyta
tvarka.

47. Valdyba turi i$laikyti ly¢iy pusiausvyra (t.y. né vienos i$ ly¢iy atstovy néra daugiau
kaip 60 procenty).

48. Valdyba i$ valdybos nariy renka valdybos pirmininka.

49. Valdybos nariu negali buti asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos jstatymus
neturi teiseés Siy pareigy eiti.

50. Visuotinis nariy susirinkimas turi teise atSaukti visa Valdyba arba pavienius jos
narius nesibaigus kadencijai.

51. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne
véliau kaip prie§ 14 dieny rastu jspéjus valdybos pirmininkg ar jj pavaduojantj asmenj.

52. Valdybos kompetencija:

52.1. Organizuoja vietos plétros strategijos rengimg ir jgyvendinima;

52.2. Tvirtina vietos pleétros strategija;

52.3. Tvirtina darbo uzmokesc¢io fonda;

52.4. Valdyba svarsto ir tvirtina, bei pateikia visuotiniam nariy susirinkimui aprobuoti
Asociacijos veiklos programa;

52.5. Valdyba jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo aprobuotg Asociacijos veiklos
programg, vykdo kitus visuotinio nariy susirinkimo priimtus sprendimus;

52.6. Valdyba Istaty ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka ir laiku Saukia
visuotinius nariy susirinkimus, rengia visuotinio nariy susirinkimo darbotvarke;

52.7. Valdyba teikia visuotiniam nariy susirinkimui tvirtinti Asociacijos dokumenty
projektus, kuriuos pagal Siuos Istatus ir Lietuvos Respublikos jstatymus turi priimti ir/ar
patvirtinti  visuotinis nariy susirinkimas;




52.8. per 4 ménesius nuo kalendoriniy mety pabaigos Valdyba parengia ir pateikia
visuotiniam nariy susirinkimui kiekvieny praéjusiy finansiniy mety Asociacijos veiklos
ataskait. Si ataskaita yra vieSa, kurioje turi biiti nurodyta:

52.8.1. informacija apie Asociacijos veiklg jgyvendinant jos jstatuose nustatytus veiklos
tikslus;

52.8.2. Asociacijos nariy skaicius finansiniy mety pabaigoje;

52.8.3. Asociacijos metiné finansine atskaitomybe;

52.8.4. samdomy Asociacijos darbuotojy skai¢ius finansiniy mety pabaigoje:

52.8.5. Asociacijos veiklos ataskaitoje gali biti ir kita informacija, kurig nustato
visuotinis nariy susirinkimas.

52.9. nustato Asociacijos finansinés veiklos vidaus kontrolés tvarka, laikantis
istatymy ir kity teisés akty nustatytos tvarkos, isklauso ir jvertina revizoriaus (auditoriaus ar
audito jmonés) patikrinimo rezultatus, imasi priemoniy revizoriaus nustatytiems trikumams ir
pazeidimams pagsalinti:

52.10. tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo
nariams tvarka;

52.11. svarsto klausimus dél Asociacijos turto ir 18y jgijimo, naudojimo, valdymo ir
disponavimo, prievoliy uztikrinimo turtu ar léSomis, kiek tai numato ie jstatai:

52.12. priima sprendimg dél kity juridiniy asmeny, Asociacijos atstovybiy ar filialy
steigimo ar dél tapimo kity Juridiniy asmeny dalyviu;

52.13. tvirtina Asociacijos atstovybiy ar filialy nuostatus:

52.14. vykdo i3 dalies ar visigkai Asociacijos lésomis finansuojamy projekty atranka;

52.15. nustato Asociacijos vidaus tvarkg ir santykiy su tre¢iaisiais asmenimis principus.

53. Valdybai vadovauja valdybos pirmininkas. Jam negalint, vadovauja Valdybos
pirmininko pavaduotojas ar kitas Valdybos isrinktas narys.

54. Valdybos posédziai 3aukiami Valdybos pirmininko, jam negalint Valdybos
pirmininko pavaduotojo sprendimu arba 1/3 Valdybos nariy iniciatyva ne re¢iau kaip vieng
kartg per ketvirtj. Siekiant uztikrinti lygias galimybes visiems Valdybos nariams dalyvauti
Valdybos posédyje, jis gali biiti organizuojamas ir sprendimai priimami naudojantis
elektroninémis ry$io priemonémis, taip pat gali vykti ragytine sprendimo (balsavimas i
anksto rastu) priémimo procediira.

55. Valdyba gali priimti sprendimus poseédzio darbotvarkeés klausimais. jei jame
dalyvauja daugiau kaip 1/2 Valdybos nariy.

56. Valdybos priimti sprendimai yra teiséti, kai uz juos balsavo daugiau kaip pusé visy
valdybos posédyje dalyvaujan¢iy nariy ir ne maziau kaip 50 proc. balsy tenka partneriams,
kurie néra vie3osios valdzios atstovais. Balsavimo metu kiekvienas Valdybos narys turi vieng
balsg. Sprendimai priimami atviru balsavimu paprasta dalyvavusiy Valdybos nariy balsy
dauguma. Valdybos nariy balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas yra Valdybos posédyje
pirmininkaujancio balsas.

57. Valdybos narys neturi teisés balsuoti. kai Valdyba sprendzia jo materialines
atsakomybes, personalinius jo darbo ir (ar) narystés Asociacijoje klausimus.

38. Valdyba tvirtina Asociacijos valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes, nustato
pareigybinius atlyginimus administracijos darbuotojams, samdo revizoriy (auditoriy ar audito
jmone).

59. Valdybos pirmininkas, jam negalint Valdybos pirmininko pavaduotojas ar kitas
Valdybos jgaliotas narys pasiraso darbo sutartj su Asociacijos pirmininku, jeigu numatoma
tokig sutartj sudaryti.

60. Likus ne maziau kaip 5 dienoms iki eilinio visuotinio nariy susirinkimo, Valdyba
privalo parengti Asociacijos veiklos ataskaita.

61. Valdybos posédzio protokola per penkias darbo dienas pasiraSo posédzio
pirmininkas ir sekretorius.




IX SKYRIUS
ASOCTACIJOS PIRMININKAS

62. Asociacijos pirmininkas (toliau — Pirmininkas) - vienasmenis valdymo organas.

63. Pirmininkg 4 (keturiy) mety kadencijai renka ir atSaukia visuotinis nariy
susirinkimas daugiau kaip 1/2 dalyvaujanciy Asociacijos nariy balsy dauguma.

64. Pirmininkas turi turéti patirties rengiant ir jgyvendinant strateginio planavimo
dokumentus susijusius su Europos Sajungos strukttriniy fondy ar kitos finansinés paramos
valdymu ir panaudojimu arba ne mazesne¢ kaip 1 mety vadovaujamojo darbo patirtj jmonéje,
istaigoje ar organziacijoje, turin¢ioje ne maziau kaip 5 darbuotojus. Pirmininkas turi turéti
aukstojo mokslo issilavinima.

65. Pirmininko kompetencija:

65.1. atsako uz Asociacijos veiklos organizavimg bei jos tiksly igyvendinima;

65.2. atstovauja Asociacijg, jos vardu sudaro sandorius su fiziniais ir juridiniais
asmenimis iki 3000 Eur) vertés be PVM. Didesnes vertés sandoriams reikalingas Valdybos
pritarimas.

65.3. organizuoja bei koordinuoja Asociacijos veikla;

65.4. registruoja Asociacijos narius ir veda jy sarasa;

65.5. pasibaigus finansiniams metams $aukia ir rengia Asociacijos eilinj visuotinj nariy
susirinkima;

65.6. atsiskaito uz Asociacijos veikla Valdybai ir visuotiniam Asociacijos nariy
susirinkimui;

65.7. organizuoja ir koordinuoja Asociacijos administracing veikla;

65.8. kontroliuoja Asociacijos tiksly jgyvendinima;

65.9. Valdybai pritarus, priima ir atleidZia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo
sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas;

65.10. Pirmininkas veikia Asociacijos vardu ir turi teis¢ vienvaldi$kai sudaryti
sandorius, nustatytus 66.2 jstaty punkte, bei atstovauti Asociacijg valdzios ir valdymo
organuose, teisme, arbitraze, o taip pat atstovauti Asociacijos interesus ir palaikyti dalykinius
rySius su kitomis Lietuvos Respublikos ir uZsienio miesto vietos veiklos grupémis -
asociacijomis, kitomis jmonémis, jstaigomis, institucijomis bei kitais treCiaisiais asmenimis;

65.11. atidaro ir uzdaro saskaitas kredito jstaigose;

65.12. tvarko ir atsako uz tinkamg Asociacijos &Sy panaudojima bei turi teis¢ pasirasyti
finansinius dokumentus;

65.13. Pristato Asociacijos veiklos ataskaita Valdybai ir atsiskaito visuotiniam nariy
susirinkimui;

65.14. uzmezga ir palaiko ry$ius su tarptautinémis organizacijomis;

65.15. teikia Valdybai pasitilymus del Asociacijos veiklos tobulinimo;

65.16. Asociacijos nariy, Valdybos ir/ar revizoriaus (auditoriaus ar audito jmones)
rastisku praSymu teikia jiems su Asociacijos veikla susijusia informacijg ir dokumentus;

65.17. $iy Istaty nustatyta tvarka organizuoja ir skelbia vieSos informacijos paskelbima;

65.18. teikia juridiniy asmeny registrui duomenis bei dokumentus apie Asociacija,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos teises aktais;

65.19. atlieka kitas jam pavestas funkcijas;

65.20. gali suteikti jgaliojimus vykdyti toms funkcijoms, kurios yra jo kompetencijoje.

66. Pirmininkui laikinai i$vykus, susirgus ar dél kity priezas¢iy laikinai negalint
vykdyti savo pareigy, Valdyba jgalioja kita asmenj laikinai atlikti pirmininko pareigas.
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N X SKYRIUS
ASOCIACLIOS LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI ASOCIACLJIOS VEIKLOS
KONTROLES TVARKA

67. Asociacijos l€Sos ir pajamos naudojamos Asociacijos tikslams pasiekti.

68. Valdyba per 3 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos turi parengti ir pateikti
eilinlam visuotiniam nariy susirinkimui pra¢jusiy finansiniy mety Asociacijos veiklos
ataskaita.

69. Asociacijos veiklos kontrole vykdo visuotinio nariy susirinkimo 2 (dviejy) mety
laikotarpiui iSrinktas revizorius. Revizorius uz savo veiklg atsiskaito eiliniam visuotiniame
nariy susirinkime. Revizorius, nustates valdymo organy veiklos pazeidimus, informuoja apie
tai Valdybos narius artimiausiame Valdybos posedyje ir Asociacijos narius artimiausiame
visuotiniame nariy susirinkime.

70. Asociacijos finansinei ir tikinei veiklai patikrinti gali biiti samdomas auditorius ar
audito jmone, kuris parenkamas vie$ojo pirkimo budu.

XISKYRIUS
ASOCIACIJOS PRANESIMU VIESINIMO TVARKA

71. Asociacijos skelbimai ir prane§imai skelbiami internetiniame puslapyje
http://www.siauliaivvg.lt.

72. Asociacijos organy sprendimai ir prane§imai, kiti Asociacijos praneSimai ar
skelbimai, kuriuos reikia pateikti Asociacijos nariams ar kitiems suinteresuotiems asmenims,
siunCiami elektroniniu pastu arba jteikiami pasirasytinai ar issiunc¢iami registruotu laisku, arba
skelbiami interneto svetainéje http:/www.siauliaivvg.lt Siy jstaty, Lietuvos Respublikos
asociacijy jstatymo bei Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nustatytais atvejais, terminais
ir tvarka. Su visa informacija nariai turi galimybe susipazinti Asociacijos buveinéje.

73. Dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo nariams tvarka
tvirtina Asociacijos valdyba.

74. Asociacijos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija nariams pateikiama
neatlygintinai.

XII SKYRIUS
ASOCIACIJOS FILIALY IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

75. Sprendimus jsteigti Asociacijos filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir
atSaukti filialy ir atstovybiy vadovus priima Valdyba, vadovaudamasi teisés aktais.

XIII SKYRIUS
ASOCIACIJOS ISTATU KEITIMO TVARKA

76. Asociacijos jstatai kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

77. Iniciatyvos teise keisti ir papildyti istatus turi Asociacijos pirmininkas, Valdyba
arba 1/4 Asociacijos nariy.

78. Asociacijos jstatai kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu 2/3 visuotinio
nariy susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy.

79. Pakeistus, papildytus jstatus pasiraso visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo.
[statai pasirasomi 3 (trimis) egzemplioriais.

80. Asociacijos |staty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy jregistravimo juridiniy
asmeny registre dienos.
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XIV SKYRIUS
ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA

81. Asociacijos buveiné kei¢iama Valdybos sprendimu.

XV SKYRIUS
ASOCIACIJOS REORGANIZAVIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

82. Asociacijos reorganizavimas ir veiklos nutraukimas vykdomas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso ir 3iy jstaty
nustatyta tvarka.

XVI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

83. Kilus Asociacijos veikloje klausimui, kuris néra sureguliuotas iy jstaty nuostatose,
taikomos Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo, kity jstatymy bei teisés akty nuostatos.

84. Jeigu priémus naujus jstatymus Asociacijos jstatai neatitinka $iy jstatymuy,
Asociacija privalo savo jstatus suderinti su priimtais jstatymais artimiausiame visuotiniame
susirinkime. Kol Asociacijos jstatai nesuderinti su naujai priimtais jstatymais, Asociacija
vadovaujasi (yra taikomos) jstatymuy, o ne jstaty normomis.

Istatai patvirtinti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime 2023-05-10.

Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo

Alfredas Jonuska

(vardas. pavardé, paradas)
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