(miesto vietos veiklos grupés (toliau - VVG) pavadinimas)
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2019 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. 2019/1

NR. 1/4
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Ellés Nr. Preliminari projekto tinkamy fi ti iflaidy suma (eurais)
L. Pareiikéjo pavadinimas ir Viegoji jstaiga Nacionaliné regiony plétros agentiira. Registracija: Kalvarijy g. 3 LT- Tki 2019-05-31
kontaktiniai duomenys 09310, Vilnius (duomenys http:/www.registrucentras.It/jar/p/index php). Veiklos Projektui = <
: A e < oo Kiti projekto
vykdymo vieta/adresas: Vilniaus g. 100 LT-76285, Siauliai. 15 viso suplanuotos skirti i vimo Saltiniai
Kontaktiniai duomenys: Daiva Klimiené, tel. 8 6 077 9707, el.p. inova ijos@nrda.lt. paramos léSos Ll e
Vietos plétros projekto (toliau | Praktiniy jgiidziy artelé 133631,63 11352998 20101,65

pavadinimas

— projektas) preliminarus

veiklos ir jy fiziniai

jgyvendinimo rodikliai

Projekto tikslas, udaviniai,

Projekto tikslas — pagerinti bedarbiy ir ckonomiskai neaktyviy asmeny padétj darbo
rinkoje jgyvendinant jy vzimtumui didinti skirtas iniciatyvas.

UZzdaviniai, veiklos:

1. [gyvendinti bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny uzimtumui didinti skirtas
iniciatyvas,

1.1. veikla. Projektuoju savo karjerg, 30 asm.

1.2. veikla. Praktinis mokymasis, 40 asm.

1.3, veikla. Vienos dienos darbas "Atskleisk gebéjimus veikloje", 5 asm.

1.4, veikla. Praktiné savanorysté, 20 asm.

2. Pagalbos teikimas gerinant bedarbiais esanéiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny

padétj darbo rinkoje.

2.1. veikla. Informacijos sklaida: Zinau ir dalyvauju, 40 asm.

3. Plétoti bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinklus,

3.1. veikla. Diskusija ,,Vienos dienos darbo galimybés Lietuvoje®, 14 asm.

ju reiks¥més

Projekto stebésenos rodikliai ir

Produkto rodikliai:

..BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes)” (rodiklio kodas —~
P.S.376; Strategijos rodiklio Nr. P-2.2.1)- 115 asm,

L Projekty, kuriuos visiskai arba i3 dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO,
skai&ius® (rodiklio kodas — P.B.020; Strategijos rodiklio Nr. P-2.2.2) - 1 vat.

Rezultato rodiklis:

..BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo pragjus 6
ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose, dalis“ (Strategijos rodiklio Nr. R.-2.1) - 20
proc.

Efekto rodiklis:

"Vidutinis neto darbo uzmokestis Siauliy mieste"* (Streategijos rodiklio Nr. E-2.1) -
526 Eur/mén,

*Vidutinis neto darbo uzokescio augimas apskaiciuojamas kas tris metus.

Parai$kos finansuoti
projektg pateikimo
lgyvendinantiajal
institucijai terminas

| problemas, lankséial dirbti, mokytis ir tenkinti savo

Specialiefi reikalavimai:

Strategijos 2.2.1. velksmq:

- udtikrinti praktiniy darbo jgadziy jgijiimq;

- organizuoti ugdymq darbo vietoje;

- sudaryti sqlygas asmenims, esantiems atostogose
vaikui priiaréti, tobulinti turimq kvalifikacijg,
atnaujinti profesines finias, jgyti naujq profesijq;

- praktinius darbo jgidius turi jgyti ar dalyvauti
ugdymo darbo vietoje veiklose ne maZiau kaip 75
neaktyviy darbingy gyventojy;

Strategijos 2.2.2. veiksmq:

- suteikti galimybe tikslinei grupei dalyvauti jvairiose
integracijq skatinanéiose veiklose, spresti aktualias

poreikius, esant poreikiui, gauti vaiky prieZidros



Vietos plétros strategijos
(toliau - strategija)
jgyvendinimo veiksmo, kuriam |asmenis;

Projektinis pasiiilymas atitinka Strategijos:

2.2.1. veiksmg - suteikti praktinius darbo jgiidzius, ugdant darbo vietoje, neaktyvius

pasiaugas Kelias valandas per dieng, po darbo
valandy ar savaitgaliais;
- vaiky prieiiros paslatigos vienu metu turi buti

: I s ; Paplidomi ia #lou kaip 15 vai jtetas b
jeyvendinti skirtas projektas, |2.2.2. veiksma - organizuoti vaiky prieZitiros paslaugas, sudarant sglygas tiksliniy grupiy relkalavimal ”MHM.“HM” Hwoﬂﬂqhacu “_H:u hﬂ.nﬂcmaﬂ”ﬁwm« ”wmauu
numeris ir pavadinimas atstovams integruotis j darbo rinkg ir atliepti darbo rinkos paklausg. projektui meti teiktl nnm__nemnm. didesniam vaiky skaiclu:
f
- bendradarbiaujant ir su Siauli no WG, t.y.
Strategijos jgyvendinimo veiksmai, kuriems jgyvendinti skirtas projektas, numeriai ir rajono E\H:__“H.“L_u (vienosar “HW#&..:& nhum.m
pavadinimai sutampa su strategijos, kuri skelbiama el. puslapyje nariams) suteiktl tokias pat galimybes integruotis |
htip:/Hww. miestobendruomene. lt/igyvendinamos-strategijos/, dalyje ,, Vietos plétros darbo rinkq ir visuomene Siauliy mieste, bei taip
strategijos jgyvendinime veiksmy planas* nurodytais atitinkamais strategijos veiksmy prisidéti prie darbo pasidlos didinimo; ‘
numeriais ir pavadinimais. - | projekto veiklas jtraukti ne maZiau kaip 40
tikslinés grupés atstowvy.
- projektinio pasitlymo veikly vykdymo terminas nei
36 mén. (plonuota buvo 48 mén.. Kadangi buvo
sustabdyta pri 8, todeél trukmé sutrumpinta iki
realaus jgyvendinimo laikotarpio).
- veiklos turi bati baigtos iki 2022 m. birZelio mén,
2. Pareifkéjo pavadinimas ir Siauliy prekybos, pramonés ir amaty riimai. Registracija: Vilniaus g. 88 LT-76285, . - Iki 2019-05-31
kontaktiniai duomenys Siauliai (duomenys http://www.registrucentras.It/jar/p/index.php). E FProjektui A Kiti projekto
Kontaktiniai duomenys: Rasa Reizgevitiene, tel. +370 41 525504, faksas +370 41 I8 viso suplanuotos w—E.: finansavimo Saltiniai
523903, el.p. Siauliai@chambers.It paramos léSos
Vietos plétros projekfo (foliau | Darbinga Seima Siauliams 133649,95 11352998 20119,97
— projektas) preliminarus
pavadinimas
Projekto tikslas - didinti darbingy gyventojy integracija j darbo rinkg per praktiniy darbo Parai$kos finansuoti

Projekto uzdavinys, veiklos:

Projekto tilislas, uzdaviniai, ekonomiskai neaktyviy asmeny padétj darbo rinkaje.
veiklos ir jy fiziniai e R
! e e Individualizuotas konsultacijy ciklas, 45 asm.

d dikl
LAl i ey 1.2. veikla. Neformalus profesinis mokymas, 65 asm.

sutartj, 5 asm.

igiidziy suteikima ir vaiky prieziiiros paslaugy organizavima.
1. Jgyvendinti uzimtumui didinti skirtas iniciatyvas, sudarandias salygas pagerinti

1.1, veikla. Profesinis orientavimas, motyvavimas imtis aktyvios veiklos.

1.3. veikla. Praktiniy darbo jgiidziy jgijimas ugdant darbo vietoje pagal pameistrystés

1.4. veikla. Integracija skatinancios veiklos ,Palik ir eik®, 40 asm.

Produkto rodikliai:

P.8.376; Strategijos rodiklio Nr. P-2.2.1)- 115 asm.

Rezultato rodiklis:

Projekto stebésenos rodikliai ir
jy reikdmés

proc.
Efekto rodiklis:

526 Eur/mén.

LBIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes)” (rodiklio kodas —
Projekty, kuriuos visigkai arba i§ dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO,

skai&ius* (rodiklio kodas - P.B.020; Strategijos rodiklio Nr. P-2.2.2) - 1 vat.

L BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo pragjus 6
ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose, dalis” (Strategijos rodiklio Nr. R.-2.1) - 20

“Vidutinis neto darbo uzmokestis Siauliy mieste"* (Streategijos rodiklio Nr. E-2.1) -

*Vidutinis neto darbo uzokescio augimas apskaiciuojamas kas tris mefus.

projektq pateikimo
igyvendinantiajal
institucijai terminas

Specialieji reikalavimai:

Strategijos 2.2.1. veiksmq:

- u#tikrint! praktiniy darbe JgBd2iy jgifimg;

- organizuoti ugdymaq darbo vietoje;

- sudaryti sqlygas asmenims, esantiems atostogose
vaikui priZidréti, tobulinti turimq kvalifikacijq,
atnaujinti profesines Zinias, jayti naujq profesijg;

- praktinius darbo jgidZius turi jgyti ar dalyvauti
ugdyma darbo vietoje veiklose ne maiau kaip 75
neaktyviy darbingy gyventojy;

Strategijos 2.2.2. veiksmq:

-~ sutelkti galimybe tikslinei grupei dalyvauti jvairiose
integracijq skatinanciose veiklose, spresti aktualias
problemas, lankséial dirbti, mokytis ir tenkinti savo

poreikius, esant poreikiui, gauti vaiky prieZidros




Vietos plétros strategijos
(toliau - strategija)

jgyvendinimo veiksmo, kuriam |asmeni

igyvendinti skirtas projektas,
numeris ir pavadinimas

Projektinis pasiiilymas atitinka Strategijos:
2.2.1. veiksmag - suteikti praktinius darbo jgiidzius, ugdant darbo vietoje, neaktyvius

2.2.2. veiksmg - organizuoti vaiky prieZiiiros paslaugas, sudarant salygas tiksliniy grupiy
atstovams integruotis j darbo rinkg ir atliepti darbo rinkos paklausa.

Strategijos jgyvendinimo veiksmai, kuriems igyvendinti skirtas projektas, numeriai ir
|pavadinimai sutampa su strategijos, kuri skelbiama el. puslapyje
http:/Awvww.miestobend, . Ivigyvendinamos-sirategijos/, dalyje ,, Vietos plétros
strategijos jgyvendinimo veiksmy planas " nuredytais atitinkamais stralegijos veiksmiy
numeriais ir pavadinimais.

Papildomi
relkalavimal
projektui

pasiaugas Keias vaignaas per aieng, po aaroo
valandy ar savaitgaliais;

- vaiky priefitros paslaugos vienu metu turl bati
teikiamos ne maZiau kaip 15 vaiky. Prioritetas bus
teikiamas projektams, kurie turés galimybg vienu
metu teikti paslaugas didesniam vaiky skaiciui;

- bendradarbiaujant ir su Siauliy rajono VVG, t.y.
rajono gyventojams (vienos ar kitos tikslinés grupés
nariams) suteikti tokias pat galimybes Integruotis |
darbo rinkq ir visuomeng Siauliy mieste, bel taip
prisidéti prie darbo pasidlos didinimo;

- | projekto veiklas jtraukti ne maZiau kaip 40
tikslinés grupés atstovy.

- projektinio pasidlymo veikly vykdymo terminas nei
36 mén. (planuota buvo 48 mén.. Kadangi buvo

bdyta priemong, todél trukmeé sutr iki
realaus jgyvendinimo laikotarpio).
- veiklos turi bati baigtos iki 2022 m. birZelio mén.

13VISO:

267281,58

227059,96

40221,62




