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1.1.

1. INFORMACIJA APIE VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO PAZANGA

iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos:

Informacija apie vietos plétros strategijos (toliau — strategija) veiksmy jgyvendinimg nuo strategijos jgyvendinimo pradzios

Informacija apie strategijoje veiksmui numatytos 1é§y sumos panaudojimg

ERPF), Europos
socialinio fondo +
(toliau — ESF+) ir
bendrojo
finansavimo léSy
(toliau — paramos
l1éSos) suma, Eur

privacdiu lésy
(toliau — Nuosavo
inaso léSos) suma,
Eur

sutartyse, Eur

Strategijoje Veiksmui Strategijoje Igyvendinamy | Baigty vietos Paramos lésy Nuosavo jnaso ISmokéta
veiksmui jgyvendinti veiksmui vietos plétros plétros suma, uz kuria | lésy prisidéjimo | paramos lésy
numatyta numatytas numatyta projekty projekty sudaryta suma, numatyta | suma, Eur
Europos Europos savivaldybés skaidius, vnt. skaidius, vnt. projekty sudarytose

regioninés plétros | Sajungos léSy | biudzeto 1ésy, kity finansavimo projektu
fondo (toliau — fondas vieSyju lésy ir sutarciy, Eur finansavimo

1. Tikslas: Siauliy miesto socialine atskirtj (rizika) patirianéiy darbingy gyventojy, marginalizuoty bendruomeniy ir kity socialiai pazeidziamy
grupiy padidéjes aktyvumas ir lygios galimybés dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime, iSplétoti socialiniai verslai ir integracijos
paslaugos, kuriant socialing gerove.

1.1. Uzdavinys: Sustiprinti Siauliy miesto darbingy gyventojy, ypatingai socialiai pazeidziamy asmeny, aktyvig socialine jtrauktj, padidinti
lygias galimybes dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime.

1.1.1. Veiksmas: Taikyti prevencines, integruotas priemones socialing atskirtj patiriantiems asmenims

Nurodomos Nurodoma Nurodomos Nurodomas Nurodomas | Nurodoma Nurodoma Nurodoma
sumos ERPF  arba | sumos projekty, del | jgyvendinty | paramos  lésy | prisidéjimo lésy | projekty
vadovaujantis ESF+, vadovaujantis kuriy  projekty | projekty suma, numatyta | suma, numatyta | vykdytojams
ataskaitiniy mety | atsizvelgiant j | ataskaitiniy mety | vykdytojai  su | skaicius jgyvendinamy ir | jgyvendinamy ir | iSmokéta
pabaigoje tai, kurio | pabaigoje CPVA yra baigty projekty | baigty projekty | paramos lésy
galiojusia fondo  lésos | galiojusia sudare projekty finansavimo finansavimo suma
strategija  (jeigu | skiriamos strategija (jeigu | finansavimo sutartyse sutartyse

rengiama metiné rengiama metiné | sutartis,




ataskaita) arba | veiksmui ataskaita) arba | skaicius
galutinés finansuoti galutinés (isskyrus
ataskaitos ataskaitos baigtus
rengimo metu rengimo metu | projektus ir
galiojusia galiojusia projektus, kuriy
strategija  (jeigu strategija  (jeigu | finansavimo
rengiama galutinée rengiama sutartys yra
ataskaita) galutiné nutrauktos)
ataskaita)
351 786,48 ESF+ 27 729,74 3 0 210 554,81 43 308,66 37 725,04

Informacija apie 1.1.1 veiksmo jgyvendinima (teikiant informacijq apie veiksmo jgyvendinimq turi biiti nurodomay):

1. Veiksmo buklé: isyvendinamas (irasoma ,,nepradeétas jgyvendinti arba , pradétas jgyvendinti®, arba , jgyvendinamas
arba ,, jgyvendintas ).

Trumpai aprasoma, kokie atrinkti vietos plétros projektai jgyvendina strategijos veiksmq (nurodomas projekto numeris, projekto vykdytojas, jei
projektas jgyvendinamas su partneriu, nurodomas projekto partneris), kokios veiklos yra jgyvendinamos (jgyvendintos ar baigtos) ir kokioms
tikslinems grupéms jos yra skirtos.

Projektai:

1. ,,JgudzZiy akademija: stipresni darbo rinkoje* (Nr. 11-415-K-0001). Pareiskéjas - VS] Nacionaliné regiony plétros agentiira. Partneriai:
Medelyno gyvenamojo rajono bendruomené, asociacija ,,Ekosistemy apsaugos centras®. Projekto tiksliné grupé (50 asm.): socialing atskirtj
patiriangios Siauliy m. suaugusiy gyventojy grupés:

1) besinaudojantys apgyvendinimo paslaugomis (nakvynés, savarankisko gyvenimo namy, kriziy centry), jy Seima;

2) sergantys priklausomybés ligomis, jy Seima;

3) smurto artimoje aplinkoje, prekybos zmonémis ar kitokiy nusikaltimy asmeniui aukos, jy Seima ir/arba asmenys, sergantys priklausomybeés
ligomis, jy Seima;

4) soc. rizikg patiriantys asmenys (elgetauja, valkatauja, piktnaudziauja alkoholiu, narkotinémis, psichotropinémis/toksinémis medziagomis,
priklausomi nuo azartiniy loSimy, jsitrauke ar linke i nusikalstama veikla, besiruoSiantys iseiti ir i$¢j¢ i$ jkalinimo viety, patyr¢ ar kyla pavojus
patirti psichologing, fizing ar seksualing prievarta, smurtg Seimoje ir yra i§ dalies ar visiSkai neteke gebé&jimy savarankiskai riipintis asmeniniu
(Seimos) gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime), jy Seima;

5) kiti socialing atskirt] patiriantys asmenys.

1-4 punkto grupé bendrai sudarys ne maziau 60% visos TG.




Per ataskaitinj laikotarpj j projekto veiklas (Misko patirtys: Zinios, jgiidZiai ir saves pazinimas; Kiirybinés dirbtuvés ,,Antras daikty gyvenimas*; Profesinés
karjeros projektavimo gebéjimy ugdymas; technologijy startas: IT kompetencijos tavo ateiCiai; verslumo kompetencijos: nuo planavimo iki sékmés
individualios konsultacijos; tarpininkavimas jsidarbinant/jsidarbinus) jtraukta 13 asmeny (unikalus sk.).

2 asmenys po dalyvavimo projekto veiklose jsidarbino.

2. ,Sékmingas startas: gebéjimy stiprinimas ir socialiné jtrauktis* (Nr. 11-415-K-0002). Pareiskéjas — Socialinés integracijos centras.
Tiksliné grupé (50 asm.): suauge socialine atskirtj patiriantys asmenys ir/ar jy $eimos nariai, Siauliy miesto gyventojai: besinaudojantys
apgyvendinimo savarankisko gyvenimo namuose ar kriziy centruose paslaugomis, asmenys sergantys priklausomybés ligomis, smurto artimoje
aplinkoje ar kitokiy nusikaltimy asmeniui aukos, i§éje¢ i§ jkalinimo viety. Tiksling grupe sudarys: ne maziau 60 proc. paminéti asmenys ir 40
procenty kiti socialing atskirtj patiriantys asmenys. Tikslinés grupés poreikiai: gauti ir mokéti naudotis informacija susijusia su darbo rinka,
teikiamomis socialinémis paslaugomis, gebéti save pateikti darbdaviams, socialiniai, Svietimo ir asmeninio tobuléjimo poreikiai. Tikslinés grupés
asmenys bus jtraukti j visas projekto veiklas.

Parei$kéjo duomenimis, per ataskaitinj laikotarpj j projekto veiklas (informavimas, konsultavimas ir tarpininkavimas gaunant socialines ir kitas
reikalingas paslaugas; taikios komunikacijos ir socialiniy rysiy stiprinimo uzsiémimai; skaitmeniniy kompetencijy stiprinimas; karjeros projektavimo
mokymai; verslumo kompetencijy mokymai; mokymai savanoriams; individualios konsultacijos) jtraukta 14 asmeny (unikalus sk.).

3. ,.Sistemine paZangos stebésena gristos socialinés atskirties maZinimo ir uZimtumo didinimo paslaugos Siauliy mieste« (Nr. 11-415-K-
0003). Pareiskéjas - VieSoji jstaiga Siaurés Lietuvos kolegija. Partneris - Siauliy vyskupijos Caritas. Tiksliné grupé (48 asm.): socialing atskirtj
patiriantys Siauliy m. gyventojai:

- 29 asm., 60 proc. ar dg. vyresni nei 29 m.: naudojantys apgyvendinimo (nakvynés) savarankiSsko gyvenimo namy, nakvynés namy, kriziy centry
paslaugas, sergantys priklausomybés ligomis, smurto artimoje aplinkoje, prekybos Zmonémis, kitokiy nusikaltimy asmeniui aukos, socialing
rizikg patiriantys, esantys socialiai atskirti, nes elgetauja, valkatauja, piktnaudziauja alkoholiu, narkotinémis, psichotropinémis, toksinémis
medziagomis, priklausomi nuo azartiniy loSimy, jsitrauke, linke jsitraukti j nusikalstamg veiklg, besiruoSiantys iSeiti, 18¢j¢ 1§ jkalinimo viety,
patyre, kuriems kyla pavojus patirti psichologing, fizing, seksualing prievarta, smurta Seimoje, i§ dalies, visiSkai neteke geb¢jimy savarankiSkai
ripintis asmeniniu, visuomeniniu gyvenimu), 1§ §iy grupiy Seimos nariai;

- ne daugiau 19 asm., 40 proc. kity socialinés atskirties grupiy;

- 32 asm., 66,7 proc. ar dg. bedarbiai, ekonomiskai neaktyviis.

Pareiskéjo duomenimis, per ataskaitinj laikotarpj j projekto veiklas (individualiy psichosocialiniy konsultacijy ir pradiniy socialinés pagalbos profiliy
parengimo kompleksiniy paslaugy jgyvendinimas; moderuojamy savipagalbos grupiniy paslaugy ,,Mano-Tavo Socialinis kompasas‘; savanoriskos veiklos




igyvendinimas; praktiniy mokymy ,,Renkuosi auginan¢ig savanoryste” igyvendinimas; testiniy savanoriy mentoriaus bei savanorystés jsivertinimo
individualiy konsultacijy jgyvendinimas) jtraukti 32 asmenys (unikalus sk.). VRM duomenimis — 24 asm. (unikalus sk.).

I projekto veiklas jtraukta 13 savanoriy. 1 savanoris jsidarbino ir nebedalyvauja projekto veiklose.

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSy dalies (proc.) nesudaryta projektu
finansavimo sutarciu) — 40,15 proc. (jrasomas procentinis dydis).

Priezastys (taikoma, jei pradéta naudoti ne visa strategijoje veiksmui jgyvendinti numatyta paramos lésy suma, nurodomos priezastys).__pagal
paskelbtg kvietima gauta maZiau PIP nei suplanuota strategijoje.

3. Nuosavo jnaso 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamy ir baigy vietos plétros projekty finansavimo sutartyse, atsizvelgiant
j strategijoje suplanuota nuosavo jnaso léSy prisidéjimo sumag — 17,06 proc. (jrasomas procentinis dydis) ir ji

néra (jrasoma ,,yra‘ arba ,,néra‘) maZzesné uz strategijoje numatyta nuosavo jnaso léSy prisidéjimo procentine dalj. (Jei
jraSoma ,yra*, pateikiamas paaiSkinimas, kodél nuosavo jnaso lésSy prisidéjimo dalis yra maZesné nei strategijoje numatyta).

4. Pradétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos igyvendinti) _ Vvisos (jrasoma ,,visos “ arba ,,ne visos ‘) veiksmo pavadinime
ar aprasyme nurodytos veiklos ir _dél visy (jrasoma ,,ne dél visy “ arba ,, dél visy) veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy
grupiy (jei pasirenkamas variantas ,,ne dél visy“, nurodomos tikslinés grupés, del

kuriy néra pradeétos, t. y. néra jgyvendintos arba baigtos jgyvendinti, veiklos).

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti (taikoma, jei
pradeétos jgyvendinti (igyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodytos veiklos ir (ar) ne dél visy
veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodyty tiksliniy grupiy ir pateikiama informacija apie miesto vietos veiklos grupés vykdomas, numatomas
vykdyti priemones tinkamam veiksmo jgyvendinimui uztikrinti ):

Pasirasytos sutartys bus vykdomos ir bus siekiama tinkamo veiksmo jgyvendinimo uztikrinimo.

1.1.2. Veiksmas: Teikti kompleksing (re)integracijos j darbo rinka pagalba maziau galimybiy turintiems jaunuoliams

6000000 | ESF+ | 486486 | 1 | 0 | 5999999 | 10379,04 |15000,00
Informacija apie 1.1.2 veiksmo igyvendinimg:
1. Veiksmo biiklé: igyvendinamas (jrasoma ,,nepradeétas jgyvendinti arba , pradétas jgyvendinti*, arba , jgyvendinamas

arba ,, jgyvendintas ).




Trumpai aprasoma, kokie atrinkti vietos plétros projektai jgyvendina strategijos veiksmq (nurodomas projekto numeris, projekto vykdytojas, jei
projektas jgyvendinamas su partneriu, nurodomas projekto partneris), kokios veiklos yra jgyvendinamos (jgyvendintos ar baigtoS) ir kokioms
tikslinéms grupéms jos yra skirtos.

Projektas:

1., Tiltas j lyderyste« (Nr. 11-416-K-0001). Pareiskéjas - V3] Zmogiskuyjy istekliy stebésenos ir plétros biuras. Partneris - V]
EDUKACINIAI PROJEKTAL. Tiksliné grupé (45 asm.): 16-29 m. maziau galimybiy turintys jaunuoliai, patiriantys socialine atskirtj:

- dél to, kad elgetauja, valkatauja, piktnaudZiauja alkoholiu, narkotinémis, psichotropinémis ar toksinémis medziagomis, yra priklausomi nuo
azartiniy loSimy, yra jsitrauke ar linke jsitraukti j nusikalstamas veiklas, besiruoSiantys iSeiti ar i$¢je i$ jkalinimo viety, patyre arba kuriems
kyla pavojus patirti psichologing, fizing ar seksualing prievarta, smurtg Seimoje ir yra i§ dalies ar visiskai neteke gebéjimy savarankiskai
ripintis asmeniniu (Seimos) gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime);

- likes be tévy globos jaunimas (t. y. 16—18 mety jauni asmenys, kuriems yra nustatyta laikinoji ar nuolatiné globa (rupyba);

- esami ir buve vaiky socialinés globos namy, bendruomeniniy vaiky globos namy, specialiyjy internatiniy mokykly, Seimyny auklétiniai (iki
29 mety);

- 16-29 m. jaunimas su negalia, (Sie jaunuoliai sudarys ne maziau 60% projekto tikslinés grupés);

- Kiti 16-29 m. MTG jaunuoliai.

Pareiskéjo ir VRM duomenimis, per ataskaitinj laikotarpj j projekto veiklas (informavimas ir tarpininkavimas; konsultavimas; savanoriy individualdis
ir grupiniai mokymai) jtraukta 10 asmeny (unikalus sk.).

I projekto veiklas jtraukta 10 savanoriy (planuota - 5 savanoriai).

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSuy dalies (proc.) nesudaryta projekty
finansavimo sutarciu) — 0 proc. (jrasomas procentinis dydis).

Priezastys (taikoma, jei pradéta naudoti ne visa strategijoje veiksmui jgyvendinti numatyta paramos lésy suma, nurodomos
priezastys netaikoma

3. Nuosavo jnaso 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamy ir baigy vietos plétros projekty finansavimo sutartyse, atsiZvelgiant
i strategijoje suplanuota nuosavo inaSo 1éSy prisidéjimo sumag — 14,75 proc. (jrasomas procentinis dydis) ir i

néra (jrasoma ,,yra‘ arba ,,néra‘) mazesné uz strategijoje numatyta nuosavo jnaso léSy prisidéjimo procentine dalj. (Jei
jraSoma ,,yra*“, pateikiamas paaiSkinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei strategijoje numatyta).




4. Pradétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) _ Vvisos (jrasoma ,,visos “ arba ,,ne visos ) veiksmo pavadinime
ar apraSyme nurodytos veiklos ir _dél visu (irasoma ,,ne dél visy “ arba ,, dél visy) veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodyty tiksliniy
grupiu (jei pasirenkamas variantas ,,ne dél visy“, nurodomos tikslinés grupés, dél

kuriy néra pradeétos, t. y. néra jgyvendintos arba baigtos jgyvendinti, veiklos).

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZztikrinti (taikoma, jei
pradeétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodytos veiklos ir (ar) ne dél visy
veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy grupiy ir pateikiama informacija apie miesto vietos veiklos grupés vykdomas, numatomas
vykdyti priemones tinkamam veiksmo jgyvendinimui uztikrinti ):

PasiraSytos sutartys bus vykdomos ir bus siekiama tinkamo veiksmo jgyvendinimo uztikrinimo.

1.1.3. Veiksmas: Vykdyti veiklas uztikrinancias lygias galimybes migrantams, pabégéliams, kitatauc¢iams dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés
gyvenime

10000000 |  ESF+ | 8108,11 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Informacija apie 1.1.3 veiksmo jgyvendinima:

1. Veiksmo biiklé: pradétas igyvendinti (irasoma ,,nepradétas jgyvendinti
igyvendinamas *“ arba ,, jgyvendintas ).

Trumpai aprasoma, kokie atrinkti vietos plétros projektai jgyvendina strategijos veiksmq (nurodomas projekto numeris, projekto vykdytojas, jei
projektas jgyvendinamas su partneriu, nurodomas projekto partneris), kokios veiklos yra jgyvendinamos (jgyvendintos ar baigtoS) ir kokioms
tikslinems grupéms jos yra skirtos.

arba ,,pradétas jgyvendinti“, arba

Pagal kvietimg Nr. 11-418-K gauti 2 P]P. Vadovaujantis VPS, bus finansuojamas 1 projektas. Vyksta vertinimas.

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSy dalies (proc.) nesudaryta projektu
finansavimo sutarcéiy) — 100 proc. (jrasomas procentinis dydis).

Priezastys (taikoma, jei pradéta naudoti ne visa strategijoje veiksmui jgyvendinti numatyta paramos lésy suma, nurodomos priezastys
Rengiamos projektu finansavimo sutartys. Preliminari sutarciy pasiraSymo data — 2026 m. sausio mén.




3. Nuosavo jnaso 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamy ir baigy vietos plétros projekty finansavimo sutartyse, atsizZzvelgiant
j strategijoje suplanuota nuosavo jnaSo léSuy prisidéjimo sumg— _ daugiau nei 7.5 proc. (jrasomas procentinis dydis) ir Ji

néra (jrasoma ,,yra‘ arba ,,néra‘) mazesné uz strategijoje numatyta nuosavo jnaso léSy prisidéjimo procentine dalj. (Jei
jraSoma ,yra*“, pateikiamas paaiSkinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei strategijoje numatyta).

4. Pradétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) _ Vvisos (jrasoma ,,visos “ arba ,,ne visos ) veiksmo pavadinime
ar aprasSyme nurodytos veiklos ir _dél visu (irasoma ,, ne dél visy “ arba ,, dél visy) veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy
grupiy (jei pasirenkamas variantas ,,ne dél visy ", nurodomos tikslinés grupés, dél

kuriy néra pradétos, t. y. néra jgyvendintos arba baigtos jgyvendinti, veiklos).

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti (taikoma, jei
pradeétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodytos veiklos ir (ar) ne dél visy
veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy grupiy ir pateikiama informacija apie miesto vietos veiklos grupés vykdomas, numatomas
vykdyti priemones tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikvinti ):

Pasirasytos sutartys bus vykdomos ir bus siekiama tinkamo veiksmo jgyvendinimo uZztikrinimo.

1.1.4. Veiksmas: Jgyvendinti neformalias iniciatyvas stiprinant Siauliy bendruomenés (gyventojy) versluma

176 000,00 | ESF+ | 1427027 | 0 \ 0 \ 0 | 0 | 0

Informacija apie 1.1.4 veiksmo igyvendinimg:

1. Veiksmo biuklé: pradétas igyvendinamas (jrasoma ,, nepradétas jgyvendinti“ arba , pradétas jgyvendinti“, arba
. igyvendinamas “ arba ,, jgyvendintas “).

Trumpai aprasoma, kokie atrinkti vietos plétros projektai jgyvendina strategijos veiksmq (nurodomas projekto numeris, projekto vykdytojas, jei
projektas jgyvendinamas su partneriu, nurodomas projekto partneris), kokios veiklos yra jgyvendinamos (jgyvendintos ar baigtos) ir kokioms
tikslinéms grupéms jos yra skirtos.

Pagal kvietimg Nr. 11-419-K gauti 2 P]P. Vyksta vertinimas.

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSy dalies (proc.) nesudaryta projekty
finansavimo sutarcéiu) — 100 proc. (jrasomas procentinis dydis).




Priezastys (taikoma, jei pradéta naudoti ne visa strategijoje veiksmui jgyvendinti numatyta paramos lésy suma, nurodomos priezastys2025 m.
spalio 30 d. paskelbtas kvietimas. PIP teikimo terminas — 2025-12-29. Vyksta vertinimas.

3. Nuosavo jna$o 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamy ir baigy vietos plétros projekty finansavimo sutartyse, atsiZvelgiant
j strategijoje suplanuota nuosavo jnaSo léSy prisidéjimo sumag — 7,5 proc. (jrasomas procentinis dydis) ir ji

néra (jrasoma ,,yra‘ arba ,,néra‘) maZesné uz strategijoje numatyta nuosavo jnaso léSy prisidéjimo procentine dalj. (Jei
jraSoma ,yra*, pateikiamas paaisSkinimas, kodél nuosavo jnaso léSy prisidéjimo dalis yra maZesné nei strategijoje numatyta).

4. Pradétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) _ Visos (jrasoma ,,visos " arba ,,ne visos “) veiksmo pavadinime
ar aprasyme nurodytos veiklos ir _dél visy (jrasoma ,,ne dél visy “ arba ,, dél visy) veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy
grupiy (jei pasirenkamas variantas ,,ne dél visy“, nurodomos tikslinés grupés, del

kuriy néra pradetos, t. y. néra jgyvendintos arba baigtos jgyvendinti, veiklos).

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti (taikoma, jei
pradeétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) ne Visos veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodytos veiklos ir (ar) ne dél visy
veiksmo pavadinime ar apraSyme nurodyty tiksliniy grupiy ir pateikiama informacija apie miesto vietos veiklos grupés vykdomas, numatomas
vykdyti priemones tinkamam veiksmo jgyvendinimui uztikrinti ).

Pasirasytos sutartys bus vykdomos ir bus siekiama tinkamo veiksmo jgyvendinimo uZztikrinimo.

1.1.5. Veiksmas: Vykdyti veiklas darbingy 60 m. ir vyresnio amziaus asmeny socialinio ir darbinio aktyvumo didinimui

10800000 | ESF+ | 875676 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0

Informacija apie 1.1.5 veiksmo igyvendinima:

«“

1. Veiksmo biklé: pradétas igyvendinti (jrasoma ,,nepradétas jgyvendinti“ arba , pradétas jgyvendinti“, arba
 igyvendinamas *“ arba ,, jgyvendintas ).

Trumpai aprasoma, kokie atrinkti vietos plétros projektai jgyvendina strategijos veiksmq (nurodomas projekto numeris, projekto vykdytojas, jei
projektas jgyvendinamas su partneriu, nurodomas projekto partneris), kokios veiklos yra jgyvendinamos (jgyvendintos ar baigtoS) ir kokioms

tikslinems grupéms jos yra skirtos.

Pagal Kvietimg Nr. 11-417-K gauti 4 PIP. Vadovaujantis VPS, bus finansuojami 2 projektai. VVyksta vertinimas.
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2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSy dalies (proc.) nesudaryta projekty
finansavimo sutarciy) — 100 proc. (jrasomas procentinis dydis).

Priezastys (taikoma, jei pradéta naudoti ne visa strategijoje veiksmui jgyvendinti numatyta paramos lésy suma, nurodomos
priezastys___Rengiamos projektu finansavimo sutartys. Preliminari sutarciy pasiraSymo data — 2026 m. sausio mén.

3. Nuosavo jna$o lésy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamy ir baigy vietos plétros projekty finansavimo sutartyse, atsizvelgiant
j strategijoje suplanuota nuosavo jnaso lésy prisidéjimo suma — _ daugiau nei 7,5 proc. proc. (jrasomas procentinis dydis)
ir ji__néra (jrasoma ,,yra* arba ,,néra“) maZesné uz strategijoje numatyta nuosavo jnaso 1éSy prisidéjimo procentine¢ dalj. (Jei
jraSoma ,,yra*, pateikiamas paaiskinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei strategijoje numatyta).

4. Pradétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) _ Vvisos (jrasoma ,,visos “ arba ,,ne visos ) veiksmo pavadinime
ar aprasyme nurodytos veiklos ir _dél visy (jrasoma ,,ne dél visy “ arba ,, dél visy) veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy
grupiy (jei pasirenkamas variantas ,,ne dél visy*“, nurodomos tikslinés grupés, deél

Kuriy néra pradétos, t. y. néra jgyvendintos arba baigtos jgyvendinti, veiklos).

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti (taikoma, jei
pradeétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodytos veiklos ir (ar) ne dél visy
veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy grupiy ir pateikiama informacija apie miesto vietos veiklos grupés vykdomas, numatomas
vykdyti priemones tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti ):

Pasirasytos sutartys bus vykdomos ir bus siekiama tinkamo veiksmo jgyvendinimo uZztikrinimo.

1.1.6. Veiksmas: Teikti parama jauno verslo subjektams - Siauliy m. VVG teritorijos gyventojams

72000,00 | ESF+ | 5 837,83 \ 0 \ 0 \ 0 | 0 | 0

Informacija apie 1.1.6. veiksmo jgyvendinima:

1. Veiksmo biklé: pradétas _igyvvendinti (irasoma ,,nepradétas jgyvendinti* arba , pradétas jgyvendinti“, arba
,igyvendinamas “ arba ,, jgyvendintas “).

Trumpai aprasoma, kokie atrinkti vietos plétros projektai jgyvendina strategijos veiksmq (nurodomas projekto numeris, projekto vykdytojas, jei
projektas jgyvendinamas su partneriu, nurodomas projekto partneris), kokios veiklos yra jgyvendinamos (jgyvendintos ar baigtos) ir kokioms
tikslinéms grupéms jos yra skirtos.
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Pagal kvietimg Nr. 11-419-K gauti 2 P]P. Vyksta vertinimas.

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSy dalies (proc.) nesudaryta projekty
finansavimo sutarciy) — 100 proc. (jrasomas procentinis dydis).

Priezastys (taikoma, jei pradéta naudoti ne visa strategijoje veiksmui jgyvendinti numatyta paramos lésy suma, nurodomos priezastys_2025
m. spalio 30 d. paskelbtas kvietimas. PIP teikimo terminas — 2025-12-29. VVyksta vertinimas.

3. Nuosavo jna$o lésy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamy ir baigy vietos plétros projekty finansavimo sutartyse, atsizvelgiant
j strategijoje suplanuota nuosavo jnaSo 1éSy prisidéjimo suma — 7,5 proc. proc. (jrasomas procentinis dydis) ir Ji

néra (jrasoma ,,yra‘ arba ,,néra“) mazesné uz strategijoje numatyta nuosavo jnaso lésy prisidéjimo procentine dalj. (Jei
jrasoma ,,yra*, pateikiamas paaiskinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei strategijoje numatyta).

4. Pradétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) _ Vvisos (jrasoma ,,visos “ arba ,,ne visos ) veiksmo pavadinime
ar aprasyme nurodytos veiklos ir _dél visu (irasoma ,, ne dél visy “ arba ,, dél visy) veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy
grupiuy (jei pasirenkamas variantas ,,ne dél visy*“, nurodomos tikslinés grupés, deél

kuriy néra pradétos, t. y. néra jgyvendintos arba baigtos jgyvendinti, veiklos).

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti (taikoma, jei
pradeétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodytos veiklos ir (ar) ne dél visy
veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy grupiy ir pateikiama informacija apie miesto vietos veiklos grupés vykdomas, numatomas
vykdyti priemones tinkamam veiksmo jgyvendinimui uztikrinti ):

Pasirasytos sutartys bus vykdomos ir bus siekiama tinkamo veiksmo jgyvendinimo uztikrinimo.

1.2. UZdavinys: Sukurti naujy darbo viety Siauliy mieste, teikti kompleksine parama socialinio verslo kiirimui ir plétrai, uZtikrinant
marginalizuoty bendruomeniy, migranty, nepalankias salygas turin¢iy grupiy socialine ir ekonoming jtrauktj.

1.2.1. Veiksmas: Skatinti ir teikti paramg socialinio verslo kiirimui ir plétojimui, sprendZiant pazeidziamy grupiy atskirties problemas

13221351 | ERPF | 1151352 | 0 \ 0 \ 0 \ 0 \ 0

Informacija apie 1.2.1. veiksmo jgyvendinima:

“«

1. Veiksmo biklé: pradétas igyvendinti (irasoma ,,nepradétas jgyvendinti* arba , pradétas jgyvendinti“, arba

., igyvendinamas *“ arba ,, jgyvendintas “).
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Trumpai aprasoma, kokie atrinkti vietos plétros projektai jgyvendina strategijos veiksmq (nurodomas projekto numeris, projekto vykdytojas, jei
projektas jgyvendinamas su partneriu, nurodomas projekto partneris), kokios veiklos yra jgyvendinamos (jgyvendintos ar baigtoS) ir kokioms
tikslinéms grupéms jos yra skirtos.

Kvietimas Nr. 11-20-K paskelbtas 2025-12-08. Buvo suorganizuoti mokymai. Vyksta galimy pareiSkéjy ir partneriy konsultavimas.
2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos 1éSy dalis nepradéta naudoti (t. y. dél kokios paramos 1éSy dalies (proc.) nesudaryta projektu
finansavimo sutarciy) — 100 proc. (jrasomas procentinis dydis).

Priezastys (taikoma, jei pradéta naudoti ne visa strategijoje veiksmui jgyvendinti numatyta paramos lésy suma, nurodomos priezastys
Kvietimas paskelbtas 2025-12-08. PIP teikimo terminas -2026-02-20 Preliminari sutarciy pasira§ymo data — 2026 m. 111 ketv.

3. Nuosavo jnaso 1éSy prisidéjimo dalis, suplanuota jgyvendinamy ir baigy vietos plétros projekty finansavimo sutartyse, atsiZvelgiant
j strategijoje suplanuota nuosavo jnaso 1éSy prisidéjimo suma — 7,5 proc. proc. (jrasomas procentinis dydis) ir ji

néra (jrasoma ,,yra‘ arba ,,néra*) mazesné uz strategijoje numatyta nuosavo jnaso léSy prisidéjimo procentine dalj. (Jei
jraSoma ,yra*, pateikiamas paaiSkinimas, kodél nuosavo jnaso lésy prisidéjimo dalis yra maZesné nei strategijoje numatyta).

4. Pradétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos igyvendinti) _ Vvisos (jrasoma ,,visos “ arba ,,ne visos ‘) veiksmo pavadinime
ar aprasyme nurodytos veiklos ir _dél visy (jrasoma ,, ne dél visy “ arba ,, dél visy) veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy
grupiy (jei pasirenkamas variantas ,,ne dél visy“, nurodomos tikslinés grupeés, dél

kuriy néra pradeétos, t. y. néra jgyvendintos arba baigtos jgyvendinti, veiklos).

5. Miesto vietos veiklos grupés vykdomos ar numatomos vykdyti priemonés tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikrinti (taikoma, jei
pradétos jgyvendinti (jgyvendinamos ir (ar) baigtos jgyvendinti) ne visos veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodytos veiklos ir (ar) ne dél visy
veiksmo pavadinime ar aprasyme nurodyty tiksliniy grupiy ir pateikiama informacija apie miesto vietos veiklos grupés vykdomas, numatomas
vykdyti priemones tinkamam veiksmo jgyvendinimui uZtikvinti ):

Pasirasytos sutartys bus vykdomos ir bus siekiama tinkamo veiksmo jgyvendinimo uZztikrinimo.

Strategijai igyvendinti, i$ viso:

999 999,99 ESF+ 81 081,08 4 0 270 554,80 53 687,70 52 725,04
ERPF
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*Jeigu pildant lentele reikalingos papildomos eilutés (pvz., kai strategijoje yra daugiau tiksly, uzdaviniy ir (ar) veiksmy nei pateikta formoje),
jas iterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad formoje yra pertekliniy eilu¢iy (pvz., kai strategijoje yra maziau tiksly, uzdaviniy ir (ar) veiksmy
nei pateikta formoje), jas iStrinkite. Lentel¢je pateikta informacija apie vietos plétros strategijos tikslo, uzdaviniy, veiksmy numerius ir
pavadinimus turi sutapti su vietos plétros strategijos, kuri skelbiama puslapyje http://www.miestobendruomene.lt/igyvendinamos-strategijos/,
dalyje ,,...miesto 2022—2029 m. Vietos plétros strategijos finansinis veiksmy planas®, nurodytu atitinkamo tikslo, uzdavinio, veiksmo numeriu ir
pavadinimu.

I Pildant lentelés dalj ,,Informacija apie veiksmo jgyvendinima* privalo biiti uZpildomos kiekvieno veiksmo eilutés.

I Pildant lentelg privaloma uzpildyti visus stulpelius, negali likti neuzpildyty duomeny: jei informacija neteiktina, pvz.: tam tikram veiksmui
finansuoti numatytos kito Europos struktiirinio fondo 1éSos, Zymima ,,—, jei duomenys turimi, bet dar néra jgyvendinamy ar baigty projekty,
nesudaryta finansavimo sutarciy, 1éSos nepradétos naudoti lygios nuliui, Zymima ,,0*.

1.2. Vietos plétros projekty finansavimo sutarciy sudarymo plano jgyvendinimo biiklé (Strategijos veiksmy, jgyvendinamy Europos

Sajungos fondy léSomis, pazanga, palyginti su vietos plétros projekty finansavimo sutarciy sudarymo planu) nuo strategijos jgyvendinimo
pradzios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos :

Ataskaitiniy mety pabaigoje paramos 1éSu sumos (be strategijai
administruoti skirtos paramos 1éSy sumos) dalis, uz kuria
sudarytos strategiju veiksmams jgyvendinti skirtos projektu
finansavimo sutartys (proc.)

27,06 proc.

Ar ataskaitiniy mety pabaigoje paramos 1éSy sumos (be strategijai
administruoti skirtos paramos 1éSy sumos) dalis, uz kuria
sudarytos strategiju veiksmams jgyvendinti skirtos projekty Ne
finansavimo sutartys, atitinka Vietos plétros strategiju
igyvendinimo taisykliu 1 priede numatyta spartos procentg

Pasiekta reik§mé neatitinka Vietos plétros strategijy jgyvendinimo taisykliy 1 priede numatyto spartos procento, kadangi pagal kvietima Nr. 11-415-K buvo
planuota finansuoti 5 vietos plétros projektus, faktiskai gauti 3 P]P. Papildomo kvietimo neskelbéme, kadangi kity kvietimy skelbimo laikas

buvo intensyvus, siekiant jgyvendinti suplanuotg spartg. Taip pat planuota (buvo susidoméjimas i$ galimy pareiskéjy), kad turésime rezervinius
sarasus pagal kitus kvietimus.

1.3. Informacija apie strategijos veiksmy jgyvendinimo geruosius pavyzdZius:
(pateikite sekmingai jgyvendinty ar jgyvendinamy vietos plétros projekty geryjy pavyzdziy, bent po vienq kiekvienam is strategijos tiksly, teikdami
meting ataskaitq pavyzdzius teikite is ty mety, uz kuriuos atsiskaitote, o teikdami galutine ataskaitq — pavyzdzius is viso vietos plétros strategijos
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jgyvendinimo laikotarpio. Pasidalinkite sékmingai jgyvendinamais (jgyvendintais) vietos plétros projektais, kuriuos prireikus buity galima vieSinti
svetainése www.miestobendruomene.lt ir (ar) esinvesticijos.lt.)

mazinimo ir uzimtumo didinimo
paslaugos Siauliy mieste

Eil. | Vietos plétros projekto | Vietos plétros projekto | Skirta paramos | Priezastis, kodél vietos plétros projektas
Nr. | pavadinimas vykdytojo pavadinimas | suma, Eur laikomas geruoju pavyzdzius. Trumpas vietos
plétros projekto turinio apraSymas, nurodant
projekto tikslus, tikslines grupes, pagrindines
projekto veiklas, pasiektus ir (ar) numatytus

pasiekti rezultatus
1. | ,Sistemine paZangos stebésena | VieSoji jstaiga Siaurés 70 133,81 Projekto tikslas - jgyvendinti sistemine pazangos
gristos socialinés atskirties | Lietuvos kolegija stebésena gristas socialinés atskirties mazinimo ir

uzimtumo didinimo paslaugas 48 socialing
atskirtj patirian¢iy Siauliy miesto gyventojy.

Per 5 projekto jgyvendinimo ménesius sekmingai
pradétos veiklos: individualiy psichosocialiniy
konsultacijy ir pradiniy socialinés pagalbos profiliy
parengimo kompleksiniy paslaugy jgyvendinimas;
moderuojamy savipagalbos grupiniy paslaugy ,,Mano-
Tavo Socialinis kompasas®; savanoriS$kos veiklos
jgyvendinimas;  praktiniy mokymy ,,Renkuosi
auginancia savanoryste” jgyvendinimas; testiniy
savanoriy mentoriaus bei savanorystés jsivertinimo
individualiy konsultacijy jgyvendinimas.

VRM duomenimis, j projekta jtraukti— 24 asm.
(unikalus sk.), ty. 50 proc. visos planuotos
tikslinés  grupés: asmenys, besinaudojantys
apgyvendinimo (nakvynes) savarankisko
gyvenimo namuose, nakvynés namuose ar kriziy
centruose paslaugomis, jy Seimos nariai;
asmenys, sergantys priklausomybés ligomis, ir jy
Seimos nariai; smurto artimoje aplinkoje,
prekybos zmonémis ar kitokiy nusikaltimy
asmeniui aukos ir jy Seimos nariai ir/arba
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asmenys, sergantys priklausomybés ligomis, ir jy
Seimos nariai; socialing rizikg patiriantys
asmenys, esantys socialiai atskirti dél to, kad
elgetauja, valkatauja, piktnaudziauja alkoholiu,
narkotinémis, psichotropinémis ar toksinémis
medziagomis, yra priklausomi nuo azartiniy
loSimy, yra jsitrauke ar linke jsitraukti 1
nusikalstama veikla, besiruosiantys iseiti ir i$¢j¢
1§ ikalinimo viety, patyr¢ ar kuriems kyla pavojus
patirti psichologing, fizing ar seksualing prievarta,
smurtg Seimoje ir yra i$ dalies ar visiskai neteke
gebéjimy  savarankiSkai ripintis asmeniniu
(Seimos) gyvenimu ir dalyvauti visuomenés
gyvenime) ir jy Seimos nariai.

I projekto veiklas jtraukta 13 savanoriy. 1 savanoris
jsidarbino.

"Tiltas j lyderyste"

V3l Zmogiskyjy iStekliy
stebésenos ir plétros
biuras

59 999,99

Projekto tikslas — mazinti jaunimo nedarba,
gerinant jy profesin} pasirengimg, skatinant
socialing jtraukt] ir wuztikrinant inovatyvias
neformaliojo mokymo priemones bei pagalbos
darbo rinkoje prieinamuma visiems jaunuoliams,
nepriklausomai nuo jy socialinés padéties.

Per 5 projekto jgyvendinimo ménesius sékmingai
pradétos veiklos: informavimas ir tarpininkavimas;
konsultavimas; savanoriy individual@is ir grupiniai
mokymai.

I projekto veiklas sékmingai jtraukti 10 jauny
zmoniy: 16-29 m. jaunimas, socialiai atskirti dél
to, kad elgetauja, valkatauja, piktnaudziauja
alkoholiu, narkotinémis, psichotropinémis ar
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toksinémis medziagomis, yra priklausomi nuo
azartiniy lo§imy, yra jsitrauke ar linke jsitraukti j
nusikalstamas veiklas, besiruoSiantys iSeiti ar
i8¢j¢ 18 jkalinimo viety, patyre arba kuriems kyla
pavojus patirti psichologing, fizine ar seksualing
prievarta, smurta Seimoje ir yra i§ dalies ar
visiSkai neteke gebéjimy savarankiSkai riipintis
asmeniniu (Seimos) gyvenimu ir dalyvauti
visuomenés gyvenime); 16-29 m. jaunimas su
negalia.

Visi dalyviai reguliariai dalyvauja suplanuotose
veiklose, pasizymi aktyvumu, motyvacija ir
konstruktyviu jsitraukimu. Jaunuoliai noriai
bendradarbiauja su projekto specialistais, kelia
asmeninius tikslus ir nuosekliai jy siekia.
Dalyviams teikiamos individualios konsultacijos,
apimancios informavimg, tarpininkavimg bei
konsultavima aktualiais ugdymo, uzZimtumo ir
asmeninio  tobuléjimo  klausimais.  Sios
konsultacijos padeda jaunuoliams geriau suprasti
savo galimybes, stiprinti socialinius ir gyvenimo
jgudzius, didinti pasitiké¢jima savimi bei
savarankiskuma.

Parengtos mokymy programos sulaukia teigiamo
dalyviy vertinimo. Jaunuoliai pabréZia mokymy
nauda, jy aktualuma bei praktinj pritaikomuma.
Pastebima, kad mokymy metu jgytos zinios ir
jgtdziai taikomi kasdienése situacijose, o tai
prisideda prie dalyviy asmeninés pazangos ir
socialinés integracijos.

I projekto veiklas jtraukta 10 savanoriy (projekte
planuoti 5 savanoriai).
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Jeigu pildant lentele reikalingos papildomos eilutés, jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad formoje yra pertekliniy eiluciy, jas

iStrinkite.

1.4. Informacija apie strategijos rodikliy pasiekima nuo strategijos jgyvendinimo pradzios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos:
produkto ir rezultato rodikliai:

Sudarytose
vietos plétros
Pagal projekty Faktiskai
Rodiklio pavadinimas Sstil‘;akti;gr:i]: Etﬁ;ﬁg egfjliei(liitg PaaiSkinimas, papildoma informacija
reik§mé* pasiekti reik§mé**
rodiklio
reik§mé

BIVP projekty veikly dalyviy, 40 proc. 40 11-415-K-0001 (0 proc.)
kurie po dalyvavimo veiklose (projektiniu 11-415-K-0002 (0 proc.)
toliau dalyvauja socialinei lygiu 11-415-K-0003 (0 proc.)
integracijai skirtose veiklose ir nesiekiamas) 11-416-K-0001 (0 proc.)
(ar) darbo rinkoje, dalis
(procentai)
Parama gavusiuose 2 0 0
subjektuose sukurtos darbo -
vietos (skaicius)
BIVP projekty veikly dalyviai 508 193 47 11-415-K-0001 (13 asm.)
(iskaitant ~ visas tikslines 11-415-K-0002 (0 asm.). Pareiskéjo duomenimis — 13 asm.
grupes) (asm.) 11-415-K-0003 (24 asm.). Pareiskéjo duomenimis — 31 asm.

11-416-K-0001 (10 asm.)
BIVP projektai, kuriuos 11 4 0 11-415-K-0001 — projekto sutarties pabaiga 2027-06-30

jgyvendino NVO ir (arba) kurie
igyvendinti kartu su partneriu
(skaicius)

11-415-K-0002 — projekto sutarties pabaiga 2027-07-31
11-415-K-0003 — projekto sutarties pabaiga 2027-07-31
11-416-K-0001- projekto sutarties pabaiga 2027-07-31
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»Socialinio verslo subjektai, per 2 0 0
BIVP projektus gave parama -
socialinio verslo karimui ar
plétrai*

,Parama gavusios jmoneés, i$ 2 0 0
kuriy labai mazos, mazos, -
vidutinés ir didelés jmonés*

»Parama dotacijomis gavusios 2 0 0 -
jmonés*

1.5. Informacija apie problemas, su kuriomis susidiiréte per ataskaitinj laikotarpj siekdami strategijos jgyvendinimo pazangos:
(galutinéje ataskaitoje pateikiama apibendrinta informacija apie visq vietos plétros strategijos jgyvendinimo laikotarpj)

Eil. | Problemos Veiksmai, kuriuos vykdé VVG, siekdama spresti kilusias problemas
Nr.
1. | Nebuvo gautas planuotas PJP skaifius pagal | Buvo planuota gauti 5 PIP, gauti 3. Papildomo kvietimo neskelbéme, kadangi
kvietima Nr. 11-415-K kity kvietimy skelbimo laikas buvo intensyvus, siekiant jgyvendinti suplanuota
spartg. Taip pat planuota (buvo susidomé¢jimas 1§ galimy pareiskéjy), kad
turésime rezervinius sarasus pagal kitus kvietimus.

Jeigu pildant lentele reikalingos papildomos eilutés, jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad formoje yra pertekliniy eiluciy, jas
iStrinkite. Jei teikiamos informacijos néra, dedamas briiksnys.

2. INFORMACIJA APIE MIESTO VVG

2.1. Miesto VVG atitiktis miesto VVG poZymiams:

Eil. nr. | Miesto VVG poZymis Patvirtinamas | PoZymio atitikties
(pozymiai nustatyti Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisykliy, patvirtinty | teiginys, pagrindimas
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2022 m. spalio 28 d. jsakymu Nr. 1V-672 | pazymint ji | (pateikiama
»Deél Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisykliy patvirtinimo* (toliau — | kryzZeliu informacija arba
Taisyklés), 4 punkte) nuoroda, kur tokia

informacija skelbiama)

2.1.1. Miesto VVG veiklos tikslas ar vienas i§ tiksly atitinka 2021-2027 mety investicijy Taip
programos 4.7 konkrety uzdavinj ,,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias | O Ne
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galimybes ir aktyvy dalyvavimag ir gerinti jsidarbinamuma® ir 4.9 konkrety uzdavinj
,»Didinant socialing ir ekonomin¢ marginalizuoty bendruomeniy, migranty ir nepalankias
salygas turinfiy grupiy integracija igyvendinant integruotas priemones, jskaitant
apriipinimg bustu ir socialiniy paslaugy teikima*

2.1.2. Miesto VVG turi apibrézta veiklos teritorijg, kuri atitinka Taisykliy 10.1-10.5 Taip
papunkciuose nurodytas sglygas atitinkancig teritorijg O Ne
2.1.3. Miesto VVG nariai yra juridinio asmens veiklos teritorijoje veikla vykdantys trijy Saliy Taip
partneriai (toliau — partneriai), kaip numatyta Taisykliy 4.3 punkte: 0 Ne
4.3.1. bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos;
4.3.2. asocijuotos verslo struktiiros ir (ar) jmonés;
4.3.3. vietos valdzios atstovas — vietos valdzios atstovas —miesto VVG teritorijoje
veikiancios savivaldybés, kuri yra VVG nare, tarybos arba mero Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatymo nustatyta tvarka paskirtas asmuo, tos savivaldybés valdomos
Jmonés, administravimo subjekto ar kitos VVG teritorijoje veikiancios valstybes jstaigos,
organizacijos atstovas, kurio dalyvavimo kolegialaus VVG valdymo organo veikloje
tikslas — atstovauti vieSajam interesui
2.1.4. Miesto VVG turi kolegialy valdymo organg Taip
o Ne
2.15. Miesto VVG kolegialiame valdymo organe partneriams atstovauja vienodas skaiCius Taip
valdymo organo nariy ir §io organo sprendimy priémimo tvarka uztikrina, kad priimant | 0 Ne
sprendimus ne maziau kaip 50 procenty balsy teks partneriams, kurie néra vieSosios
valdzios institucijos
2.1.6. I valdymo organg deleguoti atstovai tiesiogiai susij¢ su miesto VVG veiklos teritorija Taip
(pvz., i valdymo organg deleguotas asmuo gyvena juridinio asmens veiklos teritorijoje ir | & Ne
(arba) dirba verslo asociacijoje atstovaujamos jmonés buveinés ar filialo veiklos |2  Netaikoma,
teritorijoje); (taikoma, jeigu miesto VVG nariai yra organizacijos, veikiancios didesnéje iifkianéi fera
negu apibrézta juridinio asmens veiklos teritorija arba neturincios apibréztos veiklos didesnéj eU’

teritorijos  (pvz., regiono verslininkams atstovaujancios verslo asociacijos,
nevyriausybinés organizacijos)

teritorijoje
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2.1.7.

Miesto VVG kolegialaus valdymo organo nariai iki pirmojo kolegialaus valdymo organo
posédzio arba pirmojo dalyvavimo kolegialaus valdymo organo posédyje Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nustatyta tvarka yra deklarave
privacius interesus arba §io jstatymo nustatyta tvarka yra patiksling arba papilde privaciy
interesy deklaracijg

Taip
O Ne

2.1.8.

Miesto VVG vadovaujasi partnerystés ir atvirumo principu — jvairioms socialinéms
grupéms suteikiamos vienodos galimybés dalyvauti rengiant ir jgyvendinant vietos
plétros strategija, siekiama j juridinio asmens veiklg jtraukti naujy nariy (bendruomeniniy
ir (ar) kity nevyriausybiniy organizacijy, asocijuoty verslo struktiiry ir (ar) jmoniy, kity
savivaldybés institucijy, nenurodyty Taisykliy 4.3 papunktyje)

Taip
o Ne

2.1.9.

Miesto VVG vadovaujasi ly¢iy lygybés principu — juridinio asmens nariai ir (arba) jo
kolegialaus valdymo organo nariai yra moterys ir vyrai ir né vienos i ly¢iy atstovy néra
daugiau kaip 60 procenty

Taip
o Ne

2.1.10.

Miesto VVG vadovaujasi nediskriminavimo principu — juridinio asmens kolegialaus
valdymo organo sudarymo principai, juridinio asmens sprendimy priémimo tvarka ir
kitos Sio juridinio asmens jstaty nuostatos uZztikrina, kad juridiniam asmeniui vykdant
savo veiklg bus uZkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai deél lyties, rasés, tautybes,
kalbos, kilmes, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, negalios,
lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ar kity bruozy ir bus atsizvelgta j
jaunimo situacijg bei poreikius; juridinio asmens jstaty nuostatos leidZia juridinio asmens
veikloje aktyviai dalyvauti nejgaliesiems, vyresnio amziaus Zmonéms, jaunimui bei
kitiems, turintiems maZesnes funkcines galimybes arba dél socialiniy priezas¢iy maziau
jtrauktiems ] jiems aktualiy sprendimy priémimga (pvz., nustatyta raSytiné sprendimy
priémimo procediira, iSankstinés konsultacijos d¢l juridinio asmens priimamy sprendimy
informacinémis ir rySio technologijomis ir kt.);

Taip
O Ne

2.1.11.

Miesto VVG vadovaujasi jaunimo dalyvavimo principu — bent vienas kolegialaus
valdymo organo narys yra jaunesnis negu 29 mety (iskaitytinai) ir (arba) yra deleguotas
jaunimo ar su jaunimu dirbanc¢ios organizacijos arba deleguotas savivaldybés jaunimo

Taip
o Ne
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organizacijy tarybos arba savivaldybés jaunimo reikaly tarybos, veikiancios teritorijoje,
kuri atitinka Taisykliy 10.1-10.5 papunkc¢iuose nurodytas salygas

2.1.12.

Miesto VVG vadovas arba administracijos vadovas turi ne mazesn¢ kaip vieny
mety patirt] rengiant ir jgyvendinant strateginio planavimo dokumentus, susijusius su
Europos Sajungos fondy ar kitos finansinés paramos valdymu ir naudojimu, arba
ne mazesn¢ kaip vieny mety vadovaujamojo darbo patirt] jmonéje, jstaigoje ar
organizacijoje, turin¢ioje ne maziau kaip 5 darbuotojus; juridinio asmens, kuris planuoja
vietos plétros strategijos parengimg ir jos jgyvendinimg, vadovas arba administracijos
vadovas turi turéti aukstajj iSsilavinimag

Taip
o Ne

2.1.13.

Miesto VVG néra skolinga Valstybinei mokesciy inspekcijai prie Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos ir Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos. (Netaikoma, kai mokesciy, delspinigiy, baudy mokeéjimas
atidétas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka arba dél Siy mokesciy,
delspinigiy, baudy vyksta mokestinis gincas. Miesto VVG néra laikoma skolinga, jei
1siskolinimo suma nevirsija 50 (penkiasdeSimt) eury (pagal Lietuvos Respublikos vieSyjy
pirkimy jstatymo 46 straipsnio 3 dalies 2 punktg)

Taip
O Ne

o Netaikoma

2.2.

Informacija apie miesto VVG nariy pokycius per ataskaitinj laikotarpij:

(galutinéje ataskaitoje pateikiama apibendrinta informacija uz visq strategijos jgyvendinimo laikotarpj)

Pavadinimas

Bendruomeninés organizacijos
/ nevyriausybinés organizacijos
(toliau — NVO)

Asocijuotos verslo struktiiros
/ imonés (toliau — verslas)

Vietos valdZios atstovas

Miesto VVG nariy skaicius praéjusiy
ataskaitiniu mety (vieny mety pries
ataskaitinius metus) pabaigoje, vnt.

3

2

1

Nauji miesto VVG nariai
ataskaitiniais metais, vnt.

Pasitrauke miesto VVG nariai

ataskaitiniais metais, vnt.
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IS viso pagal atskirus sektorius 3 2 1
ataskaitiniais metais, vnt.:

3. INFORMACIJA APIE VVG VYKDYTAS VEIKLAS PER ATASKAITINI LAIKOTARP]

3.1. Informacija apie vykdytus mokymus ir kitas kompetencijy stiprinimo veiklas:
(galutinéje ataskaitoje pateikiama apibendrinta informacija)

Eil. | Miesto VVG darbuotojy, valdymo | Ivykusiy mokymuy / renginiy tema (- | Ivykusiy mokymu / renginiy data, | Dalyviy
Nr. | organy nariy kompetencijy | 0S) trukmé (tiksli data, val. skaicius) | skaicius
stiprinimo  veiklos  (mokymai,
keitimosi su Kkitomis VVG geraja
patirtimi renginiai)
Eil. | Vietos plétros projekty rengéjy ir | Jvykusiy mokymy tema (-0S) Ivykusiy mokymy trukmé (tiksli | Dalyviy
Nr. | vykdytoju gebéjimy stiprinimo data, val. skaicius) skaicius
veiklos
1. | Mokymai projekty rengéjams Mokymai vietos plétros projekty 2025-01-13 (2 val.) 13
rengéjams (Kvietimo Nr. 11-415-K)
2. | Mokymai projekty rengéjams Mokymai vietos plétros projekty 2025-01-24 (2 val.) 4
rengéjams (Kvietimo Nr. 11-416-K)
3. | Mokymai projekty rengéjams Mokymai vietos plétros projekty 2025-04-14 (2 val.) 5
rengéjams (Kvietimo Nr. 11-417-K)
4. | Mokymai projekty rengéjams Mokymai vietos plétros projekty 2025-07-14 (2 val.) 4
rengéjams (Kvietimo Nr. 11-418-K)
5. | Mokymai projekty rengéjams Mokymai vietos plétros projekty 2025-11-12 (2 val.) 5
rengéjams (Kvietimo Nr. 11-419-K)
6. | Mokymai projekty rengéjams Mokymai vietos plétros projekty 2025-12-15 (2 val.) 4
rengéjams (Kvietimo Nr. 11-420-K)

Individualios konsultacijos projekty rengéjams vyko visy kvietimy paskelbimo laikotarpiu, projekty vykdytojams — pasirasius projekty
igyvendinimo sutartis.
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3.2. Informacija apie miesto VVG vykdytus strategijos igyvendinimo vieSinimo veiksmus:

pakabintas Siauliy m. VVG buveinéje (Vilniaus g. 100, Siauliai), visiems matomoje
vietoje.

Eil. | Miesto VVG vykdytas strategijos jgyvendinimo vieSinimas Data (nurodyti datq, nuo kada (metai, ménuo, diena) iki
Nr. kada (metai, ménuo, diena) buvo vykdoma
1. | Visa naujausia/aktuali informacija apie Siauliy m. VVG strategijos | Nuo 2024 m. iki 2025 m. gruodZio mén. (pastoviai).
jigyvendinimg bei kita informacija, susijusi su Siauliy m. VVG vykdomu
projektu  visai visuomenei Siauliy m. VVG interneto svetain¢je | Veikla tesiama
http://www.siauliaivva.lt/ bei Siauliy m. VVG nariy interneto svetainése arba
socialiniuose tinkluose.
2. Parengtas strategijos jgyvendinimo administravimo projekto plakatas (A3 formato) ir | Nuo 2024 m. iki 2029 m. rugséjo meén.

3.3. Informacija apie miesto VVG sprendimy priémima vietos plétros projekty atrankos (kvietimo dokumenty ar jy pakeitimy,

vietos plétros projekty sqgrasy ar jy pakeitimy tvirtinimo) ir vietos plétros strategijos keitimo klausimais:

3.3.1. Informacija apie miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo (toliau — susirinkimas) priimtus sprendimus:
(galutinéje ataskaitoje pateikiama informacija tik uz tq laikotarpj, uz kurj tokia informacija nebuvo teikta metinése ataskaitose)

Eil. | Susirinkimo | Priimti Susirinkimo nariy (toliau — nariai) skai¢ius | FaktiSkai nariy susirinkime / balsavime | Santykis
Nr. | / balsavimo | sprendimai | susirinkimo / balsavimo taikant raSytine | taikant rasytine procediira dalyvavusiy nariy | tarp
taikant procediira dieng skaiCius faktiskai
rasytine Bendras I ju|I8 ju|I§ ju | Bendras IS ju|I§ ju|I§ ju | dalyvavusiy
procediira nariy NVO verslo vietos dalyvavusiy | NVO verslo vietos nariy
data (metali, skaicius atstovy | atstovy | valdZios nariy atstovy | atstovy | valdZios | skaiciaus ir
ménuo, atstovy skaitius atstovy | bendro
diena) nariy
skaiciaus
susirinkimo
/ balsavimo
taikant
raSytine
procediira
dieng

UZ priimta sprendima gauty balsy

skaicius

Bendras I3 ju | I8 ju
uZ priimta | balsy, balsy,
sprendimg | tenkantys | tenkantys
gauty verslui ir | vietos
balsy NVO valdZios
skaicius atstovams

Santykis
tarp uz
priimta
sprendimag
gauty balsy,
tenkanciy
verslo ir
NVO
partneriams,
skaiciaus ir
bendro uz
priimta
sprendima
gauty balsy
skaiCiaus

(proc.)



http://www.siauliaivvg.lt/
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Jeigu pildant lentele reikalingos papildomos eilutés, jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad formoje yra pertekliniy eiluciy, jas
iStrinkite. Jei visa Siame papunktyje prasoma pateikti informacija yra fiksuota miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo protokole (-Uose),
lentelés galima nepildyti, pateikiant aiskig nuorodq j protokolg (-Us).

3.3.2. Informacija apie miesto VVG kolegialaus valdymo organo (toliau — organas) priimtus sprendimus:
(si lentelé pildoma, jei organas jgaliotas priimti miesto VVG sprendimus, galutinéje ataskaitoje pateikiama informacija tik uz tq laikotarpj,
uz kurj tokia informacija nebuvo teikta metinése ataskaitose)

Eil. | Organo Priimti Organo nariy (toliau — nariai) skaifius | FaktiSkai organo nariy susirinkime / | Santykis Uz priimta sprendima gauty balsy | Santykis
Nr. | susirinkimo sprendimai susirinkimo / balsavimo taikant rasyting | balsavime taikant raSyting procedira | tarp skaiCius tarp uz
(toliau - procediira diena dalyvavusiy nariy skai€ius faktiskai priimta
susirinkimas) Bendras | I§ ju | I§ ju | I§ ju | Bendras I§ ju|I§ ju|I§ jy | dalyvavusiy | Bendras I3 ju | I8 ju | sprendima

/  balsavimo nariy NVO verslo vietos dalyvavusiy | NVO verslo vietos nariy uZ priimta | balsy, balsy, gauty balsy,
taikant skaifius | atstovy | atstovy | valdZios | nariy atstovy | atstovy | valdZios | skaiCiaus ir | sprendimg | tenkanliy | tenkanciy | tenkanciy
rasyting atstovy | skaidius atstovy | bendro gauty verslui ir | vietos verslo ir

procediirg nariy balsy NVO valdzios NVO
data (metai, skaiciaus skaiCius atstovams | partneriams,
ménuo, diena) susirinkimo skaitiaus ir
/ balsavimo bendro uZ
taikant priimta
rasytine sprendima
procediira gauty balsy
diena skaiciaus
(proc.)
1. 2025-02-20 1. Kvietimo Nr. 6 2 2 2 4 1 2 1 67 4 3 1 75 proc.
11-417-K
atrankos
dokumenty
tvirtinimas.
2. Kvietimo Nr.

11-417-K vietos
plétros projekty
naudos ir
kokybés
vertintojy
tvirtinimas.

2. 2025-03-25 1. Kvietimo Nr. 6 2 2 2 5 2 2 1 83,33 5 4 1 80 proc.
11-415-K
sitilomy
finansuoti vietos
plétros projekty
igyvendinimo
plany saraso Nr.
1 tvirtinimas.

2. Kvietimo Nr.
11-416-K
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sitillomy
finansuoti vietos
pletros projekty

igyvendinimo
plany saraso Nr.
2 tvirtinimas.
2025-06-18 1. Kvietimo Nr. 83,33 80 proc.
11-417-K
sitilomy
finansuoti vietos
plétros projekty
igyvendinimo
plany
sgrafo  Nr. 3
tvirtinimas.
2. Siauliy miesto
2022-2029 m.
Vietos  plétros
strategijos
igyvendinimo ir
Siauliy miesto
vietos  veiklos
grupés vietos
plétros projekty
vertinimo ir
atrankos vidaus
tvarkos
tvirtinimas
3. Kvietimo Nr.
11-418-K
atrankos
dokumenty
tvirtinimas.
4. Kvietimo Nr.
11-418-K vietos
plétros projekty
naudos ir
kokybés
vertintojy
tvirtinimas.
2025-09-19 Kvietimo Nr. 11- 66,67 75 proc.
418-K sitlomy
finansuoti vietos
plétros projekty
igyvendinimo
plany
sagraSo Nr. 4
tvirtinimas.
2025-10-15 1. Kvietimo Nr. 66,66 75 proc.

11-419-K
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atrankos
dokumenty
tvirtinimas.

2. Kvietimo Nr.
11-419-K vietos
pletros projekty
naudos ir
kokybés
vertintojy
tvirtinimas.

6. 2025-11-20 1. Kvietimo Nr. 6 2 2 2 5 2 2 1 83,33 5 4 1 80 proc.
11-420-K
atrankos
dokumenty
tvirtinimas.

2. Kvietimo Nr.
11-420-K vietos
pléetros projekty
naudos ir
kokybés
vertintojy
tvirtinimas.

Jeigu pildant lentele reikalingos papildomos eilutés, jas jterpkite. Jeigu pildant lentele paaiskéja, kad formoje yra pertekliniy eiluciy, jas
iStrinkite. Jei visa Siame papunktyje prasoma pateikti informacija yra fiksuota miesto VVG kolegialaus valdymo organo posédzio protokole (-
uose), lentelés galima nepildyti, pateikiant aiskig nuorodq j protokolg (-Us).

4. MIESTO VVG INFORMACIJOS VIESINIMAS

Eil. | Privaloma vieSinti informacija: Patvirtinamas | Pateikiama nuoroda (jei
Nr. teiginys, informacija néra
pazymint jj | vieSinama, pateikiamas
kryZeliu paaiSkinimas)
4.1. Informacija apie miesto VVG (zymima ,.taip®, jei j visus papunk¢ius atsakymas ,,taip*) Taip
o Ne
4.1.1. Miesto VVG jstatai Taip
o Ne
4.1.2. Miesto VVG nariy pagal atstovaujamus partnerius (kurie atstovauja Taip
bendruomeninéms organizacijoms ir (ar) kitoms nevyriausybinéms organizacijoms; | O Ne
asocijuotoms verslo struktiiroms ir (ar) imonéms; vietos valdziai) saraSas, nurodant
juridiniy asmeny sudétj (juos sudaranciy juridiniy asmeny sgrasa), juy vadovus, ir
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pateikiant nuorodas j asocijuoty juridiniy asmeny interneto svetaines. Jeigu miesto
VVG nariai keiciasi, skelbiamas ne tik aktualus miesto VVG nariy sarasas, bet ir
ankstesni sgrasai, nurodant saraso sudarymo datg

4.1.3. Miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo ir (jei taikoma) kito kolegialaus valdymo Taip
organo, kuris priiminéja sprendimus su vietos plétros strategijos jgyvendinimu | 0 Ne
susijusiais klausimais, nariy pagal atstovaujamus partnerius (bendruomeninés
organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos; asociacijos; asocijuotos
verslo struktiiros ir (ar) jmonés; vietos valdzios atstovas) sgraSas. Jeigu miesto
VVG visuotinio nariy susirinkimo ir (jei tatkoma) kito kolegialaus valdymo organo,
kuris priiminéja sprendimus su vietos plétros strategijos jgyvendinimu susijusiais
klausimais, nariai kei€iasi, skelbiamas ne tik aktualus jy sarasas, bet ir ankstesni
sarasai, nurodant sgraSo sudarymo data

4,14, Naujy nariy priémimo } miesto VVG tvarka ir informacija apie darbo VVG | XITaip
pasitlymus o Ne

4.1.5. Miesto VVG darbuotojy kontaktiniai duomenys (telefono Nr., el. paSto adresai) Taip

o Ne

4.1.6. Bendrieji miesto VVG kontaktiniai duomenys (buveinés adresas, darbo laikas, Taip
telefono Nr., el. pasto adresas) o Ne

4.2. | Informacija apie vietos plétros strategijos jgyvendinimg (zymima ,,taip“, jei i visus | o Taip

papunk¢ius atsakymas ,,taip*) o Ne

4.2.1. Aktuali vietos plétros strategija, anksiau galiojusios vietos plétros strategijos | XI Taip
versijos (jei vietos plétros strategija buvo keista) ir vietos plétros strategijos | O Ne
igyvendinimo ataskaitos

4.2.2. Nuorodos | Miesto VVG kvietimy plang, paskelbtus miesto VVG inicijuotus | XI Taip
Kvietimus ir Kvietimy dokumentus 0 Ne

4.2.3. Miesto VVG parengtas ir patvirtintas pareiSkéjams skirtas vietos plétros projekty Taip
atrankos ir finansavimo salygy gaires 0 Ne

4.2.4. Miesto VVG patvirtintas ir (ar) pakeistas vietos plétros projekty jgyvendinimo Taip
plany sgrasas 0 Ne

4.2.5. Informacija apie planuojamus ir vykusius miesto VVG visuotinio nariy susirinkimo Taip
ir kito miesto VVG kolegialaus valdymo organo posédZius, susijusius su vietos | & Ne

plétros strategijos jgyvendinimu (susirinkimy (posédziy) darbotvarkes, protokoly
iSraSai)
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4.2.6. Informacija apie jgyvendinamus ir jgyvendintus vietos plétros projektus (projekty Taip
veiklas, vykdytojus, siekiamus ir pasiektus rezultatus) 0 Ne

4.2.7. Informacija apie planuojamus renginius, susijusius su vietos plétros strategijos | XI Taip
igyvendinimu, miesto VVG organizuojamus vietos plétros projekty rengéjy ir | & Ne
vykdytojy mokymus

4.3. | Nuorodos | Europos Sajungos ir nacionalinius teisés aktus, reglamentuojancius vietos Taip
plétros strategijy ir joms jgyvendinti skirty vietos plétros projekty atrankos, finansavimo | O Ne
ir jgyvendinimo tvarka

5. INFORMACIJA APIE PATEIKIAMUS PRIEDUS

PATEIKIAMI PRIEDAIL: (pazymimi ir iSvardijami kartu su prasymu pateikiami dokumentai):

dokumenty, jrodanciy, ataskaitos pristatyma miesto VVG veiklos teritorijos gyventojams, kopijos: (isvardijami pridedami dokumentai ir
nurodomas kiekvieno is jy lapy skaicius)

Ataskaita pristatoma Siauliy miesto vietos veiklos grupés, Siauliy m. savivaldybés interneto svetainése: http://www.siauliaivvg.lt/,
http://www.siauliaivvg.lt/strategijos-igyvendinimas/, https://www.siauliai.lt/news

2026 m. III ketv. bus organizuojamas viesas renginys Siauliuose.

dokumenty, pagrindzianciy ataskaitose pateiktg informacija, kopijos: (iSvardijami pridedami dokumentai ir nurodomas kiekvieno is jy lapy
skaicius. Dokumenty, kuriuos miesto VVG yra pateikusi Ministerijai ar CPVA ar kurie yra skelbiami miesto VVG interneto svetainéje ir (arba)
miesto VVG socialiniuose tinkluose, arba vienos is partneriy (savivaldybés) interneto svetainéje, pakartotinai pateikti nereikia)

Informacija apie strategijos jgyvendinima (kvietimus, finansuojamy projekty sarasus ir kt.) teikiama CPVA kartu su VA ir skelbiama Siauliy
miesto vietos veiklos grupés, Siauliy m. savivaldybés interneto svetainése: http://www.siauliaivva.lt/, http://www.siauliaivvg.lt/strategijos-
igyvendinimas/, https://www.siauliai.lt/news

o kity dokumenty kopijos: (iSvardijami pridedami dokumentai ir nurodomas kiekvieno is jy lapy skaicius)

Diana Armaliené, projekto vadové

(parasas) (vardas ir pavard¢)
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