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Šiaulių miesto 2022–2029 m. vietos plėtros strategijos 
(toliau – VPS) keitimo esmė 

1. Nepanaudotų lėšų perkėlimas į veiksmus, pagal kuriuos Lietuvos  
Respublikos vidaus reikalų ministerija yra patvirtinusi rezervinius 
sąrašus.

2. Dėl savivaldybės prisidėjimo iki 5 proc. (iki 5 000 Eur) prie civilinės 
saugos švietimo veiklų.



I. Nepanaudotų lėšų perkėlimas į VPS veiksmus, 
pagal kuriuos Lietuvos  Respublikos vidaus reikalų 

ministerija yra patvirtinusi rezervinius sąrašus

SVARBU!

1. Lėšų perkėlimas neturės įtakos jau pasirašytoms sutartims.

2. Bendra VPS 1.1. uždavinio 1.1.1.–1.1.6 veiksmuose suplanuota ESF+, BF ir Šiaulių m. savivaldybės lėšų 
suma nesikeičia.

3. Šiaulių m. savivaldybės prisidėjimas neviršija 7,5 proc.

4. Rezerviniuose sąrašuose esančių projektų pareiškėjai savo iniciatyva ir nuosavomis lėšomis prisideda prie 
projektų įgyvendinimo (4,58–10,13 proc.).

5. Lėšų perkėlimas turės įtakos VPS rodikliams: didės tikslinės grupės asmenų skaičius; daugiau projektų 
veiklų dalyvių, kurie po dalyvavimo veiklose toliau dalyvaus socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar) 
darbo rinkoje; didesnis projektų skaičius, kuriuos įgyvendino NVO ir (arba) kurie įgyvendinti kartu su 
partneriu; daugiau bus įtraukta savanorių.

6. Šiuo metu vyksta diskusijos su gyventojais (vyksta apklausa, organizuojami susitikimai ir kt.).

7. VPS 1.2. uždavinio 1.2.1. uždavinio įgyvendinimui nepanaudotos ERPF, BF lėšos nebus perkeliamos į 1.1. 
uždavinio veiksmus.



VPS 1.1. uždavinys
Sustiprinti Šiaulių miesto darbingų gyventojų, ypatingai socialiai pažeidžiamų asmenų, aktyvią socialinę įtrauktį, 

padidinti lygias galimybes dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenės gyvenime

1.1.1. Taikyti prevencines, integruotas priemones socialinę 
atskirtį patiriantiems asmenims

1.1.2. Teikti kompleksinę (re)integracijos į darbo rinką pagalbą 
mažiau galimybių turintiems jaunuoliams

1.1.3. Vykdyti veiklas užtikrinančias lygias galimybes 
migrantams, pabėgėliams, kitataučiams dalyvauti darbo 
rinkoje ir visuomenės gyvenime

1.1.4. Įgyvendinti neformalias iniciatyvas stiprinant Šiaulių 
bendruomenės (gyventojų) verslumą

1.1.5. Vykdyti veiklas darbingų 60 m. ir vyresnio amžiaus 
asmenų socialinio ir darbinio aktyvumo didinimui

1.1.6. Teikti paramą jauno verslo subjektams - Šiaulių m. VVG 
teritorijos gyventojams

Pasirašytos 3 sutartys

(VPS – 5 projektai)

Likutis

152 428,79 Eur

Pasirašyta 1 sutartis

Rezerviniame sąraše 1 projektas

(VPS – 1 projektas)

Trūksta

64 864,86 Eur

(7 312,94 Eur pareiškėjo lėšos)

Pasirašyta 1 sutartis

(VPS – 1 projektas)

Likutis

0,00 Eur

Vertinami 2 projektai

(VPS – 2 projektai)

Likutis

48 454,95 Eur

Pasirašytos 2 sutartys

Rezerviniame sąraše 2 projektai

(VPS – 2 projektai)

Trūksta

116 756,76 Eur

(8 806,43 Eur pareiškėjo lėšos)

Vertinami 2 projektai

(VPS – 2 projektai)

Likutis

338,12 Eur



Likutis

201 221,86 Eur

(1.1.1., 1.1.4., 1.1.6)  

Poreikis

181 621,62 Eur

(1.1.2. - 64 864,86 Eur, 1.1.5. – 116 756,76 Eur)  

64 864,86 Eur
1.1.2. Teikti kompleksinę (re)integracijos į 

darbo rinką pagalbą mažiau galimybių 
turintiems jaunuoliams

Projektas ,,Tavo galimybė: kryptis – darbas”

Pareiškėjas -Viešoji įstaiga Nacionalinė 
regionų plėtros agentūra

Partneriai: Socialinės integracijos centras

Asociacija "Ekosistemų apsaugos centras„

(Šiaulių m. savivaldybės lėšos - 4864,87 Eur;

Pareiškėjo/partnerių lėšos – 7312,94 Eur) 

58 378,38 Eur
1.1.5. Vykdyti veiklas darbingų 60 m. ir 
vyresnio amžiaus asmenų socialinio ir 

darbinio aktyvumo didinimui

Projektas „ Šiauliai 60+: nauji socialinių ir 
darbinių galimybių horizontai“

Pareiškėjas - Viešoji įstaiga Šiaurės Lietuvos 
kolegija

Partneris - Šiaulių vyskupijos Caritas

(Šiaulių m. savivaldybės lėšos – 4378,38 Eur;

Pareiškėjo/partnerių lėšos – 2764,03 Eur) 

58 378,38 Eur
1.1.5. Vykdyti veiklas darbingų 60 m. ir 
vyresnio amžiaus asmenų socialinio ir 

darbinio aktyvumo didinimui

Projektas „ Kartu per patirtį: dalinamės, 
augame, veikiame “

Pareiškėjas - Šiaulių "Sandoros“ progimnazija

Partneris - Socialinės integracijos centras

(Šiaulių m. savivaldybės lėšos – 4378,38 Eur;

Pareiškėjo/partnerių lėšos – 6042,40 Eur) 

Likutis

19 600,24 Eur

(??? veiksmui)  



II. DĖL ŠIAULIŲ M. SAVIVALDYBĖS CIVILINĖS 
SAUGOS ŠVIETIMO VEIKLOS

2026-02-26 patvirtintas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų 
programos keitimas, kuriame civilinės saugos švietimo veikloms vykdyti per vietos 
plėtros strategijas vidurio ir vakarų Lietuvos regionui skirti iki 4 700 
000 eurų Europos socialinio fondo lėšų.

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija (toliau – Ministerija) inicijuoja VPS, 
įtrauktų į finansuotinų strategijų sąrašą keitimą.

Tikslas – integruoti civilinės saugos švietimą (IP 16) į VPS įgyvendinimą.

Tai yra VPS papildymas, ne nauja VPS!



Teoriniai, simuliaciniai ir praktiniai užsiėmimai, skirti gyventojų saugumui,
krizių valdymo efektyvumui, bendruomenių atsparumui ir atsparumui
dezinformacijai didinti:
• gyventojų švietimo civilinės saugos klausimais;
• praktinių parengties įgūdžių ugdymas, organizuojant ir įgyvendinant

edukacines bei prevencines programas.

Projektų veiklos turi būti įgyvendintos iki 2030 m. rugpjūčio 31 d.

Finansavimas iki 100 000 Eur (ne daugiau kaip 95 proc. visų tinkamų
finansuoti projekto išlaidų). Pareiškėjas privalo savo ir (ar) kitų šaltinių
lėšomis (savivaldybių biudžeto ir (ar) privačiomis lėšomis) prisidėti prie
projekto finansavimo ne mažiau nei 5 proc. visų tinkamų finansuoti projekto
išlaidų.

FINANSUOJAMOS VEIKLOS

105 263,00 Eur:

100 000 Eur – ESF+ lėšos, 

5263 Eur Šiaulių m. savivaldybės biudžeto ir (ar) privačios lėšos



2026-04-10 Ministerijos pristatymo medžiaga



2026-04-10 Ministerijos pristatymo medžiaga



SANTRAUKA

1. Dėl sutaupytų lėšų perkėlimo į VPS veiksmus, pagal kuriuos Lietuvos Respublikos vidaus
reikalų ministerija yra patvirtinusi rezervinius sąrašus veiksmus:

- bendra VPS 1.1.1.–1.1.6 veiksmų ESF+, BF ir Šiaulių m. savivaldybės lėšų suma nesikeis.

- didės VPS rodikliai: tikslinės grupės asmenų skaičius; daugiau projektų veiklų dalyvių,
kurie po dalyvavimo veiklose toliau dalyvaus socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar)
darbo rinkoje; didės projektų skaičius, kuriuos įgyvendino NVO ir (arba) kurie įgyvendinti
kartu su partneriu; daugiau bus įtraukta savanorių.

2. Dėl papildomo 1.1.7. veiksmo, skirto civilinės saugos švietimo veikloms:

- didės VPS įgyvendinimo vertė.

- VPS administravimui papildomai bus skiriama iki 15 % nuo veiklų įgyvendinimui skiriamos
finansavimo (ES+, BF) sumos(iki 17 tūkst. Eur). Finansavimas 100 proc.

3. Iki gegužės mėn. pradžios atliekami VPS esminio keitimo darbai (vyksta konsultacijos su
Ministerija, gyventojais, organizacijomis ir kt.), todėl lėšų sumos gali nežymiai keistis. Tai
neturės įtakos VPS efektyviam įgyvendinimui.



Atkreipiame dėmesį 
Šiuo metu vyksta Šiaulių miesto gyventojų apklausa dėl 

socialinės įtraukties, užimtumo ir civilinės saugos švietimo 
poreikio Šiaulių mieste

http://www.siauliaivvg.lt/
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